
PERSONAL KLAGENFURT
AMWÖRTHERSEE

Stellenausschreibung

Die Landeshauptstadt Klagenfurt am Wörthersee schreibt eine A-Planstelle für eine/einen

Psychologin bzw. Psychologen für den 
Psychologischen Dienst

in der Abteilung Gesundheit, Jugend und Familie, Dienststelle Jugend und Familie, in Voll- bzw. Teilzeit aus.

Anforderungsprofil:

• abgeschlossenes Psychologiestudium
• abgeschlossene oder möglichst fortgeschrittene Ausbildung in klinischer Psychologie
• psychotherapeutische Grundkenntnisse erforderlich
• abgeschlossene Psychotherapieausbildung von Vorteil
• Zusatzqualifikation: Kinder-, Jugend-und Familienpsychologie von Vorteil
• einschlägige Berufserfahrung im Kinder- und Jugendbereich von Vorteil
• Kenntnisse der medizinischen Terminologie bzw. der rechtlichen Grundlagen im Kinder- und Jugendbe

reich, in der Kinder- und Jugendpsychiatrie sowie Traumatologie von Vorteil
• Bereitschaft zur Fort- und Weiterbildung
• selbständiges Arbeiten im multiprofessionellen Team
• psychische Belastbarkeit, Konfliktfähigkeit und Selbstreflexion
• fachliche und soziale Kompetenz
• Kooperations- und Teamfähigkeit

• • Englisch Matura niveau
• umfassende MS-Office Kenntnisse (Word, Excel etc.)
• Österreichische oder EU-Staatsbürgerschaft

Aufgabengebiet:

• klinisch-psychologische Diagnostik und Befundung im Kindes- und Jugendhilfebereich
• psychologische Beratung von Minderjährigen, ihren Bezugspersonen und mit ihnen befassten Sozialar

beiterinnen bzw. Sozialarbeiter sowie Fachpersonen
• Erstellung von Behandlungs-und Interventionsplänen
• psychologische Behandlung
• psychologische Begutachtung in Angelegenheiten der Kinder- und Jugendhilfe insbesondere bei Abklä

rung von Gefährdungsmeldungen und Eignung zur vollen Erziehung sowie Begutachtungen im Pflege- 
und Adoptivwesen

• Leitung bzw. Teilnahme an strategischen Kooperationsgesprächen

Die Bewerbungsschreiben sind unter Beilage der Geburtsurkunde, des Staatsbürgerschaftsnachweises 
(Österreichische oder EU-Staatsbürgerschaft), eines Lebenslaufes, von Zeugnissen über abgeschlossene 
Ausbildungen bzw. Praktika, sowie der ausschreibungsrelevanten Zeugnisse bzw. Bestätigungen, bei männlichen 
Bewerbern zudem des Nachweises über den abgelegten Präsenz- oder Zivildienst an die Landeshauptstadt Kla
genfurt am Wörthersee, Abteilung Personal, Neuer Platz 1, 9010 Klagenfurt am Wörthersee, vorzugsweise per 
E-Mail an personal@klagenfurt.at, zu richten.
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Bewerbungen werden nur berücksichtigt, wenn diese unter Beilage aller erforderlichen Urkunden bis 
einschließlich

29. März 2024

bei der Landeshauptstadt Klagenfurt am Wörthersee eingelangt sind.

Bewerberinnen und Bewerber, die die Bedingungen dieser Ausschreibung nicht erfüllen oder die erforderlichen 
Unterlagen nicht beibringen, werden in das Objektivierungsverfahren nicht einbezogen; Reisekosten, welche im 
Rahmen der Objektivierung entstehen, können nicht vergüten werden.

Hinweis S12 K-LGIBG 2022: Die Bewerbungen von Männern sind besonders erwünscht, da im gegenständiichen Bereich kein ausgewogenes Verhältnis 
zwischen Männern und Frauen vorliegt. '
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