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NIEDERSCHRIFT

Uber die am Mittwoch, dem 3. Juli 2024, Beginn um 14.00 Uhr, im Gemeinderatssaal des
Rathauses stattgefundene 24. Sitzung des Gememderates der Landeshauptstadt Klagenfurt
am Worthersee. : :

Vorsitzender: Burgermeister. Chris’tian Scheider

Stadtsenatsmitglieder: , Vlzeburgermelster Mag. Dr Alexander Thomas Kastner (17.55 -
21.15 Uhr entsch.)
‘Stadtrat Mag. Franz Petritz
Stadtratin Sandra Wassermann, BA
Stadtrat Maximilian Habenicht (17.55 - 21.15 Uhr entsch.)
Stadtratin Dipl.-Ing. Constance Mochar

Gemeinderatsmitglieder:

GR Daniela Blank (bis 18.00 Uhr) : , GR Mag. René Cerne, MBA (entsch.)
GR Ines Domenig, BEd - GR Matija Matjaz Dolinar (entsch.)
GR Christian Gliick (bis 16.40 Uhr) ~ GR Prof. Mag. Alois Dolinar (entsch.)
GR MMag. Angelika Hodl 4 GR Michael Gussnig ‘

GR Gabriela Holzer GR Ulrike Herzig (bis 15.40 Uhr)

GR Mag. Martin Lemmerhofer ‘ . GR Patrick Jonke '

GR Robert Miinzer ‘ GR Lucia Kernle

GR Susanne Neidhart GR Siegfried Reichl

GR Mag. Bernhard Rapold - GR Dieter Schmied
GR Edeltraud Ratz ‘ :

GR Mag. Corinna Smrecnik (ab 18.00 Uhr)

GR Ralph Sternjak (entsch.)

Ovp , ' FPO

GR Julian Geier 'GR Wolfgang Germ (bis 18.05 Uhr)
GR Markus Geiger GR Mag. Iris Pirker-Friihauf

GR Mag. Manfred Jantscher GR Johann Rebernig

GR Verena Kulterer (bis 15.20 + ab 21.45 Uhr) GR Dr. Andreas Skorianz

GR Dr. Julia Loschnig (entsch.)
GR Siegfried Wiggisser (entsch.)

GRUNE ‘ NEOS
GR Mag. Sonja Koschier » GR Mag. Janos Juvan _
GR Dipl.-Ing. Elias Molitschnig, BSc (ab 18.45 Uhr) GR Mag. Verena Polzer

_ GR Mag. Margit Motschiunig : GR Robert Zechner

GR Philipp Smole
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Entschuldigt: SPO  GR Ralph Sternjak A
« GR Mag. Corinna Smrecnik (bis 18.00 Uhr)

GR Daniela Blank (ab 18.00 Uhr)
GR Christian Gllick (ab 16.40 Uhr)

TKS Vzbgm. Mag. Dr. Alexander Kastner (17.55 bis 21.15 Uhr)
GR Matija Dolinar
GR Mag. René Cerne
GR Mag. Alois Dolinar
GR Ulrike Herzig (ab 15.40 Uhr)

OVP  StR Maximilian Habenicht (17.55 - 21.15 Uhr)
GR Dr. Julia Loschnig
GR Siegfried Wiggisser _
GR Verena Kulterer (bis 15.20 + ab 21.45 Uhr)

FPO  GR Wolfgang Germ (ab 18.05 Uhr) ,

GRUNE GR Dipl.-Ing. Elias Molitschnig, BSc (bis 18.45 Uhr)

Ersatzmitglieder: sPO Dr. Manfred Mertel
Katja Scherer, BA MA
Mag. Heinz Pichler (ab 16.40 Uhr)
Ronald Rabitsch
TKS Rafael Kerschbaumer (17.55 - 21.15 Uhr)
Silvester Di6the
Alexander Baumegger
Hermann Puntschart
Patrick Suklitsch-Wilplinger (ab 16.05 Uhr)
OVP  Petra Hairitsch (18.00 - 21.15 Uhr)
Mag. Erich Wappis
Dietmar isopp
Julia Gruber (bis 15.20 Uhr)
Martin Egger (ab 21.45 Uhr)
FPO  Sabine Jager (ab 18.05 Uhr)
GRUNE Ingrid Géller (bis 18.45 Uhr)

Anwesende Magistratsbedienstete

MMag. Stephane Binder, Vertreter des Magistratsdirektors
Dipl.-Ing. Stephan Mayer, Stadtrechnungshof
Mag. Arnulf Rainer

Elke Schuster, BA

Angelika Rumpold

Jutta Schottl

Dr. Valentin Unterkircher

Almira Repnig

Martin Egger

Mag. Christoph Schwarzfurtner, BSc
Karl-Heinz Petritz ‘

Thomas Reiter

Patrick Strauf

Dr. Gabriele Herpe
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Mag. Sabina Gagic

MMag. Johannes Kaschitz
Dr. Wolfgang Hafner

Ing. Gernot Bogensberger
Dipl.-Ing. Daniel Sebé
Mag. Karin Zarikian

Mag. Klaus Thuller

Mag. Wilfried Kammerer
Mag. Thomas Valent

Mag. Alexander Lubas

Gaste/Auskunftspersonen: Landeshauptmann-Stellvertreterin Dr. Gabriele Schaunig
Landesrechnungshof-Direktor MMag. Glinter Bauer
Dipl.-Ing. Susanne Koschat-Hetzendorf, Landesrechnungshof
Michaela Schellander, MA MSc, Landesrechnungshof
Dr. Bernhard Erler, Geschéaftsfiihrer Ktn. Messen
Dipl.-Ing. Harald Kogler, Prasident Ktn. Messen
Dr. Martin Strutz

Protokollpriifung: Gemeinderitin Edeltraud Ratz, SPO
Gemeinderat Philipp Smole, Die Griinen

Schriftﬁihrung: , Angelika Rumpold
‘ ~ Jutta Schéttl

kK kk

Die sprachliche Gleichbehandlung von Mann und Frau wird gemiR § 9 Klagenfurter Stadtrecht
angewendet. ' '

Biirgermeister Christian Scheider, TKS, iibernimmt den Vorsitz und spricht:

Sehr geehrte Damen und Herren, werte Gemeinderatinnen und Gemeinderate, ich bitte alle,
die Plitze einzunehmen und begriiBe auch die Vertreter der Medien herzlich, wen sehe ich,
den Herrn Landtagsabgeordneten Gernot Darmann sehe ich auch, griiR Gott und natiirlich
unsere Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter und dann nattirlich alle, die uns {iber Livestream im
Internet zuh6ren und zusehen. Ich darf damit alle herzlich begriiBen. ‘
Wie aus der Tagesordnung ersichtlich, wird heute ein Mitglied des Stadtsenates angelobt
werden, wofiir wir in Vertretung von Herrn Landeshauptmann Dr. Peter Kaiser, Frau
Landeshauptmann-Stellvertreterin Dr. Gabriele Schaunig fir etwa 15.00 Uhr erwarten.
Dariiberhinaus werden im Laufe der Sitzung weitere Auskunftspersonen bzw.
Berichterstatter, wie Herr Landesrechnungshof-Direktor Prof. MMag. Giinter Bauer zu den
unter TOP 5, 6 und 7 angefiihrten Berichten sprechen flir den Landesrechnungshof und Dr.
Martin Strutz zu TOP 11, das ist der . Punkt Strukturreform,
Verwaltungsreform/Strukturreform, sowie die Geschéaftsfiihrer der Karntner Messen Herr Dr.
Bernhard Erler zum Thema Veranstaltungszentrum und Herr Dr. Wolfgang Hafner zu dem
unter TOP 26 angefiihrten Monitoringbericht der Smart City Klimastrategie Klagenfurt. Und
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auch sehr wichtig, es werden uns Vertreterinnen und Vertreter des Jugendrates einen kurzen
Uberblick iiber den aktuellen Stand ihrer Titigkeiten und Aufgaben geben und heute
prdsentieren.

Der Gemeinderat ist beschlussfahig. 36 Mitglieder des Gemeinderates und 9 Ersatzmitglieder
sind anwesend. Der Blirgermeister verliest die Namen der entschuldigten Gemeinderite
sowie die der Ersatzmitglieder. Zu Protokollprifern fir die heutige Sitzung werden Frau
Gemeinderatin Edeltraud Ratz und Herr Gemeinderat Philipp Smole bestellt.

Meine Damen und Herren, wir kommen nun zur

Fragestunde

A 25/24 von Gemeinderat Philipp Smole, Die Griinen, an Stadtratin Sandra Wassermann,
BA, FPO betreffend ,Anderung der Grabungsrichtlinie fiir mehr
Fernwdrmeanschliisse — Quo vadis?”

Allfallige ndhere Hinweise: :

Im Juni 2022 wurde ein Dringlichkeitsantrag der Griinen und der NEOS zur Anderung der
Grabungs- und Instandsetzungsrichtlinie mehrheitlich — auch von anderen Parteien —
beschlossen. Ziel war es, den Ausbau des Fernwirmenetzes intensiver voranzutreiben und die
Klagenfurter Haushalte dahingehend zu unterstiitzen, indem man die Moglichkeit bietet, von
immer teurer werdenden fossilen Heizformen auf nachhaltige Fernwdrme umzusteigen. Auch
der Rechnungshof weist in seiner Follow Up Uberpriifung zu den Stadtwerken vom Dezember
2023 darauf hin — siehe Empfehlung Punkt 14: ,LAuf eine Verringerung der
Instandsetzungsbreiten nach  Grabungsarbeiten wdre in den ,Grabungs- und
Instandsetzungsrichtlinien fiir Kiinetten im éffentlichen Gut hinzuwirken.”

Wortlaut der Anfrage:

Wann koénnen wir damit rechnen, dass eine Anderung der Grabungs- und
Instandsetzungsrichtlinie erfolgt, damit mehr Haushalte mit stddtischer Fernwirme versorgt
werden kénnen?

Antwort von Stadtrdtin Sandra Wassermann, BA, FPO:

Hoher Gemeinderat, sehr geehrter Anfragesteller.

Wir haben uns ja mit den Grabungsrichtlinien schon einige Male hausintern befasst.
Grundsatzlich ist mir jetzt aber vorab wichtig, dass wir alle den gleichen Wissensstand haben
und bevor ich hier eine hoch technische Antwort gebe, versuche ich, uns alle auf einen guten
Wissensstand zu bringen, was so eine Grabungsrichtlinie tiberhaupt ist. Also, dadurch, durch
eine Grabungsrichtlinie, sollen die Grabungsarbeiten der verschiedenen Zustimmungswerber
koordiniert und eine zweckmaRige Nutzung des unterirdischen StraBenraumes fiir Leitungen,
das ist zum Beispiel die Gasleitung, die unterhalb ist, das kann die Fernwirmeleitung sein, das
kann die Stromleitung sein und sonstige Einbauten sowie die oberirdischen Nutzungen des
StraBenbereiches im Zuge von Bauarbeiten herbeigefiihrt werden. Es gibt diverse Richtlinien,
die bereits 6sterreichweit bekannt sind, namlich die Osterreichische Forschungsgesellschaft
fiir StraBe, Schiene und Verkehr hat diese RVS-Richtlinie, die Richtlinien fiir Verkehr und
StraRenwesen, die Mitglieder im Ausschuss fir Kommunale Dienste kennen die bestens, die
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haben also diese Instandsetzung nach Grabungsarbeiten erlassen und die Richtlinie stellt bis
heute auch den Stand der Technik dar und wurde von allen Amtern, allen Bundeslindern, als
verbindlich erklirt. Ist etwas sonderbar wenn es nur eine Richtlinie ist, ist aber fiir verbindlich
erklart worden. Also die RVS st fir die fachgerechte Instandsetzung von
StraRenkonstruktionen, wie zum Beispiel den Gehweg, den wir haben, oder die Fahrbahn oder
den Gehsteig, Radwege und dergleichen {iber Leitungsgraben, sogenannte Kiinetten, aller Art
nach Aufgrabungen anzuwenden. Und die RVS wurde aber zeitlich nach der Grabungsrichtlinie
der Stadt Klagenfurt erlassen. Also wir waren damals sozusagen am 1. April 1989 bereits
Vorreiter. Denn da hat ndmlich die Stadt Klagenfurt ihre Regelungen fiir die Grabungs- und
Instandsetzungsrichtlinien erlassen und diese ist auch bis zum heutigen Tag giiltig. Wir haben
hier die Instandsetzungsrichtlinien. Hier sollen ordnungsgemdRe, qualitdtsgerechte
Wiederherstellungen der Verkehrsflaichen nach den Aufgrabungsarbeiten in einem guten
Standard der Technik wiederhergestellt werden. Und wir haben uns auch mit deinen Anfragen
beschiftigt, Kollege Smole. Zum einen Teil, der Ausbau des Fernwdrmenetzes fiir die
Haushalte, welchen kausalen Zusammenhang hat dieser also mit den Grabungsrichtlinien?
Das kann ich dir wie folgt beantworten. Der Ausbau und die Geschwindigkeit dieses Ausbaues,
der ist also unabhidngig bitte von den Grabungsarbeiten und vor allem von den
Grabungsrichtlinien zu betrachten. Denn die Geschwindigkeit des Ausbaues des
Fernwirmenetzes das ist eine Zustidndigkeit, die ganz alleine den Stadtwerken Klagenfurt
obliegt. Denn, wie du weift, die Stadtwerke Klagenfurt ist auch fiir das Fernwdrmenetz
verantwortlich und nicht per se der Magistrat. Also laut Wissensstand der Abteilung
StraRenbau und Verkehr wird auch jeder Biirger, jede Biirgerin, vor den Umbauarbeiten des
StraBenkérpers bzw. vor den Aufgrabungsarbeiten des offentlichen Gutes von den
Mitarbeitern kontaktiert. Wir haben das jetzt gerade gehabt in der Ferdinand-Jergitsch-
StraRe. Da waren die Biirger, die dort gewohnt haben, ganz dankbar, da ist es auch um den
schnelleren Internetanschluss gegangen, dass man mit ihnen rechtzeitig gesprochen hat,
passt’s auf, wir graben hier die StraRe neu, wir pflanzen hier neue Badume, kdnnen wir auch
unterirdische Leitungen fiir euch reinlegen. Und da sind wir sehr gut mit den Mitarbeitern der
Stadtwerke in Kooperation, um vor allem den Biirgerinnen und Biirgern eine
Qualitdtsverbesserung ihres Lebensstandortes auch zu erméglichen. Also hier wird sehr wohl
von den Stadtwerken, wenn es um den Fernwéarmeanschluss geht, ein Kontakt mit dem Biirger
hergestellt. Es kommt aber leider immer wieder vor und das habe ich auch schon erlebt, dass
Biirger eben vorher gegen einen Anschluss sich entschieden haben und diese dann praktisch
nach der Fertigstellung des Bauvorhabens oder Fertigstellung der StraRe ihre Entscheidung
wieder revidieren oder auch tiberlegt haben, also dann danach auch einen Anschluss fordern.
'Und das ist eben der Punkt, den die Grabungsrichtlinie hier ausschlieft, denn unsere
Grabungsrichtlinie besagt, dass bei neuen StraBenkérpern eine 5-Jahresfrist besteht, bis diese
wieder aufgegraben werden kann. :

Keine Zustzfrage der anderen Fraktionen.

 AbschlieRende Zusatzfrage von Gemeinderat Philipp Smole, Die Griinen:

Erstens einmal vielen Dank fiir die Ausfiihrungen. Zweitens wollte ich nur zum erkldren noch
dazu geben. Der Hinweis auf die Kosten und dass es schneller gehen kénnte oder mége ist
auch so zu verstehen, dass natiirlich, wenn beispielsweise Instandsetzungsbreiten verringert
wiirden und das mit geringeren Kosten verbunden wdre, dass man natiirlich dann mit
demselben Budget schneller das Fernwidrmenetz ausbauen kénnte und sozusagen auf
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indirektem Weg damit eine Beschleunigung herbeizufithren wire. Als Frage hitte ich noch.
Soferne es in den Ausfiihrungen enthalten war, ist es mir entgangen, sonst wiirde ich bitten,
das noch einmal zu prézisieren, wie das rechtliche Verhiltnis dieser Richtlinien zueinander ist
und zwar, das der Gesellschaft flir StraRe, Schiene und Verkehr und die der Stadt Klagenfurt.
Wenn die eine nach der anderen gekommen ist, hat sie dann damit quasi die andere
Ubertrumpft, wenn man so will oder existieren sie nebeneinander oder regeln sie
verschiedene Dinge? Einfach fiir uns, damit wir uns da noch ein bisschen befassen kénnen
damit. Danke. '

Antwort von Stadtrétin Sandra Wassermann, BA, FPO:

Inhaltlich betreffen sie die gleichen Agenden, nur die Stadt Klagenfurt war schneller.

A 26/24 von Gemeinderat Philipp Smole, Die Griinen, an Stadtritin Sandra Wassermann,
BA, FPO betreffend ,Heinzelsteg — Beginn der Neugestaltung”

Alifdllige ndhere Hinweise:

Im Oktober 2023 présentierte das von der Stadt beauftragte Planungsbiiro Horn & Partner der
zustandigen Referentin konkrete Projektunterlagen fiir die Neugestaltung des Heinzelsteges.
»Die steilen Zugangstreppen sorgen vor allem bei &lteren Menschen, Familien mit
Kinderwégen sowie Radfahrern schon seit geraumer Zeit immer wieder fiir Probleme und
Unmut“, so zu lesen auf ,,Mein Bezirk” am 16. Oktober 2023. Der Startschuss ist fiir heuer
geplant. Ein wichtiges Projekt, auf das die Klagenfurter Biirger schon seit vielen Jahren warten.
Wortlaut der Anfrage: :
Kénnen Sie sicherstellen, dass das Projekt ,Neugestaltung Heinzelsteg” aufgrund der
angespannten finanziellen Lage der Landeshauptstadt Klagenfurt wirklich noch heuer
fertiggestellt werden kann?

Antwort von Stadtritin Sandra Wassermann, BA, FPO:

Hoher Gemeinderat, sehr geehrte Damen und Herren, liebe Biirgerinnen und Biirger,
Medienvertreter, Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter des Hauses. '

Ein erfreulicher Tag wiederum heute diese Gemeinderatssitzung, wo wir auch das Thema
Heinzelsteg, eines Bauprojektes, begehen kénnen. Wir haben dieses Projekt Heinzelsteg
bereits seit mehr als 20 Jahren im Magistrat Klagenfurt als Thema gehabt. Als ich 2020 in die
Funktion der Stralenbaureferentin gekommen bin, da waren die Architekten sofort bei mir
im Blro und haben gesagt, Frau Wassermann, das ist ein ewiges Thema. Da gibt es
Architektenwettbewerbe aus friiheren Epochen. Bitte setzen Sie dieses Projekt nun endlich
um. Es ist auch fiir die Unternehmer ein unzumutbarer Zustand. Nicht nur fir die
Unternehmer. Jeder von uns, der einmal am Lendkanal entlang gelaufen ist oder der mit dem
Rad in der TarviserstraBe unterwegs ist, dem ist sicher nicht entgangen, dass hier ganz viele
Mitter mit Kinderwédgen, aber vor allem auch Radfahrer, die bei SPAR gegeniiber gut bedient
werden und danach ihren Einkauf wieder mit dem Rad retour schieben wollen, das nicht so
einfach kénnen. Denn der Heinzelsteg hat eine ganz groRe Barriere eingebaut, dass Radfahrer
leider nicht so barrierefrei Uiber diesen Heinzelsteg gehen bzw. fahren kénnen. Aber nicht nur
das. Auch Rollstuhlfahrer haben ihre Schwierigkeiten und kénnen iiberhaupt nicht den
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Heinzelsteg passieren. Bei uns sind in den letzten Jahren ganz viele Briefe, Leserbriefe,
Biirgerinitiativen, E-Mails eingetroffen, in der Augen Auf App war das immer wieder ein
Thema, das Baustellentagebuch hat.auch dariiber berichtet, wann wird die Stadt Klagenfurt
endlich diesen Heinzelsteg in Angriff nehmen. Und von Tag eins weg, gemeinsam mit Dipl.-
Ing. Alexander Sadila, haben wir gesagt, wir werden den Heinzelsteg bauen, barrierefrei
machen und fiir die Klagenfurterinnen und Klagenfurter aufwerten, sodass hier nicht nur die
Lebensqualitét steigt, sondern vor allem auch der Lendkanal eine Aufwertung erfdhrt als
historisches Monument, auf das wir alle glaube ich gleichermaRen stolz sein kénnen. Wir
haben bereits im Mai eine Auftaktveranstaltung vor Ort gehabt mit Dipl.-Ing. Daniel Sebd. Wir
haben die Presse informiert und es hat sozusagen erste Grabungen schon vor Ort gegeben.
Das sind sogenannte Probebohrungen gewesen, damit wir die Statik vor Ort genau bemessen
kénnen, um dann in die Bautitigkeit einzutreten. Nun darf ich bitten, dass wir ein paar Bilder
herzeigen bzw. die Faktenlage. Sie kennen nun meinen Worten ausfiihrend folgend die
Situation auch bildlich dargestellt. Das ist das Problem. Vor einigen Jahren hat man hier -
versucht, eine Rampe provisorisch auch darzustellen. Das ist mehr oder weniger gelungen.
Aber jeder Einzelne, der sein Rad da driiberschiebt, der drgert sich natiirlich und hat massive
Beschwerden damit. Gehen wir bitte noch ein Bild weiter. Das ist der Istzustand, wie er nun
einmal aus alten Jahrzehnten auch noch so iibernommen wurde. Nun aber zum Bestand. Wir
haben 1961 das Baujahr des Heinzelsteges, der 21 m lang ist. Wir haben hier den Stahlbeton
mit Asphalt sozusagen vom Baumaterial her und es gibt immer wieder, so wie wir es auch in
ganz Klagenfurt machen, Briickeniiberpriifungen. Hauptpriifungen hat es gegeben 1997,
2010, 2019, aber auch 2021. Und die Adaptierungen, die auch schon mein Vorgédnger
sozusagen ausgefiihrt hat, das war die Kinderwagenrampe mit dem Mittelgeldnder 2018,
“dann die Schieberampe fiir die Radfahrer und diverse Reparaturen am Geldnder oder auch bei
den Auftrittsstufen. Sie wissen, der Winter macht auch immer wieder eine pordse Fahrbahn
oder pordse Stufen. Die wurden hier auch saniert. Hier noch einmal die Fakten aufgelistet.
Danke. Wir haben eine nicht mehr zeitgemiRe Optik. Das sehen wir auf der néchsten Folie.
Wir haben die maximale Lebensdauer, die nunmebhr erreicht ist. Die FuRgdngerinfrastruktur
ist total unterdimensioniert. Die Tarviserstrale und der Bereich rund um den Heinzelsteg ist
einer der meist befahrensten Bereiche in ganz Klagenfurt. Speziell in den Sommermonaten:
haben wir hier guten Tourismus auch zu verzeichnen. Aber auch die einheimische Bevdlkerung
bewegt sich sehr gerne auf dieser meist frequentierten FuBgéngerstrale. Eben nicht mehr fiir
die FuBganger groR genug dimensioniert, auch nicht fiir die Radweginfrastruktur der heutigen
- Zeit, wie wir sie in der Landeshauptstadt auch gerne vorfinden wiirden. Die Barrierefreiheit
fehlt. Und wir haben hier auch die Versorgungsleitungen, die teilweise herunterhdngen. Das
macht schon einen sehr unseridsen Eindruck, wenn man immer wieder hier Leitungen von der
Briicke hinunterhdngen sieht. Sie sehen aber hier auch erklért, dass die Dimension des
Umbaus des Heinzelsteges dementsprechend auch eine groRe Herausforderung fiir die
Baufirmen und fiir die Planer dann darstellen wird. Bei der n&chsten Folie haben wir hier schon
ein paar Fakten auch drauf. Ich kann lhnen noch weitere nennen, die wir jetzt vorhaben zu
verbessern. Vor allem dem Anfragesteller hier noch einmal genauer erldutert. Wir haben die
barrierefreie Rampe, Geh- und Radwege ostseitig, die zusétzliche Geh- und Radwegrampe
westseitig und wir haben die FuRgingertreppe im Nordbereich, Verbreiterung des Tragwerkes
insgesamt von 2,3 m auf 3 m, Stahltragwerke werden es werden, wieder Lager aus Stahlbeton,
also ganz sichere Rampen auch aus Stahlbeton, der Belag aus Asphalt, das sind die Dinge, die
auch kostentechnisch so ausfallen, wie es eben hier erldutert wird und das Gelander aus
Edelstahl. Ein transparentes Erscheinungsbild ist uns aber wichtig, abgestimmt mit der
Stadtplanung. Wir haben jetzt noch abschlieRend den Zeitfaktor. Bodenerkundungen sind
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bereits in der Umsetzung. Wir waren schon vor Ort. Die sollten im dritten Quartal stattfinden.
Das ist schon aktiv. Die Ausschreibungen laufen parallel. Der Baubeginn soll jedenfalls noch
heuer stattfinden. Das freut mich ganz besonders. Bauende zweites bis drittes Quartal
ndchstes Jahr. Also wenn das Wetter mitspielt, dann haben wir néchstes Jahr wirklich eine
Aufwertung in der Landeshauptstadt von unserem wunderschénen Lendkanal, aber natiirlich
auch vom Heinzelsteg. Und etwas, was wir auch néichstes Jahr durchfiihren werden, das ist
der Abbruch Alt. Es wird cirka im zweiten Quartal passieren. Ganz wichtig, der Bestandssteg
der bleibt bis zur Fertigstellung des neuen Steges und der Ostrampe bestehen. Also das war
mir dann auch sehr wichtig, dass wir erst danach den Abtrag der Konstruktion umsetzen
kénnen. Ich hoffe, ich habe das jetzt in deinem Sinne, Herr Dipl.-Ing. Sebd, gut erldutert. Danke
fiir die vielen Vorbereitungen. Wenn es jetzt noch Fragen gibt, sehr gerne.

-Zusatzfrage von Stadtrat Maximilian Habenicht, OVP:

Dankesehr. Das Problem mit dem Heinzelsteg ist ja nicht erst seit 2020, sondern das besteht
ja schon ldnger. Das wissen wir alle gemeinsam. Es hat ja seinerzeit einen
Ausschreibungswettbewerb bzw. Ideenwettbewerb gegeben. Da ist ein Siegerprojekt daraus
hervorgegangen. Wie ist man mit der Sache umgegangen, weil da sind Kosten verursacht
worden? Mein Wissensstand ist, dass das Siegerprojekt jetzt doch nicht zum Zug kommt. Wie
war da die Sachlage da?

Antwort von Stadtritin Sandra Wassermann, BA, FPO:

Also wenn wir jetzt weiter zuriickgehen wollen, dann miissen wir zum StraRenbaureferent
Scheider gehen oder noch weiter zurlick zu deinem Kollegen Herrn StraBenbaureferent Peter
Steinkellner, die ndmlich diese Ausschreibungen vorangetrieben haben. Man hat hier
mehreren Personen oder Unternehmern einen Auftrag in Aussicht gestellt mit dem Wissen,
dass die Stadt sich den Umbau des Heinzelsteges gar nicht leisten wird kénnen. Also eine
unseridse Politik, die von unserer Seite nicht betrieben wird, haben wir jetzt sozusagen
korrigiert: Damit méchte ich sagen, dass ich seit Beginn an mit diesen Architekturbiiros in
Verbindung gestanden bin und eine diplomatische Lésung herbeigefiihrt habe. Diese
diplomatische Losung hat der Stadt Klagenfurt kein Geld gekostet, weil wir uns alle im Guten
sozusagen geeinigt dariiber haben, wie das Prozedere in den letzten 20 Jahren abgelaufen ist
und dass wir es in Zukunft besser machen werden.

Keine abschlieBende Zusatzfrage von Gemeindrat Philipp Smole, Die Griinen.

Vizebﬂrgermeister Mag. Dr. Alexander Kastner, TKS, Gibernimmt den Vorsitz.

A29/24 von Gemeinderat Julian Geier, OVP, an Biirgermeister Christian Scheider, TKS
betreffend , Koralmbahnfonds fiir Klagenfurt”

Aliféllige ndhere Hinweise:

In seiner Sitzung vom 7. November 2023 hat der Gemeinderat der Landeshauptstadt
Klagenfurt dem Antrag der Volkspartei mit Thema ,Koralmbahnfonds fiir Klagenfurt”
einstimmig die Dringlichkeit zuerkannt und den Antrag auch inhaltlich einstimmig
beschlossen. Mit diesem Beschluss wurde der Biirgermeister beauftragt, Verhandlungen mit
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dem Land Kidrnten aufzunehmen, um einen entsprechenden Fonds zu dotieren, damit
Klagenfurt an der Erdffnung der Koralmbahn positiv partizipieren kann. Dieser Fonds ist
dringend nétig, damit verhindert wird, dass Klagenfurt zum ersten Verlierer der Koralmbahn
wird. '
Wortlaut der Anfrage

Welche konkreten Schritte, Termine und Verhandlungen haben Sie, Herr Blirgermeister, bis
dato gesetzt und absolviert, um sich gemaR dem Beschluss des Gemeinderates fiir eine
Dotierung eines , Koralmbahnfonds fir Klagenfurt” einzusetzen.

Antwort von Biirgermeister Christian Scheider, TKS:

Danke. Ich darf also diese Anfrage beantworten. Grundsitzlich ist es natiirlich unabdingbar
und wichtig, dass verschiedene Abteilungen, verschiedene Bereiche der Stadt, sich auch
dementsprechend auf die Koralmbahn und auf die Chancen vorbereiten. Wir haben auch
einen Austausch gehabt und ein gemeinsames Memorandum mit der Stadt Graz
unterschrieben, dass wir hier auch versuchen, gemeinsam die Chancen zu niitzen und nicht
gegeneinander zu arbeiten, auf der einen Seite. Auf der anderen Seite ist es auch nattrlich
massives Thema vom Zentralraum, wo es hier viele, viele Besprechungen auch schon gegeben
hat in Kombination mit dem Land Kérnten, wie der Zentralraum sozusagen welche Initiativen
er plant und welche Chancen er auch sieht. Da gibt es also Gutachten und dementsprechende
Anleitungen, Handlungsfelder, die in einem Strategiepapier von Joanneum Research verfasst
worden und vom Zentralraum mitentwickelt worden sind. Da gibt es also fiinf Punkte, die hier
definiert wurden, dass man sich Flichen rasch sichert und strategisch entwickelt, dass man
ausreichend regionale Erreichbarkeitsverhéltnisse sicherstellt, dass man Kooperationen auch
férdert und eingeht, vor allem natiirlich in Bildung investiert, dass man Entwicklung und
Positionierung als Logistikdrehscheibe anstrebt und die Lebensqualitit, um die neuen
Chancen fiir den Tourismus in einer interkommunalen Zusammenarbeit zwischen Klagenfurt,
Villach, St. Veit und anderen Gemeinden generell die Standortpotenziale zu starken. Wir
stehen auch stark im Rahmen dieser Zusammenarbeit im Austausch mit den steirischen
Regionen und es hat auch in der Stadt Klagenfurt einen Termin am 18. Janner gegeben zum
Thema Koralmbahn, wo ja Wirtschaftsservice, Stadtmarketing, Ké&rntner Messen,
StraRenbau/Verkehr, Stadtplanung, Stadtkommunikation, Klima- und Umweltschutz
eingebunden sind. Es geht ja jetzt darum, dass natirlich die MaBnahmen der Stadt in diese
Richtung, die ja iber viele Referate und.Abteilungen hinweggehen, dementsprechend
gebiindelt werden und dementsprechend gefeilt werden. In diesem Sinne habe ich ein, so wie
es ja der Wunsch auch war und ist ja auch natirlich wichtig und notwendig, auch ein Gesprich
mit dem zustdndigen Landesrat Fellner geflihrt, inwieweit, wenn es konkrete Initiativen der
Stadt gibt, eine Férderungsmoéglichkeit bestiinde. Das war allerdings so, dass er grundsatzlich
gesagt hat, dass das Land wenig finanzielle Mittel hat, in diese Richtung zu férdern, weil die
Gefahr besteht, so quasi, wenn die Landeshauptstadt geférdert wird, dass dann natiirlich
andere Gemeinden und Stddte auch an das Land herantreten. Es war aber dann in der
weiteren Diskussion so, dass wir, und das habe ich schon in Auftrag gegeben jetzt, dass wir
sozusagen im Detail an das Land schriftlich herantreten, Bereiche, wo das Land einen
Ankniipfungspunkt findet, also das Gemeindereferat einen Anknsijpfungspunkt findet, wo es
vielleicht da und dort eine Unterstiitzung geben kann. Das wird also jetzt im Detail gemacht.
Zum zweiten méchte ich sagen, dass natiirlich wichtige Projekte, die wir ja laufend schon
betreiben und forcieren, uns hier nattirlich maBgeblich helfen werden. Heute geht es ja auch
um das Konferenzzentrum, Veranstaltungszentrum, was natirlich ganz eine wichtige
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MaRnahme ist, um auch Kongresse in die Landeshauptstadt zu holen. Da ist es ja so, durch die
Verkiirzung der Verkehrswege ist es ja moglich, von einem anderen Bundesland zu starten,
von der Steiermark zum Beispiel, von Wien, hier einen Kongress zu besuchen, gleichzeitig dann
ins Strandbad zu gehen und vielleicht dann noch sogar einen anderen Termin noch
wahrzunehmen. Das wird also ganz wichtig und wesentlich sein. Und was auch aus meiner
Sicht wichtig ist, deshalb sollte die Stadtkommunikation da auch massiv eingebunden werden,
dass wir natdirlich das, was wir haben, die Stirken dieser Stadt, auch dorthin présentieren, wo
man das noch nicht so genau kennt. Eben auch in der Steiermark, in Graz, iiberall die Stirken
dieser Stadt, die Schénheit dieser Stadt, die Angebote dieser Stadt, dass wir das touristisch
auch noch stdrker vermarkten. So wie zum Beispiel wir jetzt gemacht haben, weil ich denke,
die Rdume werden ja insgesamt zusammenwachsen. Das heit, es wird ja nicht nur dabei
bleiben, dass wir mit der Steiermark starker zusammenwachsen, sondern es wird ja auch der
ganze Alpe-Adria-Raum hier mit zusammenwachsen, wenn die Verkehrsdistanzen kiirzer
werden, weil natdirlich da in wenigen Stunden sage ich einmal alles erreichbar ist und wir auch
diese Starken sozusagen mitkommunizieren sollten. Wir haben ja jetzt in unserer Partnerstadt
Lignano die Méglichkeit gehabt, und das wird ja jetzt noch einmal dann klar gezeigt, an 11
oder 12 Standorten, wo tausende, abertausende Menschen, hunderttausende Menschen
sozusagen hier ein und aus gehen liber eine ganze Saison weg, ein wunderbares Plakat, was
wir vom Tourismus bekommen haben von der Halbainsel Maria Loretto dementsprechend
hier zu préasentieren. Und ich denke, dass man da natiirlich auch auf diesem Wege stirker
sozusagen dieses Engagement noch forcieren muss. Aber, wie gesagt, Veranstaltungszentrum
ist einmal eine konkrete MaBnahme, wenn wir das jetzt angehen. Das wird sicher etwas
bringen. Weil ich weif ja selber, dass, zum Beispiel der Prof. Likar, das weiR ich noch, hat ja
mehrmals schon angefragt wegen Arztekongressen. Die Leute wiirden eigentlich in Klagenfurt
das gerne machen. War aber dann eigentlich nicht mehr méglich in der Messehalle, weil es
einfach in dieser Form nicht mehr prisentabel ist.

Zusatzfrage von Stadtritin Dipl.-Ing. Constance Mochar, SPO:

Danke, Herr Biirgermeister, fiir Ihre Ausfiihrungen. Sie haben jetzt gesagt, dass im
Strategiepapier des Joanneum Research einer der ersten Punkte ist, dass die Stadt sich bzw.
die Regionen entlang der Koralmbahn sich strategisch wichtige Grundstiicke sichern sollen. Ist
es auch lhr Plan, seitens der Stadt strategisch wichtige Grundstiicke zu sichern und wenn ja,
mit welchen finanziellen Ressourcen wollen Sie das durchfiihren? Weil ich weil nur eben, dass
es ja eine Zahlungsmittelreserve gibt flir Grundstiicke allgemein tiber EUR 5,85 Millionen, die
wird aber jetzt natiirlich fiir das sehr wichtige und nattrlich fiir die Region und fiir Klagenfurt
auBerordentlich wichtige Veranstaltungszentrum herangezogen wird. Also mit welchen
finanziellen Ressourcen gedenken Sie diese Grundstiickssicherungen zu machen?

Antwort von BUrgerm‘eister Christian Scheider, TKS:

Danke. Ich glaube, man sollte nicht das eine gegen das andere ausspielen. Es sind also zwei
wichtige MalBnahmen, die man im Hinblick auf die Chancen der Koralmbahn férdern, forcieren
und was das Veranstaltungszentrum betrifft natiirlich realisieren sollte. Zum einen. Zum
zweiten ist es erstens einmal natirlich eine Frage, das kann der Biirgermeister alleine nicht
machen, eine Ubergreifende abteilungs- und referatsiibergreifende MaRnahme, dass man
jetzt darstellt, auch zum Beispiel von der Stadtplanung, was sind das fiir Grundstiicke, die
strategisch fir die Stadt in diesem Hinblick Koralmbahn wichtig wiren. Das wire das erste
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einmal, dass man sagt, was sozusagen kdme hier infrage, was will man damit tun. Weil ich
denke, jetzt zum Beispiel fallt mir ein, wir haben ein wunderbares Grundstiick, wo eigentlich
das Hallenbad hatte hinkommen sollen. Das ist ein strategisch ganz ganz wichtiges
Grundstiick. Da ist es zum Beispiel zu wenig, dass die Wiese nur gemaht wird. Da sollte man
zum Beispiel auch nattirlich das, was wir schon haben, auch mitdenken, bevor wir neue Gelder
in die Hand nehmen, dass wir hier auch strategische Grundstiicke mit einem Plan letztendlich
verfolgen und auch Umsetzungen machen. Ich denke mir, gerade dieses Grundstiick, wenn
man schon redet von der Bahnanbindung und so weiter, wird auch eine wesentliche Rolle
spielen. Aber grundsétzlich geht es darum, da sind wir wieder beim Thema Prioritdten setzen.
Wir miissen jetzt, wir werden ja jetzt einen neuen Finanzreferenten auch bekommen, der wird
sich sicher einen Uberblick machen so schnell wie méglich Giber den finanziellen Stand, auch
die Zukunftsplanung und die dementsprechenden Prioritdten setzen. Alles wird man sich nicht
leisten kénnen. Das ist richtig. Man kann aber trotzdem etwas angehen, einmal inhaltlich
aufbereiten und die Entscheidung trifft dann eh der Stadtsenat, der Gemeinderat, natiirlich
mit der finanziellen Bedeckung des Finanzreferates, was mdglich ist.

Zusatzfrage von Gemeinderitin Lucia Kernle, TKS:

Herr Biirgermeister, und zwar ich hétte eine Frage. Welcher Referent ist fiir die Agenden
Koralmbahn sowie Wirtschaft und Tourismus zustandig?

Antwort von Biirgermeister Christian Scheider, TKS:

Ist der Kollege Habenicht. Aber im Prinzip sage ich sind filinf, sechs Referenten, na vielleicht
nicht so viel, aber drei bis vier auf jeden Fall zustandig. Weil da geht es vom StraBenbau tiber
die Werbung, da muss man ja die Touristik mit einbinden, die Wirtschaft natirlich mit
einbinden, Stadtplanung mit einbinden. Also ich glaube, da kann man sich also gar nicht
ausnehmen. Ganz wenige Referate sind nicht betroffen, wiirde ich fast sagen. Weil das ist ja,
auch die Kultur in weitester Form, weil das ist auch etwas, was Menschen anzieht, was
Menschen sozusagen in_eine Richtung auch bringt. Schauen Sie sich an jetzt in Klagenfurt
unsere Veranstaltungen. Da brauchen Sie ja nicht glauben, dass da nur Leute aus Krumpendorf
kommen oder aus Maria Rain, sondern da kommen ja Menschen von international. Nehmen
wir jetzt den lronman her. Internationale Beteiligung. Auch hier, was da Public Viewing
betrifft. Und die ganzen Kulturveranstaltungen in der Stadt. Jetzt die Starnacht am See. Und
im Stadion die Veranstaltungen, die kommen werden. Die Champions League kommt. Der Big
‘Air ist schon fix geplant. Da werden hunderttausende Menschen hier in diese Stadt geholt.
Das ist natiirlich auch schon eine Werbung auch natiirlich in Richtung Koralmbahn. Weil wenn
die Wege kiirzer werden, werden die Leute noch leichter kommen.

Zusatzfrage von Gemeinderat Wolfgang Germ, FPO: ’

Danke. Herr Blirgermeister, ich glaube, es ist wirklich ein Jahrhundertprojekt von Dr. J6rg
Haider. Das wissen wir alle. Also ohne Dr. J6rg Haider wiirde es dieses Projekt nicht geben, die
Koralmbahn. Ich glaube, dass es auch wirklich wichtig ist. Es ist nicht nur adriatischer Raum,
sondern auch der baltisch-adriatische Raum ist da betroffen in unserem Korridor und ist
wirtschaftlich sicherlich ein groBes Thema. Wird auch die Blirgermeisterin einmal eingeladen,
von Graz, zu uns zu kommen und vielleicht da auch mit unseren Stadtsenatsmitgliedern, weil
ja doch alle betroffen sind, vielleicht mehr Auskunft erteilt bzw. ist es sogar auch wichtig,
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glaube ich, als Bilirgermeister da einmal wirklich auch die Bevélkerung von Klagenfurt
aufzuklaren, was das eigentlich fiir groBe Auswirkung haben wird, wenn man dann in kiirzester
Zeit von Graz nach Klagenfurt und umgekehrt und dann auch noch Richtung Siiden
transportiert werden kann. Ist da also irgendwas angedacht?

Antwort von Blirgermeister Christian Scheider, TKS:

Gebe ich dir vollkommen recht. Das ist natiirlich erweiterbar, ausbaubar. Es hat schon viele
" Diskussionen gegeben, Podiumsdiskussionen, gegeben. Die Wirtschaftskammer hat ja auch
die Stadtregierung eingeladen. Die macht ihrerseits, der Zentralraum macht viele
Veranstaltungen. Aber nattirlich, das ist ein Thema, das muss sozusagen griffbereit sein und
das muss man den Menschen auch n3herbringen. Auch die Chance ist vielleicht fiir manche
noch ein bisschen abstrakt, weil man nicht genau weil} auf der einen Seite. Auf der anderen
Seite ist es natiirlich kein singulares Thema flir Klagenfurt, sondern ein Thema fiir die Stidte
und Gemeinden in Kérnten, natirlich logischerweise Zentralraum und auch Graz. Weil Graz
angesprochen wurde. Wir waren ja in Graz. Haben ja Gespriche gefiihrt. Haben ja auch unsere
Leute mit gehabt, die da Wesentliches auch berichten haben kénnen und auch natiirlich
empfangen haben, was die Grazer machen. Aber da sollte man jetzt einmal wieder einmal
einen weiteren Termin machen, das ist wirklich wichtig, damit man da nicht gegeneinander
arbeitet, sondern versucht, ein bisschen das Ganze insgesamt zu niitzen. Weil was mir auffillt,
ist, wenn man so, haben wir viele Informationen bekommen, in Deutschland und tiberall tun
sich eigentlich diese Regionen zusammen, die biindeln sich. Hier macht nicht jeder mehr seine
eigene Suppe, sondern die biindeln sich alle und die haben eine Schlagkraft, die werden
groRer. Das gleiche kdnnen wir ja auch machen. Weil wir sind ja in einer
Drehscheibenfunktion. Wir haben ja wirklich eine Drehscheibenfunktion und die sollten wir
niitzen und da sollten wir natiirlich weitere Gesprache flihren.

AbschlieBende Zusatzfrage von Gemeinderat Julian Geier, OVP:

Herr Biirgermeister, danke fiir deine Ausfiihrungen. Ich habe ein bisschen die Sorge, dass,
wenn wir so weitertun, trotzdem zum Thema Koralmbahn, und du hast es angesprochen, dass
mehrere Referenten dafiir zustandig sind, ist die Gefahr, dass Klagenfurt zum ersten Verlierer
der Koralmbahn wird trotzdem sehr groB. Weil wir treten da in Konkurrenz mit einem der
groBten Wirtschaftsraume Osterreichs und miissen hier versuchen, vielleicht gemeinsam ein
grolRer Wirtschaftsraum zu werden. Und unser Antrag damals hat ja darauf abgezielt, dass es
einen Koralmbahnfonds geben soll, weil wir aus heutiger Sicht, wir kennen die Finanzen der
Landeshauptstadt Klagenfurt, viele dieser Projekte wahrscheinlich nicht selber finanzieren
kénnen. Ob das jetzt der strategische Kauf von Grundstiicken ist oder auch das Entree, wenn
man aus dem Bahnhof rausgeht und man sich das anschaut. Deshalb meine Frage vielleicht
noch einmal, um zu konkretisieren, Herr Blirgermeister, was wirst du trotzdem versuchen
noch, einen Koralmbahnfonds fiir Klagenfurt ins Leben zu rufen und zu schauen, dass wir
Mittel fiir Klagenfurt lukrieren kdnnen, um diese Projekte umzusetzen und konkurrenzfihig
zu bleiben?

Antwort von Burgermeister Christian Scheider, TKS:

Ja, danke einmal. Also grundsatzlich méchte ich das nicht so negativ formulieren. Natiirlich,
eine Gefahr besteht immer, wenn man in einem Wetthewerb steht, das ist klar, dass man




429

einen Zug versdumt, um das doppeldeutig zu sagen. Das ware natirlich schlecht. Aber um
eben vorzubeugen kann man nur erstens einmal innerhalb der Stadt, das wird jetzt, der
Andreas Fritz tut jetzt alle Initiativen biindeln, dass man da einmal sozusagen sich weiter auch
spezialisiert, zum einen. Zum zweiten, was das Land betrifft, hat es ja eine Veranstaltung
gegeben vor einer Woche in etwa im Lakeside Park. Fiir die, die nicht dabei waren, muss ich
sagen, es war eine sehr heftige Veranstaltung. Weil da waren hunderte, so viel Biirgermeister
und Gemeinderéate habe ich auf einer Stelle glaube ich schon lahge nicht mehr-gesehen und
alle mit ernsten Blicken. Weil da geht es wirklich um die Verteilung zwischen Stadte,
Gemeinden und dem Land und dem Bund natiirlich, aber jetzt natiirlich in erster Linie mit dem
Land aufgrund der Diskussion dort. Und da sind sehr, sehr alarmierende Berichte abgegeben
worden, wirklich alarmierende Berichte abgegeben worden, dass viele Gemeinden eigentlich
sich nicht mehr in der Lage sehen, ndchstes Jahr noch ein Budget auf die Beine zu stellen. Weil
die kdnnen nichts mehr machen. Es kommen jetzt schon die ersten Zeitungsberichte, was alles
eingestellt wird. In Moosburg und so weiter. Wenn hier nicht sofort ein wirklich radikaler
Systemwechsel stattfindet, dann wird es wirklich so passieren, was namlich dort referiert
worden ist. Ohne dass man zu negativ werden soll, aber dort ist es schon referiert worden,
wie das ausschaut mit einem Konkurs einer Gemeinde. Das war bei der gleichen
Veranstaltung. Die Stimmung, die dann gekommen ist, die war also nicht sehr positiv. Deshalb
muss ich wirklich noch éinma_l appellieren, ich mach es fachlich sachlich, aber wir miissen da
am Driicker bleiben. Auch der Stadtebund hat seine Wortwahl jetzt auch gewechselt. Du
kommst jetzt mit dem dlplomatlschen Kaffeetrinken, sage ich es jetzt einmal so, nicht mehr
weiter. Man muss hier eine Anderung erreichen. Es ist auch dort berichtet worden, dass wir
die groBte Umlagenbelastung haben in ganz Osterreich. Das ist dort gesagt worden. Ich
glaube, 12 Umlagen oder was gibt es. Es ist auch dort gesagt worden, dass diese ganzén ‘
Transferzahlungen, die steigen berproporzional. Da hast du null Kontrolle. Null
Mitwirkungsrecht. Das musst einfach zur Kenntnis nehmen. Fiir die Stadt ist ja das ein
unglaublicher Betrag, der da insgesamt zusammenkommt. Ein Drittel unseres kompletten
Budgets, was schon einmal abgezogen wird. Dann natiirlich fiir die Landeshauptstadt muss
man denken die Uibergeordneten Einrichtungen, die wir betreiben und da steigen stindig die
Betrdge. Da ist eigentlich ganz Kadrnten, was das mitniitzt. Stadion. Stadttheater. Ist ja heute
auch ein Thema. Mdchten wir ja alle haben Kultur. Aber die Frage ist halt, wie wir sie in Zukunft
finanzieren werden, wenn auf der einen Seite das Land, das ja dort sozusagen der Partner sein
soll, sich nicht einmal den gleichen Schlissel aufrechterhalten will, sondern so wie bei der
Eishalle zum Beispiel, Herr Sportreferent, haben wir auch die Diskussion, sich plétzlich die
Betriage einfriert. Die Betrdge einfriert und seit Jahren nicht mehr bereit ist, diese Inflation
mitzubezahlen. Was bedeutet das? Wenn wir jetzt als Stadt nicht diese Betrédge libernehmen
wiirden, wiirde das das Aus fiir die Eishalle bedeuten, das ist aber nicht nur fiir die
Kampfmannschaft sondern fiir die ganzen Jugend- und Kindermannschaften und jetzt miissen
wir da wieder kiimpfen, da sich das Land hier sukzessive zuriickzieht. Das ist auch das Thema,
jetzt um wieder auf die Koralmbahn zuriickzukommen, es wird halt dort immer berichtet, sie
haben auch kein Geld, sie haben so viel Schulden. Aber ich denke, das Land besteht ja aus den
Stadten und Gemeinden. Das Land ist der Ube_rbau. Wenn die Stddte und Gemeinden
zusammenbrechen, gibt’s Land in dem Sinn auch keines mehr. Dann gibt’s nur mehr eine
Landesregierung. Und das ware zu wenig.

Biirgermeister Christian Scheider, TKS, Gbernimmt den Vorsitz.
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A 30/24 von Gemeinderat Dr. Andreas Skorianz, FPO, an Stadtrat Maximilian Habenicht,
OVP betreffend ,Bericht Landesrechnungshof 2024, Immobilienverwaltung”

Wortlaut der Anfrage: o
Welche Konsequenzen haben Sie aus dem Bericht des Landesrechnungshofes 3/2024 -
Immobilienverwaltung der Landeshauptstadt Klagenfurt — gezogen?

Antwort von Stadtrat Maximilian Habenicht, OVP:

Schénen guten Tag von meiner Seite.

Kurzer Sidestep noch zur Koralmbahn, weil die Anfrage ja quasi ein bisschen an mich gerichtet
war. Fiir die Koralmbahn ist einmal ursichlich die OBB zustindig und das
Verkehrsministerium. Das ist einmal das eine. Natiirlich bei Tourismus und Wirtschaft bin ich
dafiir zustandig. Wir machen Vorkehrungen. Auch fiir Betriebsansiedelungen stellen wir
Flichen bereit, wo man mit dem Zug andocken kann. Und der Tourismus und das
Stadtmarketing arbeiten an Konzepten, wie man den Tagestourismus mit Graz beleben kann,
wenn dann die Koralmbahn wirklich rollt. Und man miisste heuer im Herbst bzw. spitestens
ndchstes Jahr im Friihjahr beginnen, da wirklich Werbung dafiir zu machen.

" Aber jetzt zur Anfrage an mich. Kollege Skorianz, du hast berechtigt die Anfrage. Herzlichen
Dank daftir. Der Landesrechnungshof hat ja 59 Empfehlungen ausgesprochen. Fiir mich ist das
eigentlich angenehm, weil es ja eine Sicht von auRen ist, die uns da empfohlen wird. Sind
natdrlich Empfehlungen. Manche kann man einfach in einem Gesprich aufkldren, wo man sich
dann ausredet, denke ich. Vielen Sachen sollte man nachgehen, dass man einfach die Situation
gemeinsam verbessert. Und das betrifft ja jetzt nicht nur ein Facility Management. Das sind
immer ineinandergreifende Organisationen, die wir hier haben im Haus. Viele Dinge sind auch
problematisch aufgrund der Finanzierung, das wissen wir alle, vom Budget her. Nur kurz
aufgezahlt, nur herausgegriffen ein paar Sachen. Aufgaben, Zusammenfiihrung. Wir arbeiten
jetzt ~ gemeinsam  hoffentlich bald an einer vernilinftigen Aufgabenreform bzw.
Verwaltungsreform. Weil da steht drinnen, Zusammenfiihrung von FM, Klagenfurt Wohnen
Tochtergesellschaft und Abteilung Vermessung und Rechnungswesen. Das Problem kénnen
wir nur gemeinsam I6sen im Stadtsenat bzw. im Gemeinderat. Ein Punkt war Ver6ffentlichung
von LiegenschaftsverduBerungen. Denke ich machen wir. Weil eigentlich werden alle
ausgeschrieben, die Liegenschaften, die verduRert werden und dann ist es ja stadtsenats- und
gemeinderatspflichtig. Also ich denke, diesen Punkten kommen wir nach. Schnellere
Dateneingabe. Ist ein bisschen geschuldet den Ressourcen, die wir haben im Haus. Es sind
meines Wissens, und da glaube ich auch meiner Abteilung, quasi alle Liegenschaften, also sei
es Gebdude, sei es Flachen Ackerland, Wirtschaftsflichen, diverse Griinlandflachen,
aufgenommen. Auch ersichtlich auf der Homepage. Wenn man die Berechtigung hat, kann
man hineingehen und sieht die Liegenschaft. Dann sieht man, wann es das letzte Mal besucht
worden ist, was damit gemacht wird und welche Vertrage hinterlegt sind. Energieausweise. °
Da haben wir sicher noch einen Riickstau zum Beispiel. Wird immer vom Kollegen Hafner
eingefordert. Ist natiirlich auch wieder eine Kostenfrage. Wir haben noch bei 174 Gebiuden
keine Energieausweise. Jeder kostet meines Wissens EUR 2.000,-- bis EUR 2.500,--. Wo ich
sagen muss, natiirlich wenn ich es bei einem Gebaude nicht unbedingt brauche, weil ich gar
nicht das Geld habe, dass ich MaBnahmen setze, gel, aber ist auch eine Budgetfrage. Da wird
kritisiert, was auch berechtigt ist, 20 Gebdude werden noch mit fossilen Brennstoffen beheizt.
Vollkommen berechtigt. Aber ich sage euch, ich habe einen Budgetriickstau im Facility
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Management von EUR 170 Millionen. Natiirlich kénnte ich jetzt sagen, wir reihen das alles vor,
dass wir alles umstellen. Ist durchaus machbar. Nachher bleiben halt gewisse MaBnahmen bei
anderen Gebiudesanierungen, sonstige Malnahmen, die einfach zu machen sind, liegen.
Haben wir auch wieder alle zusammen Probleme. Mach ich gewisse Barrierefreiheit, am
Friedhof MaRnahmen etc.. Also das muss bitte in einem Gesamtbild gesehen werden. Aber
wir miissen uns das ganz ernst anschauen. Gerade was Flachenmanagement,
Gebéudemanagement da miissen wir die Abteilungen zusammenfiihren und uns das wirklich
ernsthaft anschauen, was brauche ich wirklich und was kann ich mit welchen Sachen machen.

Wo habe ich wirklich Lagerstitten. Weil bei jeder Anfrage, die ich stelle, wenn ein Lagerplatz
gesucht wird und die Abteilungen frage, ist bei euch etwas frei, sagen die Abteilungen,
eigentlich nein, das brauchen wir alles. Und ich bin mir sicher und bei machen Sachen habe’
ich es mir schon angeschaut, musst dich fragen, warum sagen die dir das, dass das nicht frei
ist. Ich denke, da werde ich auch mit dem Kollegen Kastner und dem Herrn Scheucher, der
dort die Arbeit macht, werden wir da vertiefende Gespriche fiilhren miissen und die haben
wir ja schon angefangen, dass wir da wirklich etwas weiterbringen. Danke noch einmal fiir die
Anfrage. '

Keine Zusatzfrage der anderen Fraktionen.

AbschlieRende Zusatzfrage von Gemeinderat Dr. Andreas Skorianz, FPO:

Danke fiir die Beantwortung. Wie gesagt, du hast ja gesagt, 59 Empfehlungen hat es gegeben.
Eine davon ist, die auch auf anderer Stelle schon fiir viel politische Diskussion gesorgt hat,
namlich die Klagenfurter Vitalbad GmbH. Da ist ja auf dem Grundstiick des urspriinglichen
Hallenbades geplant gewesen, dass dort ein Technologiepark entsteht und der Rechnungshof
hat empfohlen, die Landeshauptstadt solle evaluieren, .ob die Umsetzung eines zusétzlichen
Technologieparkes unweit des bestehenden Technologieparkes Lakeside Park sinnvoll ware.
Ist diese Evaluierung erfolgt? ’

Antwort von Stadtrat Maximilian Habenicht, OVP:

Ich .denke, da solltest du den zustindigen Referenten fragen und fiir d‘iese Geschichten ist,
mein Wissensstand, der Herr Liesnig zustdndig. Momentan noch. Es handelt sich noch um
Minuten. Also Vitalbad GmbH ist in einer eigenen GesmbH, die nicht angesiedelt ist bei mir.

Vizebirgermeister Mag. Dr. Alexander Kastner, TKS, tbernimmt den Vorsitz.

A 32/24 von Gemeinderat Dr. Andreas Skorianz, FPO, an Birgermeister Christian
Scheider, TKS betreffend ,,SlcherungsmaEnahmen zur Erhaltung des Hotel
Worthersee”

Allféllige ndhere Hinweise: A

Das Hotel Weérthersee steht unter - Denkmalschutz, verfillt aber zusehends.
Drohnenaufnahmen zeigen grofle Lécher im Dach. Der Zaun, der das Gebaude vor
Vandalismus schiitzen soll, ist teils aufgerissen.

Wortlaut der Anfrage:

Hat die Stadt Sicherungsmafnahmen zur Erhaltung des Hotel Worthersee veranlasst?
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Antwort von Biirgermeister Christian Scheider, TKS:

Ja, danke. Wir haben ausfiihrlich Gesprdche und bzw. wieder Kontaktaufnahme mit der
Abteilung Baurecht und Gewerberecht gehabt, die ja daflir zustindig ist und da gibt es
folgende Antwort. Das - Hotel Worthersee steht hinsichtlich  seiner gesamten
AufRenerscheinung einschlieBlich der Dacher und der fir die Erhaltung notwendigen BaumaRe
unter Denkmalschutz. Zuletzt wurde das gedndert mit Bescheid vom 19.12.2023. Seit 2011 ist
das Objekt in" einem mangelhaften Zustand, sodass seither mehrere baupolizeiliche
Instandsetzungsauftrage erteilt wurden. Zuletzt mit Bescheid vom 22.3.2016.
Zwischenzeitlich wurde mit Bescheid vom 30.7.2019, in Rechtskraft ist das seit 16.8.2019, iiber
Antrag der MW Wérthersee GmbH eine Baubewilligung fiir den Um- und Zubau des Hotel
Wérthersee erteilt. Zuletzt Bescheid vom 19.1.2024 verldngert. Dem schriftlichen Antrag vom
1.6.2023 auf nochmalige Verldngerung der Baubewilligung vom 30.7.2019 konnte
spruchgemdR Folge gegeben werden, da in der Zwischenzeit kein Versagungsgrund
eingetreten ist und mit Bescheid des Bundesdenkmalamtes vom 19.12.2023 die Bewilligung
zur Verdnderung des Objektes Villacher Strae 338 durch Umbau und Adaptierung erteilt
wurde. Die Verldngerung der Baubewilligung erfolgte daher in enger Abstimmung mit dem
Bundesdenkmalamt. Im Juni 2023 teilte der Eigentiimervertreter mit, dass die
Sicherungsmafnahmen durch den Baubeginn zum Teil umgesetzt werden. Am 28.6.2023
langte eine Baubeginnsmeldung ein. Da die mit Sicherungs- und Instandsetzungsauftrag vom
22.3.2016 auferlegten Verpflichtungen nicht erfiillt worden sind, wurde mit Schreiben vom
24.9.2021 die Ersatzvornahme angedroht und ein Gutachten zur Kostenschitzung fiir ein
etwaiges Vollstreckungsverfahren Kostenvorauszahlungsbescheid und Ersatzvornahme in
Auftrag gegeben. Im Zuge der Kostenschatzung betreffend Vollstreckung der rechtskriftig
vorgeschriebenen Sicherheits- und InstandsetzungsmaBnahmen wurde seitens der von der
Verpflichteten beauftragten Firma STRABAG die Dokumentation betreffend die Umsetzung
von Sicherungsmaflnahmen mit beigeschlossener Beurteilung der Begehbarkeit getrennt in
Gebdudeteile Ost und West vom 14.1.2022 der Behérde Ubermittelt. Inhaltlich wird
dokumentiert, dass die Auflagenpunkte 1 und 2 der Androhung der Ersatzvornahme vom
24.9.2021 umgesetzt wurden. Die Erfilllung des dritten Punktes sei nicht mdoglich, da die
Decken liber dem ErdgeschoB und dem 1. ObergeschoB nicht mehr vorhanden sind.
Durchgefiihrte DachsicherungsmaBnahmen wurden in Form von Lichtbildern festgehalten.
Der Statiker stellt abschlieBend zusammengefasst fest, dass eine generelle gefahrlose
Begehung des Objektes Hotel Wérthersee in anbetracht der entstandenen Brandschiden
nicht méglich sei. Mit Erginzungsschreiben vom 24.3.2023 wurde die Grundeigentliimerin MW
Hotel Wérthersee GmbH im Rahmen des Parteigehérs aufgefordert, binnen vier Wochen ab
Zustellung des Schriftstlickes folgende InstandsetzungsmaBnahmen vorzunehmen. Zur
Gewahrleistung der Standsicherheit des gesamten Geb&udes sind die zimmermannsméRige
Dachkonstruktion und die Dachhaut so zu sanieren, dass die Standsicherheit der
Dachkonstruktion gegeben und eine permanente Dichtheit gewihrleistet sind. Die
vermorschten Holzteile des Dachstuhles sind zu ersetzen. Widrigenfalls die Kosten fiir die
Ersatzvornahme in der Héhe von EUR 90.600,-- auf das Konto der Landeshauptstadt Klagenfurt
. zu hinterlegen sind. Die Eigentlimerin setzte die Behérde am 14.4.2023 dariiber in Kenntnis,
dass mit den Instandsetzungsarbeiten bereits begonnen worden sei und diese fortgesetzt
wiirden. Dies konnte seitens der Behdrde nicht festgestellt werden, weshalb mit Bescheid vom
17.5.2023 der Auftrag erteilt wurde, als Vorauszahlung fiir die Kosten der angedrohten
Ersatzvornahme EUR 90.600,-- zu erlegen. Gegen diesen Kostenvorauszahlungsbescheid
wurde das Rechtsmittel der Beschwerde eingebracht und im Wesentlichen vorgebracht, dass
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sowohl vom Bundesdenkmalamt als auch der Baubehorde Bewilligungen fiir den Umbau
erteilt worden sind und eine provisorische Instandsetzung keine nachhaltige L6sung darstellen
und einen verlorenen Aufwand fiir die weitere Nutzung des Geb&dudes darstellen wiirde. Mit
Erkenntnis des Landesverwaltungsgerichtes Kiarnten vom 11.9.2023 wurde der Beschwerde
stattgegeben und der Kostenvorauszahlungsbescheid aufgehoben. Der Titelbescheid vom
22.3.2016 ist nunmehr neu zu erlassen. Mit Bescheid vom 12.1.2024 wurde ein nicht amtlicher
Amtssachverstiandiger bestellt und beauftragt, ein Gutachten fiir einen neu zu erlassenden
Sicherungs- und Instandsetzungsauftrag zu erstellen. Das Gutachten wird in Kiirze da sein.

Zusaktzfrage von Gemeinderitin Gabriela Holzer, SPO:

Das Thema interessiert doch viele Klagenfurterinnen und Klagenfurter. Wenn ich jetzt die
Historie mir anhore, dréangt sich bei mir schon ein Vergleich auf, die Alteren kennen das, das
Palliardi Haus. Da hat man auch lange, lange zugeschaut. Es ist verfallen und irgendwann ist
es abgerissen worden und neu gebaut. Jetzt habe ich halt schon Sorge, wenn man dann lange
zuschaut, wird dann irgendwann dieses Hotel nicht mehr sanierbar sein und dann wird ein
Appartementblock mit groBen Terrassen entstehen, die natirlich sich wesentlich besser
verkaufen lassen fiir den Besitzer, als wenn er das alte Gebaude gleich wiederaufbaut. Jetzt,
als oberste Baubehorde, das ist ja der Biirgermeister, was kann man dagegen tun oder was tut
der Biirgermeister dagegen, dass genau das nicht passiert, dass das Hotel so bleibt, dass dieses
Erscheinungsbild so bleibt, wie es derzeit ist. - :

Antwort von Blrgermeister Christian Scheider, TKS:

Ist schwierig, diese Sache zu verpolitisieren. Weil, so wie Sie es richtig gesagt haben, ich bin
oberste Baubehérde und nicht Politiker in dem Sinn. Weil als oberste Baubehdérde kann ich
nicht irgendwelche MaBnahmen setzen, die nicht gesetzlich gedeckt sind, sondern muss das
auch natiirlich machen, was die Abteilung dementsprechend macht. Die hat ja doch einiges
getan, wo sie auch dazu verpflichtet ist als Behorde, wenn Gefahr im Verzug ist,
dementsprechend einzuschreiten. Politisch kann man natiirlich auch dariiber diskutieren. Das
haben wir ja schon mehrmals gemacht. Es wére einmal die Moglichkeit, wiirde wahrscheinlich
noch immer bestehen, aber es ist die Moglichkeit bestanden, dass die Stadt Klagenfurt dieses
Schloss kauft. Loretto haben wir ja angekauft. Haben wir ja etwas Wunderbares daraus
gemacht. War jetzt gerade wieder der Bachmann-Empfang. Dieses Schloss begeistert alle.
Wahrscheinlich, wenn es die Stadt nicht gekauft hétte, wiirde es jetzt, nicht in einem gleichen
Zustand, aber nicht in diesem guten Zustand sein, wie sich es jetzt befindet. Allerdings, da sind
wir wieder bei den finanziellen Mitteln der Stadt, wo ich gerade friiher einen glaube ich
umfassenden Vortrag auch gehalten habe, wie es derzeit mit den finanziellen Mitteln der
Stiddten und Gemeinden ausschaut, dass wir wahrscheinlich jetzt nicht in der Lage sind, ich
meine, das muss man dann mit dem Finanzreferat besprechen, ein Angebot abzugeben, um
dieses Schloss, dieses Hotel méchte ich sagen, anzukaufen. Weil das nicht nur mit dem
Kaufpreis erledigt wére, sondern dann kommt ja erst die Sanierung. Und wie wir jetzt sehen,
wenn wir das sehen, was da die Behorde alles festgestellt hat, kann man sich vorstellen, was
die Sanierung kosten wiirde. Das wird in Millionenh6he gehen, bis wir eigentlich einmal eine
Nutzung dort dann umsetzen kénnen. Das muss man eben trennen und das muss man glaube
ich den Menschen auch ehrlich sagen. Ich muss sagen, Respekt vor Allen, die sich da
engagieren, ich versteh das auch, weil da ist eine Identifikation da. Ich war selber dort in
diesem Hotel mehrmals mit Sitzungen, die wir dort gehabt haben, Veranstaltungen. Bin selber
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vielmals dort gewesen. War ganz toll. Aber es ist ein privates Objekt. Privat gekauft. Privat
verkauft. Wenn die Stadt die finanziellen Mittel hitte, kann man ja dartiber diskutieren. Das
muss dann in einem eigenen Ausschuss diskutiert werden. Dann kann man sich dem nahern.
Ich wiirde nur davor warnen, dass man den Leuten da sagt, ja, werden wir schon machen und
die vertrauen dann drauf und im Prinzip geht da nichts weiter. Das, was wir machen kénnen,
dass man einfach wirklich streng darauf schaut, was die Behérde veranlassen kann. Dass
natlirlich die Gefahr besteht, aber das sind die &sterreichischen Gesetze, das hat man in
anderen Bereichen auch schon gehort, dass es gewisse Investoren gibt, die oft gerne
zuwarten, bis der Verfall oder Projekte dem Verfall preisgegeben sind, damit sie dann ganz
etwas anderes erreichen kdnnen, als eigentlich vorgeschrieben war. Das wissen wir. Da muss
man vielleicht schauen, dass wir gesetzlich dementsprechend reagieren kénnen, dass das in
Zukunft nicht mehr mdoglich ist. Das werden wir aus Klagenfurter Sicht schwer umsetzen
kénnen.

Zusatzfrage von Gemeinderat Philipp Smole, Die Griinen:

Es hat ja vor einiger Zeit wieder, der Kollege Skorianz war auch dort, so ein Update gegeben
von diesem Verein ,Ein Ziel trigt Geschichte”, der sich ja sehr bemiiht, da jetzt irgendwie noch
eine Rettung wie auch immer zustande zu bringen. Und es hat damals geheiBen in dem
Zusammenhang, dass es einen Dialog mit der Stadt gibt und gegebenenfalls nach Méglichkeit
auch vielleicht noch irgendwie Runder Tisch oder irgendwie eine Kommunikation gibt. Jetzt
wollte ich nur fragen, hat es da in der Zwischenzeit, ist da irgendwas passiert oder gibt es einen
Status, gibt es einen Fahrplan oder ist da im Moment alles offen?

Antwort von Biirgermeister Christian Scheider, TKS:

Es gibt Gespréche. Ich glaube, die Stadt sollte einmal ihrerseits sich klar werden, was kénnen
wir dort beisteuern. Was kénnen wir konkret hier als Unterstiitzung leisten. Das sollte man
intern einmal kldren, was ist Giberhaupt méglich. Und dann, ich glaube, es waren ja auch
Gemeinderate, was ich gehort habe, auch immer wieder, ich werde immer wieder auch
angesprochen von Personen von dem Komitee, es waren ja Gemeinderidte bei -
Veranstaltungen. Da ist mir auch berichtet worden. Natiirlich. Aber wir sollten schon konkret,
das kénnen wir nur gemeinsam machen, das vielleicht im zustindigen Ausschuss. Das kénnen
wir gerne organisieren, dass wir einmal sagen, was kénnen wir, was sind wir in der Lage,
derzeit da zu leisten. Weil, wie gesagt, es dreht sich immer nur ums gleiche. Wenn wir es in
den Besitz der Stadt bringen, haben wir natiirlich mehr mitzureden. Logischerweise. Derzeit
ist es ein privates Projekt. Da kann nur die Behérde tétig werden.

Zusatzfrage von Gemeinderat Mag. Janos Juvan, NEOS:

Zusammenfassend kann man oder muss man eigentlich feststellen, dass das Schlosshotel
Woérthersee und die Finanzen der Stadt Klagenfurt doch einiges gemeinsam haben. Beides
verféllt rapide und aktuell ist keine Besserung 'in Sicht. Sie haben von Méglichkeiten
gesprochen. Das finde ich ja grundsatzlich positiv, dass wir eher liber Méglichkeiten sprechen
als tiber Probleme. Allerdings fllichten Sie sich dann noch stark in den Konjunktiv. Sie sagen,
was das kosten wiirde, wenn man das Schlosshotel ankauft. Ja was es kosten wiirde, wenn
man es sanieren misste und dass man dann einen Plan machen miisste, wie man das
Schlosshotel dann letztendlich auch als Stadt betreibt. ich wiirde meine Nachfrage gerne dazu
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nutzen, das ein bisschen konkreter zu machen und Sie zu bitten, doch einmal konkret zu sagen,
Sie haben sich ja sicher schon damit beschiftigt, was wiirde der Ankauf denn tatsdchlich -
kosten, was wiirde eine Sanierung in etwa kosten und wie schaut lhr Plan aus, gemeinsam mit

_der Stadtregierung, einen allfalhg dann passierten Ankauf dann tatsachhch auch in eine
Nutzung umzusetzen?

Antwort von Biirgermeister Christian Scheider, TKS:

Also, das was ich sicher sagen kann in der derzeitigen finanziellen Situation, oder vielleicht
wird der neue Finanzreferent das anders beurteilen, werden wir sehen, kann ich mir nicht
vorstellen, kénnen wir, sind wir ja nicht einmal, kénnen wir nicht einmal griines Licht geben
bei EUR 500.000,--, EUR 1 Million. Weil da geht es ja um Betrége, die wir sogar fiir andere
Dinge brauchen. Wir haben derzeit, Sie wissen das selbst, ungefdhr 20 Vorhaben aus den
verschiedenen Referaten, die einer Priorisierung untergeordnet werden miissen, von denen
wir noch nicht hundertprozentig wissen, wie wir die finanzieren kénnen. Das heif3t also
auBerbudgetir. Also budgetiert ist sowieso nichts und auerbudgetér sehe ich derzeit keine
Moglichkeit, auRer wir erreichen in weiteren Verhandlungen, das habe ich friiher schon
gesagt, mit dem Land eine andere Situation. Grundsétzlich darf ich bitten, dass man einfach
nicht immer solche Vergleiche zieht. Das Budget der Stadt ist genauso gut oder genauso
schlecht, wie in der derzemgen Situation das Budget der Kdrntner Gemeinden. Das ist keine
stadtspezifische Situation. Es glbt Gemeinden, denen geht es noch schlechter. Weil, wie
gesagt, da wird nachstes Jahr schon das Problem drohen. Aber ich bin gerne bereit, wenn der
Wunsch besteht, dass wir einen Ausschuss einberufen und die Mitglieder des Komitees
-einladen und hier konkret den Aufwand noch einmal erheben. Aber dann sollte man den
Leuten auch wirklich reinen Wein einschenken was ist, welche Prioritét geben wir diesem
Projekt und wie schaffen wir das gemeinsam entweder zu unterstiitzen, weil den Kauf kann
ich mir zwar nicht vorstellen. Aber kénnen wir gerne diese Mdglichkeit in Anspruch nehmen.

AbschlieGende Zusatzfrage von Gemeinderat Dr. Andreas Skorianz, FPO:

Herr Biirgermeister. Ich meine, das ist mehr wie unbefriedigend. Wir haben das ja schon bei
der letzten Gemeinderatssitzung auch in der Fragestunde gehabt. In. Wahrheit ist, das Ganze,
kommt mir vor wie eine Kapitulation der Behérden oder tberhaupt Kapitulation vor dem
Rechtsstaat, weil wir einfach unsere eigenen Rechte nicht anscheinend durchsetzen kénnen
mit den. Mechanismen, die wir haben. Das ist eigentlich besorgniserregend, weil wir da
zuschauen miissen, wie das verfallt. Du hast aber jetzt mehrfach betont, dass da eben private
Eigentiimer sind und dass man da eben auch nicht wirklich was machen kann. Jetzt meine
Frage dazu. Angeblich soll bei diesen privaten Eigentlimern sogar ein bekarinter polnischer
FuBballprofi mit dabei sein. Hat es von deiner Seite einmal den Versuch gegeben, mit diesen
privaten Eigentiimern zu sprechen? Weil ich kann mir nicht vorstellen, dass die ein Interesse
haben, dass das nur verfillt und sonst nichts. Die werden ja auch irgendwo eine Ehre haben.

“Antwort von Birgermeister Christian Scheider, TKS:

Ja, das hat es gegeben. Es hat sogar einmal ein personliches Gesprach gegeben, wo einige
Vertreter mit dabei waren. Und was es dann gegeben hat, war, dass es einen
Lokalaugenschein gegeben hat. Da hat man das Hotel Worthersee noch betreten kénnen. Da
sind wir reingegangen. Da waren also die ganzen Gutachter vor Ort. Da waren auch vom
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Bundesdenkmalamt die Vertreter vor Ort und eben von der Firma, also vom Investor. Und ich
habe mich da, es hat sehr lange Gespriche gegeben, und zum Schluss, ich habe mich da immer
dafiir eingesetzt, dass man irgendwo einen Kompromiss findet zwischen Bundesdenkmalamt
und Investor. Damals ist gesagt worden, dass das Projekt abgedndert wird in Abstimmung mit
dem Bundesdenkmalamt. Hat also nach einem Kompromiss ausgesehen. Aber letztlich sind
die Beiden dann trotzdem nicht zusammengekommen. Also versucht habe ich es. Ich méchte
nur etwas sagen, nicht durchsetzen, ich meine rechtlich. Wir versuchen alles, die Abteilung,
die Frau Mag. Zarikian ist eh im Saal, wir machen alles, was méglich ist, auch haben das alles
eingebracht, ich hab ja das erldutert, dass ja da vom Landesverwaltungsgericht es wieder
zurlickgewiesen wurde. Also rechtlich, jetzt , kann man sagen, warum wurde das
zuriickgewiesen. Aber das dreht sich dann im Kreis. Also wir werden sicher alles daran setzen,
weitere Mallnahmen zu setzen, um hier Gefahr im Verzug zu verhindern, was wir machen
kénnen. Und ich bin auch bereit, weiter hier versuchen zu vermitteln. Nur, wenn der Investor
nicht will, dann ist es halt schwierig.

Die Anfragen 33/24, 35/24,36/24,38/24,39/24,40/24,41/24,42/24,43/24, 44/24 und 45/24
gelangen aus Zeitgriinden nicht mehr zum Aufruf.

Ende der Fragestunde.

X ok % ok ok

Blirgermeister Christian Scheider, TKS, spricht als Vorsitzender:

Meine sehr geehrten Damen und Herren, damit ist die Fragestunde erschépft. Wir kommen
jetzt zur Tagesordnung. Die Tagesordnung liegt auf. Folgende Ergidnzungen sind dazu
vorgesehen oder Anderungen.

Punkt 12 - 18 wird Stadtrat Petritz fiir Philipp Liesnig seine Tagesordnungspunkte
Ubernehmen, fiir den Finanzreferenten und

unter Berichterstattung von Stadtrat Mag. Franz Petritz

als Tagesordnungspunkt 19a kommt dazu, Neue Finanzierungsrichtlinien Stadttheater
Klagenfurt

Gibt es zur Tagesordnung Wortmeldungen.

Wortmeldung von Gemeinderat Mag. Janos Juvan, NEOS, zur Geschiftsordnung:

Ich hdtte zwei Anmerkungen zur Tagesordnung. Einerseits, Sie haben einfiihrend heute
berichtet, welche Auskunftspersonen dabei sein werden. Vielleicht habe ich es nur tGiberhért,
deswegen mdchte ich noch einmal nachfragen. Wir haben den Bericht des
Landesrechnungshofes zum Thema Klagenfurt Wohnen. Wird der Geschiftsfiihrer von
Klagenfurt Wohnen, der Herr Scheucher, heute als Auskunftsperson da sein?

Biirgermeister Christian Scheider, TKS, als Vorsitzender:

Die Auskunftspersonen sind einmal, zum Veranstaltungszentrum kommen die Vertreter der
Messe; zur Verwaltungsreform/Strukturreform ist der Dr. Martin Strutz da. Das sind die
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Auskunftspersonen. Dr. Hafner berichtet tiber die Umweltschutzaktivitaten. Und Scheucher
ist heute nicht eingeladen.

Wortmeldung von Gemeinderat Mag. Janos Juvan, NEOS:

Habe ich richtig verstanden, der Herr Scheucher ist nicht als Auskunftsperson eingeladen?

Blirgermeister Christian Scheider, TKS, als Vorsitzender weiter:

Wenn es der Wunsch ist, kann man ihn gerne verstindigen. Ich sage es, wenn es der Wunsch
ist, kann man ihn gerne verstdndigen. Das obliegt dem Gemeinderat. .

Wortmeldung von Gemeinderat Mag. Janos Juvan, NEOS, weiter zur Geschiftsordnung:

Ja, ist ja Sache des Gemeinderates. Gut das wére der Punkt eins, den ich anmerken méchte.
Und der zweite Punkt ist. Ich glaube, das ist mittlerweile allen Clubs, also jedenfalls dem
Stadtsenat, aber ich glaube auch allen Clubs und somit allen Parteien zugegangen, dass es aus
meiner Sicht sehr unverstdndliche Situationen hinsichtlich Brandschutz auch bei den
Gebauden von Klagenfurt gibt, also Klagenfurt Wohnen gibt. Da gibt es eine Genese. Wenn
man sich diesen Mailverlauf anschaut, diese Informationen, die uns da zugegangen sind, wo
man sich die Frage stellen muss, ob hier ehrlich insbesondere an die Bewohnerinnen und
Bewohner von Klagenfurt Wohnen kommuniziert wurde. Meine Damen und Herren, wenn ich
lhnen kurz erldutern darf, was das mit der Tagesordnung zu tun hat, namlich Folgendes, dass
erst in der letzten Ausgabe der Klagenfurter Stadtzeitung entsprechend kommuniziert wird,
dass es einen Brief von Ende Juni, von vor wenigen Tagen, des Biirgermeisters und des
Wohnungsreferenten an die Bewohnerinnen und Bewohner von Klagenfurt Wohnen gibt, sie
brauchten sich nicht zu sorgen, es sei alles in bester Ordnung. Wenn man sich die
Informationen anschaut und sich ein bisschen mit der Thematik beschiftigt, dann muss man
zu dem Eindruck gelangen, dass nicht alles in bester Ordnung sei. Das ist etwas, wo ich der
Meinung bin, damit sollte sich der Gemeinderat beschéftigen und deswegen und jetzt wissen
Sie, warum ich das zur Tagesordnung sage, méchte ich den Antrag stellen, einen Bericht in die
Tagesordnung aufzunehmen des Biirgermeisters und des zustdndigen Wohnungsreferenten,
damit wir diesen Sachverhalt aufklaren kdnnen. Ich bin mir doch sicher, er lisst sich aufkldren,
wenn wir gemeinsam hier dariiber diskutieren. :

Bilirgermeister.Christian Scheider, TKS, als Vorsitzender:

Also dazu darf ich sagen, der Sachverhalt ist aufgeklart. Hier hat es massiven E-Mail-Verkehr
gegeben, hat im Stadtsenat Berichterstattung gegeben. Auch mit der Mieterin hat es die
Diskussionen gegeben. Ich selbst habe zweimal die Behdrde ersucht, dass sie vor Ort geht. Das
war die Feuerpolizei gemeinsam mit der zustandigen Abteilung. Da wurden ja abenteuerliche
Dinge behauptet, dass Gefahr gegen Leib und Leben besteht von einem angeblich
- vorhandenen Oltanker, der dort Ol tankt, der dort das Problem verursacht und von
beschadigten Brandschutztiiren. Da ist also Verunsicherung betrieben worden. Dann habe ich
einen Bericht, kann man bitte alles, ist alles schriftlich, kann ich dir gerne zur Verfligung
stellen, den abschlieRenden Bericht der Feuerpolizei bekommen, dass der Oltank schon lingst
ausgetauscht worden ist, dass daher gar keine Gefahr mehr bestehen kann und die
Brandschutztiire ist auch neu. Also auch dieses Problem ist erledigt worden. Also irgendwann
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glaube ich sollte man einmal auch der Behérde etwas glauben, wenn sie vor Ort geht. Das sind
sachkundige Menschen und die haben auch kein Interesse, irgendwas zu verfilschen. Die
haben einen schriftlichen Bericht gemacht von der Feuerwehr. Das kann ich gerne zur
Verfligung stellen. Das war auch im Stadtsenat.

Wortmeldung von Gemeinderat Mag. Janos Juvan, NEQS:

Herr Blrgermeister, mit Verlaub, es geht meinen Informationen zufolge um mehrere 100
Brandschutztiiren, die nur auf massives Betreiben der von lhnen angesprochenen Mieterin
eingebaut wurden und es soll dazu mittlerweile zwei Gutachten geben, die belegen, dass der
Einbau, der tGiber EUR 600.000,-- Steuergeld verursacht hat, nicht fach- und sachgerecht
vorgenommen wurde. Wenn Sie sagen, Sie kdnnen das alles vorlegen, dann gerne. Das ist ja
genau der Grund, warum ich bitte, diesen Berichtspunkt aufzunehmen, weil das ist ja hoch
fragwiirdig.

Biirgermeister Christian Scheider, TKS, als Vorsitzender:

Herr Gemeinderat, es ist der zustdndige Referent da. Man kann ihn ja in der Diskussion, der
Herr Vizeblirgermeister Kastner ist zustandig. Kann Stellung beziehen. Gut. Das heilt aber, der
Wunsch, den Herrn Scheucher einzuladen, das ist ein Antrag nehme ich an? Dann lassen wir
liber diesen Antrag abstimmen. Soll der Herr Scheucher fiir diese Sitzung noch eingeladen
werden? Wer dafiir ist ein Zeichen mit der Hand. Gegenprobe. Mit Mehrheit.

Herr MMAg. Stephane Binder, Stellvertreter des Magistratsdirektors:

Sehr geehrte Gemeinderatinnen und Gemeinderéte.

Wir verwechseln da ein paar Sachen. Klagenfurt Wohnen ist zugeordnet zur Abteilung FM,
Dipl.-Ing. Slamanig. Das andere, was Sie beschreiben, ist die IVK, Klagenfurt Wohnen. Das ist
eine ganz andere Baustelle. Der Herr Scheucher kann zu Klagenfurt Wohnen, Abteilung FM,
keine Auskiinfte erteilen. :

Bilrgermeister Christian Scheider, TKS, als Vorsitzender:

Gut. Dann wiirde ich sagen, dann wirde ich vorschlagen, wir machen einen gemeinsamen
Termin, laden den Herrn Gemeinderat Juvan ein und da kann er seine Fragen beantwortet
bekommen. Ist das okay? Mit beiden Geschiftsfiihrern, die anwesend sind. Also der
Abteilungsleiter und der Geschaftsfiihrer. Ist das in Ordnung? Jetzt hat der Magistratsdirektor,
dann lasse ich noch einmal abstimmen. Also es wire jetzt der Kollege von FM zustindig, sollen
diese Personen eingeladen werden? Wer dafiir ist bitte ein Zeichen mit der Hand. Jetzt fiir
heute.

Wortmeldung von Gemeinderat Mag. Janos Juvan, NEOS:

Herr Blirgermeister, ich habe beantragt, den Herrn Scheucher als Auskunftsperson einzuladen
und das ist abgestimmt worden und mehrheitlich angenommen.

Blrgermeister Christian Scheider, TKS, als Vorsitzender:
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Gut. Noch einmal. Wer dafiir ist fiir die Einladung,'ein Zeichen mit der Hand. Ob der Herr
Slamanig und der Herr Scheucher heute noch zur Sitzung eingeladen werden, um Auskunft zu
erstatten. Wer dafiir ist, bitte ein Zeichen mit der Hand. So, Gegenprobe.

Herr Mag. Rainer:

22 sind dagegen, 23 sind dafiir.

Biirgermeister Christian Scheider, TKS, als Vorsitzender:

Okay, dann bitte die Herrschaften versuchen zu verstandigen, um im Laufe der Sitzung zu
erscheinen. Danke.

So, miissen wir die Tagesordnung beschlielen. Wer dafiir ist bitte ein Zeichen mit der Hand.
Erweiterung. Einstimmig beschlossen.

Die vorliegende Tagesordnung wird mit der Erweiterung durch Punkt 19a) sowie Vortrag der
Tagesordnungspunkte 12 bis 18 durch Stadtrat Mag. Franz Petritz einstimmig beschlossen.

%k ok %k ok k

Tagésordnung

Berichterstatter: Blirgermeister Christian Scheider

1.  Genehmigung der Niederschrift iber die 21. Sitzung des Gemeinderates vom 8. Feber
2024 ' '

2. Wahl und Angelobung eines Mitgliedes des Stadtsenates und eines Ersatzmitgliedes
(Nachwahl) ‘

3. Mietvertragsverldngerung Kiinstleratelier in Smartno, Bericht gemaR § 73 K-KStR

4.  Projekt Reorganisation Hiilgerthpark, Darlehenstilgung, Bericht gemaR § 73 K-KStR

5 Bericht des Kirntner Landesrechnungshofes , Klagenfurt Wohnen”

6 Bericht des Kirntner Landesrechnungshofes ,Immobilienverwaltung der
Landeshauptstadt Klagenfurt” '

7. Bericht des Kérntner Landesrechnungshofes ,Fuhrpark der Landeshauptstadt
Klagenfurt” : ”

8.  Mittelfristige Finanzplanung, gegenwartlge Personalplanung

9.  Verringerung des Stellenplans durch kiinftige Pensionierungen

10. Vorstellung Jugendrat -

Berichterstatter: Blirgermeister Christian Scheider, Vlzeburgermelster Mag. Dr. Alexander

Kastner, Stadtritin Sandra Wassermann, BA und Stadtrat Maximilian Habenicht

11. Strukturreform

Berichterstatter: Stadtrat Mag. Franz Petritz o

12. Verschiedene Abteilungen, Instandhaltungen, Haushaltstechnische MaflRnahmen,
verschiedene VAST, Bedeckung durch = Mehreinnahmen, auBerplanmafige
Mittelverwendungen ‘

13. Uber- und auBerplanmiRige Mittelverwendungen, Bericht Il fir das Haushaltsjahr 2024

14. Klagenfurter Messe GmbH, Errichtung Veranstaltungszentrum

15. Abt. FI, Veranstaltungszentrum, Kapitaltransfers und Aufnahme in den Projekthaushalt
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16. Abt. KUS, Projekt ,Share4U”, auRerplanmaBige Mittelverwendung

17. KFG Klagenfurt Festival GmbH, Finanzierung Klagenfurt Festival 2024 — 2026

18. Anderung Kommanditist Landeshauptstadt Klagenfurt Immobilien KG

Berichterstatter: Stadtrat Mag. Franz Petritz

19. Stadttheater Klagenfurt, Erh6hung Bundeszuschuss

19a. Neue Finanzierungsrichtlinien, Stadttheater Klagenfurt

Berichterstatterin: Stadtratin Sandra Wassermann, BA

20. Grundbereinigung zwischen der Landeshauptstadt Klagenfurt am Wérthersee
offentliches Gut und der Landeshauptstadt Klagenfurt am Wérthersee privat — e-
Carsharing BahnhofstraRe 36

21.  Grundbereinigung zwischen der Landeshauptstadt Klagenfurt am Worthersee
offentliches Gut und der Landeshauptstadt Klagenfurt am Worthersee privat — e-
Carsharing Strandbad

22. Grundbereinigung zwischen der Landeshauptstadt Kiagenfurt am Wérthersee
offentliches Gut und der Landeshauptstadt Klagenfurt am Worthersee privat — -e-
Carsharing KarawankenblickstraBe 273

23. Grundbereinigung zwischen der Landeshauptstadt Klagenfurt am Wérthersee
offentliches Gut und der Landeshauptstadt Klagenfurt am Wérthersee privat — e-
Carsharing Theaterplatz 5

24. Grundbereinigung zwischen der Landeshauptstadt Klagenfurt am Wérthersee
offentliches Gut und der Landeshauptstadt Klagenfurt am Worthersee privat — e-
Carsharing MieRtaler StraRe

25. Grundverkauf BrennereistralBe — Energie Klagenfurt GmbH (FN 269898 i)

Berichterstatter: Stadtrat Maximilian Habenicht

26. Smart City Klimastrategie Klagenfurt, Version 7.1, 5. Monitoringbericht

Alifdllige  selbststdndiger Antrdge, Dringlichkeitsantrdge und Anfragen gemiR

Geschéaftsordnung des Gemeinderates der Landeshauptstadt Klagenfurt am Wérthersee

ok okook
Vizebirgermeister Mag. Dr. Alexander Kastner, TKS, tibernimmt den Vorsitz.
Es folgt

Berichterstatter: Biirgermeister Christian Scheider

Birgermeister Christian Scheider, TKS, spricht zu seinen Tagesordnungspunkten 1 — 10:

Die Niederschrift liber die 21. Sitzung des Gemeinderates vom 8. Februar dieses Jahres wurde
ordnungsgemal} verteilt. Erhebt sich ein Einwand gegen die Niederschrift. Das ist nicht der
Fall. Danke.

1. Genehmigung der Niederschrift Giber die 21. Sitzung des Gemeinderates vom 8.
Februar 2024

Die Niederschrift iiber die 21. Sitzung des Gemeinderates vom 8. Februar 2024 wird
einstimmig genehmigt.
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Sehr geehrte Damen und Herren, wir kommen als nachstes zu Punkt

2. Wahl und Angelobung eines Mitgliedes des Stadtsenates und eines Ersatzmitghedes ,
(Nachwahl) ‘ -

Zudemich jetzt‘in Vertretung von Landeshauptmann Dr. Peter Kaiser Frau Landeshauptmann-
Stellvertreterin Dr. Gabriele Schaunig herzlich begrife.

Eine Verzichtserkldrung von Herrn Vizebiirgermeister Mag. Philipp Liesnig liegt vor,. ebenso
ein ordnungsgemaR gefertigter Wahlvorschlag der SPO- Gememderatsfraktlon lautend auf
Herrn Gemelnderat Ronald Rabitsch als erster Vlzeburgermelster

Aufgrund dieses Wahlvorschlages darf ich hiermit Herrn Gemeinderat Ronald Rabitsch als
ersten Vizebirgermeister fiir gewahlt erklaren.

- Laut Klagenfurter Stadtrecht hat ein Mitglied des Stadtsenates vor dem Gemeinderat in die
Hand des Landeshauptmannes oder jetzt sozusagen Stellvertreterin sein Gelbnis abzulegen.
Ich darf daher Frau Landeshauptmann-Stellvertreterin Dr. Gabriele Schaunig und Herrn
Gemeinderat Rabitsch bitten, vorzutreten. Alle Anwesenden darf ich ersuchen, sich von ihren
Sitzen zu erheben und Herrn Magistratsdirektor-Stellvertreter MMag. Binder bitte ich zum
Rednerpult, um die Gelobnisformel zu verlesen.

Herr MMag. Stephane Binder, Stellvertreter des Magistratsdiréktors:

»Ich gelobe, die Verfassung des Bundes und die Verfassung fiir das Land Kérnten getreu zu
beachten und meine Pflichten nach bestem Wissen und Gewissen zu erfiillen.” ‘

Nach namentlichem Aufruf erfolgt die Angelobung des ersten Vizebiirgermeisters Ronald
Rabitsch mit den Worten ,Ich gelobe” mittels Handschlag durch Landeshauptmann-
Stellvertreterin Dr. Gabriele Schaunig. :

Es folgen Gliickwiinsche des gesamten Stadtsenates.

Blirgermeister Christian Scheider, TKS, weiter:

Ich darf dem Herrn Vizebiirgermeister Rabitsch auch herzlich gratulieren. - Frau
Landeshauptmann-Stellvertreterin danke ich fiir die Angelobung. Herrn Vizebiirgermeister
bitte ich, dass er seinen Platz einnimmt auf der Regierungsbank. Ich darf nun die Frau
Landeshauptmann-Stellvertreterin Dr. Schaunig um einige GruBworte bitten.

Kurzansprache von Landeshauptmann-Stellvertreterin Dr. Gabriele Schaunig:

Sehr geehrter Herr Biirgermeister, geschatzte Herren Vizeblirgermeister, geschatzte.
Mitglieder ~des Stadtsenates und des Klagenfurter ~Gemeinderates, —geschatzte .
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, sehr geehrte Damen und Herren.

Die Ubernahme eines politischen Mandates ist eine der verantwortungsvollsten, wichtigsten
und auch schénsten Aufgaben in einer reprdsentativen Demokratie. Mit dem soeben
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durchgefiihrten Akt der feierlichen Angelobung, mit dem die Verpflichtungen eines politischen
Mandats libernommen werden, wird deutlich, in welcher Verantwortung wir alle stehen. Wir
vertreten in unseren politischen Funktionen die Blirgerinnen und Biirger und wir arbeiten in
ihrem Auftrag in den Vertretungskdrpern, in die wir gewdhlit worden sind. Wir sind dazu
aufgerufen, durch das Einbringen unterschiedlicher Sichtweisen, Lebenswelten, Erfahrungen,
politischer Einstellungen durch einen lebhaften Diskurs die bestmoéglichen Ergebnisse von
politischen Entscheidungsprozessen sicherzustellen. Fiir eine reprisentative pluralistische
Demokratie ist die Existenz unterschiedlicher Parteien lebenswichtig. Der politische Diskurs ist
ein unverzichtbares Element der Demokratie. Er muss aber so gefiihrt werden, dass
Biirgerinnen und Biirger ihn interessiert verfolgen und sich nicht enttduscht abwenden. Wenn
wir nicht miteinander sondern lbereinander diskutieren, wird der Ton unweigerlich rauer.
Und ich habe es in Kadrnten leidvoll miterlebt, wie negativ es sich auf das politische und
gesellschaftliche Umfeld auswirkt, wenn nicht die sachliche Diskussion sondern persénliche
Beleidigung, lacherlich machen und mangelnder Respekt das Mittel der Wahl ist. In einer
reprdsentativen Demokratie vertreten wir Politikerinnen und Politiker die Blirgerinnen und
Biirger. Diese Reprédsentation hat so zu erfolgen, dass all jene, die uns ihr Vertrauen geschenkt
haben, sich auch vertreten fiihlen. Es bedeutet auch, nicht in die Falle jener Krifte zu laufen,
die dadurch, dass Menschen sich eben nicht mehr von politischen Parteien vertreten fiihlen,
die Demokratie aush&hlen und die Gesellschaft spalten. Ldsst man sich auf dieses Spiel ein,
tragt man dazu bei, das wertvolle Gut der Demokratie zu gefdhrden. Das vermeintlich
gerechtfertigte Mafl an Reaktion fiihrt dazu, dass dann in den Augen der Bevdlkerung eben
alle gleich sind. Jede und jeder von uns tragt daher Verantwortung und das gestehe ich ein,
auch wenn es manchmal schwer fillt, ist immer im Sinne der Demokratie das ,wir” vor das
»ich” zu stellen. In den letzten Tagen wurde oft von einem Neustart gesprochen. Und ich halte
das fiir ein schones Bild. Ein Neustart bedeutet aber, dass alle sich zuriick an die Startlinie
begeben und gemeinschaftlich alles daran setzen, dass der Start auch gelingt. Der
Landeshauptstadt kommt in einem Bundesland eine ganz besondere Bedeutung zu. Sie ist
sozusagen der Leitbetrieb. Deshalb wiinsche ich mir als Reprédsentantin der Kirntner
Landesregierung und auch als Blirgerin dieser Stadt von ganzem Herzen, dass alle zu diesem
Neustart beitragen. Und ich mochte ermutigen zu einem sachlichen, lebendigen,
interessanten, wertschitzenden politischen Diskurs, damit wir Biirgerinnen und Blirger fiir
Politik, fiir Demokratie, flir politische Diskussion begeistern kénnen. Ich wiinsche dir, lieber
Herr Vizeblirgermeister, lieber Ron, alles Gute in deiner neuen Funktion und viel Freude am
Gestalten.

Vizebiirgermeister Ronald Rabitsch, SPO, Gibernimmt den Vorsitz.

Kurzansprache von Blirgermeister Christian Scheider, TKS:

Sehr geehrte Damen und Herren, hoher Gemeinderat, Frau Landeshauptmann-
Stellvertreterin. ‘

Diese Worte, die jetzt auch gefallen sind, das ist auch in diese Richtung, was ich jetzt mehrmals
in den letzten Monaten auch im Gemeinderat appelliert habe anlisslich von vielen Sitzungen,
dass bei allen Aktivititen von politischen Mandataren, politischen Organisationen in der
Landeshauptstadt Klagenfurt, das Wohl der Stadt als erstes in den Fokus zu stellen ist.
Gel6bnisformeln sind nicht nur irgendwelche Formeln, die man einmal verliest und dann
wieder vergisst, sondern Gel6bnisformeln sind ernst zu nehmen. Gelébnisformeln sind ernst
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zu nehmen und es ist danach zu handeln, alles zu unternehmen, um das Wohl der Stadt zu
fordern. Warum auch? Weil man auch natiirlich spiirt und sieht, dass ein stindiges Parteien
Hick Hack und Uneinigkeit von der Bevélkerung absolut nicht akzeptiert wird, stiandige
Blockaden abgelehnt werden und es darum geht, dass man sechs Jahre, so lange dauert eine

" . Periode in dieser Stadt, sechs Jahre mit jeder Faser seines Herzens, seines Lebens, das Beste

fiir diese Landeshauptstadt ermdglicht. Das, was wir in der letzten Zeit erlebt haben, war
leider etwas anderes. Das war eben das, was sich jetzt umdrehen muss, weil es einfach wichtig
ist, dass auch eine sogenannte stérkste Partei in dieser Stadt sich konstruktiv mit einbringt und
viele wichtige Projeke nicht hinterfragt und hintermauert sondern gemeinsam I6st. Heute gibt
es ein erstes positives Signal. Zwei wichtige Antrdge, MaBnahmen, vom Konferenzzentrum bis
zur Strukturreform, die unumgénglich ist, wo es ja gar keine Alternative gibt, wo es ja in den
letzten Wochen standige Diskussionen, die sich im Kreis gedreht hat, gegeben hat, diese
werden jetzt ‘auf den Weg gebracht. Daher ist es natiirlich wichtig, dass auch die starkste
Fraktion sachlich hier fiir die Landeshauptstadt ins Boot gebracht wird. Wir wollen nicht mehr
zuriicksehen in das, was wir jetzt in den letzten Wochen erlebt haben, wo versucht wurde,
einzelne Mandatare ja nicht nur geringschitzig sondern 6ffentlich bloRzustellen, 6ffentlich
Vergleiche zu ziehen, die eigentlich fur die Bevdlkerung ganz ganz schlimm sind, wenn man
die Diskussionen miterlebt. Wir wollen nicht, dass man nicht mehr miteinander sachlich
diskutieren kann, weil die personlichen Beleidigungen zu tief gehen. Ich bin ja schon lange
herinnen und ich bin ja auch nicht so schnell mehr beleidigt, auch nicht mehr so schnell zu
beleidigen, wenn hier solche Bilder in die Offentlichkeit gebracht werden. Aber es geht mir
darum, dass wir unsere Kolleginnen und Kollegen erstens schiitzen, zweitens geht es darum,
dass wir miteinander einen konstruktiven Kurs fiihren miissen und dass man miteinander auch
‘noch reden kann. Deshalb haben wir auch gesagt, wollen wir auch die Arme ausstrecken und
die Hand ausstrecken zu einer Zusammenarbeit. Zu einer Zusammenarbeit auf dieser Basis, so
wie es auch versprochen wurde und wie es auch jetzt sozusagen festgelegt wurde und dass
nicht ‘nur Kopfe ausgetauscht werden, sondern dass Inhalte dementsprechend neu
positioniert werden und ein neuer Kurs strategisch eingeschlagen wird. Das ist die Hoffnung.
Die Hoffnung soll leben. Die Hoffnung schaut in die Zukunft. Deswegen wollen wir auch
versuchen, diese Zusammenarbeit so zu fiihren. Und es ist so in der Politik, man wird es ja
relativ schnell merken an den Fakten, an den Daten, an den Projekten, wie es weitergeht. Wir
haben groRe Herausforderungen in dieser Stadt. Vieles wird, das muss ich auch sagen, vieles
wird ja einstimmig, mehrstimmig beschlossen im Stadtsenat. Wenn man sieht, wie viele
Antrage es gibt, es gibt halt einige Punkte, meistens die, die in der Offentlichkeit, aber auch
bei groReren Projekten, die dann meistens dazu fithren, dass dann medial der Fokus darauf
gerichtet wird. Ich glaube, es ist jetzt eine Zeit der Zurlicknahme. Konzentration auf das, was
wesentlich ist. Dann glaube ich kann man zeigen noch in der verbleibenden Zeit bis zur
nichsten Wah! und ich bin ja immer ein Verfechter dessen, dass man solange wie méglich
arbeitet und die Wahlbewegung so kurz wie méglich haltet, dass wir das auch schaffen in der
Landeshauptstadt. Was ganz wichtig ist. Trotz der personlichen schwierigen Erfahrungen und
Probleme méchte ich aber trotzdem auch dem abgel6sten Vizeblirgermeister Philipp Liesnig
alles Gute fiir die Zukunft wiinschen. Und das meine ich auch so. Méchte mich auch bedanken
bei Franz Petritz fiir seine Arbeit als Clubobmann. Der Franz Petritz ist der, der nach mir am
zweitldngsten auch schon im Stadtsenat ist. Daher hat er auch viele Erfahrungen und
Informationen. Es ist mir erlaubt zu sagen, natiirlich gibt es unterschiedliche Ansichten von
Parteien, unterschiedliche Denkweisen, aber Franz Petritz verkorpert eigentlich das, so wie es
eigentlich sein sollte, dass man zwar nicht immer einer Meinung sein kann, muss, aber
trotzdem auf einer sachlichen Ebene zusammenarbeiten kann. Er bleibt uns erhalten als
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Stadtrat. Das freut mich. Aber ich mochte mich auf bedanken fiir deine Tétigkeit als
Clubobmann. Dem neuen Clubobmann wiinsche ich auch alles Gute. Wir kennen uns zwar
noch nicht so gut, aber doch haben wir schon viele Gespriche gefiihrt. Ich denke, dass es ein
konstruktiver Mann ist. Das was wir gemeinsam haben, wir sind beide KAC-Fans und
Sportfans. Und ich denke und ich hoffe auf eine gute Zusammenarbeit. Und natiirlich auch
dem neuen Vizebilirgermeister. Wir haben ein Gesprich gehabt. Wir haben einmal diese
Positionierung vorgenommen und ich hoffe, dass das wirklich so umgesetzt werden kann, wie
es hier auch gesagt wurde. Und ich méchte mich auch bedanken und das muss ich auch sagen,
weil durch diese Projektpartnerschaft ist doch auch ein Wind hineingekommen in die Projekte,
Bewegung hineingekommen in die Projekte und es hat vieles jetzt auch positiv
hervorgebracht, was wir jetzt heute auch verabschieden kénnen. Da méchte ich mich wirklich
bedanken dafiir, weil auch das tut der Stadt gut. Die Projektpartnerschaft die wird auch weiter
bestehen. Wir werden aber selbstverstandlich auch die stirkste Partei konfrontieren und
versuchen mit ins Boot zu holen. In diesem Sinne, Herr Vizeblirgermeister, alles Gute.

Biirgermeister Christian Scheider, TKS, iibernimmt den Vorsitz.

Kurzansprache von Vizebiirgermeister Ronald Rabitsch, SPO:

Geschitzte Landeshauptmann-Stellvertreterin, werter Biirgermeister, geschdtzte Kollegen im
Stadtsenat, geschitzte Gemeinderatinnen und Gemeinderite, geschiatzte Medienvertreter,
geschatzte Kolleginnen vom Haus, liebe Klagenfurterinnen und Klagenfurter im Live-Stream,
liebe Freundinnen und Freunde von mir persénlich, was jetzt im Live-Stream sind, liebe Bianca,
meine Partnerin, die vom Gardasee live zusieht im Urlaub und am Wichtigsten, liebe Mutter,
hallo M.

Ich méchte eingangs etwas sagen, was mir ganz wichtig ist in den letzten Tagen. Ich méchte
einen Dank aussprechen. Ich war Gberwailtigt Gber die hundert Nachrichten, Briefe. Ich habe
von Mitmenschen, Menschen, die ich nicht einmal gekannt habe, von Kolleginnen von der
KABEG, ich bin bei der Bushaltestelle gestanden und mich haben wildfremde Personen
angesprochen, alles Gute gewunschen. Das war so ein Gefiihl, wo ich gedacht habe, ein
Wahnsinn. Also ich méchte meinen Dank aussprechen den hunderten Personen, die mir
Nachrichten geschrieben haben. Weiters méchte ich die Chance niitzen, den ehemaligen
Kolleginnen und Kollegen in den Kérntner Landeskliniken alles Gute zu wiinschen und meinem
Nachfolger, dem Kollegen Rakuscha, alles Gute und viel Erfolg in seiner Funktion als
Betriebsrat in der KABEG. ‘

Vor 12 Tagen hat Philipp Liesnig seine politische Karriere beendet. Das war ein Freitag. Und
der Philipp hat in einem Gesprach davor zu mir gesagt, Ron, es ist eine Patt-Situation in der
Stadt, die Emotionen sind aufgeheizt und er hat die gréBte Konsequenz gezogen, die ein
Politiker oder eine Politikerin ziehen kann. Er hat gesagt, er tritt zurtick. Und in diesem Sinne
mochte ich aber dem Philipp meinen Dank aussprechen, weil er hat immer versucht, zum
Wohl der Stadt zu arbeiten. Zum Schluss war es extrem eskalativ. Aber ich wiinsche dir, lieber
Philipp, alles Gute bei deinem weiteren Lebensweg und danke fiir deine Arbeit. An diesem
Freitag, wo der Riicktritt vom Philipp bekannt wurde, war ich im Zug Richtung Wien zu einer
Geburtstagsfeier. Da war ein Moment, wo erstmalig in mir der Gedanke hochkam, ich nehme
vielleicht diese Herausforderung an. Ich weif sogar noch, welches Lied ich gehért habe, als
dieser erste Gedanke hochgekommen ist bei mir. Und jetzt, 12 Tage spiter, darf ich da vor
euch stehen. Und in den paar Tagen, wo ich jetzt gewahlt wurde, habe ich schon ein paar
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Entscheidungen getroffen. Nicht alleine. Ich bin Teamplayer und ich méchte euch ein bisschen
den Politstil, wie ich meine Rolle wahrnehme und auch mit den Entscheidungen der letzten
Tage vergleichen. Ich mdchte mich auch jetzt bedanken gleich beim Christian Gliick. Ich stehe
fuir offene Fehlerkultur. Dinge ansprechen. Aber auch daraus lernen. Deswegen, Christian, ich
danke dir, dass du den Weg gegangen bist, den Schritt zuriick als Funktion des Clubobmannes
und er hat auch bei sehr vielen sich personlich entschuldigt, was auch angenommen wurde.
Und da danke ich dir persdnlich auch fiir deinen Einsatz. Genauso, Franz Petritz, ich danke dir,
dass du auch die Rolle des Clubobmannes dem Bernhard Rapold gegeben hast. Bernhard, alles
Gute. Franz, dankenswerterweise bleibst du uns ja auch erhalten in deiner Expertise. Was mir
wichtig ist, neben der Fehlerkultur, ist Handschlagsqualitat. Das habe ich immer gelebt in all
den Jahren, was ich vorher ausgeiibt habe und das méchte ich zukiinftig machen. Des
Weiteren, Klarheit, Transparenz. Und wenn man die letzten Tage, wo auch personale
Entscheidungen getroffen wurden, zuriickblickt, méchte ich auch jetzt schon pro futura sagen,
- wir werden nattirlich versuchen, zeitnah, was die Stadtwerke betrifft, den Aufsichtsrat neu zu
besetzen. Dahingehend werde ich Gesprache fiihren. Aber ich méchte jetzt meinen Politstil,
was ich versuchen werde, gemeinsam, und wir sind uns der Verantwortung bewusst, als
starkste Fraktion mit drei Stadtsenatsmitgliedern, einen Appell an die Zukunft richten. Und ich
méchte jetzt nicht nur von den Herausforderungen sprechen, die wir alle da herinnen kennen.
Die Themen, die seit Jahren bekannt sind, die miissen wir bitte angehen. ich méchte nicht im
Detail darauf eingehen. Aber ich mdochte auch auf Themen eingehen, die mir personlich
extrem wichtig sind. Ich moéchte Jungfamilien, jungen.Menschen, Rahmenbedingungen
schaffen, in dieser wunderschdnen Stadt ein sinnstiftendes Leben zu fiihren. Das bedeutet
Kinderbetreuung, bedeutet leistbares Wohnen und so viel mehr. Was aber auch nicht
vergessen werden darf, ist die dltere Generation. Ich habe gerade heute im Hiilgerthpark sehr
schdne Gesprache gefiihrt. Aber ich meine nicht nur den Hiilgerthpark. Mit dlterer Generation
meine ich, und das ist ein Thema, dieser Sicherheit zu geben und einen schénen Lebensabend.
Auch Tabus méchte ich ansprechen. In der dlteren Generation gibt es eine Armut, die oft nicht
angesprochen wird. Das ist die Vereinsamung. Die Einsamkeit im Alter. Und das kénnen wir in
der Kommunalpolitik viel eher gestalten als in htheren Ebenen. Oft tabuisiert. Das muss
angesprochen werden. Die Alterseinamkeit. Hier miissen wir gemeinsam Konzepte
- entwickeln, weil das wird oft nicht angesprochen. Warum? Aus Scham. Menschen schamen
sich dafiir, einsam zu sein. Und Einsamkeit fiihrt zu einem schnelleren Tod. Deswegen, also
solche Themen méchte ich auch angehen. Gemeinsam. Bilden wir doch eine Koalition der
Vernunft. Wir haben alle unterschiedliche Rollen. Unterschiedlichste Ideologien. Das ist gut
so. Ich liebe die Debatte. Ich liebe es zu verhandeln. Nur mein Appell ist, dass wir alle
gemeinsam an Losungen arbeiten. Weil auch ein Politstil meinerseits ist es, Win-Win-
Situationen zu schaffen als Ziel. Wird vielleicht nicht immer gelingen, aber das sollte das Ziel
sein. In diesem Sinne, arbeiten wir doch bitte alle tiber die Parteigrenzen hinweg fiir diese
wunderschéne Landeshauptstadt. Und ich kann euch etwas versichern. Ich werde mein Bestes
geben und jedem Einzelnen kann ich auch sagen, ich werde zukiinftig Politik leben fiir diese
wunderschéne Landeshauptstadt und fiir die Klagenfurter Bevolkerung. Danke vielmals.

Es folgen Wortmeldungen der Clubobleute.

Wortmeldung von Gemeinderat Patrick Jonke, Clubobmann TKS:

Sehr geehrte Frau Landshauptmann-Stellvertreterin Schaunig, sehr geehrter Herr
Blrgermeister, hoher Gemeinderat. :
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Heute ist ein Tag, an dem wir kritisch auf die Entwicklung in Klagenfurt blicken miissen. Der
kontinuierliche Wechsel an der Spitze der SPO, das ist ja jetzt mittlerweile der vierte Wechsel
binnen drei Jahren, zeigt auf, dass hier Kontinuitit gefragt sein wird. Die Enthiillungen im
Rahmen der Chat-Affdre haben das Vertrauen der Biirgerinnen und Biirger erschiittert. Die
Frau Landeshauptmann-Stellvertreterin Schaunig hat heute auch angesprochen, dass dies
wiederherzustellen ist. Sie hat auch von einem Neustart gesprochen. Auch Landeshauptmann
Dr. Kaiser hat von einem Bilderbuchneustart gesprochen. Den sehe ich jetzt noch nicht. Aber
wir erwarten das. Wir hoffen, dass die SPO in diese Richtung geht und den Neustart jetzt
hiermit ausgerufen hat und das auch dementsprechend umsetzt. Ich méchte auch betonen,
dass das nicht ein Neustart fiir Klagenfurt ist, sondern ein Neustart der SPO ist. Wir alle haben
gearbeitet. Wir alle waren dahinter. Es war nicht die FPO, es war nicht das Team Kirnten, es
war nicht die OVP, die in diese Kreise gekommen sind, wo von einem auf den anderen Tag und
das Giber Wochen immer wieder neue Themen ans Tageslicht gekommen sind, die die Stadt
ins Wanken gebracht hat. Die Enthiillung des Gedankenguts, das hinter den Kulissen
bestimmter Personen existiert, gibt Anlass zur Sorge. Das Motto ,,Schlecht fiir die Stadt gut fiir
die Partei” ist kein isolierter Vorfall in einem Chat, sondern wirft ein Schlaglicht auf eine
Denkweise und Geisteshaltung, die nicht zum Wohle der Stadt und das nicht fiir die Stadt
forderlich ist. Es ist an der Zeit, dass die politische Fiihrung der Klagenfurter SPO jetzt endlich
und als letzte Chance die Verantwortung {bernimmt und sich den Bediirfnissen der
Biirgerinnen und Blirger orientiert. An die Kollegen der SPO. Ihr habt gerade keine Wahl
gewonnen, deshalb kann es auch, was die Referatsaufteilung betrifft, von euch kein
sogenanntes Wunschkonzert geben. lhr habt die Verantwortung der Finanzen klar zu
ibernehmen und dafiir Sorge zu tragen, dass die Finanzen der Stadt nun endlich in Ordnung
gebracht werden, um Spielrdume fiir wichtige Zukunftsinvestitionen fiir die Biirgerinnen und
Biirger der Stadt herzustellen. Es wird auch an dem neuen SPO-Finanzreferenten liegen,
endlich mit dem Land in Verhandlung zu treten, was die exorbitanten hohen
Transferzahlungen, was die Transferzahlungen der Stadt betrifft. Auf diesem Weg will ich auch
eindringlich an die SPO appellieren, dass nicht, wie in der Vergangenheit, Luftschldsser, wie
die Cybercity oder das Sportzentrum Nord, produziert werden. Ich darf daran erinnern, dass
an das von Liesnig produzierte Luftschloss Cybercity, das dazu gefiihrt hat, dass der
Hallenbadstandort von den Rohrer Grinden an den Siidring verlegt wurde. Stichwort
Sportspange. Dieses Vorgehen hat der Stadt nicht nur Millionen Mehrkosten beschert,
sondern die Errichtung des Hallenbades um zwei bis drei Jahre nach hinten verzégert. Wiren
wir beim Standort Minimundus geblieben, stiinde dort schon der Rohbau. Die heutige
Angelobung von Vizeblirgermeister Ronald Rabitsch als Vizebiirgermeister der
Landeshauptstadt bringt eine Verantwortung mit sich, die schwer zu tragen ist. Ich denke an
die diversen Vorgdnge aus der jlingsten Vergangenheit, wie zum Beispiel an den omindsen
Bestellungstrick des Herrn Dumpelnik, die Chat Affire, die kiinstlich inszenierte Spitzelaffire
des Herrn Liesnig, die Anschiittungen der Liesnig-SPO gegen leitende Mitarbeiter des Hauses
oder den Auszug aus dem Stadtsenat bei der Beschlussfassung des Veranstaltungszentrums.
Diese Vorkommnisse haben in der Offentlichkeit den Eindruck entstehen lassen, dass in der
Stadt Streit und Chaos herrscht. Dafiir ist ganz klar die Liesnig-SPO verantwortlich und damit
muss jetzt endlich Schluss sein. Es liegt an uns allen, die neue Fiihrung der SPO und
insbesondere Herrn Vizebtirgermeister Rabitsch an ihren Taten zu messen. Werden wir eine
Politik der Transparenz, des Dialoges und der Zusammenarbeit sehen oder werden hier
weiterhin Eigeninteressen liber das Wohl der Stadt stehen? Das ist die Frage. Ich rufe daher
alle Anwesenden auf, ihre Verantwortung gegeniiber den Biirgerinnen und Biirgern der
Landeshauptstadt Klagenfurt ernst zu nehmen und sich fiir die Politik einzusetzen, die das
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Gemeinwohl in den Mittelpunkt stellt. Trotz der Herausforderung mdéchte ich an dieser Stelle
Herrn Vizebiirgermeister Rabitsch und auch Clubobmann Rapold, welcher mir bis dato auch
besonnen und seriés aufgefallen ist, alles Gute wiinschen. Mdge die Arbeit im Sinne der
Biirgerinnen und Biirger von Klagenfurt sein und zur positiven ‘Entwicklung der Stadt
beitragen. Vielen herzlichen Dank.

Wortmeldung von Gemeinderat Mag. Bernhard Rapold, Clubobmann SPO:

Sehr geehrter Herr Biirgermeister, geschitzte Mitglieder des Stadtsenates und des
Gemeinderates, sehr geehrte Damen und Herren zu Hause vor dem Live Stream.

Ich méchte heute auch die Gelegenheit benutzen, mich auch einmal zu bedanken. In erster
Linie mich einmal zu bedanken bei meinen Kolleginnen und Kollegen des SPO-Clubs fiir das
mir entgegengebrachte Vertrauen. Ich méchte mich auch bedanken bei all jenen, die
fraktionsuibergreifend mich zu meiner neuen Funktion begliickwiinscht haben. Auch danke
dafiir. Ich freue mich sehr auf eine konstruktive, positive und gute Zusammenarbeit fiir unser
Klagenfurt. Ich méchte auch danke sagen an Philipp Liesnig, danke fiir die gute
Zusammenarbeit in den vergangenen Jahren und méchte ihm auch weiterhin alles, alles Gute
wiinschen fiir seinen weiteren beruflichen und privaten Weg. Danke auch dir, Franz Petritz,
fiir deine bisherige Tatigkeit als Clubobmann. Ich freue mich auch, dass wir weiterhin eng und
- gut zusammenarbeiten werden. Es wurde heute schon sehr viel gesprochen. Von Neustart.
Von Vertrauensverlust. Es ist richtig. Es hat in gewissen Bereichen einen Vertrauensverlust
gegeben und es wird jetzt an uns allen liegen, das gegenseitige Vertrauen wieder aufzubauen.
Weil ich meine, dass nur in einer vertrauensvollen Umgebung gute Zusammenarbeit
stattfinden kann. Dem neuen Vizebiirgermeister wiinsche ich alles, alles Gute. Ron, ich bin
felsenfest iberzeugt, du wirst das super hinkriegen. Ich freue mich auf die Zusammenarbeit, -
auf unsere gemeinsame, fuir Klagenfurt und fur alle Klagenfurterinnen und Klagenfurter. Und
wir haben eine Kleinigkeit vorbereitet fiir dich, lieber Ron. Da ja heute schon von Neustart
gesprochen wurde auch, alles Gute, du bist unsere Nummer 1. Dankeschon

Wortmeldung von Geméinderat Julian Geier, Clubobmann OVP:

Sehr geehrter Herr Blirgermeister, hoher Stadtsenat, geschatzte Kolleginnen und Kollegen,
liebe Mitarbeiterinnen des Hauses, liebe Medienvertreter und Zuseher hier und zu Hause.

Heute ist fiir Klagenfurt aus meiner Sicht, und das ist ja schon angesprochen worden, ein
denkwiirdiger Tag. Es geht heute vielmehr nicht nur darum, dass wir einen neuen
Vizebiirgermeister in den Reihen der SPO haben, sondern vielmehr glaube ich um eine
gesamte Richtungsentscheidung in diesem Haus, in diesem Rathaus, in diesem Magistrat, in
dieser Landeshauptstadt. Weil es auch darum geht, wie wir Politik gestalten wollen und wie
wir Politik ausgestalten. Man kann Politik fiir oder gegen den Biirger machen. Man kann sich
fiir den konstruktiven oder destruktiven Weg entscheiden. Man kann Opposition sein oder
Regierungspartei oder probieren sogar, in der Regierung Opposition zu betreiben. Und die
roten Taktiklisten der letzten Wochen und Monate lesen sich wie eine schlechte Version von .
Macchiavellis Der Fiirst. Und ich glaube, bei der heutigen Entscheidung und das Gefiihl
bekommt man ja zumindest, dass ein neuer Weg eingeschlagen wird. Dass es einen Weg
geben soll, der auf das Gemeinsame und nicht auf das Trennende zielt. Das Problem mit den
Skandalen der letzten Wochen und Monate ist ja jenes, dass, egal ob beteiligt oder unbeteiligt,
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ob verantwortlich oder unverantwortlich, immer die gesamte Politik ist, die da mit
reingezogen wird. Und das Bild, was wir nach auBen abgeben, wir alle damit verantwortlich
sind, ob wir jetzt wirklich einen Beitrag dafiir geleistet haben oder nicht geleistet haben. Es ist
aber daher auch unsere gemeinsame Aufgabe und vor allem an dich, lieber Ron, eine wichtige
Aufgabe, dieses Vertrauen zuriickzugewinnen, damit wir auch diese Verantwortung fiir unsere
Landeshauptstadt am Ende des Tages ernst nehmen kénnen. Viele und ich bitte auch euch,
dariliber nachzudenken, was euer Antrieb war, um in die Politik zu gehen. Und ich meine das
ganz gezielt mit war, weil ich nicht nur seit ich Clubobmann bin, sondern seit ich auch
Gemeinderat bin in den letzten Jahren, immer das Gefiihl gehabt habe, dass es bei manchen
nur um parteipolitische Interessen, parteipolitische Taktik geht und diese auch durchzusetzen.
Aber Klagenfurt ist einfach so viel mehr. Klagenfurt ist mehr als Episoden, um das ganz kurz
taxativ aufzuzdhlen, aber nicht vollsténdig, ungustiéée Chats, Blockadepolitik oder auch
vermeintlicher Postenschacher. Es sind Dinge, die sich die Klagenfurterinnen und Klagenfurter
nicht verdient haben. Und die Schlagzeilen, die wir in den Medien lesen, bitte verzeiht mir das,
flihlen sich an, wie ein schlechter Fiebertraum. Aber es ist auch die Hoffnung jener und vor
allem die, die Zukunft gestalten wollen, ist die Hoffnung vor allem etwas, was uns alle antreibt,
die Hoffnung, dass es besser wird, die Hoffnung, dass die Welt von morgen eine bessere ist
und vor allem die Hoffnung, dass morgen ein besseres Klagenfurt zustande kommen kann.
Jetzt will ich auch nicht weiter in die Vergangenheit blicken. Die Aufarbeitung bleibt jenen
Uberlassen, die es direkt betrifft. Wir miissen gemeinsam in die Zukunft blicken. Aber in einer
funktionierenden Demokratie ist es aber auch wichtig, dass wir eine funktionierende
Debattenkultur haben und du hast es zum Gliick angesprochen, auch Fehlerkultur. Wir
miissen Fehler benennen und Fehler korrigieren. Wir kénnen Fehler in einem demokratischen
System nicht einfach so akzeptieren. Mich stimmt etwas sehr positiv. Heute in der Frith war
schon das Gebetsfriihstiick von der Stadtritin Wassermann, wo erstmals fast alle Fraktionen
anwesend waren. Und ich will mich da jetzt nicht libertrieben in Euphorie stiirzen, aber ich
mochte trotzdem etwas ansprechen, was dort von unserem Stadtpfarrer Simonitti -
angesprochen ist. Bitte verzeiht mir das, ich bin fiir eine strikte Trennung zwischen Staat und
Religion, aber was dort angesprochen worden ist und er hat heute {iber Glieder in unserer
Gesellschaft gesprochen und dass jedes Glied etwas gemeinsam dazu beitragen soll, aber
genauso auch, wenn ein Glied leidet, leiden alle mit. Und genau darum geht es auch. Jeder
Einzelne, jeder Klagenfurter, jeder Gemeinderat, jedes Stadtsenatsmitglied ist ein
wesentliches Glied in dieser Stadt und hat mit seinen Schwichen und Stédrken alles dafiir zu
tun, dass Klagenfurt sich besser entwickelt, weiter entwickelt und auch in Zukunft eine
lebenswerte Stadt ist. Lieber Ron, ich wiinsche dir alles Gute in deiner neuen Funktion als
Vizeblirgermeister, eine gute Hand bei der Fiihrung deiner Geschifte und vor allem eine gute
Zusammenarbeit. Denn die Aufgaben, die uns allen vorausstehen, sind keine einfachen. Ich
habe das Vertrauen schon angesprochen, das zurlickgewonnen werden muss und die letzten
Wochen haben eben nicht nur die Sozialdemokratie sondern uns alle mit beschidigt. Ich gehe
auch davon aus, dass du die Geschafte deines Vorgingers ibernehmen wirst. Und die
Aufgaben sind grofe. Von Transferentflechtung Gber die Finanzierung fiir KEBIP Giber darum,
‘wie auch in Zukunft die Rolle des Stadtebundes und die Rolle der Landeshauptstadt Klagenfurt
dort sein wird, um mit Bund, Land oder auch beim nichsten FRG zu verhandeln. Und mein
Appell am Schluss. Wir missen tagtéglich dieser Verantwortung uns bewusst sein, die wir da
herinnen alle gemeinsam haben. Die groRen Themen werden nicht einzelne Mandatare,
einzelne Senatsmitglieder, sondern die werden wir nur gemeinsam lésen kénnen. Das sind
eben nicht einzelne Fraktionen, sondern alle Fraktionen in Klagenfurt. Und ich hoffe darauf,
dass diese Verantwortung in Zukunft ernst genommen wird, weil ansonsten sind die
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verbleibenden drei Jahre fiir uns alle nur verlorene Jahre. Und ich glaube, dafiir ist unsere Zeit
zu wertvoll, dafiir ist diese Landeshauptstadt zu wertvoll, weil wir miissen Politik gestalten,
die jungen Menschen Zukunftschancen bietet, Familien Perspektiven und der élteren
Generation Sicherheit. In diesem Sinne alles Gute in deiner neuen Funktion und auf produktive
Jahre und auf weiterhin gute Zusammenarbeit. ‘ '

Wortmeldung von Gemeinderat Dr. Andreas Skorianz, Clubobmann FPO:

Herr Vizebiirgermeister, mir hat heute etwas gefallen. Du hast gesagt, du wirst auf der
Bushaltestelle angesprochen. Das zeigt mir, du fahrst Bus. Ich fahr auch Bus. Da bin ich oft,
fiihle ich mich oft eher einsam. Nachdem wir jetzt so gute Verbindungen dank der Stadtratin
Wassermann haben, kann ich das nur jedem empfehlen. Deine Worte insgesamt haben mir
gut gefallen und auch meiner Fraktion, nur dem miissen jetzt wirklich Taten folgen. Es ist so,
dass wir wirklich von der Seite der stirksten Fraktion in diesem Haus in den letzten Monaten
schon sehr schwer enttduscht worden sind. Ich personlich. Aber das ist weg. Die miese Ratte
das habe ich schon wieder vergessen. Der Philipp Liesnig muss ich dazu sagen hat sich bei mir
auch eingehend dafiir entschuldigt. Er hat sich bei mir entschuldigt dafiir und das ist fiir mich
dann weg. Aber da sind schon andere Sachen, die noch vorher waren, wo wir uns durchaus in
einigen Fragen versucht haben zusammenzufinden, wo wir dann eigentlich nicht ganz ehrlich
behandelt worden sind von einigen Akteuren von euch. Und das soll sich bitte dndern. Du hast .
auch gesagt, dass du auf uns zukommen wirst, dass du das Gesprach mit uns suchen wirst. Du
hast auch schon, wie ich weiR, einige Gespréche gefiihrt. Das ist gut so und auf dem soll man
aufbauen. Auch der neue Clubobmann, dem wiinsche ich auch alles Gute. Ich glaube, dass wir
da auch ganz gut uns finden werden. Aber es wird natiirlich noch eine gewisse Zeit der
Vergangenheitshewiltigung gebrauchen, auch wenn man nicht zuriickschauen soll. Der Herr
Gemeinderat Gliick hat ja angektindigt in einer Zeitung, er wird sich heute entschuldigen, dass
er sich bei den Akteuren oder bei den Betroffenen schon entschuldigt hatte. Ich weif} nicht,
fir was du dich eigentlich entschuldigen solltest, ja, zeigst gerade, ich werde es gleich
aufkldren, fur was du dich entschuldigen solltest, weil das, was du zum Ausdruck gebracht
hast, das war ganz etwas anderes was der Herr Liesnig getan hat. Der Herr Liesnig hat mich
beleidigt. Ja. Im Wirtshaus, der Hans Rebernig und ich sind oft beim Pumpe, da geht es auch
oft derb zu. Da sagt man schon oft einmal ein Schimpfwort und das meint man dann nicht so.
Aber du hast ja eine Haltung zum Ausdruck gebracht. Du hast ja eine Strategie zum Ausdruck
gebracht. Fir die sich zu entschuldigen, da schau ich mir an, wie die Entschuldigung
ausschauen wird. Und das, dass du dich vermeintlich bei mir entschuldigt hast, du hast dich
‘bei mir nicht entschuldigt. Du hast nur gesagt, mit dem Abschuss eines Abteilungsleiters wire
ja nicht ich gemeint gewesen, sondern ein anderer hier im Haus befindlicher. Gerade nicht im
Raum glaube ich. Den habt’s ihr gemeint. Also das war ja keine Entschuldigung. Du hast ja nur
gesagt, ein anderer ist gemeint. Und dann soll sich halt bei der SPO auch in anderen Bereichen
das Arbeiten ein bisschen dem anndhern, Herr Vizeblirgermeister, was du heute hier gesagt
hast. Weil ich bin schon zum Beispiel sehr irritiert von der Arbeit der Planungsstadtratin. Die
“ist jetzt seit iiber einem halben Jahr im Amt, ich bin seit 15 Jahren im Planungsausschuss, war
davon auch einige Zeit Obmann des Planungsausschusses und bis heute hat sie nicht einmal,
nicht einmal das fachliche Gesprich mit mir gesucht. Also da bin ich dann schon irritiert und
das ist wieder Ankiindigung und Tatsachen, die da weit auseinanderklaffen. Auch sonst weiR
ich eigentlich nicht, was die Frau Stadtrétin fiir Visionen in der Planung hat. Das ist mit neben
dem Finanzressort ist das Planungsressort sicher das wichtigste Ressort in dieser Stadt. Ich
weil} nicht, fur was Sie stehen. Das ist mir nicht bekannt. Sie durften ja durchaus Fantasie
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haben, weil wenn man lhre Liedtexte in der Chatgruppe anschaut, ist das fantasiereich. Zwar
wiirde es fiir keinen Nobelpreis reichen, aber vielleicht fur einen Kindergartenpreis. Aber
ansonsten ist mir von thnen nichts bekannt, was Sie wollen. lhre Vorgingerin die war durchaus
engagiert. Da kann man dafiir oder dagegen sein, aber es war engagiert. Zum Beispiel die
Sache in der Bahnhofstralle, wo wir durchaus unterschiedliche Meinungen gehabt haben, aber
die war engagiert. Da fehlt mir das ein bisschen. Und wir werden alle an einem Strang ziehen
mussen, um diese Stadt die ndachsten noch fast frei Jahre bis zur Wahl wirklich in eine gute
Zukunft zu fiihren. Und da brauchen wir auch die stirkste Fraktion in dem Haus. Und da kann
ich wirklich nur appellieren, dass diese Eintrittsworte heute vom Vizebiirgermeister und vom
Clubobmann nicht irgendwelche Phrasen waren, sondern dass dem auch Taten folgen. Wir
werden uns das genau anschauen. Wie gesagt, bei uns braucht’s noch ein bisschen, weil es
war wirklich vor den Chats, bitte vor den Chats, sind wir ein paar Mal schon hintergangen
worden. Das muss man erst aufarbeiten. Und bei den Chats ist es halt ein Problem, dass so
viele Mitglieder dieser Chatgruppe nach wie vor da sitzen. Und ich kann schon sagen, wir
haben auch Chatgruppen und alles. Aber wen verbietet es denn, wenn er Mitglied einer
Chatgruppe ist, dass er ein bisschen Zivilcourage hat und wenn dort ein Blédsinn
hineinkommt, dass er ins Steuer greift und sagt, ja, so bitte nicht. Wen verbietet das. Das
wiirde ich ja doch als erstes als Flihrungsperson erst recht als erstes machen, dass ich da
jemanden sofort zur Ordnung rufe. Offensichtlich ist das nicht passiert. Offensichtlich hat man
sich tiber diverse Beschimpfungen auch gegeniiber meiner Person amiisiert, ich weiR es nicht
und hat sich lustig gemacht oder offensichtlich hat man es fiir gut befunden, dass die Partei
liber dem Stadtwohl steht, obwohl die Gelobnisformel genau Gegenteiliges sagt. Da wird sich
halt einiges dndern miissen bei euch. Vielleicht hat man noch zu wenige Personen auch
ausgetauscht. Weil mit dem Herrn Gliick, der muss sich erst beweisen, dass er da wirklich ein
Gemeinderat ist, der auch fir die Stadt arbeitet, weil das hat er mit seinen AuRerungen in
dieser Gruppe nicht zum Ausdruck gebracht. Ich wiinsche dem neuen Vizebiirgermeister und
dem Clubobmann alles Gute und schauen wir, dass wir fiir die Stadt etwas weiterbringen und
mit den heutigen beiden Beschliissen, die schon angekiindigt worden sind, wenn wir die
einmal durchbringen, haben wir einmal einen guten Start gemacht. Danke.

Wortmeldung von Gemeinderat Mag. Janos Juvan, Clubobmann NEQS:

Hoher Gemeinderat, sehr geehrte Damen und Herren, sehr geehrte Stadtregierung und vor
allem sehr geehrter Herr neuer Vizeblirgermeister, lieber Ron.

Ich  muss  gleich mit einer Entschuldigung starten. Bei der Vielzahl an
Vizebiirgermeisterangelobungen, die wir in der Stadt in letzter Zeit hatten, hitte man sich von
mir natlirlich erwarten kdnnen, dass ich mir merke, dass dann die Clubobleute heraustreten
ans Rednerpult und mehr oder weniger salbungsvolle Worte sprechen. Tut mir leid. Habe ich
~ nicht gemacht. Also ich bin jetzt einigermaRen unvorbereitet. Das tut mir leid. Aber ich méchte
schon nicht nur noch einmal wiederholen, was sozusagen auch medial schon gekommen istin
den ersten Reaktionen, das offene ehrliche Angebot zur Zusammenarbeit aussprechen. Ich
habe mich auch sehr gefreut, dass du deinen Worten Folge geleistet bist, zu sagen, du wirst
mit allen Fraktionen das Gesprach suchen. Deinem Facebookpost kann ich entnehmen, dass
das tatsdchlich mit allen dann schon passiert ist. Auch wir beide haben ein erstes Gesprich
gefiihrt. Da hast du dir auch wirklich viel Zeit genommen. Ich kann mir vorstellen, dass das ein
sehr intensiver Tag und tGberhaupt intensive Tage waren. Das finde ich gut. Das ist genau das,
was es braucht, damit so eine Zusammenarbeit tatsiachlich auch funktionieren kann. Dieses
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Angebot richte ich nicht nur ganz allgemein an die mogliche Zusammenarbeit, sondern ein
Leitspruch von mir ist ja ,Jeder ist das Produkt seiner Geschichte”. Das gilt fiir mich, das gilt
fir dich, das gilt fir jeden hier herinnen. Und wenn man auf deine Geschichte schaut, dann
glaube ich, bringst du durchaus einiges an Rustzeug mit. Jedenfalls in der politischen Debatte.
Etwas kritisch darf ich anmerken, ich glaube, du bringst nur einiges noch nicht mit, was es
braucht, um vom Betriebsrat zum obersten Finanzmanager zu werden. Aber auch da biete ich
gerne die Zusammenarbeit an. Also Input von meiner und von unserer Seite sei da jederzeit
angeboten, wenn er denn gewtinscht ist. Und ich fand es auch gut, dass dieses Angebot der
Zusammenarbeit von dir offensichtlich auch schon angenommen wurde. Wir haben bei
unserem ersten Treffen schon lber den Antrag, den wir heute dann letztendlich auch
einbringen, liber das Thema Wohnbonus gesprochen, wo wir NEOS sagen, wir miissen das
Thema Wohnen neu aufstellen. Da ist sehr, sehr viel zu tun. Und ich habe mich wirklich sehr
ehrlich dariiber gefreut zu erkennen, dass das kein ja ja war, ein politisches, das eigentlich ein
inhaltliches nein nein bedeutet, sondern dass du dann noch einmal nachgefragt hast, wie ist
das gemeint. Du hast dich interessiert fiir die Details. Das finde ich gut. Das finde ich wichtig.
Und das nihrt die Hoffnung, dass es tatsdchlich dann auch in diesem Bereich zu etwas werden
kann, dass wir etwas weiterbringen. Das ist genau der Zugang, mit dem wir etwas schaffen,
namlich ‘mit dieser Form der Zusammenarbeit. Deswegen richte ich, anders als meine
Vorredner, den Blick hier weniger zuriick, auch wenn ich inhaltlich das natiirlich teile, sondern
* nach vorne, weil ich glaube, das ist die Aufgabe, die wir haben, namlich gemeinsam nach vorne
zu schauen, in die Zukunft der Landeshauptstadt Klagenfurt, des Landes Kdrntens und von uns
allen gemeinsam. Alles Gute. :

Wortmeldung Von Gemeinderat Philipp Smole, Clubobmann Die Grinen:

Sehr geehrter Herr Blirgermeister, Mitglieder des Stadtsenates und des Gemeinderates,
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter und Vertreter von Medien und Presse, und abschlieRend
natiirlich sehr geehrte Damen und Herren zu Hause vor dem Live Stream.

Auch ich mdchte natiirlich dem neuen Vizebiirgermeister alles Gute wiinschen fiir seine
Aufgabe, die vor ihm liegt und die ist ja natirlich nicht nur inhaltlicher Natur mit den
voraussichtlich anspruchsvollen Referaten, die er innehaben wird, sondern vor allem natrlich
auch mit einer Fiihrungsfraktion verbunden und die, wie die letzten Monate und Jahre schon
gezeigt haben, eines dringenden Kulturwandels bedarf. Den meisten oder ich wiirde sagen
allen Klagenfurterinnen und Klagenfurtern ist diese sogenannte Chataffire mittlerweile
bekannt. Sie ist aber glaube ich nur der Hohepunkt eines Dramas, das sich jetzt seit
mittlerweile drei Jahren abspielt und das sicher nicht nur der SPO anzulasten ist. Ich darf nur
an diese Retourkutsche mit den Plakaten erinnern, die dermaRen stillos war und die viele
Menschen, mit denen ich geredet habe, einfach nur zum Kopfschiitteln gebracht hat und die
im besten Sinne kindisch, im schlechtesten Fall wiirde ich sagen einfach nur peinlich war und
die aber einfach zeigt, dass da einfach das Problem verwurzelt da herinnen ist und tiber lange
Zeit quasi sich manifestiert hat. Es wird also einiges an Arbeit benétigen, das aufzubrechen
und da vielleicht Griben zuzuschiitten. Ich hoffe natiirlich, dass das gelingt im Interesse aller,
nicht nur in unserem Interesse, sondern vor allem natiirlich der Biirgerinnen und Biirger, die
ja erwarten, dass da irgendwie inhaltlich auch etwas getan wird. Ich méchte da vielleicht als
Anregung oder vielleicht als Ratschlag oder auch uns allen einfach mitgeben, dass wir vielleicht
fur die kommenden drei Jahre uns selber nicht so wichtig nehmen. Fillt vielleicht manchem
schwerer als anderen und fiihlen sich vielleicht auch manche mehr angesprochen als andere.
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Und wem das zu schwer fillt, vielleicht einfach nur, schauen wir ein bisschen mehr einfach
dass wir keine Arschlécher sind und miteinander ein bisschen etwas tun. Ich glaube namlich,
dass auf lange Sicht wir alle davon profitieren werden. Denn wie gesagt, die Leute in den
Gespréachen, die merken ja, wie die Leute da herinnen so drauf sind und ob da das Umsetzen.
von Ideen im Vordergrund steht oder ob es eigentlich nur darum geht, sich am Gegeniiber zu
reiben und abzuputzen. In dem Sinne uns allen noch drei konstruktive und produktive drei
Jahre. Danke. '

Blirgermeister Christian Scheider, TKS, als Vorsitzender:

Jetzt hat sich noch der Gemeinderat Gliick zu Wort gemeldet als Abschluss heute und ich
wirde dann vorschlagen, wegen der Tagesordnung, nachdem die Vertreter des
Landesrechnungshofes hier sind, Herr MMag Dr. Bauer, dass wir dann die Punkte vorziehen,
weil man kann ihn ja nicht so lange warten lassen. Das ist unméglich. Aber das werden wir
dann spdter besprechen. ’

Wortmeldung von Gemeinderat Christian Gliick, SPO:

Lieber Herr Blrgermeister, zuerst einmal dankeschén, dass du mir, auch wenn ich nur noch
einfacher Gemeinderat bin, die Mdglichkeit gibst, dass ich mich auch duRern kann, weil ich
durchaus weil}, dass diese Moglichkeit jetzt eigentlich an dem Punkt nur den Clubobleuten
zusteht. Nachdem ich aber um 17.00 Uhr aus beruflichen Griinden, weil ich heute Nachtdienst
habe, die Sitzung verlassen muss, habe ich darum gebeten, dass ich mich doch jetzt vielleicht
aullern kann. ich stehe heute hier. Die Inhalte, soweit sie verdffentlicht sind, sind bekannt. Ich
werde nicht bestreiten und ich werde auch nicht relativieren oder, sage ich einmal, Ausfliichte
suchen. Ich stehe heute hier, um mich, wahrscheinlich auch stellvertretend fiir einige derer,
die in diesem Arbeitschatkanal, fur das Bild, was wir der Klagenfurter Bevékerung gegeniiber
geboten haben in den letzten Tagen und Wochen, aufrichtig zu entschuldigen und um eben
jene Entschuldigung zu bitten. Der Sager, der von mir plakatiert wurde, der Sager, der von mir
immer wieder kolportiert wurde, und das muss ich da auch sagen, das war in keiner Form und
zu keinem Zeitpunkt ein Plan, den die SPO verfolgt hat, sondern das war eine niichterne
Feststellung iber die Rolle, wie es einer Oppositionspartei geht. Nicht mehr und nicht weniger.
Und wer meine Agenda bzw. wer meine Arbeit der letzten drei Jahre im Gemeinderat
beobachtet hat, der wird vermutlich erkennen, dass jemand, der dem Ausschuss vorsitzt, der
bis Juni 28 Sitzungen alleine in dieser Periode gehabt hat, der fiir 6ffentlichen
Personennahverkehr, fiir StraBenbau und fiir die Kommunalen Dienste immer gearbeitet hat,
auch weiterhin arbeiten wird, der hat als letztes der Stadt irgendwas Schlechtes im Sinn. Das
habe ich nicht, das hatte ich nicht und das werde ich auch nicht haben. In diesem Sinne danke,
dass ich die Moglichkeit gehabt habe, mich zu duBern. Ich méchte mich auch beim Gremium
fiir Irritationen entschuldigen und hoffe, dass man mir und uns die Méglichkeit gibt, auch
weiterhin konstruktiv fiir die Stadt zu arbeiten und dass man die Vergangenheit hinter uns
lasst, weil die Zukunft ist es, die Klagenfurt braucht. Dankeschén.

Biirgermeister Christian Scheider, TKS, als Vorsitzender:

Dankeschén. Herrliche Diskussion. So wir. kommen jetzt zu meiner Tagesordnung und ich
wiirde bitten, dass wir die Punkte 5, 6 und 7, das sind die Berichte des Landesrechnungshofes
zu Wohnen, Immobilienverwaltung und Fuhrpark vorziehen bitte. Sollen wir abstimmen
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lassen? Wer dafiir ist, dass das vorgezogen wird, bitte ein Zeichen mit der Hand. Danke. Ist
einstimmig so genehmigt. Und ich darf jetzt bitten, den Herrn MMag. Bauer zu berichten.

Herr MMag. Ginter Bauer, Landesrechnungshofdirektor, berichtet anhand der dem
Originalprotokoll beiliegenden Prédsentationen (Anlage 1, 2 und 3) zu den TOP 5, 6 und 7:

Sehr geehrter Herr Bﬁrgermeister, werte Mitglieder des Stadtsenates, hoher Gemeinderat,
sehr geehrte Damen und Herren. ‘

Ich méchte mich zuerst einmal recht herzlich bedanken fiir die Maglichkeit hier persénlich im
Gemeinderat unsere drei Priifberichte vorzustellen. Die drei Prifberichte sind ja Priifungen,
die wir natiirlich nur aufgrund eines Priifungsauftrages vom Kérntner Landtag durchfiihren
diirfen und ich muss sagen, dass bei diesen Priifthemen die Zusammenarbeit recht konstruktiv
war mit den gepriiften Stellen. Es gibt andere Bereiche, da ist die Zusammenarbeit vielleicht
nicht ganz so leicht, aber auch da werden wir dann weiter uns durchsetzen und
dementsprechend auch bald einen Bericht vorlegen kénnen.

Der erste Bericht, Klagenfurt"Wohnen. Was war der Inhalt der Prifung. Wir haben uns
angeschaut, wie geht Klagenfurt Wohnen mit einerseits der Vergabe der Wohnungen vor. Und
da war ganz klar zu sehen, dass es zwar vom Gemeinderat eine beschlossene Richtlinie gibt,
wie die Wohnungsvergaben vorzusehen sind. Es hat eine Richtlinie gegeben fiir die Reihung
der Wohnungswerber, aber in der Praxis hat diese Bewertung keine Rolle gespielt. De facto
war so, dass man einmal gesagt hat den Wohnungswerbern, zwei Monate passiert einmal gar
nichts. Und wenn man sich dann noch einmal gemeldet hat als Wohnungswerber, dann ist
man in die Bearbeitung gekommen und ansonsten eigentlich nicht. Und da ist ganz klar, die
Richtlinie sollte iiberarbeitet werden, sozusagen, dass auch fiir Notfille schon vorgesorgt wird.
Das war immer ein Argument, es ist ein Notfall und darum muss man von dieser
Punktebewertung abweichen. Es sollten nur Wohnungswerber eine Wohnung bekommen, die
nach dem Punktesystem vorgesehen sind, dann wiirde sich auch der zweite Punkt, der dann
kommt, samtliche Interventionen, eriibrigen und die frei werdenden Wohnungen sollten pro
aktiv dem Nichstgereihten angeboten werden und man sollte nicht warten, bis sich die
Wohnungswerber melden. Wir haben im. IT-System von Klagenfurt Wohnen eben diese
Interventionen auch nachlesen koénnen, weil die Bediensteten dort fein sduberlich jede
Intervention dort auch vermerkt haben, wann, wer sich gemeldet hat und das waren eben von
ehemaligen Hausverwaltern, ehemaligen Stadtrdten und ehemaligen Vizebilirgermeistern. Das
~ waren so Beispiele fiir diese Interventionen. Und da ist ganz klar unsere Empfehlung, es darf
keine politische  Einflussnahme geben auf die Wohnungsvergaben und jeder
Wohnungswerber muss die gleiche Chance haben, eine Wohnung, eine Gemeindewohnung,
zu erhalten. Ein weiterer Punkt war der Stadtsenatsbeschluss aus dem Dezember 2022. Der
hat vorgesehen, dass es einen Reformprozess geben sollte bei Klagenfurt Wohnen. Es sollte
innerhalb von drei Jahren eine ausgeglichene Betriebsfiihrung gewahrleistet werden und es
wurde beauftragt, ein Sachverstandiger sollte beauftragt werden, um die Wohngebéude zu
bewerten. Und die Geschiftsfiilhrung kam diesen Forderungen nicht nach. Daher ist jetzt
unsere Empfehlung, dass dieser Reformprozess dringend aufgesetzt gehdrt und auch die
Bewertung der Liegenschaften dementsprechend durchgefiihrt werden sollte. Ein weiterer
Punkt dannan die langen Leerstidnde. Wir haben rund 9,4 % der vorhandenen Wohnungen
sind leerstehend gewesen zum Zeitpunkt der Priifung. Teilweise waren die Griinde geplante -
und bereits laufende Sanierungen. Aber die Dauer zwischen Auszug des Mieters und einer
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Neuvermietung lag durchschnittlich bei sieben Monaten. Wir haben da einen speziellen Fall
gefunden. Die Wohnung wurde im November 2022 fertig saniert und erst aufgrund unserer
Priifung im August 2023 hat man dann begonnen, einen Mieter fiir diese Wohnung zu suchen.
Und deshalb man zum damaligen Zeitpunkt 1.400 Personen auf der Warteliste fiir diese
Wohnungen gehabt hat. 11 Wohnungen sind schon seit iiber 10 Jahren leer. Da haben wir
eben gesagt, es gibt also kein Sanierungskonzept dafiir und wir haben gesagt, die internen
Prozesse miissen besser funktionieren. Dass also sozusagen wenn eine Wohnung saniert wird,
die auch gleich dann in die Wohnungsvermarktung kommt und dass eben fiir diese
leerstehenden Wohnungen es ein Sanierungskonzept geben sollte. Die Politik legt ja die
Miethohe grundsatzlich fest. Wir haben einfach festgestellt, dass die derzeitige Miete bei EUR
5,27/m? liegt. Wenn man das Ganze mit dem Immobilienpreisspiegel vergleicht, ist diese bei
EUR 7,11/m?. Nur als Vergleich. Aber wir haben festgestellt, dass es eigentlich vollkommen
egal ist, welches Objekt gemietet wird. Das bedeutet, eine Wohnung in einer schlechteren
Lage kostet der Quadratmeter genau so viel wie ein Reihenhaus, das man eben bei Klagenfurt
Wohnen mieten konnte. Und da ist unsere Empfehlung klar, dass man eben je nach Lage Zu-
und Abschldge vorsehen sollte und dass man auch {iberlegen sollte, eine
einkommensabhdngige Staffelung der Miete zu prifen. Man bekommt eine
Gemeindewohnung, weil man vielleicht schlecht verdient, irgendwann verdient man dann
mehr und auch hier wire die Uberlegung, kénnte man nicht dann sozusagen eine héhere
Miete vorsehen. Das kdnnte man erreichen zum Beispiel, indem ich gleich eine héhere Miete
vorsehe und einkommensabhangig dann Abschlige mach. Das bedeutet, wenn dann diese
Einkommensvoraussetzungen nicht mehr da sind, wird dieser Abschlag sich reduzieren, bis es
zu einer marktiiblichen Miete kommen wiirde. Gut. Ein weiterer Punkt waren, das sind so
formale Geschichten, PKW-Abstellpldtze. Diese haben ausgemacht rund EUR 10,-- pro PKW.
Um was geht’s hier? Die Vertrage haben vorgesehen, dass dieses Entgelt valorisiert werden
sollte. Und das ist einfach nicht gemacht worden. Da ist klar, wenn der Vertrag schon etwas
vorsieht, dann sind diese Vertrdge natlirlich von beiden Seiten einzuhalten, aber auch
natiirlich von Klagenfurt Wohnen einzufordern und dementsprechend auch diese
Indexanpassungen durchzufiihren. Grundsatzlich hat es aber was den Zustand der
Wohnungen betrifft eigentlich keine Ubersicht gegeben. Man hat eigentlich den tatsichlichen
Sanierungsbedarf nicht wirklich gewusst und auch nicht erhoben und man hat, das ist
eigentlich der nichste wichtige Punkt, auch kaum Zahlungsmittelreserven, also kaum liquide
Mittel, um diese Sanierungen durchzufiihren. Da ist unsere Empfehlung, dass man diesen
Sanierungsbedarf einmal erhebt, aber auch die Mieten, und, so ist es letztendlich auch
vorgesehen, dementsprechend vorsieht, dass die Riicklagen oder die Zahlungsmittelreserven
auch gebildet werden kénnen. Ein weiterer Punkt war die Direktvergabe von Leistungen. Das
hat vor allem den Ziviltechniker, den Brandschutz und die Mediation betroffen. Wir wissen ja,
dass man ab EUR 100.000,-- nach dem Bundesvergabegesetz ausschreiben miisste. Bei
wiederkehrenden Leistungen wird der Zeitraum von vier Jahren herangezogen, der diese
Schwelle dann bemisst. Und wir sehen, dass wir mit EUR 1 Million und mit beim Brandschutz
EUR. 800.000,- und der Mediation mit EUR 214.000,-- weit dariber sind und
dementsprechend hétte das Ganze nach dem Bundesvergabegesetz ausgeschrieben werden
missen. Wir empfehlen auch, wenn ich tatsdchlich einen Bautechniker brauche in
regelmaligen Abstdnden, dann sollte man sich Uberlegen, ob’s nicht giinstiger ist, einen
einzustellen, als dauernd externe zu beauftragen. Und wir haben festgestellt, dass die
Leistungsbeschreibungen, die wir bekommen haben, nicht aussagekriftig sind. Das heifit, es
konnte nicht einmal beurteilt werden, ob diese Leistungen dementsprechend erbracht
worden sind. Diese sollte man natiirlich einfordern. Eine weitere Besonderheit haben wir
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gefunden. Das waren Mietabschlige fiir Mieter, die selbststindig Sanierungen durchgefiihrt
haben. Die haben gesagt, okay, wir richten das selber her, die Wohnung oder das Reihenhaus
und dafiir wird die Miete geringer. Auch da wiirden wir vorschlagen, also das ist ein bisschen
so wie Pfusch am Bau, also kann man sozusagen bei Klagenfurt Wohnen wirklich jemanden
beauftragen, was selbst zu- sanieren oder sollten nicht eigentlich die Wohnungen
dementsprechend von fachkundigem Personal und qualifizierten Unternehmen durchgefiihrt
werden, zumal man fiir diese SanierungsmaBBnahmen nie eine Abrechnung verlangt hat und
das dann auch nie irgendwie zu einer, okay, jetzt ist die Mietereduktion zu Ende. Man hat
einfach diese Nachweise der Sanierungen und auch der Kosten dementsprechend nicht
eingefordert. Ein. Punkt waren Energieausweise, die ja gesetzlich grundsatzlich vorgesehen
sind bei Objekten, die vermietet werden. Diese waren teilweise abgelaufen, teilweise eben
nicht vorhanden und da ist nattirlich klar, die gesetzliche Informationspflicht ist einzuhalten
und die Energieausweise dementsprechend zu erstellen. Generell haben wir festgestelit, dass
es eben kein, was das IKS angeht, kein durchgéngiges IKS gibt. Es gibt keine Risikoanalyse. Man
schaut sich nicht an, wo misste man im Prozess noch KontrollmaRnahmen einfiihren. Es hat
auch kein technisches Vier-Augen-Prinzip gegeben. Wir empfehien halt, auf Basis einer
Risikoanalyse dieses systematische IKS einzufiihren. Gut. Vielen Dank.

Der nichste Bericht, Klagenfurt Immobilienverwaltung. Bei mir ist der Monitor ausgefallen,
daher muss ich immer da raufschauen. Aber das kriegen wir schon hin. Okay. Die weitere oder
die nichste Priifung war Immobilienverwaltung. Eigentlich gehen wir chronologisch von der
jingsten Priifung zu der &ltesten Priifung. Fuhrpark war ja die erste Priifung, die wir
durchgefiihrt haben. Wir haben uns die Immobilienverwaltung in der Landeshauptstadt
Klagenfurt angesehen. Und da sieht man schon einmal, wie die Immobilienverwaltung
aufgeteilt ist auf die verschiedenen Einrichtungen und Abteilungen der Landeshauptstadt. Sie
sehen die Klagenfurter Messe und die Stadtwerke Klagenfurt AG haben wir nicht gepriift, die
waren ausgenommen. Alle anderen haben wir uns angesehen. Die Abteilung Facility
Management ist mit 1. Jinner 2017 gegriindet worden, eigentlich mit dem Zweck, oder mit
einem Zweck, all diese Agenden gemeinsam zu biindeln und zu konzentrieren. Ein Punkt war
‘eben dieses IT-System fiir die Immobilienverwaltung. Mit dem hat man mit der Einflihrung
2020 begonnen. Allerdings ist diese Implementierung immer noch nicht abgeschlossen. Und
da ist klar, gut Ding braucht Weile, das stimmt schon, aber vier Jahre, also irgendwie sollte
man auch hier sozusagen das Ganze abschlieen. Generell fehlten die Ziele und Strategien fiir
das Immobilienmanagement. Es war nicht ganz klar, was tatsachlich die Aufgaben sind. Wir
haben auch manchmal das Gefiihl gehabt, dass auch dem Abteilungsleiter nicht ganz klar war
jetzt, fir was er wirklich zusténdig ist und fiir was nicht. Jedenfalls hat es eben einen Beschluss
gegeben vom Gemeinderat aus dem Jahr 2017, dass man eben fiir diese gesamte
Gebiudestruktur einen Plan dafiir erstellen sollte. Und das Uberraschende war, dass dem
Abteilungsleiter dieser Beschluss nicht bekannt war. Und da ist sozusagen unsere Empfehlung, -
man sollte sozusagen die Kommunikation von Gemeinderatsbeschliissen verbessern,
zumindest wenn im hohen Gemeinderat was beschlossen wird, was Abteilungen betrifft,
sollten die zumindest davon irgendwie informiert werden und dementsprechend das auch
umsetzen und man sollte die Verantwortlichkeiten jetzt fiir diesen Bereich klar regeln. Das
sind die Liegenschaften, die die Landeshauptstadt Klagenfurt hat. Sie sehen privates Gut,
offentliches Gut, Klagenfurt Wohnen. Natirlich werden die 6fters erfasst, klarerweise. Wir
haben, einerseits sozusagen sollten sie bei diesem Facility Management erfasst werden,
andererseits im Rechnungswesen, weil ich gerade den Herr Mag. Thuller hier sehe, und
andererseits auch in der Geoinformation. Die Qualitit der Datenerfassung war in allen drei
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Systemen unterschiedlich. Und da ist halt unsere Empfehlung, dass man vielleicht das
abstimmen sollte und dementsprechend auch Schnittstellen eventuell priifen sollte. Und das
hat dazu gefiihrt, dass im Rechnungswesen fiinf Grundstiicke gefehlt haben, 45 Eintrdge im
Anlagenverzeichnis mit falscher und 14 ohne Einlagezahl waren, die Grundstiicke im
Anlagenverzeichnis gefiihrt wurden, die im Eigentum Dritter waren und manche Grundstticke
waren mehrfach erfasst. Ich glaube, mittlerweile ist das behoben worden. Das war einfach
die, also das zeigt einfach nur, welches Schnittstellenproblem wir da haben und dass die
Systeme miteinander nicht abgestimmt sind und kommunizieren. Ein Punkt sind die
GrundstiicksverauBerungen. Die waren ja heute schon einmal kurz Thema im Gemeinderat
Die Frage war die Veréffentlichung von Grundstiicken, die von der Europdischen Kommission
vorgesehen.sind. Also es reicht jetzt nicht aus, dass die 6ffentlich sind sozusagen und hier im
Stadtsenat beschlossen werden. Ziel dieser Regel ist ja das Beihilfenrecht, also soll
gewdhrleistet werden, dass die 6ffentliche Hand niemanden bevorzugt, keinen Privaten und
dass man deswegen den Marktpreis fiir das Grundsttick bekommt. Und das kann ich nur dann
erreichen, wenn es eine geniigend breite Offentlichkeit von diesem beabsichtigten Verkauf
erfahrt und dementsprechend miissen die Grundstiicke jetzt nicht nur irgendwo kundgemacht
werden, sondern sie sollten dementsprechend ausgeschrieben werden, dass ich auch je nach
GroRe des Grundstlickes einen bestimmten Adressatenkreis erreiche, der dann dafiir bietet
und damit gewdhrleistet ist, dass ich einen, den marktiiblichen Wert, fiir diese Liegenschaften
bekomme. Ein Punkt waren zum Beispiel die Gewerbegrundstiicke, die seit 2017 immer mit
EUR 55,--/m? verkauft werden und deshalb wohl die eigene Tochter, die UZ Immobilien, fiir
dieselben Liegenschaften EUR 60,--/m? verlangt und die Landeshauptstadt Klagenfurt, wie sie’
selbst was gekauft hat, ein Vielfaches oder einen wesentlich h6heren Betrag dafiir gezahlt hat.
Also Grundstiicksverkdufe publizieren jetzt in einer so Art und Weise, dass ich auch
dementsprechend ausreichend Marktteilnehmer finde, die dafiir bieten und vielleicht
sozusagen bei Gewerbegrundstiicken den Preis evaluieren und dementsprechend mit allen
Fordergedanken, die man natirlich hat, aber dementsprechend anzupassen. Bei den
Grundstiicksankdufen, es hat 19 Ankdufe gegeben. Der gr6Rte davon war das Gebdude am
Domplatz, das Amtsgebaude. Es hat nur bei drei Ankdufen ein Wertgutachten gegeben. Beim
Wertgutachten am Domplatz hat man mit dem Verkadufer ein gemeinsames Gutachten
eingeholt. Das haben wir schon bei der Benediktinerschule nicht besonders gut empfunden.
Also hier sollte man das eher nicht tun. Also wenn ich Grundstiicksverkdaufe mache ist ein
Wertgutachten nicht schlecht, das empfehlen wir ab einer bestimmten Gr6éRe, aber dann,
wenn man es einholt, vielleicht nicht mit dem, dem ich es verkaufen will, weil dann die
Verhandlungsposition wahrscheinlich dementsprechend fiir die Landeshauptstadt schlechter
ist. Gut. Beim Amtsgebdude Domplatz war ja so, dass wir einen Anteil von 21,5 % gehabt
haben. Wir haben dann weitere 40,7 % um EUR 7 Millionen eben auf Basis dieses
Wertgutachtens erworben und nach dem Deal hat man ein Nutzwertgutachten gemacht und
dann waren plétzlich die 71,5 %, die wir jetzt hatten, waren vorher 77,3 und sind aufgrund
dieses Nutzwertgutachtens dann auf diese 71,6 % gesunken, also um 5,7. Und da ist unsere
Empfehlung, wenn man etwas kauft in dieser Dimension, sollte man das Nutzwertgutachten
vorher machen und nicht nach dem Kauf. Also man sollte die Eigentumspldne oder -
verhdltnisse vor dem Kauf besser abklaren, bevor man dann den Kauf tatigt. Gut. Fir die
Inszenierung selber sind in sieben Phasen EUR 34,61 Miliionen vorgesehen, das ist
wahrscheinlich aufgrund der Baupreisindexis, die gestiegen sind, nicht mehr ganz der aktuelle
Wert, aber das ist grundsitzlich noch an Kosten vorgesehen. Das ist nur ein Uberblick, was hat
eigentlich die Landeshauptstadt Klagenfurt an Gebauden und Objekten. Wir sehen also
Schulen, Kindergdrten, Betriebsgebdude, Sportanlagen, Feuerwehrgebaude und so weiter.




457

Das dient nur der Ubersicht. Generell was die Gebdudenutzung angeht, und das war eigentlich
fiir mich das Uberraschendste, wie gesagt, ich konnte das, wie ich von meiner Priifungsleiterin
den Bericht bekommen habe, gar nicht glauben und bin dann noch einmal direkt zum
Abteilungsleiter hingegangen, aber es hat wirklich gestimmt, also es gibt keine
Belegungspldne in der Landeshauptstadt Klagenfurt. Also beim Land bin ich davon gewdhnt,
ich krieg dann vom LIM einen Plan von unseren Blirogebduden oder von irgendeinem
Biirogebiude und da stehen die Leute drinnen, die dieses Biiro nutzen eben aktuell. Das gibt
es sozusagen in der Landeshauptstadt Klagenfurt nicht. Ich habe dann dem Abteilungsleiter
gesagt, das glaube ich nicht. Er soll sich zwei Wochen Zeit nehmen und so einen Plan erstellen.
Das konnte er nicht sozusagen in den zwei Wochen. Die Belegungsplane, die wir gehabt haben,
da waren in fiinf Amtsgebduden 62 Biirordume frei, dafiir inklusive der Stadtratin
Wassermann sind in den Sanitdrrdaumen Personen gesessen laut Plan. Also die stimmen hinten
und vorne nicht. Da ist nattirlich unsere klare Empfehlung, ich kann kein Management machen
“von Biirordumlichkeiten, wenn ich nicht einmal eine Ubersicht habe, wer welche
“Biirordumlichkeiten nutzt und wenn ich keine aktuellen Belegungsplane habe. Es wird schon
irgendjemanden geben, der weill aus seiner personlichen Erfahrung, wo ‘welche
Birordumlichkeiten frei sind. Das glaube ich schon. Aber wirklich um das Ganze strategisch
anzugehen brauche ich Belegungsplane. Ich brauch ein Nutzungskonzept. Dann kann ich erst
Leerstinde vermeiden. Gut. Vermietung, Verpachtung. Es wurden sehr viele Objekte
vermietet. Zustandig fiir die Vermietung war aufgeteilt. Wir haben gehabt 27 Objekte im
Amtsgebdude war die Vermietung durch die Hausverwaltung, bei 15 Objekten Facility
Management und bei 17 Objekten fand die Vermietung durch andere Abteilungen statt. Und
das widerspricht natiirlich der urspriinglichen Idee von Facility Management, das zu biindeln.
Und auch hier sagen wir, wenn man so eine Einrichtung hat, ist es gut, aber dann gehdéren
diese Agenden gebiindelt und das sollte auch die Vermietung von Objekten betreffen.
- Umgekehrt war es bei Fremdmieten. Wir haben dann das Facility Management gefragt, was
wird von euch angemietet. Die haben uns dann zehn Objekte genannt. Wir haben dann
iberpriift, haben dann im eigenen System vom Facility Management zusétzliche acht
- gefunden, haben festgestellt, es gibt Prekarien, die die Landeshauptstadt gewéhrt, die aber
nicht im Eigentum der Landeshauptstadt sind. Da sind wir draufgekommen, dass eben zehn
weitere Objekte angemietet werden, um als Prekarium weitergegeben zu werden. Und dann
haben wir uns noch die Haushaltsdaten angeschaut und haben dann noch einmal 23 Objekte
gefunden, die fremdangemietet wurden. Also ich wiirde nicht behaupten, dass die Zahl jetzt
vollstandig ist mit 51, aber was wir darstellen wollten, ist, uns wurden zehn gemeldet und mit
bisschen einer Recherche kommen wir auf 51. Auch hier sollte man vielleicht die
Fremdanmietungen biindeln. Also das liegt jetzt nicht nur am Facility Management, nicht
falsch verstehen, sondern wenn jede einzelne Abteilung was braucht und dann anmieten
kann, na dann tut sich natiirlich die Abteilung auch schwer, sozusagen jetzt einen Uberblick
darliber zu gewinnen. Darum die klare Empfehlung, diese Aufgaben sind eben dort zu bilindeln
und es durfen sozusagen Fremdanmietungen nur (iber diese Abteilung erfolgen, weil dann
kann ich erst ein Flachenmanagement machen. Dann weiRl ich, wenn wir das alles umsetzen,
weild ich, wie viele Objekte habe ich selbst im Eigentum noch frei, was muss ich anmieten und
was habe ich angemietet und ist es Uberhaupt notwendig oder kann ich die wo anders
unterbringen. Und wenn man das umsetzt, dann kénnte man dementsprechend auch ein
Flichenmanagement betreiben. Instandhaltung und Investitionen. Da sieht man die Pldne. Es
gibt so einen Plan, da wird fachlich beurteilt, ist diese MaBnahme hoch, mittel oder gering
prioritdr. Da sieht man halt in welchen Phasen Ausfiihrung, Planung, Projektidee, das Ganze
hier stattfindet. Und da ist es aufgefallen, dass viele dieser Objekte sozusagen, die umgesetzt




458

werden, nicht eine hohe Prioritdt haben. Und das passt nicht zusammen. Also wenn ich schon
so etwas mache, finden wir gut, dass man sozusagen priorisiert, wo machen wir
Instandhaltungen, aber dann wire verniinftig, dass man hier sozusagen auch dann
dementsprechend vorgeht und die, wenn man schon priorisiert, zuerst instandhilt, die auch
hohe Prioritdt haben. Und ein Punkt war das Energiemanagement. Auch das ist angesprochen
worden. Energieausweise hat es eben nur 36 von 194 Objekten gegeben. Natiirlich ist es
tatsdchlich nicht fir alle Objekte rechtlich vorgesehen, aber Klagenfurt will ja energieneutral
werden, hat das sich sozusagen als ein Ziel gesetzt und dazu gehért natirlich auch das
Gebdudemanagement, dass ich versuche, meine Gebdude dementsprechend sozusagen
energieeffizient zu gestalten. Ob das jetzt Energieausweis wirklich ist oder ob man einfach nur
Energieanalysen macht ist uns dann relativ egal. Aber man sollte erheben, welchen Bedarf
habe ich bei meinen Gebduden, um energieeffizienter zu werden und natiirlich, das haben Sie
eh gesagt, der Ausstieg der fossilen Brennstoffe sollte vorangetrieben werden. Gut. Vielen
Dank.

Der letzte Bericht, den ich heute vorstelle, war der erste Bericht, den wir lhnen ibermittelt
haben. Das war Fuhrpark der Landeshauptstadt Klagenfurt. Ist schon ein bisschen &lter. Der
ist schon liber ein Jahr alt. Liegt schon langer hier sozusagen in der Landeshauptstadt
Klagenfurt vor. Damals, darum haben wir geschrieben Oktober 2022, ich glaube, wir haben
ihn im Janner 2023 zugestellt, hat es 313 Fahrzeuge in 12 Abteilungen gegeben. Das waren die
Betriebskosten, Anschaffungskosten und das Leasing. Was wir festgestellt haben, dass die
Beschaffung der Fahrzeuge und Leasingfinanzierung durch die Abteilung Rechnungswesen
erfolgt. Die Abteilungen hatten aber fix zugeordnete Fahrzeuge und verwalteten diese. Es gab
keine abteilungsibergreifende Nutzung von Fahrzeugen, so wie es zum Beispiel beim Land ist.
Also beim Land haben die Regierungsmitglieder, klar, die haben ein eigenes Fahrzeug, der
Landesamtsdirektor hat auch eines, aber ansonsten teilen wir uns die Fahrzeuge. Das heift,
es gibt einen Fahrzeugpool. Wenn man ein Fahrzeug benétigt, dann kann man das anmelden.
Kriegt immer eines zur Verfligung gestellt. Natlrlich haben diese Fahrzeuge eine recht hohe
Auslastung. Und wir sprechen je nach Fahrzeugtyp zwischen 10.000 und 15.000 km, die man
braucht jahrlich, damit sich das Fahrzeug Giberhaupt rentiert. Weil unter diesem Wert ist es
glinstiger, dem Bediensteten die 0,42 Cent amtliches Kilometergeld zu bezahlen. Und das hat
es aber nicht gegeben. Also es hat keine abteilungsiibergreifende Nutzung gegeben. Die KMG
war fir die Fahrzeugreparaturen, die Wartungen und auch fiir den Tankstellenbetrieb
zustandig. Wir haben dann die Auslastung der PKW’s stichprobenartig gepriift. Und das sind
so Highlights. Wir haben festgestellt, dass in der Abteilung Klima- und Umweltschutz, das ist
jetzt exemplarisch, das kann man wahrscheinlich fiir mehrere Abteilungen durchziehen, wir
haben jetzt nur einmal die in der Stichprobe gehabt, die waren an 34 % der Arbeitstage im
Einsatz und hatten eine durchschnittliche Kilometerleistung von 161 km im Monat. Wenn man
das jetzt mal 12 rechnet, bin ich von den 10.000 bis 15.000 km weit entfernt, wo man sagen
kann, da zahlt es sich iberhaupt aus, so ein Fahrzeug zu haben. Andere Dienststelle, Klagenfurt
Sport waren 64 % der Arbeitstage im Einsatz und hat durchschnittlich 156 km. Wir werden
nicht besser. Wir sind gleichbleibend. Also hier weit von dem entfernt, wo ich sage, es zahlt
sich aus. Die Abteilung Gesundheit, Jugend, Familie die hatte die PKW’s an 15 % der
Arbeitstage im Einsatz mit einer Kilometerleistung von 714, aber zusétzlich verrechneten
Mitarbeiter Kilometergeld fiir die Nutzung von privaten Fahrzeugen, ebenfalls cirka 1.616 km.
Das im Februar 2022. Und dann die Stabstelle IT hatte die PKW’s 50 % der Arbeitstage im
Einsatz und das bei einer Kilometerleistung von 68 km im Monat. Ist natlrlich eine
Stichtagsbetrachtung von dem, aber es zeigt und es geht jetzt gar nicht im diese konkreten
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Félle, ob das jetzt AusreiBer waren oder nicht, es zeigt einfach, dass die Zuordnung der
Fahrzeuge zu konkreten Abteilungen zu tiberdenken ware und dass man eigentlich so einen
Fahrzeugpool machen kénnte. Und wir haben sogar empfohlen, vielleicht sollte man sogar mit
dem Land Kérnten reden. Weil die Fahrzeuge haben wir ja eigentlich auch bei uns in der
FlatschacherstraBe. Wenn wir noch groRere Einheiten haben, vielleicht kdnnte man dort einen
gemeinsamen Pool machen, um fiir Dienstfahrten sozusagen das auch gemeinsam zu nutzen.
Gut. Wir haben die Fahrtenbiicher iiberpriift. Die waren alle analog. Wir haben diverse Méngel
in den Fahrtenbiichern festgestellt, aufgefiihrt. Um das geht’s gar nicht: Es geht und das
wollten wir eigentlich als positiv hervorheben, ein digitales Fahrtenbuch im Bereich der
Miillentsorgung. Eigentlich wire das die Empfehlung fiir alle Fahrtenbiicher. Wir wollen ja alle
digitalisieren und alle modern sein. Eigentlich sollten nur mehr digitale Fahrtenblicher gefiihrt
werden. Die sind leichter zu Gberpriifen und auch leichter auszuwerten. Und genau dieses
zentrale Monitoring, also eine zentrale Stelle, die schaut, werden die Fahrzeuge ausreichend
genutzt, sind die effizient eingesetzt, das fehlt. Es gibt also kein zentrales Monitoring. Wir
haben dann eine Stichprobe von 18 PKW’s gefiihrt und festgestellt, dass die Kosten bei diesen
18 PKW'’s nur bei funf pro Kilometer geringer waren als das amtliche Kilometergeld. Anders
formuliert, bei den 13 anderen Fahrzeugen unserer Stichprobe wire es giinstiger gewesen,
kein Fahrzeug zu haben und den Bediensteten die 0,42 Cent pro Kilometer zu zahlen. Unsere
Empfehlung ist eben die abteilungstubergreifende Nutzung der Fahrzeuge, ein zentrales
Fuhrparkmanagement fiir die Landeshauptstadt einzufiihren und auch fiir die ausgegliederten
Bereiche der Landeshauptstadt und sogar einen Schritt weiter zu gehen, vielleicht sogar eine
Kooperation mit dem Land Kdrnten anzustreben. Gut. Thema Kehrmaschinen. War schon in
den Medien. Jetzt geht es gar nicht mehr darum, warum das so war und ob der seinen
verdienten Mittagsschlaf oder nicht verdienten Mittagsschlaf gehalten hat. Das ist eine andere
Geschichte. Was uns da aufgefallen ist einfach beim Auswerten der vorhandenen Daten, ist
der unterschiedliche -Verbrauch pro. Kilometer. Da ist unsere Empfehlung, wenn es uns
auffallen kann sozusagen, dann kénnte es auch der Stadt selber auch auffallen. Und um was
es geht. Wir haben halt da festgestellt sozusagen, die Kilometerleistung, die unterschiedlichen
Betriebsstunden haben wir festgestellt und da war natiirlich die Empfehlung, dass der
Treibstoffverbrauch und die Betriebsstunden fiir alle Fahrzeuge erfasst werden sollten, das ist
zwar namlich gar nicht so einfach und wird auch nicht, es wird unterschiedlich erfasst, das zu -
mearchen war fiir uns gar nicht so einfach und dass die Abweichungen analysiert werden
sollten. Das heiflt, wenn ich jetzt sehe, der eine hat weniger Betriebsstunden, weniger
Kilometer, aber mehr Verbrauch, dann sollte man driiberfragen, warum ist das so. Bei zwei,
und die Kehrmaschinen 1 und 2 waren ja baugleich, die waren komplett baugleich, bei zwei
komplett baugleichen Kehrmaschinen ist es nicht plausibel. Und solche Dinge sollten
analysiert werden und dementsprechend dann auch gehandelt werden. Die Mechanische
Werkstdtte hat  Reparaturen  durchgefiihrt. Da war auffallend die geringen
Bruttoarbeitszeiten, die weiterverrechnet werden-kdnnten. Also das heiflt, wenn die ein paar
Leistungen machen fiir gewisse Dienststelle oder diese Reparatur, dann kann das auf diese
Stelle geschrieben werden, die kénnten weiterverrechnet werden. Und da waren wir
eigentlich bei 44,2 % der Bruttoarbeitszeit konnte nur weiterverrechnet werden. Ein Grund
wird sicher sein, dass die durchschnittlich 21 Tage Krankenstand gehabt haben. Das ist jetzt
nicht so ein Ausreiler, der da sozusagen erhdht, sondern das war wirklich im Durchschnitt.
Und 21 Tage sind mehr als vier Wochen. Das muss man sich einmal durchdenken. Ja. Wir
hatten ja bei der KMG sowohl die Mechanische Werkstétte in der Kirchengasse als auch die
Buswerkstidtte am Stidbahngiirtel und da widre die Empfehlung gewesen, eine
Zusammenfiihrung sozusagen zu priifen. Die Teile mussten bei beiden vorgehalten werden
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sozusagen und man kénnte einfach durch die raumliche Zusammenlegung beider Werkstitten
einfach Vorteile nutzen. Das sollte gepriift werden und dementsprechend dann umgesetzt
werden. Ein Punkt war die Fahrzeugbeschaffung. Es waren viele Stellen involviert. Einerseits
der Einkauf, die KMG, die Abteilungen, die das Fahrzeug dann nutzen wollten und dann die
Abteilung Rechnungswesen. Es hat aber keine zentrale Ubersicht liber die beschafften
Fahrzeuge gegeben und auch die Beschaffungsdokumentation war unvollstindig. Man hat
eine Leasingfinanzierung gewdhlt. Die hat man aber nicht selbst ausgeschrieben sondern hat
einen Makler ausgeschrieben und beigezogen oder Makler beigezogen, der dann die
glinstigste Leasingfinanzierung sozusagen ausgesucht hat. Und da sagen wir, die Beschaffung
sollte durch ein zentrales Fuhrparkmanagement erfolgen. Es sollte eine digitale und
vollstandige Beschaffungsdokumentation erfolgen. Die Hinzuziehung des Maklers sollte
evaluiert werden, um zu schauen, ob das die Finanzabteilung nicht selbst durchfiihren kénnte.
Und man sollte eben bei geringer Auslastung auf eine Ersatzbeschaffung der Fahrzeuge
verzichten. Gut. Das war mein letzter Bericht. Vielen Dank.

Es folgen Wortmeldungen zu den drei vorgetragenen Berichten.

Wortmeldung von Gemeinderitin MMag. Angelika Hodl, SPO zu TOP 5:
Hoher Gemeinderat, liebe Kolleginnen, liebe Kollegen.

Ich méchte diesen Bericht jetzt auch nicht unkommentiert stehenlassen, weniger wegen den
Vergaben und wegen auch diesen Empfehlungen, die jetzt vorhin abgegeben worden sind,
sondern auch noch einmal darauf hinweisen, dass man die Gemeindewohnungen oder das
Klagenfurt Wohnen und die IVK auch immer im Kontext der Ausgliederung sehen muss, die
2005 passiert ist. Und sozusagen ist damals dieser Finanztrick sagen wir einmal passiert, wo ja
um EUR 33 Millionen die Wohnungen ausgelagert worden sind und daraus natiirlich im
laufenden Betrieb, und der Sportpark und die EURO stand auch an, die Investitionen finanziert
worden sind und hier eigentlich auch Geld, das ist jetzt in dem Bericht zwar heute nicht
erwdhnt worden, aber sehr schon herausgearbeitet in der Langfassung, dass hier Geld, das
eigentlich den Gemeindewohnungen zugestanden hitte, fiir andere Dinge jetzt verwendet
worden ist. Und zum zweiten sind natirlich auch gravierende Fehler passiert, wie man jetzt
gesehen hat, auch in der Organisation und dass man sich darum nicht gekiimmert hat. Also
~zurecht ist auch in dem Bericht diese Ausgliederung kritisiert worden. Man muss auch sagen,
in der Vorperiode sind dann erst erste Schritte gesetzt worden, um das zusammenzufiihren
und um organisatorisch das etwas zu verbessern. Aber vor allem, was mich vor allem
verwundert, ist natiirlich auch, dass man jahrelang oder auch jetzt die letzten drei Jahre nichts
dafiir getan hat, dass man diese enorme Zinsbelastung und diesen Schulden- und Zinsdienst
nicht irgendwie in bessere Bahnen geflihrt hat. Weil, soweit ich weif, sind es noch immer in
variablen Zinsen gebunden und man hétte sich schon ldngst bei diesem Volumen, also wirklich,
bei diesem Millionenkredit hitte man sich schon ldngst in der Niedrigzinsphase eigentlich um
eine fixe Vereinbarung kiimmern kénnen. Und so haben wir das Problem auch, dass wir allein
im Jahr 2022 EUR 1,6 Millionen an das Kreditinstitut und an diesen Schuldendienst bezahlt
haben. Also auch wiederum Gelder, die in der Sanierung und die dieser Abteilung, wenn man
das jetzt alles zusammenfasst, auch fehlen. Stattdessen hat man dann wieder, um diese
Kredite neu zu verhandeln, eine Beraterfirma engagiert. Noch dazu bitte auf ausdriicklichen
Wunsch des Biirgermeisters, des Referenten und auch des Finanzausschussvorsitzenden, was -
ich auch so nicht nachvoliziehen kann. Weil ich denke, das ist auch erwdhnt worden, das
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Kreditportfolio ist da Giberschaubar und das hatte man ja auch im Haus machen kdnnen, dass
man diese Kredite neu nachverhandelt. Also sozusagen, das ist quasi der Hintergrund, warum
man quasi in dieser IVK vor allem eine Mangelverwaltung betreibt und ich denke, mit
Austausch von Mitarbeitern ist ja das nicht getan. Hier braucht es vor allem auf politischer
Ebene einmal eine Neustrukturierung und eine Neuausrichtung der Gemeindewohnungen.
Noch dazu, ja ich finde, es ist sehr schade, weil die Errichtung und das Betreiben der
Gemeindewohnungen ist fiir mich immer auch eines der wahrscheinlich gréRten
Sozialprojekte, die wir in Osterreich haben und auch eine gewisse Erfolgsgeschichte, die in
Klagenfurt eben seit dieser Griindung der Ausgliederung keine mehr ist. Und einige wissen,
dass natiirlich auch, eben, das mit der EURO 2008 zu tun hat. Die ist jetzt langst vergessen.
Wir haben schon ldngst ein endendes Fullballwunder jetzt gestern erlebt. Aber ich denke, es
stirbt die Hoffnung zuletzt und die Schonfrist fiir den Referenten ist jetzt zu Ende und ich
denke, wir erwarten uns hier wirklich eine Neustrukturierung, eine Neuausrichtung, vor allem
auch diese Abginge, die immer um die EUR 2 Millionen betragen haben. Hier miisste man sich
etwas liberlegen, damit auch wirklich Sanieruhgen dieser 3.000 Wohnungen wirklich in Angriff
genommen werden kdnnen. Dankeschén.

Wortmeldung von Gemeinderat Dr. Andreas Skorianz, FPO zu TOP 5, 6 und 7:

Ich moéchte allgemein zu allen drei Berichten Stellung nehmen und dem Herrn MMag. Bauer
an dieser Stelle herzlichst auch im Namen des Kontrollausschusses danken fiir die Arbeit und
dass Sie sich mit der Landeshauptstadt Klagenfurt so {iberproportional beschéaftigt haben in
der Vergangenheit. Sie sind ja auch im Kontrollausschuss da gewesen und wir haben das auch
dort ausfthrlich diskutiert. Es wiirde heute den Rahmen sprengen, wenn wir hier detailliert
tiber alle Berichte, obwohl sie es verdienen wiirden, diskutieren wiirden, weil da sind so viele
Empfehlungen drinnen und so viele Punkte, die flir die Stadt Klagenfurt einfach wichtig waren,
- wenn man sie umsetzen wiirde. Wir haben ja heute noch zwei Punkte auf der Tagesordnung,
das eine ist die Strukturreform, das andere ist die Klimastrategie. Bei der Strukturreform
glaube ich da wiirden wir uns sehr viel Arbeit schon ersparen, wenn wir einfach diese
Empfehlungen des Landesrechnungshofes, aber ich spreche da auch fiir den
Stadtrechnungshof, der auch diese Aufgabe hat und dieser Aufgabe sehr gut nachkommt,
wenn wir diese Empfehlungen auch immer zeitnah rasch und gut umsetzen wiirden. Der Herr
Direktor hat schon gesagt, der Bericht liber den Fuhrpark liegt jetzt schon bald ein Jahr vor
und sptirbar getan hat sich da noch nichts. Bitte das bringt nichts, wenn diese Berichte, die
vorliegen, einfach nicht umgesetzt werden. Ich habe immer so das Gefiihl und das habe ich
schon bei zahlreichen Stadtrechnungshofberichten gesagt, dass hier im Haus so ein bisschen
die Mentalitdt vorherrscht, sowohl bei der Politik aber auch in der Beamtenschaft, ja, was vom
Rechnungshof kommt, das ist einmal fiir uns schlecht, das ist so wie eine Zeugnisverteilung
und wenn ich ein schlechtes Zeugnis habe, rede ich besser nicht mehr driiber. Bitte so ist das
nicht zu verstehen. Die Rechnungshdfe sowohl der Stadt als auch des Landes die geben uns
eigentlich eine Handlungsanleitung, die uns nichts kostet, weil dafiir miissten wir vielleicht an
anderer Stelle teure Expertisen einholen, die uns nichts kostet und die, wenn wir sie umsetzen,
aber viel bringen. Und gerade bei allen drei Berichten jetzt waren zuhauff Punkte drinnen, die
man eigentlich relativ rasch mit ein bisschen Willen umsetzen kann und wo uns viel, viel
erspart werden wiirde. Bitte, nehmen wir das ernst, setzen wir das um, auch an die
Beamtenschaft, aber auch an den Herrn Biirgermeister. Ich muss da auch immer wieder
appellieren und den Stadtrechnungshof da auch mit in Schutz nehmen. Das sind nicht die
Gegner der Stadt. Das sind diejenigen, die die Stadt begleiten und die, die der Stadt eigentlich
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ein Werkzeug in die Hand geben, um es in Zukunft besser zu machen. Deswegen geht es auch
nicht an, was schon wieder der Fall ist, dass man, wenn gepriift wird, brauchen die
Rechnungshdfe auch gute Unterlagen, weil sonst kénnen sie nicht priifen, wenn da Unterlagen
dann vorenthalten werden mit allen maéglichen Argumentationen, die dann letztendlich eh
nicht haltbar sein werden. Bitte sehen Sie den Rechnungshof, beide Rechnungshéfe, Stadt und
Land, gibt es auch noch einen Bundesrechnungshof, der die Stadt auch schon gepriift hat, wo
auch nichts umgesetzt ist worden, wenn ich an die Karawankenwasserreserven denke, wo
sehr viel drinnen steht, wo man auch schon sehr viel hidtte machen kénnen, bitte nehmen Sie
diese Berichte insoferne ernst, dass sie uns einfach was bringen sollen und nicht, dass sie
irgendwie eine Schulnotenzeugnisverteilung sind. Freilich, es schaut auf den ersten Blick fiir
uns alle nicht gut aus, wenn man das da sieht. Ich weil nicht, wenn es halt jetzt nicht
umgesetzt werden wird, wir kénnen nur als Gemeinderéte Anfragen dazu stellen. Ich habe
heute eine gestellt gehabt dazu an den Kollegen Habenicht. Werden wir halt weitere Anfragen
stellen. Das ist dann unsere Aufgabe. Aber schén wére es, wenn wir es wirklich umsetzen
wiirden und wenn wir wirklich daraus eine Handlungsanleitung uns erarbeiten kénnten und
dass wir dann auch sehen, wo sind wir. Weil wenn ich mir heute dann die Klimastrategie
wieder anschau, die noch kommt, Dr. Hafner sitzt hier, das widerspricht ja dann heute einigen
Passagen in den Berichten ja wieder diametral. Weil wenn ich im Kleinen tiberhaupt nichts
umgesetzt habe, ja wie sollen wir dann das GroRe schaffen. Da wird es schwierig. Nehmen wir
es uns ernst und gehen wir diese Berichte wirklich durch. Lest sie sie euch auch alle durch.
Nicht nur dankenswerterweise die Kurzfassung, die wir jetzt bekommen haben, sondern
wirklich auch die Langfassung. Da sind dann Punkte weit (ber hundert oft pro Bericht
aufgezahlt, Empfehlungen aufgezahlt, die man wirklich wahrscheinlich zu sage ich einmal
schatzungsweise drei Viertel ohne viel Aufhebens umsetzen kénnte und das wire schon sehr
viel gedient. Danke.

Wortmeldung von Gemeinderat Dr. Manfred Mertel, SPO zu TOP 5:

Sehr geschatzter Herr Biirgermeister, sehr geehrte Mitglieder des Stadtsenates, liebe
Kolleginnen und Kollegen im Klagenfurter Gemeinderat.

Ich bezeichne ‘es heute als historischen Tag, Osterreich wird doch nicht FuRball-
Europameister, wir haben einen neuen Vizeblirgermeister in dieser Stadt und wir sollten
einiges vom Fullball lernen. Wir haben in den letzten Tagen so etwas wie eine Euphorie erlebt
in unserem Land. Und es war eigentlich ein Mann dafiir verantwortlich, der seine Burschen
motivieren hat konnen, ihnen Selbstvertrauen gegeben hat und sie letztendlich in héhere
Leistungsspharen gesprochen hat, motiviert hat und sie auch iberzeugt hat, dass sie in Europa
leistungsfdhig sind. Warum ziehe ich so einen Vergleich? Weil ich in wenigen Wochen, ich
schau jetzt den Silvester an, vielleicht ist er langer in dieser Stadt als ich, 70 Jahre in dieser
Stadt lebe bzw. geboren wurde auch in dieser Stadt und ich habe mir auch jetzt einmal die
Miihe gemacht, wie viel Biirgermeister habe ich denn eigentlich gehabt in diesem Zeitraum.
Ich bin eigentlich gekommen auf vier Biirgermeister, wobei ich den ersten gar nicht so
personlich gekannt habe, zwei, drei und vier habe ich personlich gekannt und bei fiinf und
sechs war ich schon dabei. Das heifit also, diese Stadt hat sechs Blirgermeister in 70 Jahren,
das ist an und fiir sich nicht viel und das ist etwas, wo wir eigentlich meinen, die Stadt lebt fiir
Kontinuitadt. Und wenn ich jetzt das Ganze verfolge, dann mochte ich doch festhalten, dass wir
in den letzten Monaten und Jahren von einer Turbulenz zur anderen Turbulenz kommen und
es jetzt wirklich notwendig ist, dass wir gemeinsam beginnen, daran zu arbeiten, die Stadt
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nicht.-nur zu fiihren sondern auch zu lenken und ihnen auch Selbstvertrauen geben, den
Buirgern hier in Klagenfurt. Das ist eine ganz, ganz wichtige Aufgabe, die heute auch schon
Clubobmann Geier angesprochen hat. Ich darf aber auch dem neuen Vizebiirgermeister
gratulieren, dass er allen heute die Hand ausgestreckt hat, sowohl der eigenen Fraktion als
auch den anderen Fraktionen. Ich darf aber auch irgendwie bemerken, dass nicht jede Fraktion
das sehr wohlwollend aufgenommen hat, sondern es waren schon einige provokante
Wortmeldungen auch dabei. Das sei auch legitim. Aber jetzt komme ich zu dem Punkt, zu dem
ich mich auch gemeldet habe. Es geht hier in Klagenfurt um das Wohnen. Und Herr
Landesrechnungshofdirektor, recht herzlichen Dank fiir die Ausfiihrungen, die auch meine
Kollegin Hédl auch zum Teil ja bestadrkt hat, aber auch auf die Problematik hingewiesen hat,
warum vieles aus den Rudern liuft. Und ich selbst habe mich deswegen zu Wort gemeldet,
weil ich bis 2023 auch Vorsitzender des Ausschusses war und gemeinsam, und da darf ich auch
viele ansprechen, die hier in diesem Raum reden, haben wir es versucht, auf richtige Beine zu
stellen. Uns allen war die Problematik bekannt, wenn ich dich anschauen darf, Frau Magistra
und wir sind eigentlich zu dem Schluss gekommen, dass es ein sehr schwieriges
Kommunikationsproblem ist zwischen jenen, die die politische Flihrung haben und jenen, die
die administrative Verantwortung tibernehmen. Vieles war vielleicht in der Kommunikation
schwierig. Aber ich darf versichern, all das, was Sie heute angefiihrt haben, was Sie aufgezdhlt
haben, was dem Stadtsenat vorgelegt worden ist, ist aus dem Auschuss auch gekommen und
wir haben damals den Herrn Vizebiirgermeister Dolinar, alle Parteien, so wie man sich das
wiinscht, unterstiitzt. Wir haben Vorschldge gemacht. Und letztendlich ist es dann irgendwann
einmal notwendig gewesen, dass, wie wir gesehen haben, die Kommunikation stimmt nicht
mehr, dass es zu Verinderungen scheinbar gekommen ist. Ich sage scheinbar, weil dann war
ich nicht mehr Vorsitzender des Ausschusses. Aber die Problematik Wohnen wurde immer
erkannt. Und fiir alle jene, warum sprechen wir von Wohnen. Weil Wohnen eigentlich die
wichtigste Aufgabe fiir uns ist. Und ich habe selbst vor 70 Jahren erlebt, in den 60er Jahren,
wie in Klagenfurt Leute noch in Baracken untergebracht waren nach dem Krieg, wie alles
aufgebaut worden ist, wie Fischl aufgebaut worden ist, wie es dort neue Wohnungen gegeben
hat, wie die Baracken abgebaut werden konnten. Auch da darf ich mich vielleicht bedanken
bei der Stadtritin Spinka, die immer ein Herz gehabt hat fiir ein qualitativ hochstehendes
Wohnen und sich auch mit dem damaligen Biirgermeister Guggenberger sehr gut dieser
Problematik angenommen hat. Und da genau auf diesen Punkt mdchte ich hin. Wir brauchen
ein qualitativ hochstehendes Wohnen in dieser Stadt und es muss uns jeder Einzelne wichtig
sein, der sich vielleicht mit niedrigem Einkommen hochqualitative Wohnungen nicht leisten
kann, aber trotzdem mit seiner Produktivitat beitragt, dass diese Stadt Gber Steuereinnahmen
verfligt, dass er zu seiner Leistungsbereitschaft mit beitrdgt und dass letztendlich auch die
Florierung dieser Stadt das Wichtigste sein muss. Deshalb ist das Wohnen fiir uns: nicht nur
ein Nebenthema. Und ich glaube, der Herr Vizebiirgermeister hat es auch mit stolzer Inbrunst
gesagt, es ist fiir ihn ein sehr sehr wichtiges Thema und es muss fiir uns alle 45 Gemeinderdte
das wichtigste Thema fiir die Zukunft sein. Und wenn ich gesagt habe, ich hab auch zwei
Biirgermeister begleiten diirfen, einen Biirgermeister, eine Blirgermeisterin, so muss ich doch
sagen, dass wir von verschiedensten Krisen immer-gebeutelt waren. Es hat die Finanzkrise
2009 gegeben. Es hat die Coronakrise gegeben. Es gibt die Teuerungskrise. Es gibt permanent
Krisen, aber immer der Leidtragende ist der einfache Biirger in dieser Stadt. Und deswegen ist
es wichtig fiir mich, dass wir das Thema Wohnen gemeinsam aufgreifen, dass wir den jungen
Menschen eine Zukunft geben. Vielleicht brauchen wir neue Modelle. Wir werden es ja héren.
Ich habe ja schon im Vorspann gehért, dass es neue Modelle gibt. Vielleicht brauchen wir diese
neuen Modelle. Aber wir miissen der Jugend eine Zuversicht geben, eine Chance geben, dass
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sie sich das Wohnen, qualitativ hochstehendes Wohnen, auch leisten kann. Das ist unsere
wichtigste Aufgabe. Es ist uns aber auch eine Aufgabe, dass die dltere Generation bei all den
Krisen, die es gibt, wichtig mit beitrdgt, dass es auch zu Sanierungen kommen kann. Und ich
darf lhnen berichten. Ich habe mich jetzt sehr gefreut, ich glaube es war vor einem Monat, ich
habe zu dem Thema Wohnen auch im Bundesrat sprechen diirfen und habe eigentlich
kritisiert, dass die Gemeindewohnungen bei dem gesamten Sanierungspaket nicht mit
umfasst sind. Und das sind genau die wichtigsten Wohnungen. Das sind genau die
Wohnungen, die Menschen sich nicht leisten kénnen auf dem normalen Markt, sondern sie
brauchen diese Gemeindewohnungen und die miissen auch qualitativ hochstehend sein. Und
genau in diesem Paket, Sanierungspaket, sind die Gemeindewohnungen wieder nicht erfasst.
Aber, Herr Blirgermeister, ich m6chte schon zusammenfassend auch feststellen. Es bringt uns
nichts, wenn wir standig auf die finanzielle Situation hinweisen, wie schlimm es fiir die
Gemeinden ist und wenn wir dann aufgezeigt bekommen, wie nachlissig wir eigentlich in der
Umsetzung von wichtigen MalRnahmen sind. Wir sitzen alle, Herr Biirgermeister, in einem
Team. Ich spreche dich an als Ralf Rangnick von Klagenfurt. Du bist jetzt gefordert, auch alle
Parteien mitzunehmen, alles transparent zu machen, auch wenn du jetzt mit einer
bestimmten Gruppierung ein Arbeitsiibereinkommen hast oder wie immer diese Koalition
heiflt. Es geht darum, dass 45 Gemeinderdte inklusive Stadtsenatsmitglieder inklusive
Bilrgermeister aufgefordert sind, das Thema Wohnen gemeinsam zu |6sen, zu forcieren und
die Empfehlungen des Rechnungshofes auch dementsprechend umzusetzen. Danke fiir die
Aufmerksamkeit. ‘

Wortmeldung von Gemeinderat Mag. Janos Juvan, NEQS, zu TOP 5, 6 und 7:

Hoher Gemeinderat, sehr geehrte Damen und Herren, sehr geehrte Stadtritin Wassermann,
die meine Rede nicht héren mochte, muss ich das persénlich nehmen jetzt?

Wir haben vom Landesrechnungshofchef Bauer gerade aufgezeigt bekommen, dass der
Gemeinderat gerne Beschliisse fasst, aber dann in der Umsetzung die Stadt etwas nachléssig
ist. Deswegen wiirde ich gerne nachfragen. Wir haben den Beschluss gefasst,
Auskunftspersonen  noch  einzuladen. Ich wirde gerne nachfragen, was dabei
herausgekommen ist.

Blrgermeister Christian Scheider, TKS, als Vorsitzender:
Leider sind die beiden genannten Herrschaften nicht erreichbar.

Gemeinderat Mag. Janos Juvan, NEOS, weiter:

Verhindert. Okay. Ist jetzt wenig tiberraschend. Okay. Kollege Schmied ist aufgeregt. Okay. Ich
méchte eines voranstellen, nachdem die Rechnungshofberichte neben dem Thema Fuhrpark
sich insbesondere mit dem Bereich Klagenfurt Wohnen beschiftigt haben, ich bin stolz darauf,
in einer Gesellschaft leben zu diirfen, wo wir ein Selbstverstindnis haben, namlich ein
Selbstverstdndnis, dass wir denen in unserer Gesellschaft besonders helfen, die unsere Hilfe
besonders notwendig haben. Das tun wir gemeinsam. Nicht wir als Gemeinderat. Wir als
Gesellschaft. Jeder einzelne und jede einzelne von uns. Und das ist gut so. Und gerade beim
Thema Wohnen zeigt sich, wie wichtig diese Hilfe, wie wichtig dieses Selbstverstandnis ist.
Weil es gibt doch nichts Schlimmeres als mitanschauen zu miissen, dass Menschen in
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persénliche Situationen und Lagen kommen, wo sie sich das Wohnen nicht mehr leisten
kénnen. Aber umso wichtiger ist es doch, dass wir als politische Vertreterinnen und Vertreter
darauf schauen, dass gerade das Thema Wohnen gesellschaftlich fair gestaltet ist. Umso
weniger ist doch verstandlich, dass dieser Beitrag, den so viele leisten, nicht auch so eingesetzt
wird, wie es fair ist, wie es gerecht ist und so, dass er bei denen ankommt, die unsere Hilfe
tatsichlich brauchen, sondern dass es aufgrund von Misswirtschaft viel zu hadufig der Fall ist,
dass dieser Beitrag, den die Allgemeinheit in Form von Steuergeld leistet, bei Menschen
' ankommt, die sich es halt richten fiir sich persénlich. Die eine politische Nihe ausnutzen oder
persénliche Verbindungen ausnutzen. Das ist nicht okay, weil wir sehen, dass wir damit
Schaden anrichten. Wir richten namlich insbesondere neben der Unfairness des Steuergeldes,
das zu viel gebraucht wird, insbesondere genau bei denen Schaden an, die eigentlich unsere
Hilfe brauchen. Das ist nicht sozial. Das ist das genaue Gegenteil von sozial. Wenn ich in dem
Bericht hére, dass Wohnungen seit langer, langer Zeit freistehen und wir gleichzeitig eine Liste
von 1.400 Personen haben, die sich melden und sagen, bitte ich brauche eine Wohnung der
Stadt, ich brauche bitte Unterstlitzung, ich brauche bitte glinstigen Wohnraum, dann ist das
nicht sozial, dann ist das nicht recht, dann ist das schlicht unfair und es ist schlicht
Missmanagement, das hier passiert. Und das ist nicht zu akzeptieren. Und ich bin sehr froh,
dass vom Landesrechnungshof hier einige Punkte angesprochen- werden, die in. der
Vergangenheit, als sie angesprochen wurden, dann hochstilisiert wurden zu kleineren
Skandilchen. Hat man gesagt, wie kann man so eine Frage stellen. Ich habe die Frage gestellt,
wie es um die Krankenstande in der Stadt Klagenfurt im Magistrat bestellt ist. Das wurde vom
Herrn Birgermeister beantwortet damals mit einem Durchschnitt an Krankenstandstagen, der
weit tiber 50 % (iber dem Durchschnitt ganz Osterreichs liegt. Und meine Reaktion darauf war,
ich sagte, um Gottes Willen, was liuft denn hier in der Stadt falsch. Der Herr Biirgermeister
hat versprochen, wir werden uns in Ruhe im Ausschuss mit diesem Thema beschéftigen. Gar .
nichts ist passiert. Das einzige was passiert ist, man hat mir die Personalvertretung an den Hals
gehetzt mit einem offenen Brief, wie ich so eine Frage, so eine ketzerische Frage {iberhaupt
stellen kann. Aber es ist doch Fakt, dass da irgendwas nicht stimmt. Und da miissen wir uns
die Frage stellen, warum ist das so? Sind die Arbeitsbedingungen so miserabel in der Stadt? Ja
dann haben wir unsere Verpflichtung, daran zu arbeiten. Oder gibt es andere Griinde, warum
diese Krankenstinde so hoch sind? Ja dann miissen wir daran arbeiten. Weil letztendlich
bedeutet es nichts anderes, als dass wir als Stadt nicht dazu in der Lage sind, die Leistung zu
erbringen, die sich die Gesellschaft zurecht von uns erwartet. Das ist das, was dabei
herauskommt. Oder es wird angesprochen die Zuweisungslogik. Das ist genau der Antrag, den
wir vor wenigen Monaten auch hier im Gemeinderat gestellt haben. Da haben wir gesagt, ja
horen wir endlich auf damit, dass die Wohnungszuweisungen in Klagenfurt irgendwie so nach
Gutdiinken passieren. Dass es zwar theoretisch ein Modell gibt, wo die soziale Bedtirftigkeit
ermittelt wird, ein Punktesystem, aber das nicht die gelebte Praxis ist. Und da bin ich mir
sicher, bei allen Unterschieden in politischer Weltanschauung in Parteien, ich habe mit vielen
anderen Fraktionsvertreterinnen und Vertretern auch gesprochen, wenn wir sagen, wem
wollen wir denn die nichste Wohnung, die frei wird, geben, da sind wir uns doch alle einig,
dass wir sagen, na derjenigen oder demjenigen, der gerade in der sozial schwierigsten Lage
ist, der es am dringendsten braucht. Und da verstehe ich ganz einfach nicht, warum kriegen
wir das bei uns nicht in die Praxis umgesetzt. Wie kann das sein? Deswegen auch, der Antrag
wird ja jetzt hoffentlich bald zur Beschlusslage gelegt werden und da bitte ich noch einmal alle
Parteien, stimmt’s dem zu. ‘Das sind wir doch den Menschen schuldig. Dann wird
angesprochen, wie werden denn die Mietpreise Giberhaupt festgelegt. Da haben wir auch eine
Situation, die ist nicht fair, die ist nicht gut, die fesselt uns auch ein Stiick weit im sozialen
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Ausgleich in der Fairness. Und ich habe vor wenigen Tagen in einer Pressekonferenz unser
‘Modell des Wohnbonus vorgestellt und bringe das heute als selbststéndigen Antrag ein. Wir
brauchen diesen Wohnbonus. Wir brauchen ein Modell, wo wir die unterstiitzen, die unsere
Unterstiitzung am meisten brauchen, wo wir als Stadt aber auch die Méglichkeit haben, zu
sagen, okay, nach einer gewissen Zeit schauen wir es uns an, wie hat sich dein Leben denn
entwickelt. Hoffentlich nicht schlechter. Wenn es schlechter geworden ist, kénnen wir dir
noch mehr Hilfe geben. Aber in ganz vielen Fillen werden wir es als Gesellschaft doch
hoffentlich geschafft haben, auch durch unsere Unterstiitzung, jemandem wieder auf die FiiRe
zu helfen. Eine schwierige Situation hat sich aufgelost. Eine Krankheit wurde tiberwunden.
Oder denkt man an die jungen Menschen. Der Kollege Waschi Mertel hat gesagt, wir miissen
gerade der jungen Generation eine Perspektive bieten. Ich will ein Modell haben, wo wir
gerade jungen Menschen, stellen wir uns vor eine junge Frau, junges Midchen, das eine
Ausbildung machen mdchte und einfach von zu Hause nicht die finanziellen Méglichkeiten
hat, dabei unterstitzt zu werden bei uns in Klagenfurt eine Ausbildung zu machen, ja der
wollen wir doch gilinstigen Wohnraum zur Verfligung stellen und dann fiihrt diese Ausbildung
ja hoffentlich dazu, dass das Leben dieser jungen Frau besser und erfolgreicher wird, dass sie
finanziell voll im Leben steht und dann braucht sie unsere Hilfe in dem AusmaR nicht. Das ist
doch etwas Schénes. Das ist doch gut. Und gleichzeitig sehen wir aber auch, es gibt leider
trotzdem noch viel zu viele, die sie brauchen und dann wollen wir unsere Aufmerksamkeit auf
die lenken. Also auch da meine Bitte, stimmt’s unserem Antrag auf dem Wohnbonus zu. Wir
brauchen dieses neue Modell. Dann werden noch Mingel bei der Art und Weise der
Auftragsvergabe angesprochen. Bei der Art und Weise, wie Sanierungen durchgefiihrt werden
bei uns in der Stadt. Und liebe Kolleginnen und Kollegen, ganz ehrlich, ich habe zu Beginn der
Sitzung heute das auch zum Thema gemacht und wir alle sind aufmerksam gemacht worden
von einer wirklich engagierten Biirgerin auf dieses Thema. Und ich finde es nicht in Ordnung,
wie das abgschaRlt wird, so geht’s halt auch nicht, als wire das irgendein Revoluzzertum. Da
hat sich jemand wirklich im Detail beschiftigt und viel Widerstand geleistet gegen vieles, was
da eigentlich an falscher Haltung dieser Person gegeniibergebracht wird. Und nur das hat dazu
gefiihrt, dass das Ganze tiberhaupt so publik wird, so prominent gezeigt wird. Und ich sage
noch einmal an dieser Stelle, ich habe die Unterlagen nicht, weil sie in irgendwelchen nicht
offentlichen Bereichen kursieren derzeit offensichtlich. Aber ich stell mir schon die Frage, ob
hier offen und ehrlich kommuniziert wird und nicht umsonst habe ich eingefordert einen
Bericht des zustdndigen Referenten und des Biirgermeisters, weil da sind viele Fragen offen.
Ich bin der Meinung, wir als Gemeinderat haben die Verpflichtung, hier auch entsprechend
nachzufassen und dem nachzugehen. Und dann ist mir noch ein Gedanke gekommen. Wenn
ich mir jetzt diese drei Berichte des Landesrechnungshofes anschaue, jetzt den Ausflihrungen
lausche, hier zuhére, in wie vielen Bereichen, in wie vielen Fallen, manche ein bisschen kleiner,
manche in ihrer Auswirkung ein bisschen gréRer hier ganz einfach Misswirtschaft betrieben
worden ist. Manchmal vielleicht gar nicht wissend. Also ich sage jetzt nicht, dass das immer
wissentlich geschehen ist. Ich mache niemand keine persénlichen Vorwiirfe. Aber summa
summarum miissen wir doch feststellen, dass in mehreren Bereichen dieser Stadt ganz
offensichtlich nicht sparsam mit dem Steuergeld der Menschen umgegangen wird, nicht
effizient gearbeitet wird, viele Potenziale brachliegen. Und da stelle ich mir nicht nur die Frage,
warum Sie, Herr Blirgermeister, dann da stehen und sagen, ja wie schwierig die finanzielle
Situation der Stadt und so vieler Gemeinden ist, anstatt konkret anzupacken und zu sagen,
jetzt tun wir was dagegen, l6sen wir diese Knoten auf, sondern da stelle ich mir, wenn ich mir
anschaue, liber wie viele Bereiche sich das zieht, die Frage, lieber Herr Biirgermeister, ob Sie
immer noch der Meinung sind, dass dieses Haus, dass dieser Magistrat, in den vergangenen
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Jahren gut verwaltet und gemanagt war und es eine gute Idee ist, den ehemaligen
Magistratsdirektor Dr. Peter Jost zuriickzuholen? Ist das wirklich im Sinne der Stadt? Sie sind
der, der sich jedes Mal herausstellt und sagt, wir miissen gemeinsam zum Wohle der Stadt
Klagenfurt arbeiten. Ist das wirklich, diese Antwort wiirde ich gerne.von lhnen heute noch
horen, ist das Ilhrer Meinung nach zum Wohle, wenn wir das tun, oder ist das nur zu lhrem
personlichen Wohle? Die Antwort auf diese Frage wird dann genau zeigen, ob Sie diese eine:
Fahigkeit besitzen, die so dringend notwendig ist, um als Team erfolgreich zu sein und die wir
als Stadt Klagenfurt so dringend brauchen. Das Stichwort ist Leadership. Das ist es, worum es
da geht. Da geht’s nicht darum, immer nur selbst dazustehen, in Dauerschleife am Bildschirm
die Bevolkerung zu beschallen hochstpersonlich, sondern da geht es darum, genauso wie es
jetzt eben auch beim OFB-Team passiert ist, als Ralf Rangnick da und dort auch einmal einen
Schritt zurlick zu gehen. Man ist genug in der Auslage. Sich vorne hinzustellen, wenn es um
Schwierigkeiten geht, Zuversicht auszusprechen, ein Bild zu zeichnen, wie es in die Zukunft
gehen kann, aber den Schritt zurlick zu machen, um die auch nach vorne zu holen, die
gemeinsam dieses Team weiterbringen kénnen. Und ich habe es lhnen schon einmal gesagt,
von denen gibt es in dieser Stadt sowohl politisch als auch in den Reihen der Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter in all unseren Abteilungen mehr als genug. Aber wir miissen eben auf die
setzen, die kénnen, die tun und die wollen und nicht auf die, die sich’s selber einfach nur
richten. ‘

Wortmeldung von Vizebiirgermeister Mag. Dr. Alexander Kastner, TKS, zu TOP 5 und 6:

Sehr geehrter Herr Blirgermeister, hoher Stadtsenat, sehr geehrte Damen und Herren des
Gemeinderates. ‘

Wie ich vor einigen Monaten mein Amt hier in diesem Hause angetreten habe, ist auf meinem
Tisch eine Hochglanzbroschiire gelegen und ich habe gemeint, das ist die Gechaftsordnung
des Hauses. Das war aber nicht so. Das war der Rechnungshofbericht auf Hochglanzpapier.
Dann habe ich mich sofort danach mit Herrn MMag. Bauer zusammengetan, es war auch der
Herr Scheucher mit dabei und da sind wir das Ganze noch einmal dementsprechend
durchgegangen. Ich habe das auch bei meiner Antrittspressekonferenz gesagt, dass ich diese
Dinge sehr, sehr ernst nehme. Wohnen betrifft uns alle, vor allem soziales Wohnen, giinstiges
Wohnen und dafiir werde ich mich natiirlich mit voller Kraft einsetzen. Aber man kann nicht
alles von heute auf -morgen zerreiBen. Aber einige Dinge sind natiirlich schon passiert.
Nachdem der Herr Scheucher nicht hier ist, der heute geladen worden ist, der aber einen
anderen Termin hat, méchte ich da vielleicht einige Dinge sagen. Es ist zum Beispiel die
Hausverwaltung - komplett neu adaptiert worden, dass wir hier . einen neuen
Haupthausverwalter haben, der wirklich ein Top-Ansprechpartner ist. Und das ist mir, zumal
ich in Krumpendorf am Wérthersee immer zum Baden gehe, am Sonntag passiert, dass man
nicht immer von den Damen und Herren, die in irgendeiner Siedlung wohnen, sagen, und das
ist schlecht und da rinnt’s raus und dort rinnt’s raus, sondern ich bin also wirklich einmal gelobt
worden von Fischl, von einigen, die in Fischl wohnen, dass es, seitdem diese neue
Hausverwaltung existiert, dass etwas weitergeht und es gute Ansprechpartner gibt. Also man
wird auch gelobt und das ist mehr oder weniger an einem Sonntag Balsam auf der Seele. Dann
haben wir eine Stabstelle fiir Recht Compliencevergabe im Qualitdtsmangement eingerichtet.
Weiters einen Complienceofficer im Unternehmen fiir diese Funktion. Alle drei Personen sind
bereits Mitarbeiter von Klagenfurt Wohnen und sind durch die neue Geschéftsfiihrung in
verantwortungsvollere Positionen gebracht worden. Was auch von Herrn MMag. Bauer
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angesprochen ist, ist die Antragstellung fiir Wohnungen. Das war ein bisschen komplex. Das
ist richtig. Aber wir haben das also dementsprechend erleichtert. Wohnungssuchende miissen
jetzt nicht mehr direkt bei Klagenfurt Wohnen vorstellig werden, sondern kdnnen in einem
der beiden Biirgerbliros sowohl im Rathaus als auch am Domplatz dementsprechend ihre
Antrage abgeben und werden dort dementsprechend serviciert und so lange serviciert, bis.
man dann das ganze Paket dementsprechend bei Klagenfurt Wohnen abgibt und das wird
sofort behandelt. Heute gerade bei einem Sprechtag ist es mehr oder weniger durch die Frau
Koppitsch unten eine junge Dame gekommen, die das alles abgegeben hat und die hat dann
unten ihre Wohnung unterschrieben, obwohl sie in der Rangliste drinnen war und sie hat sich
irrsinnig gefreut. Das sind auch wiederum Momente, wo man sich also mit der Mama und vor
allem mit der Tochter, die die Wohnung bekommen hat, sehr, sehr gefreut hat. Was hier auch
kritisiert worden ist, sind die Ziviltechniker, im Rechnungshofbericht. Auch diese Kosten
wurden jetzt deutlich reduziert mit der Anstellung einer Ziviltechnikerin bei Klagenfurt
Wohnen. Werden erstmals viele bisher extern vergebene Leistungen intern erbracht. Das
spart natirlich deutlichste Kosten und fiihrt zu einer besseren Symmetrie in der Vergabe von
Auftragen an die Wirtschaft. Also das ist auch schon passiert. Thema Brandschutz, was heute
schon angesprochen wurde. Ebenfalls ein Punkt im Rechnungshofbericht. Der externe
Brandschutz hat natiirlich sehr, sehr viel Geld gekostet. Aber wir haben jetzt in der eigenen
Abteilung fir Brandschutz bei Klagenfurt Wohnen sind jetzt momentan drei Mitarbeiter
»installiert” worden. Einer ist eh schon wieder abgesprungen. Jetzt haben wir wieder einen
dritten dazu bekommen. Die miissen einfach viel laufen, viel auf den Beinen sein und miissen
sich dementsprechend die Hauser anschauen. Und, sehr geschatzte Damen und Herren, hier
passiert auch sehr viel. Aber die rennen, rennen, rennen und (berpriifen das alles
dementsprechend, damit hier nicht von irgendwelcher Gefahr oder etwas gesprochen werden
kann. Also hier ist auch schon etwas passiert, um eben sichtbare Méangel sofort zu beheben.
Die Eigenvermarktung von Immobilien. Ebenfalls angesprochen. Klagenfurt Wohnen hat mit
der Eigenvermarktung von Immobilien insbesondere von Gewerbeliegenschaften,
Geschaftslokale, Biiros und Lagerflichen begonnen. Vorbereitungsmafnahmen fiir das EU-
Projekt Elena. Elena steht fiir European Local Energy Assistance und férdert 90 %, 90 % aller
notwendigen VorbereitungsmafRnahmen, Machbarkeitsstudienentwiirfe und
Einreichplanungen, Kostenschatzungen, Finanzierungskonzepte, Genehmigungen, Vertrige,
Investitorensuche inklusive Personalkosten fiir ein grofles Investitionsprojekt. Ziel dieses
Projektes ist es, dass Klagenfurt Wohnen gemeinsam mit der Umweltabteilung der Stadt
Klagenfurt einen Masterplan fiir die Sanierung der 3.000 stadtischen Wohnungen vorlegt. Was
heute auch schon angesprochen ist vom Herrn MMag. Bauer ebenfalls im
Rechnungshofbericht, das IKS. Das Interne Kontrollsystem soll in den tdglichen Arbeitsablauf
integriert werden. Ein wirkliches Benchmark in Sachen IKS innerhalb der Landeshauptstadt
Klagenfurt ist die Sozialabteilung. Die dort geleistete Pionierarbeit ist Vorbild fiir Klagenfurt
Wohnen. In Summe haben bislang drei Meetings stattgefunden, um Fragen zur
Implementierung von IKS zu erdrtern. Ziel ist es, das Projekt noch im heurigen Jahr
abgeschlossen zu haben. Seit dem Jahre 2020, ist auch richtig, haben wir ein eingeschranktes
Testat. Das wird jetzt auch in Ordnung gebracht. Sprich, es werden alle von Klagenfurt
Wohnen verwalteten Immobilien einer einheitlichen Bewertung unterzogen. Sehr geschitzte
Damen und Herren, es hat hier nichts gegeben, gel. Das wird jetzt alles neu bewertet. Das ist
ja auch durch den Rechnungshofbericht massiv kritisiert worden. Das wird jetzt so
durchgefiihrt. Und ich hoffe, dass wir das spitestens Ende des dritten Quartals, am Beginn
viertes Quartal sollte es eine Bilanz ohne jeden Einschrankungsvermerk geben. Das heifdt, dass
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wir kein eingeschrinktes Testat mehr haben, sondern ein vollwertiges Testat wieder.
Herzlichen Dank.

Wortmeldung von Stadtrétin Sandra Wassermann, BA, FPO zu TOP5,6 und 7:

Hoher Gemeinderat.

~ Sehr geehrter Rechnungshofdirektor MMag. Bauer, vielen Dank fiir Ihre Prasentation der drei
Priifberichte. Zunidchst einmal mdchte ich kurz zum Fuhrparkmanagement sagen, dass ich
einmal grundsétzlich sehr dankbar bin, dass auch die betroffenen Mitarbeiter, Abteilungsleiter
auch meiner Fachabteilungen, heute anwesend sind, der Herr Dipl.-Ing. Seb6 und auch der
Ing. Bogensberger sowie der Dr. Hafner. Sie sehen auch mit dem Zeichen der Anwesenheit,
~ dass wir lhre Rickmeldungen und Verbesserungsvorschldge sehr ernst nehmen. Ich bin auch
sehr dankbar, dass gerade auch in der Abteilung des Herrn Kollegen Bogensberger eingeleitete
MaRnahmen von meinem Vorgénger Vizebiirgermeister a. D. Wolfgang Germ hier auch schon
gegriffen haben und heute auch positiv im Priifbericht erwdhnt worden sind. Dipl.-Ing. Seb6
hat ebenso sofort gehandelt mit seiner Mannschaft, als es aufgekommen ist, dass wir hier
MaRnahmen zu setzen haben. Natirlich erwarte ich mir auch in allen anderen Bereichen
meiner eigenen Fachabteilungen, dass wir hier die Zeilen sehr ernst nehmen, dass wir hier
Optimierungen zugunsten der Steuerzahler durchfiihren und MaRnahmen treffen, damit
auch, wenn das ndchste Mal der Herr MMag. Bauer wieder bei uns ist, mit dem Follow Up
Bericht einiges wieder positiv aus unseren Fachabteilungen drinstehen wird. Jetzt mochte ich
noch einen Blick zum Priifbericht Immobilienmanagement abgeben und hinschauen auf das
Immobilienmanagement bei der Vitalbad GmbH, also dort, wo einst das Hallenbad errichtet
werden hitte sollen. Damals war es ja ein Versprechen. Jetzt bin ich ja meinem Kollegen, dem
Kollegen Gussnig, sehr dankbar, denn du hast heute deine Anfrage fiir die Fragestunde
exzellent vorbereitet mit Recherchen zum Thema Cybercity, von denen ich mir jetzt zwei
Blatter ausborgen werde. Namlich der Bericht vom 26. Mai 2022, als Uwe Sommersguter
geschrieben hat, die Cybercity wird entstehen am Vitalbad Areal. Man hat so viele
Betriebsansiedelungsgesprache gefiihrt, sodass auch die Landeshauptmann-Stellvertreterin
Technologiereferentin Gabi Schaunig gesagt hat, dieses Projekt wird internationale Strahlkraft -
des Wirtschafts- und Forschungsstandortes Karnten entwickeln. Und der Kollege Liesnig hat
damals noch gemeint, jaja, im Bau wird es sich 2023 befinden. Nur es ist immer wieder schade,
wenn man auf den Boden der Realitit zuriickgebracht wird. Ich werde das ja tagtéglich auch
in diesem Haus. Aber wir kimpfen mit voller Kraft dagegen an. Es ist nun so, dass letzte Woche
zum Immobilienmanagement auch Vertreter vom Lakeside Park bei mir im Bliro waren und
wir hatten ein sehr gutes inhaltliches Gesprdach. Da ist es um Fachbereiche der
Parkplatzgestaltung und Mobilitdt gegangen. Aber auch zum Thema ist geworden, dass ich
mich erkundigt habe, wie schaut es denn eigentlich mit den Fldchen aus bei der Cybercity und
hat man denn jetzt schon den angekiindigten weiterflihrenden Standort des Lakeside Parkes
entwickelt. Und zur Antwort habe ich bekommen, dass die Flachenwidmung immer noch auf
Griinland Sportbad gewidmet ist und keinerlei Bestrebungen hier im Raum stehen,
Betriebsansiedelungen durchzufiihren. Jetzt ist natiirlich meine auf der Hand liegende Frage
an die Kollegin Mochar. Du bist ja jetzt verantwortliche Stadtplanungsreferentin. Dein Kollege
Vorgidnger Philipp Liesnig hat jetzt auch kundgetan, dass hier Betriebsansiedelungen
stattfinden sollen. Jetzt frage ich mich, wird das Grundstiick verkauft, werdet ihr doch noch
ein paar Betriebe ansiedeln, wird es irgendwann einmal gewidmet werden, vielleicht 2030?
Ich wiirde mich freuen, wenn man dieses Grundstiick nicht ganz vernachldssigt, sondern
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vielleicht auch einmal auf die Agenda setzt, vielleicht auch mit dem neuen Vizebiirgermeister.
Jetzt méchte ich Richtung Priifbericht Klagenfurt Wohnen blicken. Schade einerseits, dass der
Herr Geschaftsfiihrer nicht anwesend ist. Ich habe einen sehr guten Eindruck gewonnen von
ihm. Habe auch schon vor Ort Besichtigungen durchfiihren miissen und diirfen von Mietern,
die sehr verdrgert waren, weil sich in den letzten Monaten, auch Jahren, niemand um die
Schaden, um die prekdre Situation gekimmert hat. Das ist evident. Das ist auch so
festgehalten. Protokolliert. Ich nehme die Sorgen der Menschen ernst, egal welche Referate
es betrifft. Aber wichtig ist, dass man dann gemeinsam mit dem Fachreferenten versucht,
Losungen zu finden. Nun ja, der Bericht zeigt einiges auf. Was er nicht aufzeigt, das ist der
monetdre Schaden, der dadurch der Stadt entstanden ist. Also es wird wohl aufgezeigt, wie
viel Wohnungen nicht vermietet worden sind, aber wie viel Geld der Stadt dadurch entgangen
ist und welchen monetédren Schaden wir dadurch jetzt zu verbuchen haben, der ist nicht
aufzufinden. Und ich glaube, es wiirde uns allen auch viel Nerven sparen, wenn wir das nicht
unbedingt hier noch nachrechnen wiirden. Ich glaube, der Schaden ist letztlich erheblich. Es
wurde von den Vergabekriterien gesprochen, die nicht erfiillt worden sind. Hier hat es
politische Interventionen gegeben. Leider auch beim Team Kérnten. Man muss das beim
Namen nennen. Der Vater hat seinem Sohn zu einer Wohnung verholfen. Ich sage ganz klar,
jede Form der Bevorzugung oder der politischen Einflussnahme ist ganz klar abzulehnen und
in diesem Zusammenhang noch einmal festzuhalten, die Wahrheit muss auch jedem
Menschen zumutbar sein, deshalb ist Kritik wichtig, gerade auch wenn er und wenn sie vom
Landesrechnungshof kommt. Dass freie Wohnungen nur auf Nachfrage zur Verfiigung
gestanden sind, war auch eine Botschaft, wo ich nur selbst gestaunt habe. Denn auch in
unserem Stadtratsbliro sind monatlich mehrere Wohnungsanfragen eingegangen. Wir
kooperieren sehr gut mit dem Sekretariat des Wohnungsreferenten, deshalb gehe ich davon
aus, dass in der zustidndigen Fachabteilung auch unsere Agenden ordentlich bearbeitet
werden. Aber dass es in den letzten Jahren so war, muss man auch wieder ehrlicherweise
sagen, Frank Frey hat da leider sehr stark weggeschaut, Christian Scheider hat sehr stark
geholfen, aber beim Controlling hier die Schwachen entwickelt und nicht aufgezeigt und das
ist flir mich schon eine betriebswirtschaftliche Schadigung der Stadt, die wir hier haben.
Einerseits weil eben die Wohnungen leergestanden sind und andererseits weil man eben viele
Anliegen hat, die ja nicht richtig bearbeitet worden sind, wo der Biirger sich verlassen hat auf
die Politik, aber letztlich die Politik sich auf die Mitarbeiter verlassen hat und die haben das
leider nicht ernstgenommen, das Biirgeranliegen oder die prekire Situation, in der sich oft
auch der Biirger befunden hat. Brandschutz ist ein groBes Thema, ein groRes Problem. Ich
weil} aber, dass dieses Thema sehr ernstgenommen wird und das gibt mir die Sicherheit auch,
hier den Bewohnerinnen und Bewohnern sagen zu kénnen, dass das auf einem guten Weg ist
und dass das in einer guten Hand ist. Dass die Hausbesorger abgedreht worden sind, also
sprich die Hausmeister, die wir ja damals noch in den stadteigenen Wohnungen gehabt haben,
das sehe ich persénlich sehr kritisch. Ich finde, dass es nicht nur eine soziale Komponente ist,
dass wir einen Hausmeister in den stadteigenen Hausern haben. Ich denke zum Beispiel an
Fischl, aber auch St. Ruprecht, wo wir hunderte Wohnungen stehen haben. Das ist zum einen
die soziale Komponente und zum anderen schauen wir es uns monetir an. Vergleiche, die
beispielsweise Reinigungsfirmen herbeiziehen oder auch die Firma, die das Rasenmihen
Ubernimmt und die Gartengestaltung libernimmt, die kosten zum Teil dann mehr als der
eigene Hausbesorger, der ja eh schon im Haus ist und die Anliegen der Bewohner viel ernster
himmt und auch viel schneller abarbeitet. Also auch diese soziale Komponente sollte man
noch einmal (iberdenken, wenn man schon dabei ist, eine Verbesserung herbeizufiihren. Noch
eine Kritik, heute noch auf dem Tagesordnungspunkt unter Klimastrategie zu finden, das ist
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natiirlich, dass unsere Hiuser keinen Energieausweis haben. lJetzt sind wir 2030
Klimavorzeigestadt laut Vizeblirgermeister Dolinar, Kastner, Biirgermeister und kénnen uns
aber eigentlich diese ganzen Dinge des Europaischen Rechnungshofes, ich repliziere noch
einmal auf die EUR 900 Millionen, nicht leisten. Wir kénnen uns die grolle Strategie nicht
leisten. Wir kénnen uns aber nicht einmal einen Energieausweis fiir ein eigenes, das uns
gehort, Gebdude leisten. Also wo bitte fangt die Ehrlichkeit bei der Klimapolitik in der
Landeshauptstadt Klagenfurt an? Ich stelle jetzt einfach einmal die Frage, wer sich dafir
verantwortlich fiihlen moége, der nimmt jetzt bitte auch meine Aussage ernst. Fir die
Leistungen hat sich also niemand noch verantwortlich gezeigt. Man geht da sozusagen zur
Tagesordnung tiber. Mir persénlich tut das leid, weil es vergehen so die Regierungsperioden
und dann gibt es den Wohnungsreferenten, dann wird das Personal getauscht und die
Probleme, die bleiben beim Steuerzahler, die Probleme, die bleiben beim Biirger, nur die
Politiker, die dndern sich halt. Und das tut mir fiir die Klagenfurter Bevélkerung grundsétzlich
- einmal sehr leid, was da in den letzten zwei Jahrzehnten alles im Argen liegt. 1.500
Wohnungssuchende haben wir. Viele stehen am Rand der Gesellschaft, finden keine
angemessene Unterkunft. Familien haben ein Problem, eine gréRere Wohnung zu finden, sind
in einer kleinen Wohnung zusammengepfercht. Senioren haben keine richtige Wohnung. Ich
denke oft dran, wenn mich die Senioren im Biiro besuchen mit dem Rollstuhl und sagen, Frau
Wassermann, bitte helfen Sie mir, ich komm nicht mehr richtig in meine Wohnung, ich habe
kein Geldnder zum anhalten. Wir versuchen hdnderingend hier eine Lésung zu finden. Das war
immer wieder ganz, ganz schwer, hier auch Lésungen zu finden. Und ich glaube, da muss man
einmal ganz genau hinschauen. Und eine Begegnung, das méchte ich euch jetzt auch noch
erzahlen, vor einigen Wochen hat mich auch noch schockiert. Da war ein junger Mann, ich war
in einer Siedlung, Stadtwohnungen, Mietkosten cirka EUR 370,--, sagt zu mir, cirka 45 m?groR,
sagt zu mir, ja ich bin froh, dass jetzt die warmeren Temperaturen kommen, weil dann muss
ich nicht mehr mit meiner Jacke in der Wohnung sitzen, weil ich kann mir das Heizen nicht
leisten. Und seine Heizung, seine Stromkosten betragen EUR 350,--. Also EUR 370,-- Miete plus
EUR 350,-- Stromkosten in einer stadteigenen Sozialwohnung. Bitte, wem wollen wir das noch
erkldren. Also hier liegt einiges im Argen. Ich war dann auch im Keller. Es war Schimmel im
Keller. Es waren die Brandschutztiiren nicht einmal vorfindbar. Die eine Frau hat ihre
Wohnungseingangstiire nicht einmal gescheit zumachen kénnen. Also fiir mich war das
skandal6s diese Zustinde. Man hat hier in den letzten Jahrzehnten vergessen Riicklagen zu
treffen. Ich glaube, jetzt ist es wirklich an der Zeit und das ist mein groRer Appell an den neuen
Finanzreferenten, an den Kollegen Rabitsch, dass du deine Prioritdren hier ganz klar setzen
kannst. Es liegt an dir auch, diese radikale Kehrtwende hier herbeizufiihren und die langfristige
Strategie gemeinsam mit dem neuen Geschiftsfiihrer und mit dem zustindigen Kollegen
Kastner hier auch ganz klar zu liberdenken. Es ist an der Zeit, dass du auch gerade im Bereich
der Wohnungen, wie du es auch angekiindigt hast, Verantwortung iibernimmst und handelst.
Und wenn hier entschlossene MaRnahmen auch zur Umsetzung kommen, dann glaube ich
schon, dass Klagenfurt wieder eine Stadt werden kann, wo jeder Mensch ein Zuhause findet, -
aber vor allem ein Zuhause, das 5|ch jeder leisten kann, das bezahlbar ist, das sicher ist und
das auch lebenswert ist. :

VizebUrgermeister Ronald Rabitsch, SPO, iibernimmt den Vorsitz.

Wortmeldung von Biirgermeister Christian Scheider, TKS, zu TOP 5:
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So. Ich moéchte mich auch einmal beim Rechnungshof herzlich bedanken. Ich bin absolut der
Uberzeugung, dass man erstens einmal, so wie es der Andi Skorianz auch gesagt hat, den
Rechnungshof als Partner sieht auch fur die Zukunft fir wichtige Reformen, die notwendig
sind, dass man vielleicht noch mehr Kraft hineininvestieren sollte gemeinsam, dass man die
aufgezeigten Mangel auch ausmerzt und dass man in verschiedenen Bereichen, das hat man
jetzt gesehen, das geht ja in die verschiedensten Bereiche hinein, wirklich unter der Fiihrung
auch des Magistratsdirektor-Stellvertreters sich gemeinsam hinsetzt, die Punkte angeht und
letztendlich dann auch Zwischenberichte liefert, das eine oder andere wird wahrscheinlich
nicht von heute auf morgen gehen, aber zumindest die Linie einschligt, damit wir hier auch
dementsprechend Malnahmen setzen kénnen. Zum einen. Zum zweiten ist es, ja ich war ja
auch lange Wohnungsreferent, bis 2008 glaube ich, ja 2009, von 2001 weg. In Klagenfurt ist
ganz wichtig, Wohnen ist ein Grundbedirfnis. Es ist ganz wichtig, dass die Politik das Wohnen
nicht delegiert, sondern dass sie vor allem fiir Gemeindewohnungen auch selbst zusténdig ist.
Vollkommen richtig, dass man dafiir natiirlich auch die finanziellen Mittel braucht. Weil
Sanierungen werden ohne finanzielle Mittel nicht gehen. Da komme ich jetzt auf das zuriick.
Da bin ich ja sehr gut erinnert worden heute von der Frau Mag. Hédl an den Ausverkauf damals
im Jahr 2005, wie man sich ein Kérberlgeld geholt hat auf Kosten der Gemeindewohnungen.
Da habe ich namlich, das hat mich jetzt auf einen guten Riickblick gebracht, da habe ich 6.000
Unterschriften glaube ich gesammelt von allen Gemeindemieterinnen und -mietern und hab
trotzdem es nicht verhindern kénnen, weil damals eine Mehrheit in diesem Haus den Fehler
gemacht hat und sich, um dieses Geld fiir Projekte sozusagen abzuzweigen und zu sichern, die
Wohnungen dann ausgegliedert haben. Mittlerweile ist es ja wieder anders. Aber da ist sehr
viel Geld entzogen worden, von dem wir lange hétten zehren kénnen. Das war immer wieder
das Thema. Wenn auch ich in Gespréchen gefragt habe, warum dauert die Sanierung von dem
einen oder anderen Wohnblock so lange, dass immer wieder dann darauf hingewiesen wurde
von der Verwaltung, dass aufgrund der fehlenden finanziellen Mittel, die damals entzogen
wurden, das nicht méglich ist. Und dann haben wir noch etwas gehabt, weil dann kommen
wir schon in die moderne Zeit, dass wir in den letzten zwei Jahren eigentlich immer wieder
diskutiert haben, dass EUR 2 Millionen eingespart werden muss im Wohnungsbereich, dass
der Wohnungsbereich fast keine finanziellen Mittel mehr fiir's Budget bekommt. Das ist
natiirlich etwas, was sich jetzt massiv andern muss. Weil wenn man, was richtig ist, hier sagt,
Wohnen ist ein Grundbediirfnis, Wohnen ist eine Prioritdt, wir wollen den sozialen Wohnbau
férdern, dann muss man ihn auch finanziell dementsprechend dotieren. Das gehért dann zur
sogenannten Prioritdtensetzung und das muss man dann machen. Und ich glaube, Herr
Gemeinderat Juvan, heute ist glaube ich am Anfang dieser Sitzung auch aufgrund des Anlasses
eines Neustarts der SPO doch, es ist zwar ein bisschen was aufgearbeitet worden, aber das,
was sich jetzt doch durch diese Sitzung zieht, ist etwas, was vielleicht positiv stimmt, dass man
sachlich diskutiert. Man muss nicht inhaltlich immer einer Meinung sein. Aber vielleicht
kénnten die NEOS sich ja anschlieRen, nicht immer mit Polemik sozusagen an die Dinge
heranzugehen, sondern sachlich und fachlich. Natirlich kann man iber Krankenstinde
diskutieren. Das ist keine Frage. Ich habe auch schon den Magistratsdirektor beauftragt, mit
den Abteilungen noch einmal das durchzugehen. Die Abteilungen sind letztendlich jene, die
inhaltlich und vertieft wissen, wo die Problematiken auch in Bezug auf Krankenstinde liegen.
Das kann nicht von oben herab gemacht werden. Die Abteilungen, wir haben handwerkliche
Dienste, wir haben véllig unterschiedliche Tatigkeiten, drauRen, drinnen. Hier gibt es auch
schon verschiedene Modelle, dass dagegengearbeitet wird. Ich glaube, beim StraRenbau gibt
es ja auch immer wieder jetzt neue MaRnahmen, die da auch die Referentin hier setzt und die
Abteilung setzt. Aber man kann es nicht von oben verordnen. Natiirlich werden wir das
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machen. Aber das ist ein Thema in jedem Konzern, in jedem Bereich, das nach innen diskutiert
werden muss und nicht immer nach auen, um irgendwo ein politische Potenzial zu wecken,
politische Stimmen einzufangen, um zu sagen, naja, in der Stadt Klagenfurt da gibt’s nur die
Krankenstdnde und die sind alle viel zu hoch und da wird nichts gearbeitet. Also, sachliche
Gesprache jederzeit. Sachliche Gesprdche jederzeit. Eine pauschale Verurteilung der
Mitarbeiter lehne ich entschieden ab. Lehne ich entschieden ab und 6ffentlich in den Medien,
6ffentlich in den Medien ... ‘ ‘

Zwischenruf von Gemeinderat Mag. Janos Juvan, NEQS:

Ich hab zu keinem Zeitpunkt die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter des Hauses kritisiert. Zu
keinem Zeitpunkt. Das ist die Darstellung von lhnen, Herr Burgermeister, ein ums andere Mal.

Blirgermeister Christian Scheider, TKS, weiter:

... Uber die Medien so etwas 6ffentlich zu machen. Ich habe, bei der Landesregierung habe ich
das noch nie gelesen. In einer Stadt habe ich das noch nie in einer Zeitung gelesen. Da wird
intern disktutiert und da werden Vorschldge eingebracht. Aberich habe ja gehért, weil immer
wieder das Angebot ist einer vertieften Mitarbeit, wenn Sie dann dabei sein sollte wie bei der
Strukurreform, haben alle Clubs versucht, mit Martin Strutz, mit dem Magiétratsdirektor hier
das Ganze durchzubesprechen und haben mit Vorschldge gemacht, haben sich das erkldren
lassen, nur die NEOS haben kein Interesse gehabt trotz dreimal, keine Zeit, keine Zeit fiir ein
ganz wichtiges Thema, Strukturreform. Das ist die Wahrheit. Das ist leider die Wahrheit. Daflir
gibt’s Zeugen. Das ist die Wahrheit. Und das ist der falsche Zugang. Deshalb noch einmal,
vielleicht kénnt’s einmal diese Polemik weglassen und wirklich einmal das, was immer hier
gesagt wird, mitarbeiten, auch-tatsdchlich machen. Denn die Strukturreform, die wird ja heute
noch Thema werden, die ist ganz entscheidend, dass auch in dieser Stadt in vielen Bereichen
sich auch nach innen etwas bewegt. Und jetzt zum Schriftverkehr, was heute angesprochen
ist. Also, das ist ein Gebdude der Stadt Klagenfurt im Stadtteil Waidmannsdorf, ganz genau
will ich es gar nicht konkretisieren, weil es eigentlich auch schon wieder in eine Richtung geht,
wo behauptet wurde, dass derartige Mangel dort sind, dass die Bewohnerinnen und
Bewohner, das muss man sich einmal vorstellen, ich weif? namlich, ich kenne viele Leute dort
auch personlich, dltere Menschen, die dadurch verunsichert worden sind, denen wurde -
sozusagen auch iiber die Medien dann ausgetragen, hinausgespielt, ist der Eindruck
entstanden, Gefahr gegen Leib und Leben. Also Gefahr gegen Leib und Leben besteht dort in
dieser Anlage. Was habe ich gemacht? Ich habe sofort zweimal die Feuerpolizei und alle
zustandigen Abteilungen der Stadt hinausgeschickt auf einen Lokalaugenschein. Dann wurde
mir berichtet, dass von einer Gefahr gegen Leib und Leben keine Rede sein kann. Weil da
wurde behauptet, in E-Mail Verkehr auch von politischen Vertretern und auch von
Mieterinnen und so weiter, dass eben ein Oltank dort eine Gefahr gegen Leib und Leben
darstellt. Den hat es gar nicht mehr gegeben. Werde ich dann vorlesen, was hier genau gesagt
wurde. Den hat es gar nicht mehr gegeben. Der wurde ndmlich schon entfernt. Und die
Brandschutztlire die ist in einem katastrophalen Zustand und gefdhrdet Leib und Leben. Ist
aber schon ausgetauscht worden. Ist schon eine neue drinnen. Und da ist der Bericht von der
Feuerpolizei, eine Amtshandlung. Das habe ich hier und da steht, ich lese nur die zwei Satze
vor. ‘Nach der fachgerechten Entsorgung des Oltanks blieb lediglich die bauliche Substanz in
den besagten Raumlichkeiten zuriick. Augenscheinlich wurde die von Frau so und so monierte
mehrmals geschweilte Brandschutztiire gegen eine neuwertige dem heutigen Stand der
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Technik entsprechende Brandschutztiire getauscht.” Bestdtigungen liegen bei der
Hausverwaltung. Alles von der Feuerpolizei Uberpriift. Vollig was anderes als behauptet
wurde. Aber in der Offentlichkeit entsteht dann der Findruck, da ist Gefahr gegen Leib und
Leben und ich habe miissen einen Brief schreiben an die Mieterinnen und Mieter, dass ich
denen sage, es gibt keine Gefahr gegen Leib und Leben und sie brauchen nicht verunsichert
sein. Das so viel, ob das eine konstruktive Kommunikation ist auf den Lasten der Mieterinnen
und Mieter, AbschlieBend mdchte ich noch einmal sagen, aja, das ist auch noch angesprochen
worden. Also, ich kann wirklich sagen, ich arbeite sehr viel. Ich habe sehr viele Termine
herinnen. Ich habe auch sehr viele Termine drauBen. Ich besuche auch sehr viele
Veranstaltungen, wo ich sehr viel erfahre, wo ich, muss ich sagen, nicht sehr viele sehe, die da
herinnen alle zwei Monate zur Gemeinderatssitzung kommen. Die vermisse ich im Bild. Aber
- wahrscheinlich ist das nicht opportun, Veranstaltungen zu besuchen. Mir ist es erlaubt, als
Bilirgermeister, als direkt gewahlter Burgermeister, Vertreter der Stadt nach auen, so steht’s
sogar im Stadtrecht, auch natirlich fiir die Veranstaltungen zu stehen. Sie haben ja das anders
gemacht. lhr habt’s es ja, ihr habt’s sozusagen eine Geheimaktion im Rathaus gemacht und
das Licht da eingeschalten und ein Video gemacht. Ich mache es offiziell als Vertreter der Stadt
nach auBen. Das werde ich mir in Zukunft auch von niemandem nehmen lassen. Das einmal
zur Kenntnis zu nehmen abschlieBend. Und noch einmal, danke an den Rechnungshof. Wir
werden gut zusammenarbeiten. Wir werden das dankbar auch aufnehmen. Wir werden
versuchen, gemeinsam die MaBnahmen zu setzen, die notwendig sind, um die Stadt hier auch
in eine bessere Position zu bringen. '

Blirgermeister Christian Scheider, TKS, Giberimmt wieder den Vorsitz.

Wortmeldung von Gemeinderat Mag. Manfred Jantscher, OVP, zu TOP 5, 6 und 7:

Sehr geehrte Damen und Herren, liebe Kolleginnen und Kollegen.

Wie sich zeigt, wir haben heute mit einer Diskussion oder mit einer Feierstunde eigentlich
begonnen, ich moéchte auch noch einmal recht herzlich gratulieren dem neuen Herrn
Vizebilrgermeister, alles Gute, viel Erfolg und es war die Frau Landeshauptmann-
Stellvertreterin da, die eigentlich von Respekt gesprochen hat und dass ,Wir” vor das ,Ich” zu
stellen. Das sind eigentlich Worte, die wir uns tdglich auch denken sollten und wir haben
immerhin ein Geldbnis gesprochen, alle Kolleginnen und Kollegen, wie wir herinnen sind und
ich denke, an dieses Gel6bnis sollten wir uns auch halten. Ich habe festgestellt, dass auch der
Blirgermeister es ehrlich meint, der Christian und es auch meine absolute Zustimmung hat,
wenn man schaut, wie es zu einem Schulterschluss kommen kann, wie man gemeinsam, Win-
Win-Situationen, sind schon angesprochen worden, schaffen kann, wie es fir die Stadt besser
geht, dass wir nicht das Bild zeichnen, das hier dann auch plakatiert worden ist. Was fiir die
Partei gut ist, ist eine andere Geschichte. Wir sind alle angetreten, fiir die Stadt zu arbeiten
und gemeinsam in Kooperation und in einem Schulterschluss auch das umzusetzen. Aus
meiner Sicht kann ich mich nur recht herzlich bedanken beim Landesrechnungshof und bei dir,
lieber Glinter, fiir die tolle Zusammenfassung, auch fiir die vielen Schlussempfehlungen. Beim
ersten waren es 96, beim zweiten (iber den Fuhrpark 35 und beim anderen 59
Schlussempfehlungen. Da ist extrem viel Arbeit da dahinter. Ist auch in digitaler Form
zugegangen. Ich kann nur an alle Kolleginnen und Kollegen appellieren, wenn Sie einmal
vielleicht ein bisschen eine freie Zeit haben und nicht bei Veranstaltungen sind oder nicht ins
Handy schauen, so wie der Kollege, dass man sich das auch wirklich durchliest und dass man
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dann fundiert davon sprechen kann, wie es weitergeht. Das ist glaube ich auch der einzige
Weg, der vom Vizeblirgermeister und Blirgermeister auch angesprochen wurde. Mir hat es
auch imponiert, ich meine, immer sind wir nicht gleicher Meinung mit dem Andi Skorianz, aber
ab und zu trifft sich auch die Meinung und mir hat es gefallen, wie er eigentlich diese derbe
Beleidigung eigentlich schulterzuckend zur Kenntnis genommen hat, diese miese Ratte, und
gesagt hat, beim Pumpe sind schon ganz andere Wortmeldungen auf ihn zugekommen. Also
ich kann dir nur zu dieser Gelassenheit gratulieren. Was mich verwundert hat bei der ganzen
Geschichte, war, dass du gesagt hast, die SPO wire im Vorfeld nicht ehrlich mit dir
umgegangen. Was es da fiir Absprachen oder sonst was gegeben hdtte. Aber dieser Umgang
mit dem Ausdruck hat mir gefallen, dass du sagst, du schiittelst dich ab und die Sache ist fiir
dich erledigt. Es zeigt eigentlich Starke, eine gewisse Gelassenheit. Auch der Julian hat es
eigentlich auf den Punkt gebracht. ich glaube, das ist wichtig, dass wir uns vielleicht alle ein -
bisschen nachfragen, was fiir ein Bild geben wir hier als Reprdsentanten von der Stadt
Klagenfurt ab, das in der Offentlichkeit iiber die Medien dann transportiert wird, (iber das
eigene Gemeinderats-TV. Fiir mich eine Frage noch bei der ganzen Chatgeschichte ist, ich
hoffe, dass sich da die Kleine Zeitung auch dann ich wei nicht zuriickhalten wird oder alles
schon gebracht hat, gibt’s in diesem Chatverlauf noch weitere Wortmeldungen, die vielleicht ‘
ungustids sind, hat das noch weitere Folgen? Ich hoffe, dass wir in Zukunft ein gutes Bild
abliefern kénnen und wiirde uns allen gemeinsam wiinschen, dass wir von diesen Sachen
wirklich zu den wichtigen Sachen kommen. Also, die wichtigen Sachen sind aus meiner Sicht
ein breiter Schulterschluss, dass wir alle das umsetzen,” was der Rechnungshof uns auch
mitgegeben hat an einem Rucksack. Der Rucksack ist sehr groRB. Es ist vieles passiert auch in
der Vergangenheit. Da gegenseitige Schuldzuschiebungen vorzunehmen ist véllig sinnlos. Ich
glaube, der Blick muss nach vorne gerichtet werden und wir werden alle gemeinsam dann
abwarten und vielleicht feststellen, was folgt im Follow Up. Spéatestens, der Kollege Kastner
hat es ja vorher schon gesagt, es wird sich im Herbst schon einiges tun bei Klagenfurt Wohnen.
Was passiert im Follow Up im Kontrollausschuss beim néachsten Bericht. Was wurde
umgesetzt. Was fiir ein Gespréch hat es gegeben, damit das Ganze im Fluf ist und wirklich zu
einer guten Lésung kommt. Ich kann auch nur dem Kollegen Gliick, jetzt ist er nicht mehr da,
auch dazu feststellen, dass er die GroRe hat, ist sicher keine einfache Situation fiir ihn
gewesen, dass er da jetzt einfach sagt und die Entschuldigung auch &ffentlich vornimmt. Ist
sicher ein schwerer Canossagang und erfordert auch einen Respekt. Von mir hat er diesen
Respekt auch erhalten. Ich wiirde mich freuen, wenn wir das alle auch zur Kenntnis nehmen
und wenn der Follow Up im néchsten Jahr dann wesentlich kiirzer ist, also ein anstandiger
Follow Up Bericht, aber der dann viele umgesetzte Punkte beinhaltet und nicht viele offene
Punkte. Das wire glaube ich das Wichtigste fiir uns alle. Danke fiir die Aufmerksamkeit.

Wortmeldung von Gemeinderat Mag. Bernhard Rapold, SPO, zu TOP 5 und 6:.

Dankeschén Herr Blirgermeister. Dankeschon auch Herr Direktor fiir die anschauliche
Darstellung der Berichte. Wenn man sich jetzt einmal am Beispiel des Berichtes Klagenfurt
Wohnen, wenn man sich den anschaut, muss man schon sagen, es ist in gewisser Hinsicht
schon eine Bankrotterkldrung der Referenten der letzten Jahre, wenn nicht Jahrzehnte. Das
muss man schon sagen. Der Rechnungshof priift, wie wir ja alle wissen, auch ZweckmaBigkeit,
RechtmaRigkeit, Wirtschaftlichkeit, Ubereinstimmung mit den gesetzlichen Bestimmungen.
Wenn ich mir das jetzt so anschaue, Direktvergaben (iber Schwellenwerte, nicht wirklich
rechtmiRig. Leerstdnde, hohe Leerstidnde, weder zweckmaRig noch wirtschaftlich. Also ich
glaube, da besteht ein sehr, sehr groBer Handlungsbedarf. Es freut mich, wenn ich hére, der




476

Herr Vizebiirgermeister Kastner ist jetzt nicht mehr da, wenn er sagt, er hat schon
Rickmeldungen bekommen von Mieterinnen, dass es da jetzt Verbesserungen gibt. Das freut
mich, wenn ich das hére. Er hat auch gesagt, er hat da jemanden aus der Fischlsiedlung
getroffen, der da ihm das berichtet hdtte. Da muss man ihm wirklich gratulieren, dass er einen
gefunden hat, der da wirklich Verbesserungen schon sieht. Also da muss man wirklich sagen,
aha, gratuliere, super, danke, wichtig. Aber wenn ich mit Menschen in der Fischlsiedlung oder
aus St. Peter, der Bezirk liegt mir besonders am Herzen, spreche, dann habe ich schon ganz
andere Sachen gehort. Aber ich anerkenne natiirlich auch und es freut mich, wenn es jetzt
besser wird, wenn es vielleicht schon ein klein wenig besser geworden ist. Das freut mich. Ich
warte auch schon gespannt dann auf den Follow Up, auf die Prifungen und ich hoffe auch,
dass, so wie es heute ja schon mehrfach gesagt wurde, dann die einzelnen Punkte einfach
abgearbeitet werden, damit wir dann bei den Follow Up Berichten dann nicht mehr so etwas
erleben sondern positivere Meldungen haben. Dankeschon. '

Wortmeldung von Gemeinderat Mag. Martin Lemmerhofer, SPO, zu TOP 5, 6 und 7:

Geschatzter Herr Blirgermeister, hoher Stadtsenat, werte Gemeinderatskolleginnen und -
kollegen, sehr verehrte Damen und Herren, liebe Zuhérerinnen und Zuhérer.

Eigentlich wollte ich mich jetzt gar nicht zu den Tagesordnungspunkten 5 bis 7 zu Wort
melden, weil die Gemeinderatin Hodl, der Gemeinderat Mertel und der Kollege Clubobmann
Gemeinderat Rapold die Positionen der Sozialdemokratie sehr pointiert dargestellt haben.
Aber aufgrund etlicher Wortmeldungen habe ich es mir jetzt doch nicht verkneifen kénnen,
zumindest ein paar Anmerkungen auch vorzunehmen. ich kann mich natiirlich dem Dank an
den Landesrechnungshof nur anschlieBen, méchte das aber natiirlich auch erweitern. Dank
auch an den Stadtrechnungshof und natlirlich auch an das ehemalige Kontrollamt, weil doch
etliche Empfehlungen mir nicht ganz unbekannt vorkommen, weil naturlich Empfehlungen
auch seinerzeit vom Kontrollamt ausgesprochen worden sind. Jetzt ganz konkret, was auch
die Mechanische Werkstatte, jetzt nur beispielhaft angefiihrt, anlangt. Auch da wurden
bereits Empfehlungen ausgesprochen, die leider nicht zur Umsetzung gelangt sind oder
teilweise nur bis zu einem gewissen Grad umgesetzt worden sind. Ich sehe da den
Handlungsbedarf nicht nur bei der Politik, sondern natiirlich auch bei der Verwaltung. Bei den
Spitzenbeamten des Hauses. Die stehen fiir mich genauso auch in der Ziehung, hier tatkriftig
mitzuhelfen. Weil es ist mir auch etwas zu kurz gegriffen und man macht sich es vielleicht auch
etwas zu einfach, jetzt zu'sagen, lieber Herr Finanzreferent, jetzt bist du in der Ziehung. Mach
das. Erledig das. Ich darf nur erinnern, wir haben eine Referatseinteilung. Jeder Referent ist
fur sein Aufgabengebiet zustdndig und auch verantwortlich. Wir sprechen da auch von
Fuhrungskréften in diesem Haus im politischen Bereich, aber natiirlich auch in der Verwaltung.
Und jeder von uns ist dazu angehalten, dementsprechend diese Verantwortung auch
wahrzunehmen. Jetzt auch, was die Empfehlungen des Landesrechnungshofes anlangt, man
muss sie auch, um das jetzt auch positiv zu formulieren, die Arbeit einer Revision ist ja nicht
nur mit Sympathiekundgebungen, um das ein bisschen siiffisant darzustellen, gekennzeichnet.
Aber wir alle sollten diese Empfehlungen auch als Chance sehen. Als Chance daftir, dass wir
dadurch auch wieder mehr Handlungsspielraum als solches gewinnen. Weil wenn ich mir jetzt
das Thema Wohnen anschaue, auch Sandra, was du gesagt hast, das zieht sich ja durch wie
ein roter Faden. Das ist ja kein Einzelbeispiel. Ich weiR das selber aus eigener Erfahrung, dass
wir wirklich in vielen Stadtteilen dieses Problem vorfinden, wo auch unsere Mieterinnen und
Mieter mit der Dienstleistung unzufrieden sind, keine Ansprechpartner etc. haben und hier
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gehort dringend, dringend angesetzt, weil diese Mieterinnen und Mieter zahlen auch fiir die
Dienstleistung und sollen natiirlich auch dementsprechend aus meiner Sicht serviciert
werden. Und deshalb, geschitzte Damen und Herren, darf ich noch einmal an alle pTriméren‘
Entscheidungstréger appellieren, speziell jene, die operativ tétig sind, ob das jetzt in der Politik
oder in der Verwaltung ist, diese Empfehlungen ernstzunehmen und so schnell wie méglich
auch umzusetzen, auch im eigenen Interesse, weil, wie gesagt, dadurch auch wieder ein wenig
Handlungsspielraum gegeben ist. Danke fiir die Aufmerksamkelt

Wortmeldung von Gemeinderat Dieter Schmied, TKS, z2u TOP 5:

Sehr geehrter Herr Blirgermeister, hohér Stadtsenat, liebe Kolleginnen und Kollegen, liebe
Zuseher zu Hause. ' '

Lieber Martin, ich wollte mich eigentliéh auch nicht zu Wort melden jetzt zu dem Punkt 5, bin
auch im Wohnungsausschuss, aber ein paar Worter muss ich jetzt trotzdem noch los werden.
Erstens einmal. Herr Mag. Bauer, danke noch einmal fiir den tollen Bericht. Natiirlich haben
wir sicherlich damit seit Jahren ein gewisses Problem, was die Wohnungen betrifft. Braucht
auch keiner verneinen. Aber eines muss man schon dazu sagen, den Stein, der was jetzt das
ins Rollen gebracht hat beziiglich des ganzen Landesrechnungshofberichtes war etwas, das
war nimlich der Vizebiirgermeister Dolinar. Der hat-das gesagt, okay, passt, bitte der
Landesrechnungshof soll darauf schauen, was im Allgemeinen passiert mit den ganzen
Wohnungen, mit den ganzen Hintergriinden von gewissen Leuten und dementsprechend ist -
“da schon sehr, sehr viel umgesetzt worden. Und eines muss man auch sagen. Die Zustindigkeit
bei Klagenfurt Wohnen, wenn wir bei den Referenten sind, ja die oder war beim
Beteiligungsreferenten Vizebiirgermeister Liesnig. Das muss man auch einmal erwdhnen. Das
heilt, dieses Zusammenspiel der gesamten Leute, da muss man schon etwas machen, dass
wir gemeinsam das umsetzen, so wie du gesagt hast und auch die Referenten dafiir sind. Und
das kann man jetzt nicht nur dem Herrn Vizebiirgermeister Dolinar oder dem Herrn
* Vizebiirgermeister Kastner jetzt in die Schuhe schieben. Ich sag’s nur, weil der Status, den was
wir jetzt haben, den miissen wir gemeinsam I6sen, miissen wir gemeinsam weiterbringen.
Aber hur ohne Geld wird es auch nicht gehen und da jetzt dem neuen Herrn Vizebiirgermeister
zu sagen, okay, passt, ah budgetmaRig nicht nur die Finanzen brauchen wir nicht. Natirlich
werden wir die Finanzen brauchen. Natiirlich muss er sich drum kiimmern, weil ohne Finanzen
werden wir trotzdem nicht viel sanieren kdnnen. Wir kénnen Einsparungen machen in
gewissen Sachen natirlich. Wir schauen, dass wir mehr Mietzusatze kriegen, mehr
Mieteinnahmen kriegen, Wohnungen schneller sanieren, damit natiirlich dann das Geld
-~ kommt. Weil diese Wohnungen, die leerstehen, das ist natlirlich nicht gut, aber wir brauchen
eine Marie dazu, damit wir das umsetzen. Und eines muss man auch sagen. Es gibt schon
gewisse Wohnungen, die sehr wohl schon umgesetzt worden wiren, wenn nicht ganz andere
Sachen wieder dabei sind, wie zum Beispiel es gibt einen Mieter, der geht nicht heraus. Das
ist eine schwierige Geschichte. Die lduft auf weite Sachen hinaus, die was wir schon vermieten
kénnen, umstrukturieren kdnnen, neu machen kdénnen. Das sind natiirlich Sachen die dauern,
aber da sind wir dran. Und da ist der Herr Vizeblirgermeister Kastner dran, das zu tun und
dementsprechend werden wir alle gemeinsam dran arbeiten. Und ich hoffe da wirklich, dass
da etwas weitergeht. Und so wie der Herr Biirgermeister gesagt hat, jetzt miissen wir
gemeinsam arbeiten. Und der Janos, lieber Janos, dir muss ich auch noch etwas auf den Weg
geben bitte. Sei mir nicht bdse, aber bitte, das sage ich jetzt auch noch einmal persénlich,
mach mit, arbeit mit und mach nicht einfach irgendeine Meldungen drauRen auf der Presse,
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die uns nicht gut tun. So wie der Biirgermeister schon gesagt hat. Das sind Falschmeldungen.
Erkundige dich zuerst wegen dem Brandschutz, dass das erledigt ist und reden wir uns das da
herinnen aus. Aber nicht immer Uber die Medien und irgendeine Sachen, das bringt nichts.
Glaub mir das bitte. Das hat keinen Sinn. Du weillt genau, von was wir reden und
dementsprechend arbeite mit. Wo warst denn jetzt? Jetzt warst drei Wochen im Tiefschlaf.
Drei Wochen im Tiefschlaf. Da habe ich nichts gehért von der SPO, wo irgendetwas war. Keine
Meldung. Wenn der Blirgermeister was gemacht hat, waren Videos in der Zeitung und {iberall.
Aber da warst jetzt drei Wochen im Tiefschlaf. Kein Wort. Nichts. Null hast damit beigetragen,
was die Chataffire war. Nichts. Kein Video. Nichts. Aber sobald irgendwer was anderes
gemacht hat, hast immer das gemacht. Nein, es ist in Ordnung. Alles gut. Und bitte, ich sage
es noch einmal, arbeiten wir gemeinsam zusammen und danke fiir die Aufmerksamkeit.

Biirgermeister Christian Scheider, TKS, als Vorsitzender:

Danke. Es liegt keine weitere Wortmeldung mehr vor. ich darf mich herzlich bedanken bei den
Vertretern des Landesrechnungshofes, danke fiirs Kommen, danke fiirs Prasentieren und bitte
um weitere gute Zusammenarbeit. Dankeschon. Damit (ibergebe ich den Vorsitz an den Herrn
Vizebiirgermeister Rabitsch und werde die restlichen Punkte berichten.

Vizebiirgermeister Ronald Rabitsch, SPO, tibernimmt den Vorsitz.

Blirgermeister Christian Scheider, TKS, berichtet zu seinen Tagesordnungspunkten 3, 4, 8, 9
und 10:

Der nichste Punkt ist Mietvertragsverldngerung Kiinstleratelier in Smartno. Hier war eine
Vorgenehmigung notwendig, weil sonst dieses Mietverhdltnis ausgelaufen wére. Der
Blirgermeister ist extra von der Gemeinde Brda nach Klagenfurt gekommen und die Abteilung
hat gebeten, dass man das dementsprechend weiterfiihrt und damit auch absegnet und auch
dementsprechend beantragt. Dann haben wir Hilgerthpark Darlehenszahlung, dringende
Verfliigung. Da muss ich auch etwas dazu sagen. Weil das habe ich auch in irgendeiner
Presseaussendung gelesen von den NEOS, was das schon wieder flir eine Frechheit und fiir ein
massiver Fehler gewesen ist, dass der Biirgermeister hier eine Vorgenehmigung macht. Nur
ist das jetzt so, dass ich schon weiff was kommt und daher praventiv mich immer letztendlich
bei der Abteilung erkundige und mir das auch schriftlich oder miindlich geben lasse, warum
diese Vorgenehmigung im Sinne der Stadt ist und gemacht werden muss. Diesbeztiglich hat es
von der Mitarbeiterin vom Biiro Vizeblirgermeister Liesnig, von der Frau Petritz-Strobl, ein
dementsprechendes E-Mail gegeben, dass die Finanzabteilung mitteilt, dass mit der
Beschlussfassung nicht bis zum Termin der Gemeinderatssitzung gewartet werden kann und
daher héflich ersucht wird, dass der Antrag vorgenehmigt wird. Hitte man, bevor man eine
Presseaussendung formuliert, fragen kénnen. Hatte man die Antwort gekriegt, weil das hab
ich schon lange bei mir gehabt, weil sonst hitte ich diesen Antrag in der Form gar nicht gestelit.
Habt’s wieder umsonst ein Papier gedruckt. Aber okay. Soll so sein. Ich méchte aber nicht nur
bei diesem Antrag bleiben. Es ist natiirlich notwendig, wenn man schon Hilgerthpark
sozusagen hier auf der Tagesordnung hat, auch zu berichten (ber die derzeitige Situation. Und
ich habe auch den Mag. Lubas gebeten, dass er das kurz auch dann inhaltlich noch einmal
erganzt, weil ja er hier Koordinator auch ist. Der Hiilgerthpark hat ja eine lange Vorgeschichte
was den Bau betrifft. Konkret in der letzten Periode hat man sich ja schon, in den letzten zwei,
drei Jahren der letzten Periode, massiv mit einem Neubau befasst. Hier hat es auch die
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dementsprechenden Beschliisse gegeben, dass man hier einen Abriss vornimmt von
Gebduden und einen Neubau platziert. Fertigstellung, das ist auch in den Medien, in Archiven
nachzulesen, ich habe es extra noch einmal angeschaut, hitte 2024 erfolgen sollen. Damals
EUR 9,2 Millionen sollten investiert werden und die Stadt sollte den Hiilgerthpark selbst weiter
betreiben. Das war damals unter der ehemaligen Biirgermeisterin und dem ehemaligen
Sozialreferenten ist das nach auen kommuniziert worden. Es hat dann am 16.1.2020 einen
dementsprechenden Medienartikel gegeben, dass hier kein Stein auf dem anderen bleiben
wird und ein Vorzeige-, ein Glanzprojekt entstehen wird, das alle StiickIn spielt. Haus 1 sollte
abgerissen werden, Haus 3 umgebaut fiir betreutes Wohnen und Haus 5 ebenfalls abgerissen
und hier sollte ein dementsprechender Park zusétzlich entstehen, Parklandschaft. Soweit so
verfehlt, denn es ist ganz anders gekommen. Es ist ganz anders gekommen. Es war namlich
dann wurde ein Architektenwettbewerb gemacht, wo es ein Siegerprojekt gegeben hat, das
»alle Stlickin gespielt hat” mit riesigen Fensterfassaden und langen Gangen. Das Problem war,
dass die Kosten explodiert sind von EUR 9 noch was, was ich friiher gesagt habe, auf EUR 17,1
Millionen. Ich habe dann dieses Projekt ibernommen als neuer Sozialreferent und habe dann
die ersten Gesprache gefiihrt mit Heimbetreibern, die wir ja da in Klagenfurt haben. Alle haben
mir unisono eines mitgeteilt, nachdem sie die Planung gesehen haben, so etwas kann-man
nicht betreiben, unfinanzierbar, unbewirtschaftbar, fiir die Mitarbeiter eine Katastrophe,
lange Ginge etc.. Also in dieser Form nicht flihrbar. Kostenexplosion. Dann ist der
Finanzreferent, da hat es ja einen Wechsel gegeben von Pfeiler auf Liesnig, da war dann, das
wissen die, die auch im Stadtsenat sind, war natiirlich auch die Aussage des Finanzreferates,
wir kénnen uns das nicht leisten. Schon gar nicht die Kostenexplosion, aber auch nicht die EUR
10 Millionen. Von den EUR 17 Millionen brauchen wir gar nicht mehr sprechen. Was ist dann
passiert? Dann hat man dariiber nachgedacht, wie kann man hier jetzt das anders aufsetzen.
Daraufhin, muss man dazu sagen, es hat ja, es gibt ja einen jahrlichen Abgang von ungeféhr
EUR 600.000,-- beim Hulgerthpark. Das hat sich so entwickelt. Ich sage jetzt nur, es gibt
natlirlich Pflegeheime, auch o6ffentlich gefiihrte, halb 6ffentlich gefiihrte, die keinen Abgang
haben. Also auch das wird man sozusagen irgendwo fiir die Zukunft in den Griff bekommen
missen. Wir haben natirlich dort unseren Mitarbeitern gegeniiber auch eine Verpflichtung.
Es gibt ja Vertrage. Es gibt ja viele Mitarbeiter, die noch bei der Stadt angestellt sind, das sind
die dlteren Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter dort und dann gibt es neue, die schon Uber die
Gesellschaft aufgenommen worden sind. Wir haben dann ein Verfahren ausgeschrieben unter
der rechtlichen Beratung zuerst von Dr. Lanker, jetzt von Dr. Pock, koordiniert vom Herrn Mag.
Lubas. Es hat eine Kommission gegeben von Experten von Stadt und Land. Es waren
Bauexperten drinnen, Sozialexperten, von der Landesregierung und von der Stadt. Die haben
diese Kriterien erarbeitet. Ich habe diese Kriterien eingebracht in die Gremien und die sind
einstimmig, mehrmals einstimmig, beschlossen worden. Unter anderem auch die Kriterien der
Stadt, was ist der Stadt wichtig, dass wir sozusagen nicht uns komplett herausziehen, sondern
ein gewisses Mitspracherecht noch haben wollen. Dann ist der nichste Schritt gekommen. Ist
uns von der Finanzabteilung mitgeteilt worden, dass wir kein Mindesteigentiimer mehr dort
sein kdénnen, keine 25 % mehr dort vertreten kénnen, weil wir auch die EUR 5 Millionen nicht
haben, die ja urspriinglich fiir das vorgesehen waren. Das hat sich also gedndert. Damit haben
wir natirlich auch jene Organisationen, das ist dann im Verfahren mitgeteilt worden, dass sich
dieses Kriterium gedndert hat. Es hat dann in der Folge mehrere Berichte gegeben im
Stadtsenat, wo von Dr. Pock, Mag. Lubas, berichtet worden ist, wie dieses Verfahren luft. Die
Protokolle liegen ja auf. Es ist eigentlich unaufgeregt gelaufen. Man hat, man war zeitlich
eigentlich gut unterwegs, sodass von den Fristen her eigentlich nichts passieren hat kdnnen.
Zwei Monate hat’s geheiRen sind dazwischen als Polster. Das Verfahren lduft. Immer wieder




480

nachgefragt. Mehrmals. Dann pl6tzlich ist Folgendes passiert, dass ich einen Anruf bekommen
habe von Ewald Wiedenbauer, das ist von der Volkshilfe der Prasident. Dringendes Gespréch.
Da hat es dann einen Termin gegeben. Da sind vier Personen anwesend gewesen von der
Volkshilfe und zwei, drei von der Stadt. Da ist uns mitgeteilt worden, muss ich sagen, auch
fast, das muss ich schon sagen, wie aus heiterem Himmel, hat man sich gewundert, dass die
Volkshilfe sich zuriickziehen muss, weil sie dieses Projekt nicht stemmen kann. Habe ich zur
Kenntnis genommen. Ich sage deshalb, ich will es jetzt nicht polemisch, aber wir haben uns
deswegen gewundert, weil ich dann nachgefragt habe beim Verfahrensleiter, ob irgendwelche
Fragen gestellt worden sind im Verfahren, was dafiir eigentlich zustdndig ist. Ob da irgendwas
gesagt worden ist. Weil in der Verfahrensstufe 2 geht es genau um die Knackpunkte. Man
bringt ein Projekt ein und sagt, da haben wir Probleme, kann man da noch einmal dariiber
verhandeln. Und da ist kein Wort gefallen. Aber das wird der Mag. Lubas besser berichten
- kénnen, weil mit mir, ich war ja da gar nicht der Ansprechpartner, sondern die
Verfahrensleitung. Okay. Zur Kenntnis genommen, Volkshilfe steigt aus. Ist relativ schnell,
habt’s das eh dann in den Medien gelesen. Einen Tag spéter war es eh schon in der Zeitung.
Dann hat man schon gemunkelt und es ist da irgendwo auch gesagt worden, es kénnte mit
der Diakonie in die gleiche Richtung gehen. Aufgrund dessen habe ich schon gewisse
Vorwarnungen ernstgenommen und habe mich da schon vorbereitet fiir den Fall des Falles,
obwoh! mir dann auch mitgeteilt wurde, es geht doch wieder in die andere Richtung. Faktum
ist, die Sperrfrist ist abgelaufen und die Diakonie hat nicht abgegeben. Es hat mit uns auch
keiner mehr gesprochen. Das war so. Mag. Lubas ist mein Zeuge und wird jetzt dann das noch
detaillierter erkldren. So. Was haben wir gemacht? Ja, da muss man leider, weil du auf die Uhr
schaust, aber ist ein wichtiges Thema. Das liegt mir namlich wirklich am Herzen. Weil mir geht
es darum, dass die Bewohnerinnen und Bewohner und die Familien, um die geht’s mir, mir
geht’s da nicht um Politik und Parteipolitik, sondern dass hier keine Verunsicherung Platz
greift. Ich war heute dort. Wir waren ja einige dort bei dem Grillfest und da hat es auch einige
Gesprdche gegeben. Es ist jetzt so. Es gibt tiefergehende Gespriche, schon mehrmalige
Gesprdche, mit zwei renommierten Organisationen in diesem Bereich, die aus meiner Sicht
gut laufen. Aber natiirlich fix ist erst, wenn unter Dach und Fach ist. Aber ich sage einmal, wir
planen also im Rahmen eines Plan B, oder wie immer das genannt wird, als Alternative, dass
die Mehrheitsanteile der Stadt auf einen Betreiber (ibergehen, eine Betreibergesellschaft,
einen Betreiber, einen neuen Betreiber. Dadurch, das haben wir jetzt rechtlich abgesichert,
das wird auch vielleicht der Mag. Lubas noch genau erkldren, aber mit Dr. Pock geklirt, das ist
moglich, damit, wenn wir einen neuen Betreiber haben, dann ist die Sperrfrist von 31.12.
aufgehoben und es beginnt eine neue Frist zum Laufen. Was uns aber nicht aus der
Verantwortung nimmt, dass wir trotzdem schnellstens schauen missen, dass wir auch die
Bauaktivitdten forcieren, weil ja diese ganzen Fassaden und diese ganzen Projekte ja anstehen
zu einer Generalsanierung und Erneuerung. Das ist jetzt einmal der Plan. Das muss nattirlich
alles rechtlich dementsprechend abgesichert werden. Wir werden morgen einen Termin
wahrnehmen bei der Landesratin Frau Dr. Prettner. Mag. Lubas hat beim Land auch schon,
war ja mit dem Land immer in Kontakt, mit allen zustandigen Abteilungen, hat auch schon die
Zusage, dass, wenn wir das so machen, dass das auch méglich-ist, dass das Land hier dann
auch diese MaBnahme mittragt. Morgen werden wir noch einmal im Konkreten dariiber
sprechen und ich hoffe natdrlich fiir alle, dass wir das auch dementsprechend hinbringen. Ich
bitte euch wirklich, gerade in diesem Bereich nicht wieder versuchen, politisch
herumzuschlagen oder sonst was. Wir miissen einfach, es kann niemand was dafiir, dass diese
Institutionen nicht weitergemacht haben, abgesprungen sind. Ich kann sie auch nicht daran
hindern. Das muss jeder fiir sich selber durchrechnen. Mich wundert es nur, dass sie so lange
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dabei waren und dass sie dann plétzlich in kiirzester Zeit draufkommen, dass es eigentlich
nicht geht. Das wundert mich ein bisschen. Aber bitte, da bin ich nur Laie. Also vielleicht ist
das normal. Der Herr Dr. Pock sagt zwar, das ist nicht normal. Das hat er noch nie gehabt. Aber
ich nehme es einmal so zur Kennntis. Und jetzt Mag. Lubas bitte noch im Detail, wie es jetzt
weitergeht. Er ist ja immer mit dem Dr. Ralf Pock in Kontakt. Das ist einer der bekanntesten
Vergaberechtsjuristen in Osterreich und mit dem haben wir Riicksprache gehalten. Bitte.

Es spricht Mag. Alexander Lubas zu TOP 4:
Hoher Gemeinderat, geschatzte Damen und Herren.

Der Herr Biirgermeister hat schon eingeleitet. Ich darf vielleicht ein paar Sachen ergénzen. Wir
stehen jetzt beim Hiilgerthpark beim Projekt C oder D glaube ich. Das erste wdre gewesen das,
dass wir mit unserer Klagenfurt Pflege GmbH eigentlich dort ein Heim selbst bauen. Das hat ja
nicht funktioniert, wie jetzt erldutert worden ist. Dann hat es ein Projekt gegeben, wo man
einen Partner gesucht hat, der das dann macht mit der Stadt Klagenfurt. Die Kriterien, die dort
definiert worden sind, waren solche Kriterien, dass sie gewisse Bieter ausgeschlossen hatten,
und zwar sind es gemeinnitzige Betreiber und gemeinniitzige Wohnbautrager. Ich habe das
ganze Projekt vor einem Jahr Gbertragen gekriegt, also ziemlich genau ein Jahr war es her und
wir haben das mit dem Dr. Pock insofern angepasst, dass auch Wi_r von dem Bieterkreis -
eigentlich eine sehr breite Basis abdecken. Das heilit, es hatten Private mitmachen kénnen,
aber auch Gemeinniitzige und gemeinniitzige Wohnbautréger. Wir waren, so wie der Herr
Burgermeister gesagt hat, permanent in Abstimmung und zwar mit dem Land Kédrnten, mit der
Abteilung 11, mit der Abteilung 5, also alle relevanten, die jetzt da mit dabei sind, auch jetzt
bei der neuen Genehmigung dabei sind, mit denen waren wir in Abstimmung und die waren
eigentlich immer informiert. Ich habe auch regelmiRig den Stadtsenat informiert. Wir haben,
vielleicht darf ich jetzt noch eingehen auf diese Darlehenstilgung. Das ist notwendig, wenn
man zum Beispiel einem gemeinniitzigen Wohnbautrédger einen Baurechtsvertrag oder ein
Baurecht einrdumt, dann muss der das lastenfrei ibernehmen und da waren noch zwei
Wohnbaudarlehen offen und beim Land Kérnten hat es eine Frist gegeben mit 30.6., dass man
das dort anmeldet, dass man das tilgt und deshalb dieser § 73 vom Herrn Biirgermeister. Ist
eine ganz logische Folge und Begriindung fiir diese MaRnahme. Derzeit ist es so, dass wir seit
Oktober letzten Jahres, da hat begonnen die Verfahrensstufe 2, das heillt, wir haben im
Oktober letzten Jahres mit den Bietern, die jetzt in der Verfahrensstufe 1 gesagt haben, sie
kénnen sich das vorstellen, Hearings abgehalten mit dem Dr. Pock und zwar insofern, dass wir
dort Informationen abholen wollten, wie schaut das Verfahren aus ihrer Sicht aus, wo gibt's
Punkte, wo sie sich schwer tun wiirden, damit wir dort noch einfach anpassen kénnen und
damit wir gemeinschaftlich zu einem Abschluss kommen kdnnen. Ja. Dort ist es eigentlich so
gewesen, dass das sehr positiv geklungen hat. Wir sind dann an die Arbeit mit den diversen
Unterlagen gegangen, haben das Ganze bis jetzt vor zwei Monaten erarbeitet, haben die
ganzen Vertrdge, Ausschreibungsunterlagen, das sind jetzt in Summe hundert Seiten
Ausschreibungsunterlagen und Vertragswerke, die errichtet haben werden miissen und noch
einmal so viel mindestens Projektunterlagen, die wir zur Verfiigung gestellt haben, haben das
aufbereitet. Es hat vor einem Monat ungefahr eine Begehung vor Ort gegeben, die zwingend
erforderlich war im Verfahren. Da waren beide Teile immer vor Ort. Ich habe dann noch im
Vier-Augen Gesprach gefragt, gibt es dort irgendwelche Hinweise, dass irgendwo ein Problem
besteht. Und beide Teilnehmer haben gesagt, es ist eine Herausforderung, das Projekt, das
muss man sagen und das ist es auch, aber es gibt keinen Grund dort und es ist auch keiner
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kommuniziert worden, dass da irgendwas einen Ausstieg begriindet hatte. Parallell muss man
wissen, dass im Vergabeverfahren, der Dr. Pock wickelt das ab als Vergaberechtsexperte und
als Verantwortlicher, gibt es die Ankiihrplattform, wo die Kommunikation mit den Bietern
stattfindet. Dort hatte es gegeben eine Moglichkeit, Fragen zu stellen und zwar wenn ich sage,
der Herr Biirgermeister hat den Abgang und die Abgangsfinanzierung angesprochen, ich bin
mit dem nicht einverstanden, weil wir nicht mitkénnen, ja, hitte dort eine schriftliche Frage
gestellt werden konnen. Bis heute ist nichts gekommen. Keine einzige Frage. Keine einzige
Anfrage. Wenn jemand Fristen zum Beispiel gehabt hitte, wo man sagt, ich kann da nicht mit,
* weil das ist einfach zu viel Planungsaufwand, dann haben wir das auch aktiv kommuniziert und
gesagt, es gibt eine Moglichkeit, einen Antrag zu stellen, dass auch Fristen erstreckt werden
konnten. Auch da ist nichts gekommen. Also es gibt auch da jetzt nicht wirklich eine
Rickmeldung, dass wir sagen, es geht sich jetzt vom Zeitlichen nicht aus, machen wir die Frist
etwas ldanger. Auch diese Mdglichkeit hatte bestanden. Also das ist jetzt die Situation, die wir
gehabt haben und letzte Woche am Freitag da ist das Verfahren geendet, indem dass jetzt die
Frist verstrichen ist um 12.00 und keiner hat abgegeben. Es hat diesen Termin gegeben, wo
der Herr Bilirgermeister und ich von Seite der Stadt dabei waren mit der Volkshilfe, wo dort
einfach Argumente gesagt worden sind, sie sind auch in den Medien quasi dann prasentiert
worden, die einfach so nicht stimmen. Und zwar insofern, wir haben ein
Verhandlungsverfahren, der Herr Blirgermeister hat es schon angesprochen und ich méchte
es jetzt noch einmal sagen, jeder Punkt, der jetzt nicht gepasst hétte, hdtten wir verhandeln
und reden dariiber kénnen. Wenn jemand sagt, und zwar muss man sich vorstellen, im ersten
Verfahren hitte der Betreiber, der neue, ab dem ersten Tag eigentlich den gesamten Abgang,
der Herr Blirgermeister hat gesagt, es sind in etwa EUR 600.000,-- pro Jahr, Glbernehmen
sollen. Das heildt, sie waren einmal mit minus EUR 600.000,-- eingestiegen. Damals war es
noch so, dass ein Baurechtszins gefordert war von dem neuen Betreiber. Und zwar hat es da
ein Gutachten gegeben zwischen EUR 200.000,-- und EUR 460.000,--. Das hdngt davon ab, wie
jetzt das Konzept dort erstellt worden ware. Also sie waren einmal mit minus EUR 1 Million
pro Jahr dagestanden und hétten dann das nebenbei quasi flir uns bauen sollen, mit dem, dass
wir mitsprechen wollten. Wir haben das Ganze soweit abgeschwicht, da gibt es auch
Beschliisse im Stadtsenat, einstimmige, dass wir gesagt haben, okay, um gemeinniitzige
Wohnbautrager nicht auszuschlieBen, kann man auch ohne oder mit einem kleinen Baurecht
oder Baurechtszins dort arbeiten. Die Stadt Klagenfurt libernimmt fiir drei Jahre, das ist so ein
Zeitraum, wo man ein Projekt, wenn man ganz schnell ist, umsetzen kann, den Abgang von
gedeckelt mit EUR 600.000,-- oder dem, der es halt war. Wenn es weniger gewesen wire,
wire halt dieser Abgang, der tatsichlich angefallen ist. Die Stadt Klagenfurt hitte
libernommen die Personalkosten, die jetzt bezogen auf den Kollektiv und
Vertragsbediensteten, der Herr Biirgermeister hat es angesprochen, angefallen wéaren. Das
hédtte die Stadt Klagenfurt ausgeglichen, wie es auch sonst (iblich ist teilweise. All diese Dinge,
da sind wir den Bietern entgegengekommen und jetzt kommen zwei Bieter, die bis jetzt noch
nie gesagt haben, dass es nicht moglich ist und sagen, wir geben nicht ab. Das ist die Situation,
vor der wir stehen seit letzter Woche am Freitag. Wir haben aber trotzdem immer im Fokus
gehabt so einen Plan B, der Herr Blirgermeister hat ihn ja jetzt schon angesprochen und jetzt
haben wir genau ein halbes Jahr Zeit, um diesen Plan B, wir waren auch schon beim Land
Kdrnten dritben damit, bei den Fachreferenten und bei der Fachabteilung und haben da schon
eine Kldarung herbeigefiihrt. Das heiBt, wir griinden eine neue Gesellschaft, das ist notwendig,
mit  einem Mehrheitseigentiimer. Diese neue Gesellschaft bekommt wieder eine
Betriebsgenehmigung mit 1.1.2025 und der Betrieb, und das ist ganz wichtig, kann fortgefiihrt
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werden. Und das ist eigentlich die Situation, an der wir jetzt arbelten Das wér es einmal von
meiner Selte, was ich bis jetzt berichten kann.

Vizebiirgermeister Ronald Rabitsch, SPO, als Vorsitzender:

Danke vielmals einmal fiir die Wortmeldung. Ich wiirde ersuchen, damit nicht der Herr Lubas
so lange warten muss, dass wir den Tagesordnungspunkt 4, wer Wortmeldungen zum
Hulgerthpark abgeben mdchte mir das jetzt hergibt, weil sonst dauert das dann fiir den Herrn
Lubas ewig. Also zu Tagesordnungspunkt 4 ist der nachste gemeldet, Stadtrat‘Petfitz bitte.

Wortmeldung von Stadtrat Mag. Franz Pétritz, SPO, zu TOP 4:
Liebe Kolleginnen und liebe Kollegen.

Ich darf einmal begriiBen die Mitglieder des Jugendrates der Stadt. Also ich hoffe, dass diese
Diskussion, die ihr jetzt mithort’s auch Teil der politischen Bildung sein kann. Also ich hoffe,
dass wir uns diszipliniert genug verhalten werden. Der Herr Messeaufsichtsratchef ist glaube
ich schon gegangen. Also der Gemeinderat dauert linger. Kommt er wieder? Okay, sehr gut.

Der Geschéftsfiihrer auch. Ich darf den Matthias Walter begriiRen vom Stadttheater. Also Sie
sehen, wir haben heute eine Tagesordnung, wo viele daran teilhaben wollen. Also wichtige
Entscheidungen, die getroffen werden. Herr Blrgermeister, ich kann dich da trotzdem nicht
so aus der Ziehung lassen. Sich da rauszustellen und ein bisschen eine
Vergangenheitsbewiltigung zu machen ist wichtig fiir die Seelenhygiene und zu sagen, die’
anderen sind schuld. Ich bin eigentlich Giberhaupt nicht schuld. Der Status Quo ist, dass wir im
" Moment ein gravierendes Problem haben. Ich glaube, das wissen wir und dass dieses Problem
gelést werden muss. Und in die Zukunft blickend, also das was mir heute komplett fehit, ist,
ich hdtte mir erwartet, dass wir, wenn du morgen zur Frau Landesrétin Prettner gehst, dass
zumindest der Gemeinderat informiert wird, was der Plan B ist und was das auch fiir die
Finanzen bedeutet. Jeder redet dann von den Finanzen, aber die Auswirkungen vom Plan B
kennen wir nicht. Und wir kennen auch keine Présentation vom Plan B, auer man liest die
Tageszeitungen, dann erfahrt man vielleicht was tber den Plan B. Und auch zum Prozess,
Alexander Lubas, du hast das richtigerweise auch so dargelegt, aber so zu tun, der Stadtsenat
hat alles einstimmig beschlossen; es ist regelmalig berichtet worden, das ist korrekt, aber bei
der Letztpridsentation vom Herrn Pock, da sind die Punkte, sind wir nicht ganz im Detail
durchgegangen, so ehrlich muss man auch sein, es hat einen Uberblick gegeben und im
Vorfeld hat es keine Information und keine Unterlagen gegeben. Warum nicht? Weil es eine
Verschwiegenheitsklausel aufgrund des Vergabeverfahrens gegeben hat. Also so ehrlich muss
man auch sein, die Vorbereitung fiir den Stadtsenat, dass man sich die Punkte anschaut, ob
die Parameter fiir die Interessenten einzuhalten sind, die haben wir nicht beurteilen kénnen.
Also bei aller Wertschdtzung, ich kann das nicht beurteilen.  Also ich war kein
Pflegeheimbetreiber, ich werde keiner, also ich bin keiner und ich werde auch keiner sein. Das
trau ich mich jetzt einmal zu sagen. Obwohl vieles anders kommt, wie man sich das vornimmt.
Aber in weiterer Folge ist es schon so, Herr Biirgermeister, die Verantwortung kannst du
wirklich nicht abschieben. Und jetzt geht’s darum, das Konstruktive in den Mittelpunkt zu
stellen. Was ist der Plan B? Sind die Abteilungen, sind die Finanzabteilung eingebunden, alle
Abteilungen eingebunden? Was hat das fiir Auswirkungen? Schlussendlich, wenn man dann
auf die Budgetbeschliisse hinzukommen, also wir haben noch genau zwei Budgetbeschliisse,
die dieser Gemeinderat fillen wird. Das ist 2025 und 2026. Das heil’t, jede Entscheidung, die
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wir hier treffen, die hat massive Auswirkungen eigentlich auf die ndchste Amtsperiode schon.
Also wir sollten uns gut liberlegen, wie die Prioritatensetzung auch ausschauen wird. Was aber
nicht heiBt, dass der Hllgerthpark nicht Prioritat hat. Ich mdchte nur gerne wissen, in welche
Richtung es geht. Und ich sprech mit zwei Bewerber, da muss ich dir auch sagen, es gibt keinen
einzigen Beschluss, dass du eine Erméchtigung hast, einen Plan B auszuarbeiten und im
Namen der Stadt mit zwei Bewerber aufgrund welcher Kriterien auch immer, die wir nicht
kennen, sprechen kannst. Das musst du, wenn, dann erwarte ich mir wirklich die, dann treffen
wir uns wieder zu einem Sondergemeinderat, das ist kein Problem, weil dieses Thema ist ein
zentrales Thema, ein Herzstlick fiir diese Stadt und ich glaube nicht, dass das im stillen
Kdmmerlein ausverhandelt werden sollte. '

Wortmeldung von Gemeinderitin Ines Domenig, BEd, SPO, zu TOP 4:

Werter Stadtsenat, liebe Kolleginnen und Kollegen, liebe Mitarbeiter, liebe Zuhdrerinnen und
Zuhorer.

Wir hatten ja schon vor zwei Tagen im Sozialausschuss die Gelegenheit, uns iiber die neuesten
“Entwicklungen zu informieren. Mag. Lubas konnte leider nicht anwesend sein, deswegen bin
ich ihm sehr dankbar, dass wir heute die Informationen noch erhalten haben. Und das meine
ich jetzt nicht als Kritik, weil ich ganz genau weiB, dass das immer irgendwie passieren kann
terminlich, dass Sie nicht anwesend waren. Also bitte nicht als Kritik zu verstehen vom
Sozialausschuss. Ich habe es im Sozialausschuss auch schon gesagt und das wiederhole ich
heute noch einmal und der Franz Petritz hat es auch schon gesagt, es gibt keinen Platz und es
ist keine Zeit fiir politische Spielchen und fiir irgendwelche politischen Kleingeldmachereien
und fiir irgendwelche populistischen MaRnahmen. Es geht um die Bewohnerinnen, es geht
um die Bewohner, es geht um deren Angehdrige, die sich zurecht natiirlich Sorgen machen,
die zurecht verunsichert sind und natirlich nicht zuletzt um die Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter, die dort arbeiten, wo oft so flapsig gesagt wird, naja, sie werden schon einen Job
haben, weil man braucht sie ja. Nichts desto trotz verunsichert eine solche Situation
ungemein. Und der Herr Stadtrat Petritz hat es auch schon gesagt, mit den
Schuldzuweisungen, vor allem wenn sie dann immer in die Vergangenheit schneiden, ist es
echt ein bisschen schwierig, vor allem wenn man halt die meiste Zeit eh selbst in
Verantwortung war und irgendwann ist es dann wirklich nur mehr Makulatur und nach drei
Jahren einfach auch nicht mehr zuldssig. Ich werde das auch heute nicht tun. Und was aus
meiner Sicht aber auch gar nicht zulassig ist, jetzt den potenziellen Betreibern und Bewerbern
da den schwarzen Peter zuzuschieben. Weil dann zu sagen, naja, in der Stufe 2 hitte man sich
ja alles aussuchen kdnnen, auf das kann sich ja wirklich keine ernstzunehmende Organisation
einlassen. Ich glaube, es gilt gemeinsam an einem Strang zu ziehen. Das ist jetzt eh schon ganz,
ganz oft betont worden. Das Verfahren, das ist ja durchaus nicht sehr geradlinig verlaufen. Die
Kriterien sind gedndert worden. Fristen immer wieder verlangert. Unsicherheit hat es
gegeben. Und der Mag. Lubas hat es ja auch gerade schon erwihnt, dass viele Vorgaben auch
abgeschwiacht wurden und selbst da hat auch ein nicht gemeinniitziger Betreiber dann sich
nicht beworben. Auch auf diese abgeschwachten Kriterien. Ich glaube, das muss einem dann
schon auch zu denken geben, wenn sich auch ein privater Betreiber hier nicht beteiligt am
Verfahren. Noch am 14. Mdrz nach Bekanntwerden der drohenden SchlieBung hat es
geheillen, nein, es ist ja eh alles auf Schiene. Im Juni, wir kennen jetzt alle die Genese, das
brauche ich jetzt nicht noch einmal wiederholen, ist bekannt geworden, dass sich eben einer
zuriickzieht. Und es sind aber glaube ich beides renommierte Unternehmen, die durch ihre
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Aktivititen in der Stadt viel Positives leisten, die wir viel brauchen, die eine wertvolle
Unterstiitzung auch fiir die Stadt sind und sich beide aber eben aullerstande sehen, hier die
Aufgaben der Stadt zu erfillen. Und ich glaube, es ist doch jetzt auch gerechtfertigt, einige
Fragen zu stellen. Es gibt jetzt dem Vernehmen nach zwei neue Interessenten ungenannter
Weise. Es ist nur zu hoffen, dass es erfahrene Unternehmen sind im Betreiben eines Alten-,
Wohn-und Pflegeheimes. Und meine Fragen, die ich dazu habe. Werden es gemeinntzige
Unternehmen sein? Werden es private Betreiber sein? Wie wird das Verfahren ablaufen? Wird
es ein Verfahren geben oder wird die Vergabe einfach so erfolgen? Winsche tu ich den
Bewohnerinnen und Bewohnern und den Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern eine rasche
Lésung. Ich freue mich, wenn auch uns das neue Konzept wie schon erwdhnt zeitnah
préasentiert wird. Und ich wiinsche uns aber allen auch, dass die Stadt jetzt durch diese

Dringlichkeit nicht viel Federn lassen muss, nicht viel Zugestdandnisse machen muss, dass alles
rechtlich Hand und FuR hat und dass am Ende doch alle ihren Platz und ihre Heimat im neuen

alten schénen Pflegeheim haben. Danke. '

VizebUrgermejster Ronald Rabitsch, SPO, als Vorsitzender:

Vielen Dank. Das waren die Wortmeldungen zu TOP 4 und ich ersuche den Biirgermeister
weiter um seine Berichte.

Biirgermeister Christian Scheider, TKS, berichtet weiter zu seinen Tagesordnungspunkten:

Also vielleicht nur noch kurz als Replik. Nattirlich, das war immer Wunsch der Politik, dass das’
mit &ffentlichem Charakter renommierte Unternehmen sind. Bitte das ist jetzt ein laufender
Prozess. Ich habe am Freitag davon erfahren, dass es keinen Partner gibt, der einsteigt und
habe natiirlich sofort die dementsprechenden Kontakte geschlossen. Wir miissen rechtlich,
wir tun rechtlich jetzt gerade alles prifen. Es gibt den Termin beim Land. Ich werde immer .
berichten liber den weiteren Stand, damit wir das so schnell wie mdglich unter Dach und Fach
bekommen. Ich gehe davon aus, dass wir es schaffen werden, dass wir das auch politisch dann
beschlieRen, weil ansonsten tritt etwas in Kraft, was keiner hoffentlich will, ndmlich zu Lasten
der Menschen. Und das soll auch in den nédchsten Tagen immer wieder auch
dementsprechend berichtet werden, der Fortschritt. Ja. Ich glaube, das sollte man einmal dazu
auch klar sagen. ‘ A

Jetzt tun wir da weiter. Jetzt kommen wir zur mittelfristigen Finanzplanung, gegenwartigen
Personalplanung. Das ist ein Beschluss aus dem Jahre 2015. Da ist es so, dass durch das
Ausscheiden zweier Mitarbeiter in der Lebensmittelaufsicht die Nachbesetzung der frei
gewordenen Planstellen in der Abteilung Gesundheit, Jugend und Familie erforderlich ist.
Dann Technikerin/Techniker fiir die Abteilung Stadtplanung. Auch aufgrund von
pensionsbedingten Ausscheidens unbedingt notwendig. Und freie Planstellen in diversen
Abteilungen mit bis zu finf Sachbearbeiterinnen und Sachbarbeitern. Dann Nachbesetzung
von bis zu fiinf Sachbearbeitern im Bereich Kreditvormerk, Verrechnung in diversen
Abteilungen und bis zu acht freien Planstellen in der handwerklichen Verwendung,
insbesondere in Bezug auf den Tatigkeitsbereich Millwerker in der Entsorgung. Der nachste
Antrag, das ist der Antrag vom Gemeinderat Robert Zechner, Verringerung des Stellenplanes
durch kiinftige Pensionierungen. Den haben wir ja im Ausschuss behandelt. Daraufhin haben
wir ihn dann in den Stadtsenat gebracht. Also da geht es darum, dass die natiirliche
Fluktuation durch Pensionierungen genutzt wird, um den Stellenplan der Stadt Klagenfurt
strategisch anzupassen, Ressourcen effektiver zu nutzen und Einsparungspotenziale und die
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fortschreitende Digitalisierung zu nutzen, mit dem Ziel, den Personalstand um mindestens
1 % pro Jahr Uber 10 Jahre jahrlich zu verringern. Es ist jetzt so, dass wir ja heute einen
wichtigen MaBnahmenbeschluss fassen werden auf mehr Effizienz und auch Einsparungen
und dass wir natlrlich auch seitens der Personalabteilung bemiiht sind, hier auch die
Pensionierungen dementsprechend zu niitzen. Jetzt kommt ja eine Pensionierungswelle in
den ndchsten Jahren. Aber der Stadtsenat hat diesen Antrag abgelehnt. Also nicht
beschlossen. Abgelehnt. Aber ich muss jetzt im Gemeinderat trotzdem dartiiber berichten, weil
eben diese Vorgabe 1 % pro Jahr (iber 10 Jahre in dieser Form zu MaRnahmen fiihren wiirde,
die sehr drastisch sind und wo dann die Mitarbeiter eigentlich dann keine Sicherheit haben.
Also zu drastische MaRnahmen. Die Richtung ist die richtige. Aber mit der Vorgabe hat man
sozusagen den Hebel schon sehr stark angesetzt und wiirde dann auch zu massiven
Malinahmen fiihren. Ich glaube, das war es.

Vizebiirgermeister Ronald Rabitsch, SPO, als Vorsitzender:

Danke vielmals. Dann wiirde ich den Tagesordnungspunkt Vorstellung Jugendrat bitten.
Herzlich willkommen noch einmal im Gemeinderat. Kréftiger Applaus. The stage is your’s.

Es folgt die Vorstellung des Jugendrates durch Maya Rischawy und Michael Griesser mittels
der als Anlage 4 dem Originalprotokoll beiliegenden Prisentation.

Es spricht Maya Rischawy:

Ja hallo, schénen Nachmittag. Wir m6chten uns erstmals im Namen vom ganzen Jugendrat
bedanken, dass wir heute hier den Tagesordnungspunkt auch nehmen kénnen. Wir wissen,
wie hitzig es gerade in der Klagenfurter Stadtpolitik vorgeht, aber deswegen sind wir umso
froher auch, dass wir uns da jetzt ganz kurz die Zeit auch nehmen kénnen. Im Grunde
genommen werden wir jetzt ganz kurz Projekte, die stattgefunden haben und noch stattfinden
werden, vorstellen.
Tiersammelaktion. Was war die Tiersammelaktion? Die Tiersammelaktion hat letzten Winter,
also von November bis Dezember, stattgefunden. In erster Linie diente das auch als
Teambuilding-Aktion, damit sich auch die Jugendrdtinnen und Jugendrite besser
kennenlernen, aber im GroBen und Ganzen einem guten Zweck, nidmlich vor gréReren
Geschiften, wie zum Beispiel dem Billa Plus auf der Ebentaler StraRe haben wir mehr oder
weniger Tiernahrung und Tiergebrauch gesammelt, das heiflt, wir sind dort gestanden und
haben mehr oder weniger Spenden bekommen, aber Sachspenden, die wir dann auch
Tierheimen weiterbringen durften.
Der Millmarathon. Der Millmarathon ist eine Aktion, die natiirlich der Umwelt dient, wie der
Name schon sagt, die wir sowohlim Jugendrat umgesetzt haben, aber auch mit Jugendzentren
und Schulen. Bei der Aktion haben insgesamt knapp oder knapp {iber 200 Schiilerinnen und
Schiiler Klagenfurts mitgemacht. Die Aktion ist aber noch stindig im Laufen. Zweck der Aktion
ist es, Bewusstsein liber die Umwelt zu schaffen und das an die Schulen weiterzubringen.
Das Open Air Kino ist eine Veranstaltung, die gerade aktiv bei uns in Planung ist auch, was ein
Event fiir Klagenfurter Jugendliche dann auch darstellen soll. Stattfinden wird das Ganze im
“Sommer und soll jugendliche Personen anregen, auch unsere schéne Stadt auch im Sommer
zu verwenden und auch ihre Events dort stattfinden zu lassen. Genau.

Es spricht Michael Griesser:




487

So, dann danke Maja. Ein herzliches Willkommen auch von meiner Seite. Ich bin der Michi. Es
hat heute sicher schon einige hitzige Debatten gegeben. Es heiit ja auch, zuerst die Arbeit,
dann das Vergnigen. Also sind wir in diesem Fall jetzt das Vergniigen. Als Grundlage fiir unsere
Arbeit dient natiirlich reger Austausch mit Jugendlichen und der Jugenddialog ist wirklich so,
dass die Stiitze, die uns in unserer Arbeit ausmacht. Die Haru Con ist tatsachlich eines der
groRten Events, das in dem Fall die Anymi Bubble so ein wenig bedient und dort hatten wir
tatséchlich einen Stand und haben den zum Jugendaustausch genutzt. Wir werden aber auch
gerne zu Rate gezogen, wenn es wirklich auch um den Austausch mit Jugendlichen geht. Also
seitens der Offentlichkeit. So durfte in dem Fall ich mit einer Kollegin, der Alexandra, also
Interviews mit den EU-Spitzenkandidaten flihren und wir waren auch auf der
Bundesjugendkonferenz vertreten. Was natirlich auch sehr wichtig ist, ist Gesellschaftsdialog.
Wir sind natiirlich nicht nur mit Jugendlichen im Austausch, sondern im besten Fall mit allen
Personen. Deswegen sind wir natiirlich sehr dankbar, dass wir auch zum Zukunftsdialog vom
Architekturhaus eingeladen wurden und dort auch mit Leuten aus allen Schichten der
Gesellschaft, auch mit einigen Gemeinderatinnen, in den Austausch treten konnten und
kénnen so eben sowohl die Perspektiven der Jugend aber auch die Perspektiven der
Erwachsenen mit einbeziehen. Der Stadtdialog ist etwas, was uns in unserer Arbeit ebenfalls
standig begleitet. Damit ist sozusagen gemeint, all jene, also all jener Dialog, den wir mit
Entscheidungstrégern fiihren, die uns eben bei der Umsetzung unserer Projekte helfen.
Besonders in der Jugendkultur ist jetzt in weiterer Folge noch viel geplant. In dem Fall haben
‘wir den Herrn Gerdanovits, Leiter der Abteilung Kultur, besucht und haben uns mit ihm
ausgetauscht und er gibt uns halt die Mdéglichkeit, uns in unserer laufenden Arbeit super zu
unterstiitzen. Und was glaube ich das Wichtigste ist und was wir heute, mit dem heutigen Tag,
auch in gewisser Weise ankiindigen diirfen, der Gemeinderat Juvan hat glaube ich bei jedem
Moment, wo wir uns gesehen haben, danach gefragt, und zwar ist natiirlich der Austausch
mit der Politik ein zentraler Punkt, den wir besonders jetzt sehr stark integrieren wollen. Der
Austausch war bisher vor allem mit unserer einstigen Initiatorin, der Frau Corinna Smrecnik,
aber auch mit der Frau Stadtratin Mochar ist der Austausch immer sehr intensiv. Wir wollen
jetzt die Moglichkeit eréffnen, es wird in dem Fall von uns einen gemeinsamen Tag geben, wo
wir wirklich mit allen Fraktionen bzw. allen, die es interessiert, gerne in den Austausch treten
méchten, weil wir zum Schluss als Stimme der Jugend nur durch euch gehért werden kénnen.,
Also danke vor allem, dass wir heute hier sprechen durften. Danke, dass ihr uns zuhérts.
Vielleicht ist es ein bisschen auflockernd zwischen -den hitzigen Debatten in diesem Haus.
Danke, dass wir da sein durften. Schéne Debatten noch. ' o

Vizebiirgermeister Ronald Rabitsch, SPQ, als Vorsitzender:

Danke fiir diesen sehr interessanten Vortrag. Es ist schén zu sehen, dass wie ihr euch
engagiert’s, mit wie viel Herzblut ihr dahinter seid’s. Danke. Ich wiirde empfehlen, es gibt zwei
Wortmeldungen zu eurem Tagesordnungspunkt. Die wiirde ich vorziehen und dann weiter zur
ndchsten Debatte. Als erstes zu Wort gemeldet Constance Mochar bitte.

Wortmeldung von Stadtritin Dipl.-Ing. Constance Mochar, SPO, zu TOP 10:

Sehr geehrter Herr Bilirgermeister, werte Stadtsenatsmitglieder, hoher Gemeinderat, sehr
geehrte Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, werte Zuseher und Anwesende, lieber Jugendrat.
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Liebe Sprecher des Jugendrates, vielen Dank fiir eure Darstellung, fiir eure Prisentation.
Danke Maya Rischawy und danke Michael Griesser. Aber auch ein groRer Dank gilt natiirlich
der Barbara Schreier, die wirklich zu jeder Tag- und Nachtzeit, ich glaube 365 Tage im Jahr,
unserem Jugendrat zur Seite steht und wirklich auch als Verbindungsstiick zwischen Jugend
und Rathaus fungiert. Weil wir wissen, oft einmal braucht es ein bisschen einen Dolmetsch
zwischen Jugend und Erwachsenen. Obwohl wir alle selber Jugendliche waren einmal, kommt
mir auch selber vor, hat man eigentlich vergessen so, wie man damals war und dass man da
ja auch ein bisschen anders gedacht hat. Weil wir sagen immer, in Gottes Namen, die heutige
Jugend, wie wird das weitergehen. Kommt immer wieder der Spruch. Ja. Ich besinne mich
immer drauf, denke nach und schau, wie war ich. War auch immer sehr revolutionir
unterwegs. Ich sage danke fiir eure Darstellung, fiir eure Prisentation. Hoher Gemeinderat,
man sieht hier wirklich, unser Jugendrat zahlt sich aus. Unser Jugendrat stellt Forderungen,
macht die Bediirfnisse der Jugend in unserer Stadt wirklich sichtbar und setzt wirklich auch
~ Aktionen. Nicht nur im sozialen Bereich mit ihrem sozialen Engagement, sondern auch sie
iben die aktive Interessensvertretung aus. Interessensvertretung der Jugend. Wirklich mit
dem Beispiel der Fragebbgen, der Fragekartchen, die regen Anklang gefunden haben im
Rahmen der Haru Con Messe und ich glaube, das waren doch einige hundert Riicklaufe, die
da gekommen sind. Da bin ich wirklich schon sehr gespannt auf die Auswertung, was da so die
Tendenzen sein werden und was dann eben der Jugendrat uns dann présentieren wird, was
die konkreten Forderungen seitens der Jugend an uns Stadtpolitik ist. Der Jugendrat bringt
sich aber auch schon fachlich ein. Es gibt einen regen Austausch natiirlich mit mir als
Jugendstadtratin. Der Jugendrat ist in den Jour Fix aktiv mit einbezogen, wo wir wirklich die
gesamten Thematiken der Jugend besprechen und auch Wege definieren, wie wir diese
Interessen vertreten kénnen. Zum Beispiel, ein ganz wichtiges Thema ist natiirlich das
Stadtentwicklungskonzept. Dadurch, dass ich ja auch fiir die Stadtentwicklung zustindig bin,
habe ich gleich die Aufgabe gestellt an den Jugendrat nach meinem Amtsantritt, bitte macht’s
euch Gedanken driiber, Giberlegt’s euch, was ist jetzt wichtig aus Sicht der Jugend, was wir bei
der Erarbeitung des jetzigen Stadtentwicklungskonzeptes 2025 beriicksichtigen sollen. Es sind
gute Ideen ausgearbeitet worden, die auch bereits an die Stadtplanungsabteilung
weitergeleitet wurden und in naher Zukunft wird es hier auch einen Steakholder Planungstisch
geben, einen Generationenplanungstisch, wo der Jugendrat auch aktiv eingebunden wird.
Hoher Gemeinderat, ich glaube, diese Institution des Jugendrates ist ganz was wichtiges fiir
uns als Stadt. Und ich wiirde wirklich darum appellieren, dass jeder von uns, jeder Einzelne
von uns, den Jugendrat unterstiitzt, damit wir einfach auch der Jugend eine Plattform bieten
kénnen hier in unserem Haus. Dankeschon.

Wortmeldung von Gemeinderat Michael Gussnig, TKS, zu TOP 10:

Sehr geehrter Herr Birgermeister, sehr geehrte Damen und Herren, liebe Kollegen,
Kolleginnen. ' ‘

Es freut mich sehr auch, dass ich heute etwas Aufgelockertes, etwas Schénes berichten kann.
Wir hatten ja schon das groRe Vergniigen, gemeinsam einen Ausschuss durchzufiihren, wo ihr
euch auch dort vorgestellt habt. Ich bin ja auch jetzt Vorsitzender des Frauen-, Familien- und
Jugendausschusses und da hatte ich wirklich die Freude, euch kennenzulernen. Ich muss
sagen, ihr habt’s heute da eh gehért, dass vor allem der Michi auch eine sehr eloquente
Ausdrucksweise hat und sehr mitreiRend sprechen kann. Das wiirde ich mir auch sehr da
herinnen wiinschen von vielen meiner Kolleginnen und Kollegen, dass so positive Vibes




489

rausgesendet werden. Was ich auch hier anflihren méchte, ist natlrlich, ich méchte mich bei
Kollegin Smrecnik bedanken, dass sie unserer Forderung des Wiedereinfiihrens des
Jugendrates nachgekommen ist und das wirklich sehr, sehr gut dann auch umgesetzt hat und
wie man heute gesehen hat, wirklich die richtigen Personen dafiir gefunden hat oder sich
gefunden haben. Natiirlich mein Herz habt’s ihr beim Tierschutz sowieso sofort gewonnen mit
der Tieraktion, die ich mitverfolgt habe. Und natiirlich steht auch die Tiir des Biirgermeisters
euch jederzeit offen. Ich glaube, das kann ich aus seiner Sicht sagen und natirlich auch von
meiner Seite als Ausschussvorsitzender. Wenn ihr was. braucht’s, jederzeit. Wir haben eh
schon gesagt auch, ihr kennt meinen Brotberuf. Auch wenn ich euch da irgendwo unterstiitzen
kann mit Jugendlichen in der Sport- und Fitnessszene, jederzeit kénnen wir gemeinsam etwas
machen. Ich kann nur sagen, weiter so. Es ist wunderbar, dass die Jugend auch mitpartizipiert
und einen neuen Schwung in dieses Haus mit reinbringt. Es bleibt zu hoffen, dass dieser
Schwung und diese positiven Vibes auch auf manche doch eher destruktiv wirkende Personen
da herinnen in diesem Haus {ibergreifen und dass ihr da sehr ansteckend seid’s. Es wire auch
zu wiinschen, liebe Stadtritin und Partnerin in Crime in unserem Ausschuss, dass wir auch
unseren Fokus auf die Institutionen setzen, die unser Blirgermeister ja weit vor seinem
Biirgermeisteramt eingefiihrt hat, wie die Youth Points und dergleichen, wo sich in den letzten
Jahren und Jahrzehnten ja an und fiir sich recht wenig dann getan hat, dass wir hier auch
wieder den Fokus drauf setzen, gemeinsam mit euch, mit euren Ideen, diese umzusetzen. Und
gerade diese super Idee, die unser Biirgermeister damals wirklich umgesetzt hat mit den
Youth Points, mit diesen Treffpunkten, wo sich Jugend findet, Jugend gemeinsam spielen,

- kommunizieren, trainieren, kommunizieren kann, dass wir das auch forcieren. Lieber Ron, dir

mochte ich auch sagen, wir kennen uns ja auch schon jetzt seit drei Jahren, haben ja auch
beruflich schon zu tun gehabt in deiner Funktion als Zentralbetriebsratsvorsitzender der
KABEG, willkommen hier herinnen und ich hoffe, dass du, ich sage immer, wenn mir jemand
zum Geburtstag sagt, bleib so wie du bist, das ist Stillstand, das ist an und fiir sich nicht
optimal, aber geh weiter den Weg, so wie ich dich kennengelernt habe, in dieser konstruktiven
Art und Weise, so dass wir wirklich auch, ich glaube, dass du einen sehr, sehr guten Einfluss
auch auf deine Fraktion jetzt haben wirst und dass wir endlich wieder gemeinsam etwas
umsetzen kdnnen, in dem Sinne auch gemeinsam mit dem Jugendrat auch in Jugendagenden,
dass da auch wieder einmal etwas weitergeht. Danke vielmals. Und euch danke flir euer
Engagement. Das ist heutzutage nicht selbstverstdandlich. Wir haben gestern ein junges
Midchen geehrt. Vielleicht darf ich das noch ganz kurz sagen, obwohl die Zeit schon
fortgeschritten ist. Und zwar, ein junges Madchen, acht Jahre alt, die hat gehért, dass es Tieren
in den Tierheimen nicht so gut geht, hat nachgedacht, was kann sie tun, hat Papierblumen
‘gebastelt, hat diese in ihrem Bekanntenkreis verkauft, die haben ihr ja alle das abkaufen
muissen und hat das Geld dann dem Tierheim gespendet. Und auf die letztliche Frage von
unserem Bilirgermeister gestern, ob sie, wo wir uns bedankt haben, noch etwas zu sagen hat,
hat sie gesagt nach kurzem iiberlegen, acht Jahre dieses Kind bitte, ja, eigentlich misste ich
mich bedanken. Dann hat er gefragt, wieso meinst du das? Dann sagt sie, ja Sie haben ja mich
eingeladen und ich hab so tolle Geschenke bekommen. Ich glaube, das ist sehr wichtig, dass
~ wir auch diese Wertschatzung der Jugend, den Kindern, und man kann nicht friih genug
beginnen, entgegenbringt und nicht immer sagt, die Jugend partizipiert nicht, die haben nur
mehr Handys oder ihr eigenes Leben und Worklife Balance im Kopf. Es gibt auch genug
Jugendliche, wie man heute gesehen hat und wie man immer wieder sieht, die sehr viel
beizutragen haben. Vielleicht héren wir ein bisschen mehr auf die Jugend. Ich bin in meinem
Beruf ein Berufsjugendlicher, deshalb habe ich sehr viel mit Jugendlichen zu tun. Ich wiirde
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mir wiinschen von vielen Menschen da herinnen, dass ihr auch ein bisschen mehr auf die
Jugend hort’s. Danke fiir eure Aufmerksamkeit.

Wortmeldung von Stadtritin Sandra Wassermann, BA, FPO, zu TOP 10:

Beim Jugendrat da schldgt auch mein Herz héher. Liebe Maya, lieber Michi, das ist so ein
bisschen Revue passieren lassen, wenn die Maya hier am Rednerpult neben mir steht und ich
mir dann so denke, ja Sandra, vor 20 Jahren hast du auch einmal da angefangen im
Jugendbeirat. Die Barbara Schreier war damals auch schon begleitend operativ titig. Ich habe
mich jetzt gerade gefragt, wie geht das? Warum schaust du immer noch gleich gut aus wie vor
20 Jahr? Also du hast absolut etwas richtig gemacht. Danke, Herr Biirgermeister, fiir das
Kompliment. Mit dir hat es ja angefangen. Das sind nun einmal auch die Wege, die der
Jugendbeirat beschritten hat von Anfang an und da muss man schon einmal sagen, damals ein
ganz aktiver Jugendstadtrat Scheider, der diese Idee auch mit geboren hat, mit vorangetrieben
hat und ganz viele Jugendliche begeistert hat, unter anderem auch mich. Und wie ihr seht’s,
wenn man im Jugendrat, im Jugendbeirat aktiv ist, dann kann man es ja sogar in den
Nationalrat oder auch in die Stadtregierung schaffen. Und den Grundstein dafiir, die Wurzeln
dafir, die hat bei mir auf jeden Fall der Jugendbeirat gelegt. Denn dort habe ich ganz viel
gelernt. Auch wie man umgeht mit einer demokratischen Gesprachsfithrung, wie man ldeen
entwickelt, wie man Politiker fiir seine Idee begeistert, wie man zu finanziellen
Unterstiitzungen kommt und wie man vor allem aber auch mit den guten Ideen nach aufen
kommt zu den Biirgern, zu den anderen Jugendlichen und zur Bevélkerung und auch zur
Presse. Und das war eine ganz gute Schule auch fiir mich, das Ziel zu erreichen, fiir Klagenfurt
arbeiten zu dirfen in dieser Funktion. Ich freue mich sehr, wenn ihr diese Schule auch weiter
geht mit ganz vielen Jugendlichen, die euch auf diesem Weg begleiten. Eine Gratulation zur
Erfolgsbilanz, zur Leistungsbilanz, nicht nur fachlich sehr gut, auch optisch, aufbereitet, auch
beide ganz gut vorgetragen, rhethorisch 1 a, kann ich eurer Lehrerin nur groRe Komplimente
fiir die Ausbildung auch ausrichten. Eine Idee méchte ich euch noch mitgeben. Vielleicht konnt
ihr die verfolgen. Im Nationalrat, wo ich 2017 tatig war, da hat es die Demokratiewerkstatt
gegeben. Und das war so ein groRartiges Projekt, wo die ganzen Jugendlichen und Schiiler aus
ganz Osterreich dorthin angereist sind, um die Demokratie im Parlament zu lernen. Und ich
glaube, auch Klagenfurt hat ganz viel zu bieten, was die Demokratie im' Bereich des
Stadtrechtes oder auch der Geschaftsordnung oder des Landtages zu bieten hat. Und vielleicht
kann man ja gemeinsam mit der Jugendreferentin so eine Demokratiewerkstatt fiir die
Landeshauptstadt von Karnten errichten und wenn ihr als Jugendratmitglieder und Obleute
hier auch eure Handschrift verwirklichen kénnt, das wiirde mich sehr freuen und da wiirde ich
euch sehr gerne auf dem Weg unterstiitzen. Alles Gute weiterhin.

Wortmeldung von Gemeinderat Mag. Manfred Jantscher, OVP, zu TOP 10:

Ihr habt’s das heute perfekt gemacht. Das war wirklich sehr erfrischend. Das war eine Wohltat,
euch zuzuhéren. Und auch eure Bilanz, wie ihr erzihlt habt's iiber die Jugendzentren,
Sprechtage, auf Instagram seid’s drauf auch. Also eine tolle Geschichte. lhr macht’'s Werbung
fir die Stadt, fiir das Miteinander der Generationen von alt und jung. Und was mich besonders
gefreut hat als Ausschussvorsitzender vom Kulturausschuss ist, dass ihr euch auch fir Kultur
interessiert, dass ihr das Gesprach mit Alexander Gerdanovits auch sucht. Es ist ja da hinten
vom Stadttheater auch ein Kollege da. Ich wiirde euch dringend oder empfehlen oder
vielleicht die Anregung geben, vielleicht mit ihm sich heute noch in Verbindung zu setzen,
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~ vielleicht mit eurem Gremium das Stadttheater einmal zu besuchen, vielleicht kriegt’s eine
Fiihrung oder auch andere Galerien zu besuchen. Das sind sicher Sachen, wo beide Seiten
dann sehr profitieren konnen. Das ist wirklich etwas, was in Klagenfurt positiv
hervorzustreichen ist. Ich kann euch nur danke sagen fiir eure Arbeit und euch ermuntern,
fleiRig weiter zu tun. Danke. -

Vizebiirgermeister Ronald Rabitsch, SPO, als Vorsitzender:
Danke vielmals. Noch einen kréftigen Abschlussapplaus. Danke fiir eure Arbeit. Wir kommen
jetzt weiter zur Debatte. Die ndchsten Wortmeldungen zum Tagesordnungspunkt 8 und 9,

Gemeinderat Lemmerhofer bitte.

Wortmeldung von Gemeinderat Mag. Martin Lemmerhofer, SPO, zu TOP.8 und 9:

Hohes Haus, geschitzte Damen und Herren, liebe Zuhérerinnen und Zuhorer.

Ich mochte mich auch noch einmal bei den Vertretern des Jugendbeirates bedanken fur euer
Engagement. Jugendarbeit ist wichtig. Bitte macht’s weiter so. :
Nun kommen wir zu den Tagesordnungspunkten 8 und 9. Einerseits mlttelfrlstlge
Finanzplanung, gegenwdrtige Personalplanung. Lieber Herr Biirgermeister, ich muss dir bei
allem gebotenen Respekt widersprechen. Die Pensionierungswelle steht nicht bevor, sondern
sie ist schon da. Wir haben jetzt konstant in den letzten zehn Jahren zwischen 40 und 50
Pensionierungen pro Jahr. Dem muss man natiirlich auch dementsprechend Rechnung tragen.
Und solange es diese Aufgabenkritik, Aufgabenreform als solches nicht gibt und wir nattirlich
als Stadt einen Versorgungsauftrag haben, kommen auch wir als stimmenstéirkste Fraktion
natiirlich unserer Verpflichtung nach und werden diesem Antrag auch unsere Zustimmung
erteilen. Also wie gesagt, einerseits 40 bis 50 Pensionierungen pro Jahr, andererseits natiirlich
auch natirliche Fluktuation so cirka 30 Personen, wo halt Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
der Stadt zusitzliche Ausbildungen machen, vielleicht noch auf die Universitadt gehen, terzidre
Ausbildung noch absolvieren. Also wie gesagt, wir reden da in Summe von cirka 80 Personen.
Aber ich gehe einmal davon aus, wir werden dann beim Tagesordnungspunkt 11 da noch
ausreichend Zeit finden, auch (iber dieses Thema zu sprechen. Also wie gesagt,
Tagesordnungspunkt 8, die sPO wird da auch zustimmen. '
Tagesordnungspunkt 9. Wir haben natirlich diesen Antrag auch ausfuhrllch diskutiert.
Inhaltlich sage ich gibt es bei etlichen Punkten auch von unserer Seite, ja, ist es fiir uns
eigentlich auch verstandlich und nachvollziehbar. Aber wir wollen diesen Antrag 11 da jetzt
nicht konterkarieren. Ich persoénlich, ja, hdtte mir gewunscheh, dass wir dann vielleicht, wenn
man jetzt schon den Antrag auf die Tagesordnung setzt, vielleicht auch alle anderen Antrége,
die sich mit der Thematik Strukturreform, Aufgabenkritik bzw. Verwaltungsreform
auseinandersetzen, dann auch mitzunehmen. Und wie gesagt, ich sehe diesen Punkt, und da
hitte ich eigentlich gern im Kontext diskutiert bzw. auch gemeinsam beraten, hétte ich
natiirlich diesen Antrag dann eher bei der Strukturreform gesehen und da werden diese
Punkte sicher dann auch zu beriicksichtigen sein. Deshalb kénnen wir jetzt diesem speziellen
Antrag und der ist ja im Stadtsenat auch abgelehnt worden, als SPO nicht die Zustimmung
erteilen, obwohl wir naturlich auch etliche Punkte als notwendig und wichtig erachten und die
aus unserer Sicht dann auch bei der Strukturreform als solches auch noch zur Sprache
kommen. Recht herzlichen Dank.
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Wortmeldung von Gemeinderat Robert Zechner, NEQS, zu TOP 8 und 9:

Liebe Kolleginnen, liebe Kollegen.

Eingangs mdéchte ich mich einmal bedanken, dass es dieser Antrag tiberhaupt einmal auf die
Tagesordnung geschafft hat nach mehrmaliger Urgenz auch hier im Gemeinderat durch mich,
durch Janos. Der Antrag ist vom Dezember 2023, muss man auch dazu sagen. Er ist auch im
Personalausschuss einstimmig angenommen worden. Nur im Stadtsenat dann nicht mehr
interessanterweise. Ein Schelm jetzt Bdses denkt dabei, dass heute die Strukturreform auch
noch draufsteht und der Antrag solange warten hat miissen und deswegen die SPO vielleicht
mitstimmen kann. Aber es werden in jeden Gemeinderatssitzungen von allen Mandataren, die
wir da herinnen sind, wirklich verdammt viele selbststindige Antrige eingebracht. Wie oft
dann einer dieser Antrdge dann auch in einer Gemeinderatssitzung landet, weiR ein jeder von
euch. Also es kommt nicht allzu oft vor. Also sind wir schon einmal froh, dass der jetzt einfach
einmal da ist. Aber zuriick zum Thema. Die Héhe der Personalkosten beschiftigt uns schon
seit Jahren und das bei jeder Budgeterstellung. 2015, wie wir heute ja schon vom
Blirgermeister ganz kurz gehort haben, weil da hat er in der falschen Zeile gelesen, wurde vom
Gemeinderat der Reformplan 2020 beschlossen. So wurde ein sofortiger und rigoroser
Aufnahmestopp verfiigt. Man glaubt es kaum, aber dieser ist noch immer aufrecht. Er steht
auch auf dem Antrag vom Biirgermeister drauf. Halten tut sich an den Antrag keiner. Sieht
man heute beim TOP 8, weil da wird wieder jeder bis auf NEOS mitstimmen. Also der Antrag
von 2015 ist eigentlich komplett haltlos. In der letzten Periode sind die Personalkosten um
cirka 10 % gestiegen in sechs Jahren wohlgemerkt. In der aktuellen Periode, wo wir uns jetzt
befinden, alleine nur bis 2023, sind die Personalkosten schon um 11 % gestiegen. Wenn man
jetzt den Budgetvoranschlag 2024 hernimmt und da praktisch die Personalkosten
rausrechnet, haben wir Ende des Jahres um 36 % hohere Personalkosten als am Anfang von
dieser Periode. Ein Drittel des kompletten Budgets wird nur fiir Personalkosten benétigt. Dass
da gegengesteuert werden muss, sollte jetzt eigentlich jedem klar sein. Also haben wir diesen
Antrag gestellt, um die Chance zu nutzen, die derzeit sich bietet, allein nur durch natiirliche
Abgdnge. Es sollte kein Mitarbeiter gekiindigt werden, was in den meisten Fallen eh schwer
geht. Es soll keiner seinen Job verlieren. Aber es gehen einfach momentan relativ viele Leute
in Pension und das sollte genutzt werden. Der Antrag lautet, dass man den Personalstand um
zumindest 1 % pro Jahr auf 10 Jahre reduziert. Wir haben also, auch natiirlich weil wir NEOS
sind und immer die Sachen gerne durchrechnen, durchkalkuliert. Wenn man jetzt nur von der
minimal beantragten 1 % Reduktion pro Jahr ausgeht, hat dieser Antrag inflationsbereinigt
und hochgerechnet auf zehn Jahre ein Einsparungspotenzial von EUR 87 Millionen. Das ist nur
der 1 % per anno. In zehn Jahren sollte ja dann, wie man jetzt immer wieder auch hért,
vielleicht auch noch einmal das Hallenbad aufsperren. Das hitten wir mit dem dann bis zur
Er6ffnung ausfinanziert. Wenn das Land Kérnten es schafft, die machen ungefihr das gleiche,
genauso 1% per anno an Personal einzusparen, sollten wir das mindestens auch kénnen. Wir
sprechen da in Klagenfurt, weil es geheien hat, es ist so schwer, das ist schwer machbar, wir
sprechen da in Klagenfurt von 17 bis 18 Personen pro Jahr, die nicht nachbesetzt werden bei
durchschnittlich 70 Personen die in Pension gehen. Also das ist jetzt nicht der Megaabfluss.
Wenn wir das nicht schaffen, brauchen wir eigentlich den heutigen Antrag zur Strukturreform,
der dann bei TOP 11 kommt, eigentlich gar nicht erst behandeln. Und man staune, in diesem
Antrag von Bilrgermeister Scheider zusammen mit der Volkspartei und den Freiheitlichen wird
sogar eine Stellenreduktion von 2 % per anno gefordert. So 1 % ist nicht machbar, 2 % schon.
Also wir sind dann dabei bei 2 %. Super. Aber 1 % ist dem Biirgermeister, wie ich aus seiner
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Wortmeldung entnehmen habe kénnen, einfach zu radikal und geht nicht. Ist nicht umsetzbar.
Ist ein Gesamtwert. Das sind 35 Stellen. Das sind 2 % von allen Mitarbeitern. Aber was noch
dazu kommt, erschwerend ist und warum wir den Strukturreformantrag etwas kritisch sehen,
ist, dass es eigentlich nur einmal ein Grundsatzbeschluss ist. Das heiflt jetzt noch gar nichts,
wie wir wissen. Grundsatzbeschliisse haben wir da schon gefasst. Eben, wie gesagt, einen
2015, dass wir keine Leute mehr aufnehmen. Also wir wissen alle, was mit so einem
Grundsatzbeschluss dann am Ende weiter passiert. Nach mehreren Steuerungsgruppen,
meistens nach politischer Einflussnahme und des ofteren auch offenen Briefen der
Personalvertretung, wird nach Jahren irgendein Stiick weit vielleicht irgendwie einmal
beschlossen. Bis dahin-tut sich nichts und wir wurschteln weiter. Es geht auch weiter. Es gibt
sogar eine aktuelle Dienstanweisung, die ist relativ lustig, vom Biirgermeister Scheider zum
Voranschlag 2025. Finde ich super die. Ich zitiere daraus: "Wobei der Fokus insbesondere auf
strukturelle Einsparungen im Bereich Personal zu richten ist.” Und weiter: ‘Mit dem
Voranschlag 2025 muss auch eine Reduktion des Stellenplanes einhergehen." Zitat Scheider
dazu: ‘Wenn wir das jetzt nicht umsetzen, passiert gar nichts mehr.” Aus der Kleinen Zeitung.
Bitte, Herr Blirgermeister, jetzt haben Sie Gelegenheit dazu.

Wortmeldung von Gemeinderat Mag. Manfréd Jantscher, OVP, zu TOP 8 und 9: ‘
Sehr geehrte Kollegen von NEOS.

Mit euch ist immer das gleiche. Mit euch ist immer das gleiche. Ihr nehmt’s irgendein Kérndl
heraus, blast’s das auf, schaut’s, dass ihr so viel-wie moglich mediale Aufmerksamkeit
herbeiersehnt’s und schaut’s dass sie kriegt’s und dann kommt nichts heraus. Macht’s die
anderen Sachen schlecht. Das ist die Politik, fiir die NEOS steht. Da hinten auch der Kollege
Juvan in Hauptverantwortung als Clubobmann. Das ist eine Politik, die-Klagenfurt auch nicht
weiterbringt. Weil es ist schon, sich hier he‘rzust'el‘len und zu sagen, EUR 87 Millionen, das
sparen wir einmal locker beim Personal ein in den néchsten Jahren. Das freut die Mitarbeiter
im Haus da sicher. Ist eine klasse Ansage, locker gesagt, 17, 18 Personen jedes Jahr. Ich habe
mir das ungefahr ausgerechnet, das stimmt sogar einmal. Weil sonst habt’s ihr ja éfters auch
falsche Zahlen. Das habt’s euch'so einigermaRen auch hergeholt. Mindestens habt’s ihr gesagt
1 % pro Jahr. Das wiren dann auf die zehn Jahre die 180 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter. Ist
nattirlich eine gewaltige Summe. Aber das ist der falsche Weg. Das ist der falsche Weg, weil
es gibt einen Antrag, und ich bin sehr, sehr froh, dass die SPO, nachdem wir im Stadtsenat das
auch ausfiihrlich besprochen haben und dass es auch jetzt da im Gemeinderat ist, auch die
Strukturreform als solches als ganz wichtigen Punkt, Zukunftspunkt, herangeht. Bei der
Strukturreform ist eh immer das gleiche. Struktur, Aufgaben, Personal. Ich kann aber heute
nicht sagen, ich nehm den Rasenmaher und schneid das so ab und das wird dann so sein. Das
kann nicht funktionieren. Weil wir haben ja heute gelesen, auch in der mittelfristigen
Finanzplanung, ich brauche manche Nachpensionierungen und alle Sachen. Wir werden heute
noch eine tolle Prasentation horen, wie diese Strukturreform im Detail ausschauen wird. lhr
kénnt’s euch ja das anschauen. Es gibt ja Antrdge dazu. Es ist in vielen Gruppen besprochen
worden. lhr gldnzt’s meistens durch Abwesenheit. lhr informiert’s euch nicht Giber die Sachen.
Ja der Herr Clubobmann wird sicher eine Einladung gehabt haben, aber es interessiert ihn
nicht. Ist eh schon angesprochen worden. Er will dann die mediale Aufmerksamkeit da haben,
das ist ihm viel lieber. Es geht ihm nicht um Gespriche, sondern es geht darum, dass man die
Stadt Klagenfurt nach auen hin schlecht macht. Das ist eure Politik und die ist aus meiner
Sicht absolut unbrauchbar. ich gehe davon aus, dass es heute auch eine breite Zustimmung
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geben wird zu dieser Strukturreform, zu dem Punkt Team Karnten, OVP, FPO, SPO und auch
die Griinen. Das wére eine absolut breite Mehrheit. Und die Strukturreform als solches hat
jetzt die Einbindung, wir haben lange damit gerungen auch, wir haben viele Diskussionen im
Personalausschuss gehabt, Martin, du hast das ja damals auch verfolgt und der Christian als
Referent. Das war damals auch mein Vorschlag, dass man sagt, wie kénnte man die
Strukturreform in trockene Tiicher bringen. Es geht um die Einbindung der
Personalvertretung. Der Ball ist aufgenommen worden. Wir haben gemeinsam einen Weg
gefunden. Ich glaube, das ist das Entscheidende und weiterhin auch die Berichtspflicht im
Stadtsenat. Das sind Punkte, wo man was ins Auge fassen kann und wo man dann auch wirklich
Schritte fiir die Zukunft setzen kann und nicht einfach Rasenmihermethode, zack, weg mit die
Leut, EUR 87 Millionen sind einmal in der Stadt Klagenfurt gleich so schén eingespart. Das
habt’s ihr selber gesagt, das ist ja der Zugang dazu. Dieser Zugang und dieser Punkt 9 wird von
uns auf keinen Fall die Zustimmung erhalten, weil es gibt eine durchdachte Strukturreform,
an der wir schon lange arbeiten und die wir auch in der letzten Periode schon angegangen
sind und diesen Weg werden wir beschreiten. Danke fiir die Aufmerksamkeit.

Wortmeldung von Gemeinderat Dr. Andreas Skorianz, FPO, zu TOP 9:

Zundchst freut es mich einmal, dass ein selbststandiger Antrag eines Gemeinderates den Weg
in den Gemeindrat auch findet. Weil man kann es ja schon in der Klagenfurt Zeitung dann
immer nachlesen, wie viele Antrdge eigentlich eingebracht werden und ich kann mich
eigentlich fast an keine erinnern, die so mit dem Papier des Antragstellers dann im
Gemeinderat landen. Da muss ich sagen, gratuliere ich euch einmal. Weil wie man da oft mit
dem Antragsrecht von Gemeindenrdten umgeht und da sollen wir uns alle an der Nase
nehmen, ist vielleicht nicht der Sinn des Erfinders. Wir sollten unsere Antrige schon auch
ernster nehmen und dann in den Ausschiissen abstimmen und dann vielleicht auch in den
Gemeinderat bringen. Das sollte 6fter passieren, weil es sind sehr viele gute Antrdge. Und
auch dieser Antrag ist ein guter Antrag, aber der Vorredner hat mir jetzt ja schon ein bisschen
etwas vorweggenommen. Wir haben ja heute noch die Prasentation tliber die Strukturreform
und ich glaube, dass wir da jetzt, gerade jetzt, nicht unbedingt hineinpreschen sollten, bevor
wir nicht diese Strukturreform, die dann Hand und FuB haben sollte, wo ich auch wiinschen
wiirde, dass wirklich alle Fraktionen hier im Gemeinderat, nachdem jetzt offensichtlich die
SPO auch dabei ist, auch die anderen Fraktionen da mitmachen und mitarbeiten. Das ist jetzt
ein Punkt, den Antrag hab ich jetzt mehrmals mir durchgelesen, da muss ich inhaltlich
zustimmen. Aber es wire jetzt glaube ich nicht klug, wenn wir jetzt da, so wie der Vorredner
gesagt hat, ein Kérndl herausnehmen, weil dann machen wir dort was, da was, dort was, wir
haben ja zahlreiche Antrage zu diesen Themen und dann werden sich unsere Experten, die da
sitzen, schwer tun, eine Gesamtreform zustande zu bringen, wenn das dann alles mit
beriicksichtigt werden muss. Deshalb werden wir heute dem einmal nicht zustimmen, aber
das Inhaltliche uns aufbehalten fiir Besprechungen, die wir sicher auch auf
Clubobmannerebene haben werden und das dann dort auch einbringen. Fiir die Zukunft hoffe
ich, dass es mehr Antrdge wirklich in den Gemeinderat schaffen. Weil es hitten sich viele
verdient. Das letzte Mal war von den Griinen der Platz da unten von dir und jetzt der und
vielleicht schaffen wir mehr. Danke.

Schlusswort von Biirgermeister Christian Scheider, TKS:
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- Ja. Selbstverstandlich haben wir uns mit diesem Antrag befasst und haben auch darliber
gesprochen. Aber es ist, so wie es richtig gesagt wurde, es wird eine MaBBnahme
herausgezogen in einem Gesamtwerk und es ist einfach zu wenig. Das eignet sich fiir eine
Pressemeldung, fiir in der Stadtzeitung abgelichtet werden, aber nicht fiir eine umfassende
Reform. Warum? Weil wir kein potemkinsches Dorf brauchen. Kennt’s ihr ein potemkinsches
Dorf? Da schaut Fassade super aus, aber da hinten ist nichts., Das gibt es bei den alten
Wildwest Filmen. Das ist zu wenig. Wir brauchen ein umfassendes durchdachtes Werk.
Naturlich ist das ein MaBnahmenantrag. Das geht ja gar nicht anders. Das ist ja erstens einmal
breit aufgestellt, da haben ja viele fachlich mitgearbeitet und auf“der,anderen Seite missen
wir einzelne MaRnahmen dann noch konkret beschlieBen. Aus dem Grund ist auch die
_Aufgabenreform parallel ja damit verbunden, weil wir uns ja entschlieBen miissen, welche
Aufgaben werden wir weiterfiihren. Was ist uns wichtig fiir die Bevolkerung. Dafiir brauchen
-wir die Mitarbeiter. Das geht ja parallel einher. Wenn man jetzt schaut, Stadttheater, Herr
kaufmannischer Direktor, wird es auch nicht anders gehen. Man wird auch nicht mit einem
Schlag einfach sagen kénnen, jetzt nehmen wir keine Mitarbeiter mehr auf, sondern wird auch
schauen, welche Aufgaben haben wir, wen brauchen wir dafiir und das muss sozusagen Hand -
in Hand gehen logischerweise. Nicht nur bei der Stadt Klagenfurt. Deshalb bin ich auch froh,
~dass wir heute diesen Antrag breit auch prisentieren kénnen und dementsprechend
beschlieBen kénnen. Und es ‘ist auch wichtig, natiirlich ist es wichtig, dass die
Personalvertretung, dass mit der Personalvertretung auch gesprochen wird, dass die
Personalvertretung auch in die Vorberatungen mit einbezogen wird. Aber naturgeméaf kann
es auch einmal sein, dass die Personalvertretung, weil sie ja Personalvertretung ist, auch
einmal eine andere Meinung hat. Aber wichtig ist, dass sie informiert wird und wichtig ist, dass
wir als StédthIagenfurt diese Reform machen. Es machen viele andere Staddte auch, aber es
muss eine Gesamtreform sein..

Vizebiirgermeister Ronald Rabitsch, SPO, als Vorsitzender:

Das war es jetzt. Jetzt kommen wir zur Abstimmung. Zuerst Tagesordnungspunkt 1,
Genehmigung der Niederschrift. Wer dafiir ist bitte ein Zeichen mit der Hand. Gegenprobe.
Gibt es Gegenstimmen? Einstimmig Annahme. Dann kommen wir zum Tagesordnungspunkt
8, mittelfristige Finanzplanung. Wer dafiir ist bitte ein Zeichen mit der Hand. Gegenprobe. Gibt
es Gegenstimmen? Gegen die Stimmen der NEOS. Punkt 9, der Antrag von den NEOS,
Verringerung des Stellenplanes durch kiinftige Pensionierungen. Wer dafiir ist bitte ein
Zeichen mit der Hand. Das ist mit den Stimmen Griin, NEOS, kann das sein. Gegenprobe. Wer
dagegen ist bitte ein Zeichen mit der Hand. Gegen die restlichen Fraktionen. Dadurch -
abgelehnt. » '

1. Genehmigung der Niederschrift tber die 21. Sitzung des Gemeinderates vom 8.
Februar 2024 '

Die Niederschrift liber die 21. Sitzung des Gemeinderates vom 8. Februar 2024 wird
einstimmig genehmigt.
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Wahl und Angelobung eines Mitgliedes des Stadtsenates und Ersatzmltghedes
(Nachwahl) siehe Protokoll Seite 441 - 452

Mietvertragsverlidngerung Kiinstleratelier in Smartno, Bericht gemiR § 73 K-KStR,
vorgenehmigt am 22.5.2024
34/527/24

Der aus der Anlage 5 ersichtliche Mietvertrag fiir die Liegenschaft Nr. 2281 1195 k.o.
2281 (Kiinstleratelier auch ,Klagenfurter Haus” genannt) in Smartno/Gemeinde Brda,
der am 3. Juni 2024 endet, wird fiir weitere fiinf Jahre verldngert und zum Beschluss
erhoben.

Im Jahr 2028 ist eine einmalige Mietnachzahlung bis zum 23.5.2028 i.d.H.v. von EUR
447,86 zu leisten. Danach betrdagt die monatliche Miete bis zum vorléuﬁgen
Vertragsende am 23.5.2029 EUR 300,--.

Fir die Bedeckung des 2028 einmalig zu leistenden Betrages in Hohe von EUR 447,86
und der bis zum vorlaufigen Vertragsende (23.5.2029) monatlich anfallenden Miete
von EUR 300,-- hat die Abteilung Kultur in den jeweiligen Voranschlagen auf der VAST
1.3120.700.000 Vorsorge zu treffen.

Die Klimarelevanzpriifung ist fiir diesen Antrag nicht relevant.

Der Biirgermeister wird aufgrund der Dringlichkeit erméachtigt, den gegenstandlichen
Antrag gemaR § 73 des Klagenfurter Stadtrechtes vorzugenehmigen.”

Der Bericht gemafR} § 73 K-KStR wird zustimmend zur Kenntnis gebracht, bei Abwesenheit
von GR Mag. Pirker-Friihauf, FPO.

»1-

Projekt_Reorganisation Hiilgerthpark, Darlehenstilgung, Bericht gemaR § 73 K-KStR,
vorgenehmigt am 20.6.2024
34/530/24

Der Tilgung der beiden Darlehen 13-ESUB-709 1 2003 in Hohe von EUR 75.830,76 und
13-ESUB-709 6 08 in Hhe von EUR 463.020,83 wird die Genehmigung erteilt.

Der Gemeinderat nimmt zur Kenntnis, dass die auBertourlichen Tilgungen dieser
Darlehen im Voranschlag 2024 nicht vorgesehen waren und eine entsprechende
UiberplanmiRBige Verwendung bzw. ein etwaig zu erstellender, diese MaRnahme
beinhaltender Nachtragsvoranschlag 2024 zu beschlieRen ist.

Die Abteilungen Finanzen und Rechnungswesen werden beauftragt, vorweg alle
MalRnahmen fiir eine fristgerechte Kiindigung und Tilgung der Darlehen zu setzen.”

Wortmeldungen zu TOP 4 auf Seite 481 - 485

Der Bericht gemaB § 73 K-KStR wird zustimmend zur Kenntnis gebracht, bei Abwesenheit
von GR Mag. Pirker-Friihauf, FPO.
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5. Bericht des Kédrntner Landesrechnungshofes ,Klagenfurt Wohnen
Prasentation des Berichtes als Anlage 1 und Wortmeldungen zu TOP 5 auf Seite 460 - 478

Der Bericht wird zustimmend zur Kenntnis gebracht.

6. Bericht des Karntner Landesrechnungshofes ,Immobilienverwaltung der
Landeshauptstadt Klagenfurt” '

Présentation des Berichtes als Anlage 2 und Wortmeldungen zu TOP 6 auf Seite 461 - 478

Der Bericht wird zustimmend zur Kenntnis gebracht.

7. Bericht des Ké&rntner Landesrechnungshofes ,Fuhrpark der Landeshauptstadt
Klagenfurt” '

Prasentation des Berichtes als Anlage 3 und Wortmeldungen zu TOP 7 auf Seite 461 - 478

Der Bericht wird zustimmend zur Kenntnis gebracht.

8. Mittelfristige Finanzplanung, gegenwadrtige Personalplanung
34/544/24

,Der Stadtsenat wird ermachtigt, die Besetzung bzw. Nachbesetzung unten angefiihrter Stelle
aktuell bzw. in weiterer Folge im Bedarfsfall vorzunehmen:

1. Aufnahme von bis zu zwei Lebensmittelaufsichtsorganen flir die Abteilung Gesundheit,
Jugend und Familie :

2. Aufnahme einer Technikerin bzw. eines Technikers fiir die Abteilung Stadtgarten

3. Aufnahme von bis zu fiinf Sachbearbeiterinnen bzw. Sachbearbeitern fiir diverse
Abteilungen

4, Aufnahme von bis zu fiinf Sachbearbeiterinnen bzw. Sachbearbeitern in den Bereichen
Kreditvormerk bzw. Verrechnung in diversen Abteilungen .

5. Aufnahme von bis zu acht Bediensteten in Handwerklicher Verwendung fiir die

Abteilung Entsorgung.”
Wortmeldungen zu TOP 8 auf Seite 491 - 494

Der Antrag wird mit Stimmenmehrheit zum Beschluss erhoben, (Gegenstimmen der NEOS)
bei Abwesenheit von Gemeinderatin Mag. Pirker-Friihauf, FPO.
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9. Verringerung des Stellenplanes durch kiinftige Pensionierungen
34/629/24 '

»Der Gemeinderat wolle beschliellen, dass die nattirliche Fluktuation durch Pensionierungen
genutzt wird, um den Stellenplan der Stadt Klagenfurt strategisch anzupassen, Ressourcen
effektiver zu nutzen, sowie Einsparungspotenziale und die fortschreitende Digitalisierung zu
nutzen, mit dem Ziel, den Personalstand um mindestens 1 % pro Jahr tiber 10 Jahre j3hrlich zu
" verringern.”

Wortmeldungen zu TOP 9 auf Seite 491 - 494

Der Antrag wird mit Stimmenmehrheit abgelehnt (PRO-Stimmen: NEOS und Griine

(ausgenommen GR Dipl.-Ing. Molitschnig); CONTRA-Stimmen: SPO, 6VP, FPO, TKS) bei
Abwesenheit von Gemeinderitin Mag. Pirker-Frithauf, FPO.

10.  Vorstellung Jugendrat
Prasentation als Anlage 4 und Wortmeldungen auf Seite 486 - 491

Vizebiirgermeister Ronald Rabitsch, SPO, behilt den Vorsitz und spricht:

Als nichstes kommen wir zum Tagesordnungspunkt 11. Da wird ganz kurz der Biirgermeister
Scheider berichten und darauf folgend der Herr Strutz.

Es folgt

Berichterstatter: Biirgermeister Christian Scheider, Vizeblirgermeister Mag.
Dr. Alexander Kastner, Stadtrdtin Sandra Wassermann, BA und Stadtrat
Maximilian Habenicht

Berichterstatter Blirgermeister Christian Scheider, TKS, zu TOP 11;

Es ist schon angesprochen worden. Seit 20 Jahren wird in Klagenfurt immer wieder auch die
Struktur- und Verwaltungsreform besprochen. Viele andere Stddte haben hier schon auch
etwas in Bewegung gebracht. Es gibt dazu keine Alternative. Warum? Weil wir ja auch
finanziell in den ndchsten Jahren eine groRe Herausforderung haben und effizienter werden
mussen. Auf der anderen Seite jedes Mal, wenn wir zum Land oder mit dem Bund verhandeln,
beim Land ist es sehr stark, wird immer zuerst gefragt, habt ihr eure Hausaufgaben schon
gemacht. Habt ihr eure Reformen schon auf den Weg gebracht, sodass man sonst eigentlich
gar keine Méglichkeit hat, eine Férderung auch dementsprechend zu bekommen. Wie gesagt
es haben oder es ist noch nicht gesagt worden, es haben 11 Abteilungsleiter diese Reform von
innen sozusagen entwickelt. Es ist keine Reform, die von auBen der Stadt aufgetragen wird,
sondern wirklich von innen arbeitet, von unserer Kompetenz unserer leitenden
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter. 11 haben hier mitgearbeitet. Die anderen werden natiirlich
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jetzt dementsprechend auch mitgenommen in der weiteren Diskussion. Wir haben es auch -
politisch von Anfang an so gehalten, dass wir alle Informationen auch dementsprechend
weitergegeben haben. Und haben das gemeinsam auch dementsprechend entwickelt. Viel
mehr will ich dazu gar nicht sagen, weil der Martin Strutz jetzt ja schon in den Clubs auch
referiert hat und jetzt noch einmal flir den Gemeinderat. AbschlieBend mdchte ich noch
sagen, es passiert keinem Mitarbeiter etwas Negatives dadurch. Bestehende Mitarbeiter. Ich
wirde sogar so weit gehen, dass ich sage, wenn wir diese Reform schaffen, dann haben wir
unsere Verantwortung wahrgenommen, dass man auch diese Mitarbeiter schiitzt und ihnen
auch eine sichere Zukunft in dieser Stadt erméglicht.

Dr. Martin Strutzbzu TOP 11:

Sehr geehrter Herr Biirgermeister, geschitzte Damen und Herren des Stadtsenates, meine
Vorredner haben-einen schénen Nachmittag gewunschen, ich sage guten Abend an die
Mitglieder des hohen Gemeinderates. Ich wurde gebeten zum Antrag betreffend die
Strukturreform zu berichten. Ich tue das in Anbetracht der fortgeschrittenen Zeit und der
gebotenen Kiirze, da der Herr Magistratsdirektor Stellvertreter und ich, wie schon erwahnt,
allen Fraktionen angeboten haben, liber das vorliegende Konzept umfassend zu informieren
und auf alle etwaigen Fragen im Vorfeld der Gemeinderatssitzung einzugehen. Die Sitzungen
“in den Fraktionen haben auch stattgefunden. Das Angebot ist umfassend angenommen
worden und deshalb méchte ich mich bei diesem Bericht, den ich jetzt hier stellvertretend fiir
meine Kolleginnen und Kollegen, Abteilungsleiterinnen und Abteilungsleitern, die in den
letzten Monaten sehr engagierte Arbeit geleistet haben, noch einmal auf das wesentliche
beschranken. Lieber Janos, weil ich gesehen habe, du hast den Kopf geschiittelt, dass ihr keine
Einladung bekommen habts. Ihr seid eingeladen worden. Ich habe das E-Mail da.

Ich méchte, auch wenn ich kurz berichte, trotzdem eingangs etwas zuriickblicken und
begriinden, warum der heutige Beschluss aus Sicht der Verwaltung notwendig und richtig ist.
Es hat in der Vergangenheit, es ist schon angeklungen, vor dem finanziellen Hintergrund der
Stadt Klagenfurt und der Uberaus angespannten Finanzsituation in der Vergangenheit
mehrere Anldufe zu einer Organisationsstrukturreform, Aufgabenkritik gegeben, die leider
alle im Sand verlaufen sind. Ich habe hier die Arbeit, die in den letzten Jahren von den-
Mitarbeiterlnnen des Hauses unter Beiziehung von Experten getitigt wurde und da méchte
ich auf den Vorhalt des Herrn Gemeinderates Lemmerhofer eingehen, der gemeint hat,
solange keine Aufgaben- und Strukturreform vorliegt, kénnen wir dem vorherigen Beschluss
nicht zustimmen, mochte ich verweisen. Die dlteren wissen das, die jlingeren sollen sich
anschauen was wirklich vorliegt. Ich habe hier die Verwaltungsreform der Landeshauptstadt
Klagenfurt, kann jeder von mir gerne abholen kommen, aus dem Jahr 2009. Die ist im Jahr
2007 beauftragt worden und ber 2 Jahre haben teilweise die gleichen Abteilungsleiter und
Abteilungsleiterinnen gemeinsam mit dem renommierten IHS Institut, IHS Kérnten, an dieser
Strukturreform und Aufgabenreform gearbeitet. Wenn ihr euch dieses Buch anseht, dann ist
heruntergebrochen auf jede einzelne Aufgabe, auf jeden einzelnen Bereich ein Vorschlag
erarbeitet worden mit der finanziellen Bedeckung, weil auch gefragt worden ist, wo sind die
Einsparungen. In einem Club ist gesagt worden, was bringt eigentlich diese Aufgabenreform.
Aus dem Jahr 2009. Ein Beschluss vom 19.10.2015 hat die Frau Biirgermeisterin Marie-Luise
Mathiaschitz den sogenannten Reformplan Klagenfurt 2020 in Auftrag gegeben. Die gleiche
Gruppe engagierter Abteilungsleiterinnen, Mitarbeiterinnen im Haus hat einen sogenannten
Reformplan 2020 erarbeitet, hier iber 200 Vorschlédge, wie wir das Haus optimieren kénnen.
Aufgabenkritik Einsparungsvorschldge. Jeder einzelne beziffert, leider im Sand verlaufen. Das
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letzte Buch, was vorliegt, ist die Arbeit, die wir in den letzten 2 Jahren getitigt haben unter
Einbindung der BDO. Sicher eine, der renommiertesten Wirtschaftspriifungskanzleien.
Optimierungspotenziale zur Stabilisierung des Finanzhaushaltes der Landeshauptstadt
Klagenfurt. Ergebnis und Zusammenfassung der Potenzialanalyse inkl. Beschliisse im
Stadtsenat. Dieses Buch dokumentiert mit jeder einzelnen Ziffer, die wir nach einer
Beschlussfassung fiir das Budget bekommen kénnten genau das Potenzialvolumen dieser 200
Vorschlage, die mit jedem einzelnen Abteilungsleiter, mit den Mitarbeitern und der BDO
erarbeitet wurden und mehrmals dem Gemeinderat vorgelegt wurden.

Auf die Frage, die wurde auch hier im Gemeinderat ofters von Gemeinderatinnen und
Gemeinderdten gestellt aber auch vom Stadtrechnungshof, warum geht bei der
Strukturreform nichts weiter. Méchte ich jetzt, man verzeihe mir das in groRer Offenheit
antworten, weil im entscheidenden Moment die politischen Mehrheiten flir die notwendigen
Beschliisse fehlten. Das heiflt, das was wir eigentlich tun sollten, liegt von Seiten der
Verwaltungsebene, liegt unter Einbeziehung der renommiertesten
Wirtschaftspriifungsagenturen IHS, BDO vor. Es steht mir nicht zu auf die politischen
Rahmenbedingungen einzugehen, aber sie alle kennen die jlingste Geschichte mit
unterschiedlichen und wechselnden Mehrheiten und beendeten Arbeitsgemeinschaften.
Spétestens wenn es um die Umsetzung unangenehmer aber notwendiger MaRnahmen
gegangen ist, die hier vorgeschlagen wurden, die in Antrdgen im Stadtsenat tiberantwortet
wurden, hat so manchen der Mut verlassen. Und von den 200 Vorschidgen haben wir nur ganz
~ wenige, die auch nicht grof budgetwirksam geworden sind, realisieren kénnen. Weil einmal
war die eine Fraktion dafiir, dann war die andere dagegen, ohne politische Zuweisungen. Darf
man auch nicht machen, weil das immer unterschiedlich gewesen ist aber unterm Strich haben
wir nichts weitergebracht. Angesichts der dramatischen oder sich noch verschirfenden
finanziellen Situation zum Budget 2024 sind der Herr Bilirgermeister und der Herr
Vizebiirgermeister libereingekommen, nochmals einen Anlauf zu unternehmen und haben
eine Gruppe von kompetenten und erfahrenen Abteilungsleiterinnen und Abteilungsleitern
unter Beiziehung der Entwicklungsagentur Trigon, die von der Wirtschaftskammer (ber die
Kelag  bis zur Lufthansa jetzt den Verwaltungsgerichtshof begleitet haben, bei
einschneidenden strukturellen Verdnderungen bei so einem Change Prozess beauftragt,
nochmals dariiber nachzudenken, wie wir ein neues Organisationsdesign, weil die Stadt eben
breit aufgestellt ist und Doppelgleisigkeiten hat, andere Missstiande noch einmal dariiber
nachzudenken, wie kénnen wir schlanker werden, ohne, wie es der Herr Biirgermeister gesagt
hat, dass jemand um seinen Arbeitsplatz flirchten muss, ohne das finanzielle
Schlechterstellungen fiir die Mitarbeiter kommen und dhnliches. Ich méchte nicht verhehlen,
es hat einige Uberredungskunst gebraucht auch bei meinen Kolleginnen und Kollegen, sie
~ vielleicht zum dritten oder vierten Mal zu bewegen, noch einmal einen Anlauf zu nehmen und
zu sagen, denken wir noch einmal dariiber nach, wo kénnen wir einsparen, wo kdnnen wir
optimieren. Aber diese Gruppe hat in der Folge in mehreren Klausuren und zahlreichen
Gesprachen auch mit leitenden Mitarbeitern des Hauses, mit flihrenden Mitarbeiterinnen und
Mitarbeitern hochst professionell gearbeitet und legt nun dem Stadtsenat aber auch dem
Gemeinderat ein finales Papier fiir ein neues Organisationsdesign des Magistrates vor. Zur
Sanierung ist das nur ein Baustein. Dazu gehéren andere Schritte auch, das wurde heute schon
gesagt welches die Landeshauptstadt, das ist der Titel dieses Konzeptes Zukunftsfit machen
soll. ‘ '

Ich darf das Konzept nun kurz prasentieren nachdem ich das oder wir gemeinsam mit dem
Herrn Magistratsdirektor Stellvertreter in den Fraktionen gemacht haben. Was ist die
Zielsetzung und der Auftrag. Es war der klare Auftrag einen Verénderungsprozess einzuleiten
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und das heute ist sozusagen jetzt nicht die Umsetzung, das ist kein Grundsatzbeschluss,
sondern das ist der Start, damit wir ins Gehen kommen, 'damit wir ins tun kommen. Die
Beauftragung = des - Herrn  Magistratsdirektor  Stellvertreter, = des  zuklinftigen
Magistratsdirektors als Leiter des inneren Dienstes Prozesse zu optimieren, Strukturen zu
optimieren. Das heiRt Auftrag und Zielsetzung war klar eine Verschlankung der
Verwaltungsstruktur im Magistrat mit Hinblick auf effizientere und effektivere Strukturen. Ich
picke ein Beispiel heraus —haben sie gewusst, dass wir in der Landeshauptstadt 3 Werkstatten
haben. Wir haben eine im Facility Management, wir haben eine im Stadtgartenamt und wir
haben eine in der StraRenbauabteilung. Tischlereien, gut, lassen wir es Tischlereien sein. Ich
kénnte jetzt andere Beispiele auch nennen aber aus diesen drei Tischlereien eine zu machen,
die Kompetenz zu biindeln, damit effizienter zu werden, vielleicht nicht alle drei kaufen eine
Maschine, sondern es wird eine effiziente Maschine gekauft und daran gearbeitet, in diese
Richtung haben wir nachgedacht. Es war der klare Auftrag eine Kostenreduktion insbesondere
der Personalkosten und der Nutzung von natiirlichen Abgdngen und Pensionierungen
mitzudenken. Das haben wir gemacht. Das ist glaube ich, im Bericht vorhin erwihnt worden
‘wie viele Pensionierungen inshesondere von leitenden Personen in den kommenden Monaten -
und Jahren.anstehen und das die Chance gibt zu strukturellen Verénderungen oder auch zu
Einsparungsmalnahmen. Wir brauchen ein besseres Projektmanagement und strategische -
Planung. Hier haben wir in der Analyse gesagt insbesondere notwendig wie es hier auch steht
im  Austausch zwischen Politik und Verwaltung und das erwartete Ergebnis einer
Umstrukturierung war eigentlich von dieser Strukturgruppe ein kompetenter Fiihrungskreis
aus der Verwaltung ist Ansprechpartner auf Augenhéhe fiir die Politik. Die Zitate, die sie hier
sehen, waren, dass der. Herr Blirgermeister und der Herr Vizeblirgermeister mit diesem
Auftrag und mit diesen Ergebnissen auch ganz klar einverstanden waren und dieses auch
unterschrieben haben. Was waren die Vorbedingungen? Es hat im Vorfeld Beschliisse des
Stadtsenates gegeben in mehreren Bereichen. Eine war beispielsweise, dass wir eine
Direktoriumsebene einziehen. Ist schon dariber beschlossen und befunden worden im
Stadtsenat, dass wir einen Finanzdirektor bekommen. Dass wir einen Infrastrukturdirektor
bekommen. Wir haben gesagt, wir denken liber verschiedene Modelle nach. Es gibt ein Modell
der BDO, es hat eines der Sozialdemokraten gegeben. Wir haben ein Modell aus der
Verwaltung gehabt. Wir haben eines aus der Vergangenheit genommen aber all diese
Beschliisse des Stadtsenates und all diese Denkmodelle waren keine bindende
" Vorentscheidung. Wir haben dann gesagt, die bisherigen Rollen und Funktionen auch der in
diesem Prozess beteiligten Abteilungsleiter haben keine Bedeutung. Sie haben als
Wissenstrager agiert sozusagen, weil das auch im Haus diskutiert wurde. Ja, da sitzen 11
Abteilungsleiter und der Magistratsdirektor, warum sind nicht andere Personen. Ich darf
sagen, der Beschluss des Personenkreises ist im Stadtsenat erfolgt. ,
Bestehende Ideen von jedem einzelnen wurden sichtbar gemacht, waren aber keine
Vorbedingungen und konnten nicht verdndert werden. Wir haben auch weil es um die
budgetére Situation gegangen ist, Mag Souri, Mag. Lubas als Taskforce und Verantwortliche
fiir das Budget 2024 beigezogen in diese Gruppe und auch hier ist ganz klar gesagt worden, es
geht nicht um Personen. Wir denken nicht tber Karrierepldne nach, sondern wir bringen uns
als Wissenstrager -hier ein. Und die Berlicksichtigung von Personen findet in der
Umsetzungsphase statt dh. wenn wir so wie wir es vorschlagen werden Abteilungen
zusammenlegen, dann ist natirlich auch dariiber zu befinden, wer leitet ein Referat, darunter
die Abteilungen. Das ist die Hoheit der Politik. Diese Letztentscheidung muss die Politik treffen
und die wird sich auch die Politik nicht nehmen lassen. '
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Auftragserfiillung durch die Steuerungsgruppe kiirze ich ein bisschen ab. Wir haben sehr
griindlich die Ist Situation analysiert, die ich ihnen dann graphisch darstellen werde. Wir haben
uns andere Organisationen angeschaut und haben ein Organisationsdesign entwickelt. Die
Empfehlung der Steuerungsgruppe vorweggenommen, die von allen unterschrieben und
mitgetragen wurde, von allen Abteilungsleitern, war, dass der Fokus eindeutig auf eine
Verschlankung, auf eine Kostenreduktion und auf eine Effizienzsteigerung gelegt werden
sollte. Deshalb empfiehlt die Steuerungsgruppe die Reduktion von bisher bestehenden 22
Abteilungen auf 12 Referate. In der Magistratsdirektion sollen nur mehr Stabsstellen
angesiedelt werden, die fiir alle Abteilungen im Haus, fiir alle Strukturen im Haus notwendig
‘sind beispielsweise Digitalisierung, die IT-Abteilung oder auch ein Bereich der sich mit Human
Ressource beschiftigt. '

Die  Rahmenbedingungen, weil das vorhin angesprochen wurde, fiir diese
Organisationsreform sind politisch vorgegeben worden. Das war ganz eindeutig ein Change
Prozess muss ohne Kiindigungen stattfinden. Es darf keine finanziellen Schlechterstellungen
fir die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter geben. Die personelle Verschlankung soll
ausschlieBlich iiber die Fluktuation genutzt werden. Jetzt haben wir gerade vorhin gehért, also
das war die Vorgabe der Politik, weil du geschmunzelt hast. Jetzt haben wir gerade dariiber,
sind wir informiert worden oder wissen ja auch, dass wir jetzt ein Zeitfenster haben. In den
nachsten Jahren geht eine groRe Anzahl, ich persénlich bin im Detail nicht informiert aber eine
groBe Anzahl an Abteilungsleiterinnen und Abteilungsleitern in Pension. Das gibt die
Méglichkeit umzustrukturieren oder nicht nach zu besetzen, gibt die Méglichkeit neue
Organisationseinheiten zu schaffen ohne, dass man einen persénlich weh tut oder er
Nachteile erhilt. Wie gesagt, Fluktuationsrate in den kommenden Jahren durchschnittlich 70
Personen. Wenn wir hier eine Nachbesetzungsrate von 50 Personen nutzen heift das, wenn
70 Leute in Pension gehen, wir nur 35 nachbesetzen. Das ist jetzt eine Grobschitzung, die
unsere Gruppe erstellt hat aufgrund von vorliegenden Zahlen, wire das eine jahrliche
Ersparnis von 2,4 Millionen. Hinweis, die Neuaufnahmen, die derzeit stattfinden sind deutlich
héher. Auch bei Nachbesetzungen.: ‘

Die Ist Situation mdchte ich ihnen, nachdem ihnen das alles schriftlich vorliegt, am besten
anhand dieser Graphik darstellen. Sie sehen die Ist Organisation des Magistrates, die eine sehr
breite ist. Wir haben insgesamt 22 Abteilungen. Wir haben die Magistratsdirektion mit 7
Stabsstellen. Der Stadtrechnungshof natiirlich als eigenstidndige Organisation bleibt auch als
eigenstandige Organisation erhalten. Wir haben 12 Dienststellen und wir haben dann noch
insgesamt 14 ausgegliederte Organisationseinheiten wie das Ordnungsamt, Stadtmarketing,
Festival GmbH und dhnliches. Das ist die Ist Situation, wo wir gesagt haben im Vergleich auch
zu anderen Landeshauptstddten, anderen Stadten in der GréRenordnung sind wir sehr sehr
breit aufgestellt. Sind wir gewachsen. Dazu méchte ich verweisen auf das Dienstrecht bzw. auf
das Besoldungsrecht warum haben wir so viele Abteilungen, warum haben wir so viele
Stabsstellen. Hintergrund ist, dass die Besoldung im Hause gekoppelt ist an die Funktion. Ich
sage immer an das Tiirschild. Wenn jemand Abteilungsleiter ist, bekommt er eine Zulage, ich
glaube, von 50% bis 70%. Als Leiter einer Dienststelle bekommt er, glaube ich, 30%. Danke
Hannes. Das heilt, wenn wir qualifizierte Personen gebraucht haben, haben wir eine
Stabsstelle geschaffen oder haben wir eine Dienststelle geschaffen und haben nicht gefragt,
brauchen wir eine Stabsstelle, brauchen wir eine Dienststelle, sondern wir brauchen in einem
qualifizierten Bereich Personal, das am Markt gut bezahlt wird, dass er den Lohn nicht in
unserem Gehaltsschema bekommt und deshalb haben wir Abteilungen, Dienststellen,
Stabsstellen geschaffen und sind so breit geworden. ‘
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Das ist, kennt ihr euch eh aus, auf der Homepage anschauen. Das ist die aktuelle
Organisationsstruktur. Unser Zukunftskonzept schaut nun so aus. Wir wollen
unterschiedliche, haben unterschiedliche ‘Organisationsmodelle zu bewirtschaften, die
Hoheitsverwaltung, Daseinsvorsorge, Service und Marktorganisation die im Wettbewerb
stehen. Wir haben mit unserem Vorschlag vor, dass Mikroorganisationen, Stabsstellen, die 2-
3 Mitarbeiter haben, verhindert werden sollen. Die Fiihrungsspange fiir den
Magistratsdirektor ist jetzt so, dass der Herr Magistratsdirektor 22 Abteilungsleiter hat. Und
jetzt hat er das Problem, nicht wie in einem Unternehmen in der Wirtschaft, ich hole mir alle
14 Tage meine Abteilungsleiter zusammen, sitzen 5, 6, 10 Leute am Tisch, ich bespreche die
Aktualitét. In der Vergangenheit hat es viele viele Einzelgesprache gegeben aber auch fiir den
Magistratsdirektor, der verantwortlich ist fiir die Fiihrung des.inneren Dienstes sind 22
Abteilungsleiter, Organisationseinheiten etc. zu managen fast unméoglich. Deshalb war auch
der Vorschlag der Sozialdemokratie, dass wir gesagt haben, wir filhren eine zusétzliche Ebene
ein, das Direktionsmodell. Da war vorgesehen, dass wir Direktoren schaffen fiir den
Infrastrukturbereich, fiir Finanz- und Wirtschaftsbereich, flir andere Bereiche. Das ist von
unserer Gruppe verworfen worden, weil die Uberlegung diskutiert wurde, ob das nicht
bedeutet, dass zusitzlich eine Ebene eingezogen wird, zusétzlich Personal, weil wenn einer
,Direktor” ist, braucht er Personal, brauchen wir wieder mehr Organisation und dhnliches.
Und unser Modell sieht eigentlich vor, dass wir zwei Verweise noch um das zu umgehen, was -
ich vorher genannt habe. Organisationseinheiten zu schaffen, damit man qualifizierte Leute
bekommen, haben wir gesagt, muss es neben einer Managementkarriere eine
Expertenkarriere geben dh. wenn jemand hoch qualifiziert ist im IT-Bereich, miisste unser
Entlohnungsschema zulassen, dass er aufgrund der Tatsache, dass er Experte in diesem
Bereich ist oder auch im Gesundheitsbereich oder in der Pddagogik mehr bekommt als wie
wenn er Leiter einer Struktur ist. Wir wollen auch sachliche oder haben mit unserem Vorschlag
sachliche zusammengehdrige Aufgaben gebtindelt. Beispielsweise haben wir die FM, wir
haben Klagenfurt Wohnen, alles was mit Wohnen und Infrastruktur zusammengehért. Oder
Finanzen, Wirtschaft. Wir haben eine Controlling Abteilung, Klaus verzeiht mir das. Wir haben
Finanzabteilung etc. wenn wir alles was mit Finanzen, mit Wirtschaft, mit Einnahmen
zusammenfihren wire das ein Referat, wo die Leute zusammenarbeiten, Synergien genutzt
werden kénnen, Effizienzsteigerung. Und das ist sozusagen unser Referatsmodell.
Zusammengehérende Aufgaben werden gebiindelt z.B. eine Stabsstelle fiir zentrale
Rechtsangelegenheiten wire ein Vorschlag, dass die in der Magistratsdirektion angesiedelt
werden kann. Wir haben {iberall im Haus Juristen. Daher, ich hoffe, ich sage jetzt nichts
Falsches oder ein Abteilungsleiter geht in einem Jahr in Pension. Das gibt die Moglichkeit, dass
wir eine Rechtsorganisation, eine Rechtseinheit als Stabsstelle in der Magistratsdirektion
schaffen, die-sozusagen fiir alle im Haus, wenn es um Recht geht, wenn ich einen Juristen
brauch sozusagen zugdnglich ist, und dort werden die Juristen geblindelt und konzentriert.
Das gleiche gilt beispielsweise fiir das Thema der Digitalisierung. Auch hier wollen wir so eine
strategische Stabsstelle einrichten, die weil alle vom Thema Digitalisierung betroffen sind, in
der Magistratsdirektion. Wenn einer Digitalisierung, wenn einer einen Akt hat, den er
umstellen méchte, wendet er sich an diesen Bereich. Und dann haben wir sogenannte 12
Referate. Was da dazukommt, ich habe vorhin die 14 ausgegliederten Organisationseinheiten
genannt. Wir haben das Stadtmarketing, das Ordnungsamt, Festival GmbH, wir haben die
Klagenfurt Pflege GmbH, um eine groRere und aktuellere zu nennen und es hat die Uberlegung
gegeben eine Holding zu schaffen, wo diese Gesellschaften gemanagt sind. Das ist von uns
ebenfalls, von dieser Gruppe verworfen worden, sondern unser Vorschlag lautet, dass diese
Beteiligungen, Gesellschaften von den jeweiligen Referaten dann wahrgenommen werden.
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Wenn wir dann ein Finanz- und Wirtschaftsreferat haben, ist alles was formal einer
finanziellen Steuerung bedarf, in diesem Finanz- und Wirtschaftsreferat angesiedelt. Wenn
wir ein Referat fiir Offentlichkeit, Marketing und &hnliches haben, dann wird man
beispielsweise die Stadtmarketing GmbH oder die Beteilungen werden dann von diesem
Referat gemanagt. Im Vergleich zum vorhergehenden sehr breit aufgestellten Magistrat wire,
das war der Ist Zustand, wire dieser Vorschlag deutlich schlanker. Das war die breite
Organisationsform und dieses Zukunftsmodell wiirde dann so aussehen und von den
jeweiligen Referaten wiirden die Beteilungen gesteuert werden.

Wie schaut das Modell jetzt im Einzelnen aus. Auch das liegt im Antrag vor. In der
Magistratsdirektion, wie gesagt, eine Stabsstelle fiir zentrale Rechtsangelegenheiten. Wir
kénnten Zivilrecht auflassen, wenn der Abteilungsleiter in Pension geht. Eine Stabsstelle fiir
interne Revision und internes Kontrollsystem. Eine IT, die die operativen Bereiche betreut und
ein  Human Ressource Bereich, der operative Personalverwaltung und strategische
Personalentwicklung macht. Vom Employer Branding Uber Recruiting, Onboarding,
Personalplanung, langfristige Personalplanung, Aus- Fortbildung, Weiterbildung,
Dienstnehmerschutz und dhnliches. Weil, diese Stabsstelle wiirde ja von allen im Haus, von
allen Abteilungen wahrgenommen werden. Und dann haben wir zwei strategische
Strategiestellen: die Digitalisierung und Business Intelligence, das heiBt digitales Info
Management: Vermessung und Geo Information zuziglich Statistik und Programmanagement
dh. wenn Projekte zu koordinieren sind, ob es der Hiilgerthpark ist, ob es das Hallenbad ist
oder Prozesse zu optimieren sind, wo strategische Organisationsentwicklung stattfinden soll,
dann sollte das auch in so einer Strategiestelle erfolgen, die fiir alle im Haus sozusagen zur
Verfiigung steht. Wie gesagt Stadtrechnungshof bleibt unangetastet.

Jetzt zu den 12 Referaten und dem Vorschlag. Das Referat Finanzen und Wirtschaft habe ich
schon kurz angedeutet. Liegenschaftsentwicklung, Exekutionen, Subventionsverwaltung,
Fundraising, Forder- und Beteiligungsmanagement, Wirtschaftsservice. Alles was mit Geld und
Einnahmen zu tun hat und Steuerung zu tun hat, in diesem Referat. Die Beteiligungen, die von
diesem Referat wahrgenommen werden sollten, wire beispielsweise die UZ Immobilien KG
oder wir haben noch eine Vitalbad GmbH, das ist das Grundstiick gegeniiber dem
Minimundus, das in einer Gesellschaft liegt. Dann haben wir den Vorschlag ein Referat fiir
Standortmarketing und Kommunikation einzurichten. Das siamtliche Aufgaben der Stadt, die
zur AuBen- und Innenwirkung notwendig sind, beinhaltet. Auch Veranstaltungskoordination,
Stddtepartnerschaften, Stadtkommunikation, die Beteilung wire wie gesagt Stadtmarketing
Klagenfurt, unser Anteil an den Klagenfurt Messen, an der Klagenfurt Festival. Alles was mit
AuBenauftritt der Stadt zu tun hat. Dann wiirden wir empfehlen Facility Management und
Klagenfurt Wohnen in einem Referat zu managen. Tiefbau und StraRenverwaltung,
Entsorgung. Da wire Miillentsorgung, Straenreinigung und Kldranlage. Und ein Referat, dass
wir Sicherheit nennen. Da wiéren alle Sicherheitsagenden der Stadt zusammenzufiihren,
Katastrophenschutz, Feuerwehr, Sicherheit in Amtsgeb&uden, Portier, Sicherheitsdienste und
die Beteiligung, die mitgemanagt werden solite wire die Klagenfurter Ordnungs- und
Sicherheits-GmbH. Dann ein Referat fiir nachhaltige Stadtentwicklung. Stadtplanung,
Verkehrsplanung inkl. des OPNV, Klima- und Umweltschutz und die Smart City Agenden. Dann
ein Referat blau/griin haben wir es genannt als Arbeitstitel. Alles was Garten und Gewésser
betrifft. Also die griine und blaue Infrastruktur. Die Griinanlagen, Naturraum, Gewisser,
fachlicher Naturschutz, Wilder, Friedhéfe, Friedhofsverwaltung, Hochwasserschutz in einem
Referat. Sport sollte bleiben. Wir haben lange diskutiert (iber das Thema, was wir eigentlich
noch offengelassen haben, das Thema Bildung und Kultur. Wenn wir schlanker werden wollen,
haben wir gesagt, sollten wir Kultur ist auch Menschenbildung, sage ich immer. Bildung und
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Kultur zusammenzufiihren. Es hat aber auch die Uberlegungen in unserer Gruppe gegeben,
nachdem Kultur sehr stark eine AuBenwirkung hat, das zum Referat Stadtmarketing zu geben,
- weil die AuRenwirkung so groR ist. Der Prozess ist noch nicht abgeschlossen. Wir kommen
jetzt einmal ins tun und am Ende auch ihrer Beschlussfassung und ihrer Beauftragung werden
wir, ich hoffe in einem groBen Konsens und mit Vertreter aller Parteien Schritt fiir Schritt
anfangen. Dort, wo Pensionierungen anstehen, werden wir starten. Und dann werden wir
irgendeinmal zum Thema Bildung und Kultur kommen. Wir haben die Behérdenverwaltung,
Gesundheit, Jugend und Familie und Soziales. Da wiirde beispielsweise die Pﬂege GmbH
wahrgenommen werden.
Ich komme. jetzt noch einmal zum Beschluss. Was beschlleﬁen sie heute eigentlich? Sie
beschlieRen, ich mdchte schon darauf hinweisen, auch um etwaige Angste abzubauen, dass
die Politik nichts mehr zu reden hat und dhnliche Sachen, die ich alle im Vorfeld geh6rt habe.
Sie nehmen diesen Bericht unserer Arbeitsgruppe zustimmend zur Kenntnis dh. sie sagen,
dieser Vorschlag ist nicht schlecht. Wir nehmen den einmal zur Kenntnis und beauftragen den
Herrn Magistratsdirektor, jetzt Herrn Magistratsdirektor Stellvertreter als Leiter oder in‘seiner
Funktion als Leiter des inneren Dienstes gemeinsam mit der Steuerungsgruppe zur Aufgaben-
~und Strukturreform mit der Umsetzung des im Anhang 1, das ist, dass, was ich raufgeworfen
habe, beigefligten Konzeptes eines neuen Organisationsdesigns fiir das Magistrat Klagenfurt
unter Einbindung der Personalvertretung. Das miissen wir ohnedies machen, weil das war ein
groBes Thema. Warum ist die Personalvertretung nicht eingebunden oder zu welchem .
Zeitpunkt wird die Personalvertretung eingebunden. Wir in unserer Gruppe haben in
Abstimmung mit den politischen Vertretern, jetzt ist niemand von den beiden Herren da, ganz
klar den Auftrag bekommen, machts einmal eure Arbeit, dann schauen wir, gibt es tiberhaupt
eine Mehrheit fiir diesen Beschluss und danach sprechen wir mit der -Personalvertretung. Ich
nehme zur Kenntnis, das war oder wir hitten die Personalvertretung aufgrund ihres Wissens,
“das sage ich jetzt, weil ich auch viele Gespréache gefiihrt habe, friiher mit an Bord nehmen
kénnen aber ich sage auch als Mitarbeiter des Hauses obliegen wir den politischen Vorgaben.
Sie nehmen dieses Konzept zur Kenntnis. Sie beauftragen den Herrn Magistratsdirektor
_ Stellvertreter, hoffentlich ist er jetzt deshalb nicht hinausgegangen unter Einbindung der
Personalvertretung mit der schrittweisen Umsetzung dieses Konzeptes. Warum schrittweise?
Weil wir miissen, wenn wir Anderungen in der Geschiftseinteilung vornehmen, wenn wir
Abteilungen zusammenlegen, Abteilungen auflassen etc. sind wir ja verpflichtet in den
Stadtsenat zu gehen. Das heift mit all diesen Vorschlagen, die ich jetzt im Uberblick
prasentiert habe, miissen wir mit einem eigenen Antrag in den Stadtsenat gehen. Das schreibt
unsere Geschiftsordnung vor. Wenn wir Abteilungen zusammenlegen oder verdndern oder
auflassen wollen, dann ist die Geschaftseinteilung zu dndern und wir miissen einen eigenen
Antrag bringen dh. da ist in Wirklichkeit die Sicherheitsleine auch fiir die politischen
Entscheider, wenn sie das haben wollen dann kdnnen sie im Stadtsenat sagen, nein machen
wir nicht. :
Das fiihrt mich zu meinen Schlussworten. Geschatzte Damen und Herren. Ich ersuche auch im
Namen der Steuerungsgruppe um die Zustimmung zum gegensténdlichen Antrag, damit wir
endlich ins tun kommen. Damit wir, und das haben wir uns vorgenommen, iber den Sommer
arbeiten und im Herbst mit den ersten konkreten Beschlussantrdgen in den Stadtsenat
kommen, weil wir kdnnen mit diesem Change Prozess erst beginnen, wenn wir ihre
Zustimmung haben, wenn der Herr Magistratsdirektor Stellvertreter den Auftrag erhélt und
wir wollen die ersten Schritte einleiten. Wir wollen zeigen, wir werden nicht von heute auf
morgen das ganze Haus umkrempeln aber wir wollen zeigen, wie man beispielweise aus drei
Tischlereien eine macht. Wir wollen zeigen, wie wir wenn ein Abteilungsleiter in Pension geht,
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wir nicht nachbesetzen sondern aus dem eine kleinere sparsamére effizientere
Organisationseinheit machen. Das heif$t, wir wollen von Seiten der Verwaltung diese ersten
Schritte machen und damit brauchen wir auch ihre Zustimmung, damit wir mittelfristig das
System positiv verdndern kdnnen. Meine absolut letzte Bitte aber ich hoffe, sie wird erfiillt,
weil die Vorgespréche in den Clubs sehr positiv waren. Ein Change Prozess eignet sich nicht
fur politische Konflikte. Das war auch die Entscheidung der Firma Trigon, die ab einem
gewissen Zeitpunkt wo das alles eskaliert ist, gesagt haben, wir machen da jetzt nicht mehr
mit und die Arbeitsgruppe die Finalisierung alleine getitigt hat. Ein Change Prozess kann nur
funktionieren, wenn alle oder ein sehr groRer Teil der Eigentiimer sprich der Gemeinderat und
die Politik dahinterstehen. Es wire aus meiner Sicht ein sehr positives Zeichen auch in
Richtung der Verwaltung und der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter erstens, dass man ihre
Arbeit ernst nimmt und dass sie geschlossen hinter diesem Reformprojekt stehen. Danke fiir
die Aufmerksamkeit.

Wortmeldung Gemeinderat Mag. Martin Lemmerhofer, SPO:

Geschatzter Herr Bilirgermeister, hoher Stadtsenat, werte Gemeinderatskolleginnen und
Kollegen, liebe Zuh6rerinnen und Zuhérer. Ja, lieber Martin Strutz. Danke noch einmal fiir die
Prasentation, der ich schon einmal beiwohnen hab diirfen. Beziiglich Modell der
Sozialdemokratie udgl, ich sehe das eher als Prozess. Es hat Vorschlige der Fraktion X
gegeben, Vorschldge der Fraktion Y. Am Ende des Tages gibt es dann ein Konzept. Das liegt
dann am Tisch und mit dem setzen wir uns dann auch dementsprechend serids auseinander.
Jetzt sage ich einmal grundsitzlich das Beispiel mit der Tischlerei. Es ist natiirlich ein Beispiel
und Aufgaben gehdren gebtindelt aber wirklich als Einsparungspotenzial im Personalbereich
wirst du nur im Overheadbereich erzielen kénnen und da wird man dann auch ansetzen
mussen aber jetzt einmal zum Antrag als solches. Ich beginne gleich einmal mit etwas
positivem. Ich bin dankbar, Herr Blirgermeister, dass du das auch aufgegriffen hast, dass man
uns ein wenig linger Zeit jetzt was die Beschlussfassung anlangt, genommen haben, diese Zeit
auch, so wie ich das beurteilen kann, auch genutzt haben, intensive Gespriche zu fithren und
zu schauen, dass es doch eine breitere Basis fiir die Beschlussfassung gibt. Nur eine Bitte in
diesem Zusammenhang. Bitte nicht mehr dreimal den Gemeinderatstermin verschieben,
sondern nur mehr einmal. Weil es gibt natiirlich auch berufstatige Gemeinderatinnen und
Gemeinderdte, die sich da ein bisschen schwerer tun. Dem bitte auch Rechnung zu tragen und
die Termintreue jetzt auch fraktionstbergreifend ist natiirlich fiir uns alle wichtig, dem bitte
wirklich mehr Bedeutung beimessen, weil das ist jetzt nicht das erste Mal, dass wir
Gemeinderatssitzungen zum wiederholten Mal verschieben. Dankeschén.

Jetzt wieder zurilick zum Thema. Grundsatzlich Entscheidungen mit der Brechstange und
gerade bei so einer grundsatzlichen Umstellung sind nie gut und behindern aus meiner Sicht
natirlich dann auch die Umsetzung als solches. Man muss bei so einer Strukturreform nicht
nur einige wenige einbinden, sondern ich habe es dir eh bei der Présentation auch gesagt, fir
mich ist es auch wichtig, dass man alle Keyplayer in diesem Sinne auch miteinbindet und in
dem Zusammenhang verstehe ich Uberhaupt nicht, warum man nicht den Leiter der
Personalabteilung wirklich intensiv mit in diesem Prozess eingebunden hat oder auch den
Leiter der Finanzabteilung. Das wadre aus meiner Sicht auf jeden Fall wichtig und fiir mich stellt
das ein gewisses Réatsel dar. Vielleicht kann man das dann noch aufklaren. Aber so wie auch
die Personalvertretung gehoren jene Entscheidungstréger, lass mich den Satz fertig sprechen.
Es kann in diesem Sinn nicht sein auch was die Personalvertretung anlangt, dass man sich da
solange Zeit gelassen hat auch wenn es irgendwelche Absprachen als solches gegeben hat.
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Schlussendlich ist es wichtig, dass man diese Schlusselkrdfte im Haus auch mit Beginn so eines
Reformprozesses miteinbindet. Bitte. '

Dr. Martin Strutz:

Ich darf diese Frage beantworten warum genau dieser Personenkreis beauftragt wurde. Das
hat der Herr Biirgermeister und der Herr Vizeblirgermeister expressis verbis als Auftrag
gegeben.

Gémeinderat Mag. Mkartin Lemmerhoféf, SPO weiter:

Wie gesagt, wir haben (iber dieses- Thema auch langer diskutiert und iiber die
Fraktionsgrenzen hinaus hat man auch gesagt, naja eine Personalvertretung gehért und du

hast es selbst kritisch angemerkt, gehdrt natiirlich friiher eingebunden. Unser Clubobmann

wird jetzt dann eh noch darauf Bezug nehmen und bin auch froh, dass man diesen Input auch
von unserer Fraktion dann dementsprechend mitaufgenommen hat. Und warum sollte man
“die Personalvertretung und warum sollte man gerade jene Kréfte im Haus, die wirklich das

Tagesgeschift kennen, sage ich jetzt ganz flapsig formuliert, nicht von Anfang an einbinden,

weil gerade diese kénnen maRgeblich dazu beitragen, dass so eine Reform gelingen kann oder

auch scheitern. Ich habe das heute bei einer anderen Wortmeldung eh schon auch angemerkt.

Ja, die operative Verantwortung liegt einerseits bei der Politik und andererseits aber natiirlich

auch bei den Fithrungskriften des Hauses und die kénnen da schon auch steuern bis zu einem:
gewissen Grad eingreifen und deshalb .denke ich, ist es einfach grundsitzlich wichtig.

Geschweige denn auch von diesem operativen Wissen das natirlich von der Organisation da

ist, da sollte man auf jeden Fall zugreifen. Gerade auch deshalb, weil das nichts zusétzlich
~ kostet. Das sind keine zustzlichen Beraterkosten, die man natiirlich auch jetzt bei diesem
Antrag wieder haben. Auf Zahlen méchte ich da nicht ndher eingehen. Aus diesem Grund war

es fir meine Fraktion von elementarer Bedeutung, dass die Einbindung der

Personalvertretung als solches auch stattfinden muss. Ich habe eh darauf hingewiesen und in

einem Zusatzantrag als solches auch festgeschrieben wird. Fiir uns als Sozialdemokraten ist es

auch wichtig, dass sichergestellt wird, dass keine Mitarbeiterin, kein Mitarbeiter des Hauses
weniger Gehalt bekommt und es auf keinen Fall zu irgendeiner Entlassung kommt. Das heif3t

die Reduktion der Personalkosten kann nur durch einen natiirlichen Abgang funktionieren und
ohne Aufgabenreform, das habe ich auch schon mehrmals gesagt, wird sowas auch nicht.
mdglich sein, weil wie gesagt, wir haben einerseits einen Versorgungsauftrag den wir erfiillen

miissen. Da werden wir aufgrund der gesetzlichen Rahmenbedingungen gar nicht umhin

kommen auch diese Kosten weiterhin zu haben. Dann hast du einen beschrénkten Spielraum.

Der Stadtrechnungshof bzw. Kontrollamt hat eh seit vielen Jahren darauf hingewiesen,

Pflichtaufgaben, freiwillige Leistungen etc. da kann man vielleicht auch ansetzen aber wie
gesagt, diese kritische Auseinandersetzung was die Aufgabenreform anbelangt muss
stattfinden. Am Ende des Tages und das war uns auch einfach wichtig, muss die Politik

entscheiden, was sicher, geschétzte Damen und Herren, nicht einfach werden wird aber um

den Versorgungsauftrag weiterhin erfiillen zu konnen, aus meiner Sicht alternativlos ist. Noch

ein Detail was mir bei diesem Antrag als solches fehlt, sind die konkreten Zahlen. Du hast jetzt
wohl darauf hingewiesen, es ist jetzt einmal ein Grundsatzantrag. Ich hoffe aber, dass bei den

Folgeantrdgen dann das der Fall sein wird und vor allem, dass diese Zahlen auch liberpriifbar
sind weil diese 2,4 Millionen, die du heute genannt hast, ich kann sie jetzt nicht

nachvollziehen. Deshalb denke ich, ist es total wichtig, dass man den Leiter der
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Personalabteilung MMag. Kaschitz auch in diesen Prozess jetzt zukiinftig wirklich intensiv
miteinbindet. Vielen Dank fiir die Aufmerksambkeit. '

Wortmeldung Gemeinderat Patrick Jonke, TKS:

Hoher Gemeinderat, heute stehen wir ja vor einer wegweisenden Entscheidung, die die
Geschichte unseres Magistrates und auch mit unserer Stadt mageblich prigen wird. Das ist
ein ganz wichtiger Schritt. Ein gemeinsamer Antrag von Blirgermeister Christian Scheider,
Vzbgm. Mag. Alexander Kastner, Stadtratin Sandra Wassermann und Stadtrat Max Habenicht
bildeten die Grundlage fiir diese Reform, die nicht nur wichtig, sondern historisch bedeutsam
und unbedingt notwendig ist. Ich mochte da gerne kurz einhaken beim Kollegen
Lemmerhofer. Das der Gemeinderatstermin verschoben wurde, hat damit zu tun, dass dieser
Antrag eigentlich im Stadtsenat behandelt werden hdtte sollen. Das ist Stadtsenatspflichtig
und nicht Gemeinderatspflichtig. Aus diesem Grund ist er, weil die SPO diesen auch verlagern
wollte, ist ihr gutes recht mit zwei Mandataren ist er auch in den Gemeinderat verlagert
worden. Und aufgrund dessen, dass die Protagonisten, die diesen Antrag dementsprechend
vorbereitet haben zu diesem Zeitpunkt keine Zeit gefunden haben, hat dieser Gemeinderat
nicht = stattfinden kénnen. Das war die erste Terminverschiebung. Die zweite
Terminverschiebung, es waren nur zwei nicht drei, war aufgrund dessen, dass im Bereich des
Stadtebundes hier eine wichtige Sitzung stattgefunden hat was mit den Finanzen der Stadt zu
tun gehabt hat, wo der gesamte Stadtsenat auch eingeladen war und wo es wichtig war, auch
hier dabei zu sein um dementsprechend die Finanzen der Stadt in den Griff zu bekommen und
die Transferzahlungen bzw. unsere Untermauerungen hier auch dort kundzutun. Dort war
auch der Landeshauptmann, die Landeshauptmann Stellvertreterin Schaunig, die auch fiir die
Finanzen im Land zustdndig war. Dieser Termin ist im Nachhinein hereingekommen und
deswegen hat das auch dementsprechend nicht stattfinden kénnen. Das ist nicht mutwillig
vom Biirgermeister dementsprechend, ich sage es nur, nicht mutwillig passiert.

Dann méchte ich kurz auch darauf eingehen, was der Kollege Strutz gesagt hat. Da méchte ich
mich auch einmal herzlich bedanken bei Dr. Martin Strutz, auch bei Herrn Magistratsdirektor
Binder, bei der Steuerungsgruppe, die hier diesen Antrag erarbeitet hat. Das ist wie gesagt ein
ganz ganz wichtiger Schritt fiir die Stadt. Der Biirgermeister hat es schon mehrmals betont,
dass diese Reform nicht nur dazu dient ein nachhaltiges Budget fiir Klagenfurt zu
gewahrleisten, sondern auch als starkes Argument gegeniiber Land, Bund und in Bezug auf die
Fordermittel unserer Stadt die dementsprechenden Konsequenzen zu ziehen, damit hier auch
signalisiert wird, dass die Stadt ihre Hausaufgaben dementsprechend erfiillt. In den
vergangenen Monaten hat es eine interne Steuerungsgruppe eben gegeben und die
unterstiitzt von einem externen Beratungsunternehmen war. Auch da haben wir gehért, das
ist wichtig, dass dieser Change Prozess kein politisches Kleingeldwechseln wird, sondern das
hier gearbeitet wird, dass das umgesetzt werden kann. Das war leider nicht immer der Fall.
Deswegen hat sich dieses Beratungsunternehmen auch zuriickgezogen, weil es in die
Offentlichkeit gezogen worden ist, weils eben ein Teil war der im dementsprechend hier
wieder politisch diskutiert werden hat miissen in der Offentlichkeit. Ich méchte mich da auch
bei der Personalvertretung bedanken. Heute wird ja ein Zusatzantrag von Seiten der SPO,
Team Kédrnten, der Klagenfurter Volkspartei, der FPO Klagenfurt und der Griinen eingebracht.
Das ist auch ganz ganz wichtig. Hier wird noch einmal dementsprechend signalisiert, dass es
uns wichtig ist, die Personalvertretung auch dementsprechend einzubinden und das haben
wir auch hier noch einmal niedergeschriebeh. Ich bin froh, dass es hier auch einen Change bei
der SPO gegeben hat, dass ihr auch hier mit dabei seids weil wie auch schon angesprochen,
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auch der Kollege Lemmerhofer gesagt hat, das wichtig ist, dass dies breit getragen wird dieses
Vorgehen und ich glaube, das ist ein wichtiger Schritt fiir die Stadt. Ich sehe diese Reform als.
Chance fiir effizientere Verwaltung, die dem Wohl der Biirgerinnen und Biirger unserer Stadt
in weiterer Folge dient und die Reform, die steht natirlich fiir Fortschritt, Transparenz und
eine zukunftsorientierte Stadtentwicklung. Aus diesem Grunde fordere ich auch nattrlich die
Neos auf, auch wenn ihr euch nicht damit beschéftigt habt scheinbar, leider, fordere ich auch
damit auf, die konstruktiven Krifte der Stadt hier gemeinsam diesen Schritt zu gehen und
diesen nachhaltigen Antrag auch dementsprechend die Zustimmung zu erteilen. Vielen
herzlichen Dank.

Wortmeldung Gemeinderat Mag. Janos Juvan, Neos:

Hoher Gemeinderat, am 5. Dezember haben wir Neos einen Antrag eingebracht, dass wir
endlich ehrlich an das Thema Kostenreduktion im Bereich Personal herangehen und der
Antrag hat auf ganz vieles Riicksicht genommen, dass natiirlich auch wichtig ist. Diese wichtige
notwendige Personalkostenreduktion natirlich in einer sozial vertréaglichen Art und Weise zu
machen aber eben auch in einer Art und Weise, die dann tatsdchlich dazu fiihrt, dass es auch
passiert. Diesen Antrag heute iiber ein halbes Jahr spiter hier im Gemeinderat auf der
Tagesordnung zu haben, das war wirklich langer und es war ein wirklich mithsamer Weg. Es
ist relativ einfach gegangen den normalen Weg in den Ausschuss, wo der Antrag auch, das hat
er Kollege Zechner schon berichtet heute, einstimmig angenommen wurde also von allen
Fraktionen die Zustimmung erhalten hat. Es war aber, Kollege Jantscher sagt gerade nur zur -
Kenntnis genommen, danke, das werde ich namlich gleich noch erértern wo da der
Unterschied liegt und warum und wo auch das Problem im aktuellen Antrag zur
Strukturreform liegt. Es ist ndmlich dann vieles nicht passiert und wir haben extremen Druck
ausiliben mussen und extrem hartnéckig sein, dass dieser Antrag heute auf der Tagesordnung
ist und geschitzte Kolleginnen und Kollegen des Gemeinderates. Ich kann nicht umhin als
ihnen zu sagen, sie haben eine historische Chance ausgelassen. Namlich die Chance der
Klagenfurter Bevolkerung zu zeigen, dass sie es ernst meinen und dass sie sie nicht beliigen.
Weil genau das ist das was zu befiirchten steht bei der Beschlussfassung zur Strukturreform
so wie sie jetzt uns prasentiert wurde. Wie kénnte es sonst anders sein, dass wir Neos einen
Antrag einbringen wo wir sagen, reduzieren wir die Personalkosten schrittweise Jahr fiir Jahr
um 1% und ein Biirgermeister steht hier und sagt, unméglich, das geht nicht. Aber wenn es
2% sind, wie in diesem Papier, geht das auf einmal. Das ist ja nicht auf den ersten Blick logisch.
Es gibt einen wesentlichen Unterschied und dieser Unterschied heift Verbindlichkeit.
Wihrend unser Antrag eine Selbstverpflichtung des Gemeinderates ist, diese Reduktion
tatsachlich umzusetzen, ist das hier genau das was der Kollege Jantscher gerade gesagt hat,
ein zur Kenntnis nehmen eines Vorhabens. Martin Strutz, der das ganze gerade présentiert
hat, hat selbst gésagt, keine Sorge, dass man dann nichts mehr mitzureden hat, ihr nehmt es
nur einmal zur Kenntnis. Und das ist genau das Problem. Genau sowas ist auch beschlossen
worden bei dem sogenannten selektiven Aufnahmestopp, den wir seit 2015 haben, der die
Personalangelegenheiten vom Stadtsenat in den Gemeinderat verlagert hat. Mit welchem .
Effekt? Das wir die Personalkosten nach unten gebracht haben, dass wir das Thema aktiv
gemanagt haben. Mitnichten. Das hier in den Reihen jedes Mal wieder, auch heute, bei jeder
einzelnen Nachbesetzung, die naturlich immer zu 100% erfolgt ist seitdem, von der groBen
Mehrheit die Hand gehoben wird. Und deswegen kommen wir in diesem Thema nicht weiter.
Und es tut mir leid, wenn ich das so sagen muss, du hast es selbst auch in deiner Prasentation
gesagt, wie viele Anldufe es schon gegeben hat. Da muss ich sagen, es ist doch ein bisschen
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naiv zu glauben, dass es jetzt klappt oder. erkldrts mir warum es jetzt klappen sollte. Weil
inhaltlich bin ich Gberhaupt nicht dagegen, kann man viele Details diskutieren und kann man
so sehen oder so und da gibt es sicher verschiedene Ansétze aber die Verbindlichkeit fehlt.
Und das ist genau das was ich vermisse. Wir missen den Menschen doch da drauBen jetzt
einmal glaubhaft, nicht nur glaubhaft machen, sondern eben auch verbindlich machen, dass
wir das jetzt angehen, weil sonst geht sich das alles nicht mehr aus. Der Herr Biirgermeister
ist ja zu Recht hier herausen gestanden und hat gesagt, das geht sich nicht mehr aus. Uns geht
das Geld aus. Wir kénnen nicht mehr investieren, wir kénnen das nicht machen. Also brauchen
wir diese Verbindlichkeit. Und das ist genau das was unser Antrag vorgesehen hitte, wo die
Zustimmung ich mir erhofft habe. Es ist leider heute hier durch den Gemeinderat nicht erteilt
worden. Sie hitte genau die Verbindlichkeit drinnen gehabt und hétte genau, weil das ja ein
Kritikpunkt war so quasi man zieht ja nur was raus und sagt, das machen wir locker flockig.
Das machen wir tiberhaupt nicht locker flockig. Aber es ist eine Selbstverpflichtung, es ist eine
Zieldefinition. Das groRe Ding in der Managementlehre aktuell OKR kommt aus der Welt von
Google und nennt sich objectives and key results. Da definiert man zuerst einmal einen
Zustand wie das Unternehmen oder in unserem Fall die Stadt zu einem gewissen Zeitpunkt
sein soll, welchen Zustand sie erreicht haben soll und versieht das dann mit key results, also
konkreten Zielen und sagt, an welchen Kriterien kénnen wir denn das messen und dann geht
man in die Ableitung dessen welche Strukturanpassungen brauche ich. Das ist
Organisationsentwicklung. Das haben ihnen die Kolleginnen und Kollegen von Trigon sicher
erzdhlt und auch bei uns bei den Mitarbeitern in den Reihen haben wir mehr als genug Leute,
die sich da fantastisch auskennen. Und jetzt kommen wir zum Thema der Mitarbeit, weil das
hier massiv vorgeworfen wurde, wir Neos hatten nicht mitgearbeitet und ich, Janos Juvan,
hétte kein Interesse an der Mitarbeit. Muss ich auch sagen, das finde ich schon beeindruckend
welcher Aufwand da betrieben wird, dass wir diese Message nur ja nach auRen zu trommeln.
Den Aufwand und die Hartndckigkeit wiinsche ich mir bei inhaltlichen Themen. Da stellt sich
der Blirgermeister hin und reklamiert das, da gibt es vom Team Kérnten die Gemeinderite die
gleich darauf pochen, der Kollege Jantscher prangert es an, der Herr Magistratsdirektor
Stellvertreter lduft extra noch einmal um Emails auszudrucken, mir vorzulegen, von Martin
Strutz wird es dann auch noch einmal angesprochen. Wissen sie wie die Aufforderung zur
Mitarbeit ausgeschaut hat? Ein E-Mail am 12. Juni, also vor gut 2 Wochen. Da habe ich aber in
der Zeitung schon gelesen gehabt, was da in der Regierungsbank zu diesem Thema gestritten
wird. Ja da brauche ich nicht mehr mitarbeiten. Das ist so wie bei der laufenden FuRball EM
die FuRballanalogie noch einmal zu ziehen, wenn ein paar Leute'am FuBballplatz kicken und
dann sagen sie zu einem, du, magst noch mitspielen, weil wir gehen jetzt duschen. Ja da
brauch ich nicht mehr mitmachen. Weil ich setze mich sicher nicht hin und lasse mir da dann
im Schnellverfahren vorkauen was da ausgearbeitet worden ist und sagen, da stimmst aber
schén brav zu. Weil das ist genau das passiert was ich vermutet habe. Es fehlt die
Verbindlichkeit. Und wenn ich diesen Antrag lese, dann kann ich einfach nicht glauben, dass
es diesmal klappen wird. Und ich stimme einer Sache nicht zu wo ich nicht drauBen bei.den
Menschen mich hinstellen kann und guten Gewissen sage, ja da habe ich zugestimmt, weil
jetzt wird es klappen. Weil wir miissen das machen und mit diesem Antrag kriegen wir es hin.
Aufler, Herr Biirgermeister, ich will ja nicht der sein der einfach nur nein sagt. Ich mache lhnen
einen konstruktiven Losungsvorschlag lhnen und allen Gemeinderitinnen und
Gemeinderéaten. Stellen Sie sich bei lhren Schlussworten zu diesem Antrag bitte hier hin und
versprechen Sie, dass die Personalkosten in filinf Jahren 150 Millionen Euro nicht
Uberschreiten werden. Wenn Sie das machen, dann stimmen wir gerne zu.
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Wortmeldung Gemeinderat Julian Geier, OVP:

Sehr geehrter Herr Biirgermeister, hoher Stadtsenat, geschitzte Kolleginnen und Kollegen. Es
ist ja eh schon quasi fast wortwdrtlich so gefallen. Fiir mich ist der Tag durchaus trotzdem
historisch. Es ist jetzt mittlerweile der Martin Strutz hat es friiher angesprochen, mit Markus
Geiger habe ich heute in der Clubsitzung gefragt, wann er das erste Mal das Thema Struktur-
und Aufgabenreform in der Stadt Klagenfurt gehort hat und es ist mir dann gesagt worden, es
ist 2009 gewesen. Das ist mittlerweile 15 Jahre her. 15 Jahre, das sind tiber 5400 Tage mit
denen wir uns in der Landeshauptstadt Klagenfurt damit beschiftigt haben, dass es eine
Aufgaben-, eine Struktur- und Verwaltungsreform braucht. Es ist jetzt 15 Jahre her, dass wir
wissen, dass es in diesem Magistrat Anderungen braucht. Ich habe schon die gesamte und ihr
wisst es die gesamte Legislaturperiode immer dariiber geredet, dass wir eine solche Reform
brauchen. Dass es so wie es jetzt ist in der Landeshauptstadt Klagenfurt nicht weiter gehen
kann, weil wir brauchen eine Reform, die Blirgerndher wird, die digi_talef wird und die vor
allem der Landeshauptstadt Klagenfurt auch in Zukunft Chancen bietet. Und heute ist es fiir
mich deshalb so historisch, weil wir hatten diese Reformen schon viel friiher haben kénnen
aber wir es geschafft haben und das ist halt nun mal Demokratie, dass auf breite Beine zu
stellen. Auf eine breite Basis, auf ein Fundament, dass es moglich macht auch diese Reform
umzusetzen. Weil es nutzt uns nichts und Janos da muss ich dir schon zum Teil Recht geben,
wenn wir heute eine Reform beschlieRen die nicht umgesetzt wird. Ich glaube aber nur daran,
dass eine Reform umgesetzt werden kann und das ist ja auch zum Gliick im Zusatzantrag so
drinnen, wenn sie getragen wird von allen politischen Fraktionen, von allen politischen
‘Partnern aber genauso miissen wir die Mitarbeiter des Hauses mit auf die Reise nehmen und
auch die Biirgerinnen und Biirger der Landeshauptstadt Klagenfurt mit auf die Reise nehmen
und einbinden, wenn es darum geht, unser Haus zu modernisieren, auf neue Beine zu stellen
und das Schiff wieder in die richtige Richtung zu lenken. Warum ist das so wichtig, dass wir
diese Reform umsetzen? Wir haben letztes Jahr also entgegen der Stimmen der Volkspartei
ein Budget beschlossen, dass einen operativen Abgang von {iber 16 Millionen Euro hat. Wir
haben eine Stadtkasse die defacto leer ist, mit der wir keine Zukunftschancen bieten kénnen,
mit der wir keine Zukunftsprojekte finanzieren kénnen. Umso wichtiger ist es eben heute eine
breit aufgestellte Struktur- Verwaltungs- und Aufgabenreform zu beschlieBen, weil es darum
geht, dass wir in Zukunft Projekte, sei es beim Hallenbad anfangen, sei es darum auch den
StraRenbau in Klagenfurt wirklich aufzubauen, ob es darum geht den Domplatz umzusetzen
ob es darum geht auch in Zukunft und dartiber werden wir auch ernsthaft diskutieren miissen,
ob wir uns das Projekt KEBIP leisten kénnen. Aber dafiir braucht es finanzielle Mittel, dafur
braucht es Geld und dieses Geld miissen wir in den kommenden Jahren umsetzen. Janos, ich
- bin da weniger kritisch wie du, weil ich die Hoffnung habe und die Stimmung so verspiire, dass
es auch umgesetzt werden muss, weil ich glaube, es ist nicht 5 vor 12, es ist 5 nach 12. Wir
haben keine Chance mehr es hinauszuzégern. Wir haben diese Chance nicht mehr, dass wir
sagen kénnen, es nicht notwendig ist diese Verwaltungsreform umzusetzen. Ich kénnte jetzt
nicht vieles aufzihlen was gemacht gehért, weil es gehort zu einer Verwaltungsreform auch
dazu das wir einmal eine Stellenbeschreibung in diesem Magistrat fiir Stellen zustande
bringen, weil allein, wenn ich mir dariiber Gedanken mache, dass wir nicht einmal wissen,
welches Personal in welcher Qualifikation in welcher Abteilung wie gebraucht wird und das da
ein Gesamtiiberblick geht, dann haben wir vieles zu tun. Wir kennen das magische Dreieck. Da
miissen wir ansetzen und das ist nun mal Aufgaben Personal und Infrastruktur. ich bin aber
sehr zuversichtlich, dass das uns gelingen wird. Mir ist es wichtig, dass wir vor allem moderner
Biirgerniher und digitaler werden. Wir miissen die Chancen der Digitalisierung auch bei einer
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Verwaltungsreform nutzen. Es muss sein, dass Antréige schneller umgesetzt werden. Es kann
nicht sein, dass Antrége im Haus in VerstoR geraten und nicht auffindbar sind. Das ist im Jahr
2024 nicht wiirdig. Da gibt es viele Ansatzpunkte. Ich bin sehr zuversichtlich und deshalb bin
ich froh {iber diesen heutigen VorstoR.

Wortmeldung Stadtrat Mag. Franz Petritz, SPO:

Ja, geschatzte Kolleginnen und Kollegen. Kollege Geier, also historisch ist, das was historisch
ist heute, dass wir den Antrag diskutieren. Wire er nicht verlagert worden in den
Gemeinderat, wiirden die Kolleginnen, die nicht im Stadtsenat sitzen gar nicht wissen, dass es
den Antrag gibt. Sondern der hitte durchgepeitscht werden sollen. Das méchte ich auch
einmal zur Kenntnis bringen. Ich verstehe aber den Martin Strutz. Man sieht das er schon sehr
oft in einem Plenarsaal gesprochen hat und er méchte nicht als Archivar von Blichern
sozusagen in den Ruhestand gehen von nicht umgesetzten Reformpapieren. Verstehe ich ja,
dass er da einen gewissen Druck aufbaut aber Herr Biirgermeister, ganz aus der
‘Verantwortung kann ich dich auch nicht nehmen, weil du ja gerne die Vergangenheit
heranziehst. Du siehst, wenn du in Verantwortung bist, dann hat man eine andere
Herangehensweise. In der letzten Amtsperiode sind durchaus gute Schritte gesetzt worden.
Es hat aber eine Partei gegeben, die den gemeinsamen Weg verlassen hat und ein wichtiger
Teil und ein gewichtiger Teil dieser Partei warst:du. Aber nur so viel zur Vergangenheit. Also
ist schwierig dann alle in die Pflicht zu nehmen, wenn man selbst das 6 Jahre lang torpediert
hat. Aber jetzt zur Zukunft und ich hoffe, dass wirklich alle Kolleginnen und Kollegen sich die
Punkte dann durchgelesen haben, die jetzt nicht der Herr Strutz innerhalb von 45 Minuten da
prasentiert hat und ausformuliert hat, sondern die Einzelaspekte auch angeschaut haben, was
das dann bedeutet. Und da sind wir dann bei dem politischen Mut, der dann in der Umsetzung
fehlt, weil sobald sich die Politik und da brauchen wir nicht wieder eine externe Firma, die
wieder was produziert und der Martin muss wieder Buch binden lassen. Das bringt jetzt alles
nicht so viel, sondern die Vorschldge liegen ja am Tisch. Es hat schon sehr viele Gruppen
gegeben die sich damit beschéftigt haben. Wir haben sehr fihige Kolleginnen und Kollegen in
der Flhrungsebene, die Vorschlige ausgearbeitet haben. Nur wie es dann zur
Beschlussfassung gekommen ist, dann hat sich angefangen die Politik in die operative
Verwaltung einzumischen und dann weif man, dass alle Projekte scheitern. Entweder gibt es
das Kommitment, und da bin ich, Janos, ganz bei dir, also man muss immer Optimist sein. Wir
haben in unserer Fraktion eine Meinungsbildung abgeschlossen aber mein persénlicher
Zugang ist durchaus ein sehr kritischer was die Zustimmung betrifft, weil ich nicht davon
liberzeugt bin, dass der politische Mut und Wille in der Umsetzung schlussendlich dazu fiihrt,
dass man wirklich zu einer Beschlussfassung dann kommt was die MaRnahmenbeschliisse
betrifft, weil der Grundsatzbeschluss wie schon gesagt worden ist, haben wir viele getroffen.
Jetzt geht es darum, dann in die MaBBnahmen zu gehen und noch einmal die Vorschlige liegen
am Tisch und das ist flir mich unerklarlich, also wirklich unerklarlich und ich war damals nicht
dabei und es hat keine Beschliisse, Martin, gegeben, wie eine Gruppe zusammengesetzt wird
oder nicht. Es hat eine Ubereinkunft zwischen Biirgermeister und damaligen
Vizeblrgermeister gegeben. Das ist in Ordnung aber keine Gremiale Beschlussfassung. Die 11
Kolleginnen und Kollegen hoch qualifiziert aber fiir mich nicht nachvollziehbar, dass der Leiter
der Personalabteilung, wie es der Kollege Lemmerhofer schon gesagt hat, nicht involviert ist,
sondern gleichzeitig eine eigene Stabsstelle gegriindet wird, die sich mit Personalmanagement
im Haus befasst dh. ergo dessen wird diese Reform zu Beginn mehr Geld kosten. Dem miissen
wir uns einmal bewusst werden. Auch fiir mich nicht verstindlich, die zwei Herren sitzen noch
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hier, Sebd und Bogensberger. Bogensherger kenne ich schon langer, hat auch sehr viele
konkrete Vorschldge was die Abteilung Entsorgung, Kommunale Dienste im Konvolut und was
die Kolleginnen und Kollegen und auch das Leistungsportfolio betrifft, vorgeschlagen. Der
Kollege Bogensberger ist nicht gescheitert als Abteilungsleiter. Gescheitert ist er an der Politik
und an dem fehlenden Mut noch einmal das ganze umzusetzen. Das muss man auch ganz
offen sagen. Und einer von einem Bereich mit den meisten Kollegen in dem Fall wird auch
nicht eingebunden. Also ich kann das schwer nachvoliziehen und dann kommt immer der
. Vorschlag mit den Tischlereien. Und da verstehe ich den Prozess nicht. Also wie wird’s morgen
den Kolleginnen und Kollegen gehen, oder den Kollegen wahrscheinlich in unseren
Tischlereien, drei an der Zahl, der ganze Gemeinderat redet {iber die Tischlereien und wie man
die zusammenlegen nur die, die betroffen sind, wissen nichts davon. Also das ist wirklich ein
Zugang wo man weil, das ist wirklich von Erfolg gekrént und die werden natiirlich nur darauf
warten, dass das ganze so vollzogen wird. Ich verstehe da den Zugang nicht und was fiir mich
auch nicht geklart ist und-jetzt, es gibt 12 Referate die nicht namentlich hinterlegt sind aber
11 Kolleginnen und Kollegen, noch einmal hochst qualifiziert in der Fiihrungsebene haben das
Papier unterschrieben, dass es 12 Referate geben soll. So, ja also es ist jetzt dann schwierig..
Ich méchte jetzt nicht schon eine Besetzung aber wenn man das Ganze dann ausschreiben
und das Ganze, weil nicht, noch in die Linge ziehen, dann wird es dann schwierig in der
Umsetzung, weil noch einmal auf das Budget zurlickzukommen. Es gibt zwei Budgetbeschliisse
und wir haben jetzt Mitte 2024 und sollten jetzt mit dem Kernbudget, ihr kennts die
Dienstanweisung vom Christoph Wutte auf Verwaltungsebene dann das ganze abgeschlossen
haben und dann gehen wir in die politischen Gesprache und da bin ich gespannt, wie sich das
Ganze dann entwickeln wird und was auch nicht geklart ist, die Kompetenzen. Jede
Verwaltungsreform ist gescheitert schlussendlich, ob es jetzt Direktor, Referatsleiter wie auch
immer heiRt an den Kompetenzen. Das heift hat die Fiihrungsposition auch dienstrechtlich
die Moglichkeit in dem Bereich einzugreifen oder nicht. Oder ist es dienstrechtlich oder muss
man das dienstrechtlich erst dndern und die Méglichkeit schaffen dh. das ist ein juristischer
Prozess, der dem vorausgeht. Also gibt es personelle Gestaltungsméglichkeit und auch die
Fiihrungsverantwortung fiir den Referatsleiter, fir die Referatsleiterin oder nicht. Das ist eine
essenzielle Frage. Und dann sind wir beim Budget genauso. Wenn die Beteilungen jetzt dann
Bildung, Kultur oder wie auch immer das dann situiert ist, danke dass ich mich dann vielleicht
einbringen darf oder den Kopf hinhalte irgendwann einmal aber ist das irgendwie jetzt am
Schachbrett gezogen worden was halt vielleicht semantisch gut zusammenpasst. Man sollte
sich da schon iiberlegen ob das dann wirklich so passt und da geht es um die finanzielle
Kompetenz. Hat der Referatsleiter jetzt dann die finanzielle Kompetenz in die ehemalige
Abteilung, sage ich, Kultur oder in die Dienststelle Sport einzugreifen oder macht ‘das
" weiterhin der Dienststellenleiter oder der Abteilungsleiter. Und was beschlieft dann der
Stadtsenat. Brauchen wir dann eigentlich noch den Stadtsenat oder sagen wir, ist eh nett dann
sind wir nicht amtsfiihrend, ‘haben alle mehr Zeit, dass wir ein bisschen drauflen spazieren
-gehen. Herrlich aber was machen wir dann inhaltlich. Welche Verantwortung nimmt der
‘Stadtsenat in seiner Kompetenz noch wahr und welche nicht. Deswegen habe ich aufgrund
meiner Erfahrung, die Vorschlage sind, liegen ja am Tisch, das ist schon klar. Aber ich muss .
sagen, die Skepsis die Janos Juvan auch formuliert hat, die teile ich. Und eines zum Zugang von
dem Prozess. Ich habe das mit den Tischlereien oder Werkstitten, so viele Klicks wie jetzt
diese Prasentation, Herr Dr. Strutz, das wird nicht nur an dir alleine liegen aber am Titel hat,
also so viele Abteilungsleiter, Dienststellenleiter aus der mittleren Ebene, die erfahren heute
von der Prdsentation, weil sie live dabei sind. Es hat keine Information gegeben fiir die 11
anderen Abteilungsleiterinnen und Abteilungsleitern, fiir die Dienststellenleiter, fiir die
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Gruppenleiter, Sachgebietsleiter. Und da frage ich mich, wenn ich die Mitarbeiter und
Mitarbeiterinnen, die ich nicht alle mitnehmen kann, das ist schon klar aber einen positiven
Drive, wenn ich den nicht entwickle, dann ist eine solche Verdnderung der
Organisationseinheiten aus meiner Sicht mit den notwendigen Beschliissen nicht
durchfiihrbar, weil gegen die Kolleginnen und Kollegen werden wir es nicht schaffen.

Wortmeldung Gemeinderat Dr. Andreas Skorianz, FPO:

Ja, jetzt kenne ich mich nicht aus, lieber Kollege Petritz. Drift man wieder ein bisschen ins alte
Fahrwasser ab vom Liesnigboot. Bist jetzt dafiir, bist jetzt dagegen. Iich bin jetzt nicht schlau
geworden. Bin jetzt wirklich nicht schlau geworden. Du hast gar nichts gesagt. Du hast anfangs
gesagt ein bisschen daflir und dann hast fest dagegengeredet und so werden wir da ganz
sicher nicht weiterkommen. Und wir werden das alle mittragen miissen. Das ist eine schwere
Last und vor allem auch die sehr kompetenten Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter des Hauses.
Jeder. Und wir haben heute gerade beim Rechnungshofbericht gehért wie viele im Detail im
Argen liegt. Da kénnen wir wirklich beim Erbsen zadhlen anfangen, wenn wir heute héren, dass
wir nicht einmal wissen, wo welcher Mitarbeiter sitzt, ob Biiros liberhaupt besetzt sind, nicht
besetzt sind. Alles heute von Herrn Mag. Bauer gehért. Wenn wir einen Fuhrpark haben, wo
wir nicht wissen, wie viel fahren die Autos. Fahren sie tiberhaupt, fahren sie nicht. Da gibt es
Autos, die fahren nur 100km im Monat. Die werden irgendwie angeschafft und dann
interessiert das keinen mehr. So kann Verwaltung nicht funktionieren. Da erwarte ich mir aber
dann auch, dass wir wirklich im Auswahlverfahren auch an der Spitze des Magistrates
jemanden finden, das kann nicht nur Aufgabe der Politik sein. Das ist vor allem auch Aufgabe
des Managements im Haus, das wir da jemanden finden, der diesen Prozess auch mittrégt und
vor allem auch mitgestaltet, weil das habe ich schon vermisst bei unseren so viel gelobten und
jetzt vielleicht sogar wieder zurlickholenden Magistratsdirektor, weil da sehe ich keins. Seht
ihr da irgendeine Spur, dass da irgendeine Reform passiert ist unter dieser Ara. Ich nicht. Da
hat man sich offensichtlich nur selbst Verwa!tet. Und so soll es in diesem Fall nicht gehen.
Detto bei den Neos. Weil} ich auch nicht. Seids dafiir, seids dagegen. Ja zu wenig Detail. Einen
Grundsatzbeschluss werden wir schon mittragen und freilich es ist ein Grundsatzbeschluss
aber wenn man dem Dr. Strutz zugehért hat, dann bitte da waren aber schon ganz viele Details
und da geht schon ein bisschen ins eingemachte und das beschlieBen wir ja mit heute hier.
Das beschlieRen wir ja mit und an dem werden wir nattirlich alle zu messen sein. Wir kénnen
da beschlieBen was wir wollen und wir haben schon so viel beschlossen in diesem Haus
daherinnen, was dann nicht umgesetzt worden ist. Ich denke nur, wie oft wir schon ein
Hallenbad beschlossen haben und es steht noch keines. Was wir schon alles beschlossen
haben hier. Der Beschluss allein ist noch nichts. Der Beschluss alleine setzt noch nichts um. Es
muss dann natiirlich das Ganze gelebt werden. Und da wird es viel brauchen, da wird es
wirklich viel brauchen. Da werden wir wirklich die Strukturen im Magistrat unter der
Mitnahme des Personals. Das ist einmal ganz klar. Ich war selber Personalvertreter. Unter der
Mitnahme des Personals wird man da viel andern miissen. Ist auch beim Land schon viel
gedndert worden. Bei dir in der Kabeg glaube ich hat es auch einen groRen Anderungsprozess
gegeben in deiner Zeit. Das ist so wenn man sonst nicht weitermachen kann. Wir werden sonst
einfach kein Budget mehr zusammenbringen. Wie soll das noch gehen, wenn wir so
weitermachen. Da miissen wir jetzt wirklich schnell sein und wirklich gut umsetzen. Und da
- miussen wir wirklich wahrscheinlich jetzt in jeder Gemeinderatssitzung dieses Thema und dann
eben auch zu den konkreten Beschliissen, die wir ja dann auch fassen miissen, kommen. Aber
dazu missen wir erst einmal alle mitnehmen und das jeder einmal mit an Bord und mit am
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Boot ist. Ich hoffe nur, dass wir da jetzt wirklich auch mit einen AnstoR geleistet haben und
ich kann nur appellieren, dass zumindest bei diesem Beschluss jetzt einmal alle mit dabei sind
und dass man dann auch alle, Herr Burgermeister, mitnimmt. Das sich niemand ausgegrenzt
fiihlt an diesem Prozess wobei ich nicht verstehe, wenn du am 12. Juni ein E-Mail kriegst,
warum du dann innerhalb von drei Wochen da, dass dir das zu lange ist. Das verstehe ich zwar
nicht ganz aber du hast vom 12. Juni von einem E-Mail gesprochen. Und das war dir zu spat.
Jedenfalls machen wir alle mit. BeschlieBen wir das heute. Starten wir und gehen wir
gemeinsam den Weg mit dem Personal, gemeinsam mit Dr. Strutz, der das heute bestens
prasentiert hat und der uns da begleiten wird und machen wir es.

E Wortmeldung Gemeinderat Mag. Bernhard Rapold, SPO:

Ja, Dankeschén. Hoher Gemeinderat, sehr geehrte Damen und Herren. Es wurde ja schon sehr
vieles gesagt, auch berechtigte Kritik wie ich meine. Ein Punkt, den ich noch, der glaube ich
noch etwas mehr herausgearbeitet werden sollte und muss, ist, dass ein Punkt ganz
- wesentlich ist. Namlich der, so wie in diesem’Zusa'tzantrag namlich formuliert, dass die
Personalvertretung in diese Prozesse miteinzubinden ist im sozialpartnerschaftlichen Sinne
und das das Einvernehmen bei diesen ganzen Umsetzungsmallnahmen mit der
Personalvertretung herzustellen ist. Weil es ist, glaube ich, naiv zu glauben, so einen Prozess
ohne Personalvertretung durchfiihren zu kénnen. Es ist ganz ganz wichtig, dass hier die
Personalvertretung entsprechend eingebunden wird. Und was natiirlich auch richtig ist bei
jeder Budgetdebatte, reden wir Uber dieses Thema. Es ist klar, wir wissen es alle, die
Strukturreform ist notwendig. Wir werden uns in weiterer Folge auch die Aufgaben genauer
ansehen miissen aber der wesentliche Punkt ergidnzend zu alldem was schon gesagt wurde,
das will ich jetzt nicht wiederholen, ist, die Miteinbeziehung der Personalvertretung. Danke.

Wortmeldung Gemeinderat Mag. Manfred Jantscher, OVP:

Meine sehr verehrten Kolleginnen und Kollegen, ich werde mich ganz kurzhalten. Wenn man
auf die Uhr schaut, 20.50 Uhr, es ist schon relativ viel heifle Luft produziert worden. Es haben
schon viele vieles dazu gesagt. Ich werde mich aus meiner Sicht ganz kurzhalten. Bin einmal
erstens enttduscht von der Eitelkeit der Neos, die da andeuten, dass sie mit dem Zusatzantrag
und mit dem Antrag nicht mitgehen wollen, weil das ist ein Eingestdndnis, dass sie es mit der
Strukturreform auch nicht ernst nehmen. Das einmal zum ersten ganz kurz. Zum zweiten,
wenn man sich die Strukturreform durchgelesen hat, den Antrag, so wie er im Stadtsenat
gewesen ist und jetzt da ist, geht es ganz klar, die Ziele sind insbesondere Verschlankung der
Verwaltungsstrukturen, Kostenreduktion insbesondere Personalkosten. Allein deswegen
kdnnte man schon dabei sein und eine Effizienzsteigerung. Die Steuerungsgruppe empfiehlt
daher eine rasche Umsetzung der erarbeiteten Gesamtkonzepte. Es ist nicht mehr dazu zu
sagen. Es geht um politische Verantwortung die wir hier alle gemeinsam tragen. Wir sind der
Aufsichtsrat, da ist der Stadtsenat, der Biirgermeister und dieser Grundsatzbeschluss ist
glaube ich nur dann auch wirklich sehr sehr wirksam, wenn das alle mittragen. Die anderen
Parteien haben sich da alle dazu bekannt. Ich fordere euch auch noch einmal auf wirklich
bisschen nachzudenken und vielleicht dem auch noch zuzustimmen, weil dieser Zusatzantrag
auch eine Erweiterung ist des Antrages der absolut positiv da ist. Dass das Ganze dann ein
Prozess ist und dass die Personalvertretung miteingebunden -wird und das ist eine der
Kernfragen auch noch sein wird, wir haben eine Stellenausschreibung und am 5. Juli lduft die
Stellenausschreibung 2024 ab. Ich glaube, das wird nicht ganz unwichtig sein wie es dann
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weitergeht. Es geht um den zukiinftigen Magistratsdirektor. Das was wir bisher gehabt haben,
war eine Farce und wenn das so weitergefiihrt wird, also die Ausschreibung, nicht jetzt.
Entschuldigung, nicht der Kollege Stéephane Binder. Der macht das sehr gut. Die Ausschreibung
die da stattgefunden hat. Ich hoffe, dass das zweite Verfahren in einem besseren Licht
erscheinen wird und das das gut gehen wird und das die Frage dann auch geklart ist, gibt es
eine Riickkehr vom Peter Jost und wie geht es dann weiter, weil da in dem
Ausschreibungsverfahren ist ja drinnen, ist derzeit noch offen wann der neue
Magistratsdirektor beginnen wird. Natlrlich geht es um die Strukturreform und die miissen
wir alle gemeinsam, fiir die miissen wir dann auch geradestehen. Ich danke allen Fraktionen
die mitmachen und fordere euch noch einmal vielleicht doch auch mitzugehen. Das waére ein
starkes Zeichen, wenn man da einheitlich agieren wiirden. Danke.

Vizebiirgermeister Ronald Rabitsch, SPO als Vorsitzender:

Es liegen keine Wortmeldung vor. Biirgermeister verzichtet dankenswerterweise auf den
Abschlussbericht. Dann kommen wir zur Abstimmung. Tagesordnungspunkt 11, zuerst der
Grundantrag und dann danach werden wir den Zusatzantrag abstimmen. Zuerst die
Strukturreform, wer dafiir ist bitte ein Zeichen mit der Hand. Gegenprobe. Gegen die Stimmen
der Neos. Jetzt Abstimmung zum Zusatzantrag der vorgetragen wurde und der auch jedem
vorliegt. Wer dafiir ist bitte ein Zeichen mit der Hand. Gegenprobe. Gegen die Stimmen der
Neos, ansonsten beschlossen. Danke.

11. Strukturreform
34/552/2024

»1. Das gemeinsam mit der Firma TRIGON Entwicklungsberatung erarbeitete Konzept der
Steuerungsgruppe zur Aufgaben- und Strukturreform wird zustimmend zur Kenntnis
genommen.

2. Der Herr Magistratsdirektor (Stellvertretung) wird in seiner Funktion als Leiter des inneren
Dienstes gemeinsam mit der Steuerungsgruppe zur Aufgaben- und Strukturreform mit der
Umsetzung des in der Anlage 5 ersichtlichen Konzeptes eines neuen Organisationsdesigns fir
den Magistrat der Landeshauptstadt Klagenfurt a.W., unter Einbindung der
Personalvertretung, mit der Einleitung und schrittweisen Umsetzung des Konzeptes auf Basis
dieses Stadtsenatsbeschlusses beauftragt. Von Seiten der Stadtsenatsmitglieder gibt es keine
inhaltliche Einflussnahme, der Stadtsenat trifft jedoch Entscheidungen in einzelnen Punkten,
wenn diese erforderlich sind.

3. Parallel dazu ist in Hinblick auf die Budgeterstellung 2025 mit Nachdruck an der Umsetzung
der im Stadtsenat beschlossenen (26. Juli 2022 — ZI. 34/658/2022, 18. Oktober 2022 - ZI.
34/924/2022, 20. Dezember 2022 — ZI. 34/1138/22, 22. November 2023 —ZI. 34/1179/2023)
und in der Anlage 6 ersichtlichen Aufgabenkritik sowie in der Anlage 7 ersichtlichen
Optimierungspotenzialen zu arbeiten.”

Der Antrag wird mit Stimmenmehrheit (Gegenstimmen NEOS bei Abwesenheit von
GR Susanne Neidhart, SPO) zum Beschluss erhoben.
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Prasentation und Wortmeldungen auf Seite 498 - 516

Zusatzantrag zu TOP 11 von FPO, die Griinen, SPO, TKS und OVP:

,Die Personalvertretung ist, dort, wo es gesetzlich vorgesehen ist, bei der Ausarbeitung der
konkreten UmsetzungsmaBnahmen im  Sinne der Punkte 1 bis 3 von Anfang an
sozialpartnerschaftlich einzubinden. Es ist diesbezliglich das Einvernehmen mit der
Personalvertretung herzustellen. Fiir sémtliche konkrete MaBnahmen im Antrag unter Pkt. 1
bis 3 sind gesonderte Stadtsenatsantrige einzubringen und der Stadtsenat ist laufend tber
die Umsetzungsschritte zu mformleren

Der Zusatzantrag wird mlt Stimmenmehrheit (Gegenstimmen NEOS bei Abwesenhelt
von GR Susanne Neidhart, SPO) zum Beschluss erhoben.

Vorsitz ibernimmt Blirgermeister Christian Scheider.

Berichterstatterin: Stadtrat Mag. Franz Petritz

Berichterstatterin Stadtrat Mag. Franz Petritz, SPO, zu TOP 12 bis 18:

Dankeschén, ich darf vom ausgeschiedenen Vizebiirgermeister und Finanzreferenten noch die
Antrige einbringen, die bereits im Stadtsenat vorberaten wurden bzw. mittels
Umlaufbeschluss vorberaten wurden. - -

Punkt 12, da geht es um haushaltstechnische MaBnahmen, aullerplanmaBige
Mittelverwendung. In der Stadtsenatssitzung am 28. Mai beschlossen, in der H6he von EUR
3.500,--.

Punkt 13 ist ein Bericht, der im Stadtsenat am 28. Mai zustimmend zur Kenntnis genommen
wurde. Die einzelnen Posten liegen vor in der Héhe von EUR 21.500,--.

Punkte 14 und 15 méchte ich zusammen vortragen. Betrifft die Errichtung des
Veranstaltungszentrums zum einen und zum anderen eben formaltechnisch den Antrag, dass
das ganze im Projekthaushalt aufgenommen wird. Das Veranstaltungszentrum ist, wie wir
wissen, eine Forderung, die von vielen Parteien in unterschiedlichen Konstellationen auch
schon gestellt wurde. Die Messe hat natlrlich ein ureigenstes Interesse, dass hier investiert
wird. Wir miissen nur wissen und da darf ich wieder zur Budgetwahrheit zurlickkehren, so
wichtig eine solche Investition ist fiir eine erfolgreiche Beteilung der Stadt Klagenfurt natiirlich
und auch eine nachhaltige Investition fiir unseren Haushalt bedeuten diese 5 Millionen Euro
weniger Spielraum fiir andere Investitionen. So ehrlich missen wir sein dh. wenn die
Prioritdtenliste vom Kollegen Habenicht, der ja die Projekte abzuarbeiten hat was an
Investitionen zu tatigen sind, werden andere Projekte hintenangestellt werden. Das wird
wahrscheinlich auch meinen Bereich betreffen, den Sportbereich aber es geht jetzt nicht
darum das eine gegen das andere auszuspielen. Es gibt eine politische Mehrheit und auch wir
als Sozialdemokratie haben immer gesagt, dass die Entwicklung der Messe die Sicherstellung
des Fortbestandes der Messe wirtschaftlich an diesem Standort sichergestellt werden muss
und ich denke, dass diese Investition im Sinne der Messe auch gut angelegt ist. Ich méchte nur



518

ein Zitat aus dem Antrag vorlesen, damit wir das wissen, damit ich das gesagt habe. Mit dem
vorliegenden Antrag nimmt der Gemeinderat zur Kenntnis, dass durch diese Entscheidung die
Méoglichkeit andere Vorhaben mit dieser Zahlungsmittelreserve zu finanzieren nicht
wahrgenommen wird. Sprich, dass die 5 Millionen Euro, die von dem Konto
LiegenschaftsverduBerungen die Moglichkeit, und da sind wir bei der Budgetwahrheit und bei
dem, beim politischen Mut, Herr Biirgermeister, du hast ganz zu Beginn der Sitzung gesagt,
wir miissen, Julian Geier hat das aufgrund der Anfrage gehabt wegen der Koralmbahn. Wenn
ich nach der Voranschlagsstelle gehe fiir Ankdufe von Liegenschaften, werden wir jetzt eher
weniger ankaufen kdnnen. Das muss uns halt bewusst sein aber wie gesagt, das ist nicht das
gegeneinander Ausspielens, sondern das groRe ganze im Blick haben aber das miissen wir bei
den Entscheidungen einfach mitbedenken. Es geht (iber zwei Jahre. Die erste Tranche
ndchstes Jahr mit 1,5 Millionen Euro und 2026 mit 3,5 Millionen Euro.

Punkt 16 Abt. Klima- und Umweltschutz. Da geht es um das Projekt Share for you. Eine
UiberplanmiBige Mittelverwendung in der Héhe von EUR 32.000,-- fiir die Datenblattform zur
Uberwachung der E-Scooter Verordnung.

Punkt 17 Klagenfurt Festival GmbH. Das ist auch eine Festlegung, Kulturbereich ist wichtig aber
das geht auch liber drei Jahre 2024, 2025, 2026. Die Intendanz von Bernd Liebold Moser ist
fir diese drei Jahre verldngert worden nach einer Ausschreibung. Der Betrag per anno betragt
EUR 100.000,--. :

Punkt 18 Dann darf ich den Kollegen MMag., Magistratsdirektor Stellvertreter ist nicht da,
Binder gratulieren, dass er anstelle von Peter Jost in die Klagenfurt Immobilien KG entsandt
wird. Ich gratuliere recht herzlich. Mehr Verantwortung bei gleichbleibender Entlohnung. So
muss es sein. Ich darf die Antrage zur Diskussion stellen.

Zur Geschaftsordnung Gemeinderat Mag. Janos Juvan, Neos:

Ganz kurze Meldung. Es ist zum letzten Punkt 18 heute schon mehrfach die Frage gestellt
worden, werden die Berichte des Rechnungshofes gelesen. Wenn ich mir den Punkt 18
anschaue offensichtlich nicht. Jetzt haben die Neos einen ausfindig gemacht und
kommuniziert, dass der Peter Jost nach wie vor in der Gesellschaft unterschiedliche Rollen hat.
Es soll jetzt behoben werden. Das ist ja grundsétzlich gut. Ein halbes Jahr nachdem er in
Pension gegangen ist, allerdings ist es die klare Empfehlung im Bericht des Rechnungshofes
keine natiirlichen Personen mit Gesellschafterrollen in stidtischen Gesellschaften
auszustatten, sondern Gesellschaften. Deswegen wiirden wir gerne einen Abdnderungsantrag
einbringen, den wir jetzt auch sofort austeilen namlich die Klagenfurt Immobilien KG zum
Kommanditisten zu machen. Damit wdre das von mir aufgeworfene Problem des mehr
Verantwortung bei gleicher Entlohnung fiir den Herrn MMag. Binder auch erledigt.

Geschdftsfihrer Dr. Bernhard Erler, Kdrntner Messen:

Hoher Gemeinderat, ich hoffe, dass diese Ansprache richtig ist. Ich habe da jetzt zugehért.
Danke das wir die Chance haben unser Projekt, unser Herzensprojekt noch einmal vorzustellen
und ich werde es angesichts der Uhrzeit kurz machen. Sie wissen, Henry Ford hat gesagt, was
man in 5 Minuten nicht sagen, kann man in einer Stunde auch nicht sagen. Ich versuche auf
den Punkt zu kommen. Anfangen méchte ich trotzdem bei den Trends rund um uns. Sie wissen
vielleicht, dass Klagenfurt in Osterreich im Messeranking auf Platz 3 ist bei 10 Messeplatzen.
Das heildt wir sind wesentlich stéarker als der Schnitt des Bundeslandes in der Wirtschaft. Hangt
glaube ich, schon sehr stark auch mit unserem Team zusammen. Das Messegeschaft hat schon
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vor Covid eine Stagnation auf hohem Niveau erfahren. Wir sind jetzt ungefihr wieder dort
zurtick wo wir vor Covid waren aber das Messegeschift selber lauft gut aber es wird nicht
steigerbar sein. Wachsen kénnen wir, wenn wir Hybride Formate machen dh. die Kombination
aus Messen und Kongressen, die Kombination aus Kongressen und Events. Messen und Events
das lauft. Und um dieses Potenzial leben zu kdnnen, braucht man eine entsprechende
Infrastruktur die wir nicht haben. Um es vielleicht plakativ zu sagen, wenn wir jetzt den
Osterreichvergleich anschauen infrastrukturell obwohl wir weit vorne sind. Wir fahren mit
einem Skoda Octavia in einem Formel 1 Rennen mit und auch die besten Fahrer kénnen das
auf lange Sicht nicht gewinnen. Die Strategie von uns ist es, um in Zukunft wachsen zu kénnen
oder auch fiir Klagenfurt einen héheren Beitrag leisten zu kénnen von Messe zu MICE Profi zu
‘werden. MICE steht fiir Meetings, Incentives, Congresses und Events. Das ist die Strategie der
nichsten 20 bis 30 Jahre und um das zu koénnen, brauchen wir ein multifunktionales
Veranstaltungszentrum mit Kongresstauglichkeit. Es soll kein Kongresszentrum in erster Linie
werden, es soll eine Multifunktionsarena werden mit AugenmaR dh. wir reden jetzt von einem
500 bis 600 Saal als Kernstiick mit einem flankierenden Seminarbereich, der mehrfach teilbar
ist und einer Generalsanierung der bestehenden Substanz in der Messearena um auch groBere
Formate besser als jetzt abwickeln zu kénnen.

Das ist es im Prinzip. Wir wollen einen strateglschen Sprung fir das Unternehmen realisieren.
Momentan ist die Messe in einer Situation, dass wir operativ Gewinne schreiben, wir sind
operativ erfolgreich. Wir sind die einzige Messegesellschaft in Osterreich, die keine Zuschiisse
seitens der Figentiimer benétigt und. das méchten wir auch halten. Wenn wir nicht
investieren, wird es mittelfristig so sein, dass wir auf alle Fille ein Zuschussbetrieb werden.
Davon kénnen wir leider ausgehen. Mit der Investition und vielen Mut und Kraft gehen wir
davon aus, dass wir es schaffen auch weiterhin operativ erfolgreich zu bleiben. Warum wir fiir -
dieses Projekt kimpfen? Das ist nicht in erster Linie die Messe. Wir mochten in Klagenfurt und
in Karnten was bewegen. Danke.

‘ Aufsichtsratsvorsiytzender Dipl.-lng. Harald Kogler, Kdrntner Messe:

Vielleicht ergidnzend, weil ja was ist da passiert in den letzten zweieinhalb Jahren. Der Messe
Aufsichtsrat, da sind ja auch andere Parteien vertreten. Die Corinna ist genauso involviert wie
der Max Habenicht als Aufsichtsrat, dem ich vorstehen darf. Und wir haben halt einfach
versucht, dass was vorhanden war namlich eine Standortentscheidung, die unter der friiheren
Biirgermeisterin getroffen worden ist und festhalten an einem multifunktionalen
Veranstaltungszentrum das umzusetzen. Das heillt, wir haben es gar nicht neu erfunden. Wir
haben es nur abgespeckt und haben gesagt, es gehdrt umgesetzt. Ahnlich wie bei ihrer
Verwaltungsreform hat es einfach schon viele Ideen gegeben und die haben wir aufgegriffen.
Zuriickzukommen noch einmal auf das was der Bernhard gesagt hat. Ich war vor kurzem in
Graz. Die gleichartige Messegesellschaft gehort dort zu 100% mehr oder weniger der
Stadtholding. 20 Millionen Umsatz, 100 Mitarbeiter. Wir machen vielleicht die Halfte und
haben 30 Mitarbeiter. Der Abgang dort ist 6 Millionen Euro im Jahr. Ein Desaster. Hier haben
wir ein knackiges Team, das ja nicht nur die Messen veranstaltet, sondern letztendlich auch
die Eishockeyhalle mitmanagt. Da ist auch ein groer Schritt mit der Sanierung passiert in den
letzten drei Jahren. Aber es geht -halt auch darum, dass in der Messe eine Infrastruktur
vorhanden ist, fiir die wir uns international genieren miissen. Wir kénnen da nicht mehr
mithalten. Das ist in die Jahre gekommen. Die letzte Investition war unterm Herrn Dermuth
im Jahr 2006, abgesehen von der Eishockeyhalle. Und wenn sie das in einem Unternehmen
machen, in einem Industriebetrieb machen, dann ist der weg vom Markt. Dann ist der nicht
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mehr wettbewerbsfahig und er kann da nicht mehr mithalten. Mit diesem Projekt, dass ja auch
vom Land mitgetragen wird und Landeshauptmann, Gabi Schaunig als auch die OVP mit dem
Martin Gruber, waren ja sofort Feuer und Flamme. Der Part in der Stadt, das hat halt langer
gedauert, weil die Finanzierungssituation halt so war wie sie ist. Wir glauben, dass wir damit
nachhaltig einen Schritt nach vorne machen kénnen, dass weiterhin profitabel fiihren kénnen
und wir haben schon in der Software nachgehakt. Zum Beispiel sind wir derzeit in
Vorbereitung fiir eine internationale Recycling und Kunststoffmesse, die im Jahr 2025
erstmalig abgehalten wird dh. wir sind auch bemiiht, dass wir auch im internationalen Bereich
weiterkommen und dazu brauchen wir halt eine addquate Infrastruktur, die wir erst viel spater
haben werden aber auf das haben wir nicht warten kénnen. Ich glaube, dass wir dort ein tolles
Team haben mit dem Bernhard, mit seinen 30 Mitarbeitern. Das bestitigt der Vergleich mit
anderen Stdadten wie Salzburg, wie Wels, wie auch Graz vor allem und das wir, ihre
Unterstiitzung dafiir einfach brauchen. Es ist halt von unserer Seite sehr viel Leidenschaft
dahinter und das ist auch notwendig. Wir sind alle stolze Kirntner, letztendlich
leidenschaftliche  Klagenfurter und  wir wollen eben mit diesem Projekt, ein
Leuchtturmprojekt, ein kleines Leuchtturmprojekt, dass einfach die ertschaft braucht starten
und umsetzen. Danke.

Bijrgermeister Christian Scheider, TKS als Vorsitzender:

Danke fiir die gute Prdsentation. Es ist wichtig, dass das auch direkt den Gemeinderiten da
vermittelt wird und wir gehen in den Wortmeldungen weiter.

Wortmeldung Gemeinderat Patrick Jonke, TKS zu Top 14:

Hoher Gemeinderat, sehr geehrter Herr Aufsichtsratsvorsitzender, lieber Bernhard, sehr
geehrter Herr Geschéftsfiihrer. Ich méchte, das was heute hier passiert, das ist ein ganz
wichtiger Schritt flir die Landeshauptstadt Klagenfurt und eine zukunftsweisende
Entscheidung, die hier wirklich hervorheben méchte. Das wird fiir die Stadt Klagenfurt und fiir
die Messe von groBer Bedeutung sein, dass hier auch dementsprechend was weitergeht. Die
Messe haben wir heute auch schon gehért, leistet ja eine hervorragende Arbeit als eine der
einzigen Messen Gsterreichweit, ist die Klagenfurter Messe kein Zuschusshetrieb. Das muss
man wirklich stark hervorheben. Da habt ihr wirklich tolle Arbeit geleistet. Es ist auch nicht
selbstverstandlich, wie du Harald Kogler, dich da als Aufsichtsratsvorsitzender, wohl das muss
man sagen, auch einsetzt. Das ist nicht selbstversténdlich. Du bist da wirklich fest dahinter.
Wir sind immer wieder im Austausch. Blirgermeister und Aufsichtsratsvorsitzender. Wir haben
laufend Gesprdche und da geht wirklich was weiter. Da muss man wirklich einmal Danke sagen
und dir gratulieren dazu.

Ja, die Messe liegt mir auch personlich sehr stark am Herzen. Seit iiber 15 Jahre das weild auch
der Bernhard Erler, bin ich immer in guter Verbindung mit der Messe gewesen, hab sie auch
immer unterstiitzt. Auch ihr habts mich immer unterstiitzt. Da méchte ich auch noch einmal
Danke sagen. Deswegen ist es, kenne da fast alle Mitarbeiter persénlich. Deswegen ist es mir
auch wirklich ein Herzensanliegen, dass hier was weitergeht, das hier investiert wird. Es wird
auch wichtig sein fiir die Zukunft, das haben wir auch heute schon gehért, was die Koralmbahn
betrifft, dass dieser Beschluss gefasst wird. Das ist auch ein historischer Schritt und ein
wichtiger Beschluss. Es sind ja wirklich viele Bille und andere Veranstaltungen, die von
Klagenfurt abgezogen sind in andere Bereiche, Velden, Villach etc. und da wird es einfach
wichtig sein, dass man auch die Jugend hier in Klagenfurt haltet und hier ein gutes Angebot
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prasentieren kann. Und das wird es mit diesem Veranstaltungszentrum geben. Vielen Dank
auch an die OVP, FPO und natiirlich muss ich auch wenn es positiv ist lobend erwihnen die
~ Neos, die mit uns gemeinsam mit den Fraktionen {ber alle Parteigrenzen driiber hinaus hier
wirklich Druck aufgebaut haben und diesen heutigen Beschluss erméglichen. Danke auch dir,
Andi Skorianz. Dieser Schritt wird nicht nur das kulturelle Angebot fiir die Biirgerinnen und
Biirger erweitern, sondern auch wirtschaftliche Impulse im Hinblick auf die grofRen
anstehenden Veranderungen in der Stadt setzen. Vielen herzlichen Dank.

Wortmeldung Gemeinderat Dipl.-Ing. Elias Molitschnig, BA zu Top 14:

Geschitzte Kolleginnen und Kollegen, danke auch den Auskunftspersonen von der
-Klagenfurter Messe. Unbestritten und ich habe keinen Hehl in den letzten Jahren davon
gemacht, ist die Messe mit Abstand und ich spreche jetzt vom Areal der Messe, die mir mehr
betrifft als nur die Messehalle an sich, mit Abstand das wichtigste Entwicklungsareal das wir
in der Stadt haben. Das wichtigste was letztlich auch als Motor stark genug werden kann im
Siiden der Stadt um eine gréRere Entwicklung dieses Gebietes positiv zu befliigeln. Was mich
an diesem Beschluss ein bisschen, was ich nicht ganz klar finde, das ist eigentlich ein reiner
finanzieller Beschluss. Ich glaube, das ist wichtig, dass diese Inhalte gekldrt.sind. Wer was
bezahlt, wer die Wertschépfung lukrieren wird und wie das ganze wirtschaftlich aufgesetzt
wird. Was ich aber schade finde, ist, dass ich wenig draus lese, wie die Qualitdt des weiteren
Prozesses sein wird. Wie wir sicherstellen wollen, dass es am Ende ein hochkaritiges Stiick
wird, ein kleines Sttick, ein kleiner Leuchtturm, ich mag den Begriff Leuchtturm nicht. Ich habe
so viel schlechte Dinge gesehen, die Leuchttiirme waren aber vielleicht ist es ein wichtiger
Ankerpunkt oder ein Leitprojekt dieser Transformation der Messe und das mdchte ich eher
gern betonen und ich glaube, man muss wirklich aufpassen, dass man ganzheitlich denkt und
sich nicht die Dinge fiir die Zukunft verbaut. Weil es kann jetzt wie gesagt nur ein Schritt sein
_von vielen Schritten, die wir dort gehen miissen. Wie gesagt, ich glaube, es ist das wichtigste
- Areal, das wir tiberhaupt haben und wir sollten wirklich Geld in die Hand nehmen, um dieses
Areal bestméglich fur die Zukunft zu denken und auch Stichwort Férderungen. Es gibt derzeit
so viele Férderungen fiir Kommunen, die quasi ungenutzte Brachfldchen und das Messeareal,
ich meine, das werdet ihr jetzt anders sehen, nattirlich nicht von der Nutzung der Messe aber
das versiegelte Areal ist defacto eine Brachfldche im Verhdltnis zu dem, was es leisten kénnte
und da gibt es derzeit eine unglaublich tolle Férderlandschaft von ministerieller Ebene, von
Landesebene, wie man integrativ, nicht sektoral, sondern mdglichst in mehreren
Fachdisziplinen dieses Areal sich ansieht und eine umfassende Voriiberlegung macht, wie man
hier einen Stadtteil bestméglich weiterentwickeln kann mit all den Themen, die wir dort
haben. Die Gesundheit, die Pflege, die Kultur, den Sport, die Messe und viele andere Dinge.
Das Wohnen selbstverstindlich, die Bahnhofsndhe und ich glaube in der Dimension miissen
wir uns einfach trauen zu denken und was ich vielleicht trotzdem etwas kritisch sehe. Ich
kenne ja nur die Studie, die jetzt quasi dem Antrag beigelegt ist und wir haben heute auch von
der finanziellen prekiren Situation geredet und ich glaube, und das trifft aber fast alle
Kommunen in Osterreich mittlerweile, wir werden es uns nicht mehr Jeisten kénnen fiir jede
Funktion ein Gebzude zu bauen. Wir werden uns kiinftig nicht mehr ein Hallenbad leisten
kénnen, das nur ein Hallenbad ist und wahrscheinlich auch nicht ein Veranstaltungszentrum,
das nur ein Veranstaltungszentrum ist. Ich glaube, es wire trotzdem aus meiner Sicht toll
gewesen, man hétte sich andere Beispiele angeschaut. Veranstaltungszentrum, Musikschule,
Kombination in St. Valentin in Niederdsterreich oder das Haus der Kultur und Bildung in
Neubrandenburg oder die Kombination aus Horsaal, Veranstaltungszentrum der Uni Bremen.
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In Dornbirn gibt es auch ganz spannendes Projekt, wo Stadtbibliothek, Kultureinrichtungen,
Sonderbildungsinstitutionen fiir Schulen kombiniert sind. Natiirlich muss man das auf
Klagenfurt ummiinzen und schauen, wo liegen bei uns bestehende Strukturen und worauf
kénnte man aufbauen aber ich glaube, dass diese Mehrfachnutzungen ein ganz ganz zentrales
Thema fiir die Zukunft sind und was mir persénlich weh tut, wir haben nach wie vor keine
Stadtbibliothek und ich glaube, bei einem Veranstaltungszentrum kénnten wir wahrscheinlich
die Stadtbibliothek im Foyer mit bauen. Es gibt sicher auch andere Lésungen aber ich finde es
schade, dass wir das Thema einfach ausklammern und uns nur jetzt auf die Veranstaltungen
committen. Ich bin voll bei euch, dass es wichtig ist und ich glaube, fiir den ganzen Zentralraum
wichtig ist, nicht nur fiir Klagenfurt das Thema Veranstaltungen gréRer zu denken. Trotzdem
ist mir das Thema Bildung, Vermittlung und Stadtbibliothek mindestens gleich wichtig, mir
persénlich wahrscheinlich sogar wichtiger, aber ich glaube, wir miissen zukiinftig einfach
denken wie wir sinnvolle Mehrfachnutzungen und Synergien schaffen kénnen weil auch das
kann Kosten wesentlich sparen und die Belegung von Riaumlichkeiten insbesondere von
Veranstaltungsraumlichkeiten Gber das Jahr verteilt, wenn man auf Kdrnten schaut mit Villach
oder mit dem Casin